
MIÉRT ÉRI MEG
BEKAPCSOLÓDNI A
DUÁLIS SZAKMAI

OKTATÁSBA?

D U Á L I S  K É P Z É S
PÉNZÜGY ILEG :

A szakképzési munkaszerződéssel rendelkező
tanulók (képzésben részt vevő személyek) után

a gazdálkodó szervezet jelentős mértékű
adókedvezményt érvényesíthet. 

A mértéke elsősorban az alkalmazott
szorzóktól (szakmaszorzó, évfolyamszorzó),

valamint a duális képzőhelyen töltött
munkanapok számától függ. 

A tanulót megillető nettó munkabérből eredő
többletköltséget vagy annak döntő részét a
munkáltató adókedvezmény formájában

elszámolhatja.

R Ö V I D  T Á V O N :  A  S Z A K K É P Z É S I
M U N K A S Z E R Z Ő D É S S E L
R E N D E L K E Z Ő  T A N U L Ó K

( K É P Z É S B E N  R É S Z T  V E V Ő
S Z E M É L Y E K )  A  K É P Z Ő H E L Y

M U N K A V Á L L A L Ó I K É N T  A
T E R M E L É S I  T E V É K E N Y S É G B E N

R É S Z T  V E S Z N E K .

H O S S Z Ú  T Á V O N :
A  T A N U L Ó K  K É P Z É S É B E N  R É S Z T V E V Ő

G A Z D A S Á G I  S Z E R E P L Ő N E K  L E H E T Ő S É G E
V A N  H O S S Z Ú  T Á V R A  " K I N E V E L N I "  A Z

Á L T A L A  A L K A L M A Z O T T  T E C H N O L Ó G I Á K A T
É S  A  V Á L L A L A T I  K U L T Ú R Á T  I S M E R Ő ,

S Z A K K É P Z E T T ,  M U N K A T A P A S Z T A L A T T A L
R E N D E L K E Z Ő  M U N K A E R Ő T .


