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Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara LI. kiildottgyiilése 2022. majus 24.

4./ napirend - Eléterjesztés:

2020. évi tlizleti terv beszamold (szakmai és koltségvetés teljesitése), valamint a 2020. évi
mérlegbeszamold és eredménykimutatas, a 2021. évi lizleti terv, valamint a 2021. évre
vonatkoz6 Tagdijfizetési Szabalyzat atmeneti moddositdsdnak utdlagos jovahagyasa az
FMKIK kiildottgytilése altal, mely a jelenléti tilésezés keretében torténhet.

Elozmeények:

A COVID 19 humanjarvany rendkiviili jogrendje értelmében a veszélyhelyzet ideje alatt a
2020. evi iizleti terv beszamolo (szakmai és koltségvetés teljesitése), valamint a 2020. évi
meérlegbeszamolo és eredménykimutatas, a 2021. evi iizleti terv, valamint a 2021. évre
vonatkozo Tagdijfizetési Szabalyzat atmeneti modositasanak kiildottgyiilési jovahagyasara
nem volt jogszabalyi lehetéség. 2020. mdjus 20-an a fenti targykorékben a Fejér Megyei
Kereskedelmi  és Iparkamara  Elnéksége  hozott  hatarozatokat a  kiildotigyiilés
felhatalmazdsabdl, a napirendi el6terjesztés indoka ezeknek utolagos jovahagyasa.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kiildottgyiilése el6tt mar ismertek az alabbi
korabbi eldterjesztések, melyekrol kizart volt a jelenléti hatdrozathozatal a veszélyhelyzet
ideje alatt hatalyos jogrend miatt:

Ezen targykorokben a 2022. majus 24-i LI. szamu FMKIK kiildottgyiilés utolagos
jovahagyasat kéri a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Elnoksége.

Az Ellenérzé Bizottsag valamennyi elOterjesztést az elndkségi szavazast megeldzoen
megtargyalt, véleményezett ¢és a kiildottgylilés felhatalmazasdbol eljart Elnokségnek
jovahagyasra javasolta.

2020. évi lizleti terv beszamold (szakmai és koltségvetés teljesitése)
2020. évi mérlegbeszamolo €és eredménykimutatas

2021. évi lizleti terv (szakmai és koltségvetés)

2021. évre vonatkozo6 Tagdijfizetési Szabalyzat 4tmeneti modositasa

Az eloterjesztéseket az FMKIK Elnoksége 2021. majus 20-i iilésén — a veszélyhelyzet
ideje alatti Kkiildottgyiilési jogkorrel — a Kkiildottgyilés felhatalmazasabél és a
kiildottgyiilés helyett és nevében eljarva - elfogadta.

Eléterjeszto:

Radetzky Jend
FMKIK elnok



Az FMKIK Elndksége altal a 2021. majus 20-i iilésen elfogadott hatirozatokat most az
FMKIK 2022. majus 24-i LI. szami FMKIK kiildottgyiilés utdélagos jovahagyasara
terjesztjiik elo:

..../2022. (05.24.) sz. FMKIK Kkiildottgyiilési hatarozat:
Beszamol6 az FMKIK 2020. évi iizleti tervének szakmai teljesitésérol.
Az FMKIK Ellenérz6 Bizottsaganak allaspontja:
2020. évi iizleti terv beszamoloja: szakmai és koltségvetés a beszdmold megszokott, a kamara
példamutatoan alkalmazkodott a veszélyhelyzethez, kiegyenstlyozott, az adott helyzethez mindenben
igazodé gazdalkodas tortént. Az Ellendrzé Bizottsag tamogatta és elfogadasra javasolta a 2020. évi
szakmai beszdmolot és a koltségvetés készitésérdl szo16 beszamolot az FMKIK Kiildottgytilésének.

v0e/2022. (05.24.) sz. FMKIK Kkiildottgyiilési hatarozat:
Beszamolé az FMKIK 2020. évi iizleti tervének koltségvetés teljesitésérdl

..../2022. (05.24.) sz. FMKIK kiildottgyiilési hatarozat:

Beszamolo a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2020. évi mérlegbeszamolojarol,
eredmény kimutatasarol, amelyhez csatolasra kertilt a konyvvizsgaloi zaradék; 2020. december 31-i
fordulonapra elkészitett mérlegbol — melyben az eszkozok és forrasok egyezo végosszege 593.632

e Ft, mérleg szerinti eredmény 4.063 e Ft.

Az FMKIK Ellen6rz6 Bizottsaganak allaspontja:

Mérleg- és eredménykimutatas: Az FMKIK Ellenérzé Bizottsaga 2021. aprilis 19-i iilésén
megtargyalta; a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2020. évi mérlegbeszamoldja és eredmény
kimutatasat, amelyben a 2020. december 31-i fordulonap szerint: az eszkozok és forrasok egyezo
végosszege 593.632 e Ft, mérleg szerinti eredmény 4.063 e Ft. A Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara Ellenorz6 Bizottsaga a 2020. évi mérlegbeszamol6t és eredménykimutatast az FMKIK
Kiildottgytilésének elfogadasra ajanlotta.

..../2022. (05.24.) sz. FMKIK kiildottgyiilési hatarozat:
A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi szakmai iizleti terve

Az FMKIK Ellendrzé Bizottsaganak allaspontja:

Az FMKIK Ellen6rz6 Bizottsaga a 2021. marcius 22-i tilésén megtargyalta a kamara 2021. évi tizleti
tervét. Az Ellen6érz6 Bizottsag gy értékelte, hogy az iizleti terv a gazdasagi, jogszabalyi és a
tarsadalmi kornyezetet, az akkori jarvanyligyi €és veszélyhelyzeti intézkedések figyelembevételével
késziilt. A szakmai iizleti tervben vilagos célok keriiltek meghatarozasra, a feladatok széles korét
Olelte fel. A koltségvetési terv alatamasztotta a célok elérésének lehetdségét. Az Ellendrzo Bizottsag a
2021. évi tizleti terv szakmai és koltségvetési tervét elfogadasra ajanlotta a Kiildottgytilésnek.

....2022. (05.24.) sz. FMKIK kiildottgyiilési hatarozat:
A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi koltségvetésének elfogadasa

.e.ee/2022. (05.24.) sz. FMKIK kiildottgyiilési hatarozat:
A Fejér Megyei Kereskedelmi és |parkamara Tagdijfizetési Szabalyzat atmeneti, 2021. évre
vonatkoz6 modositisa

Az FMKIK Ellen6rz6 Bizottsaganak allaspontja:
A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ellenérzo Bizottsaga 2021. marcius 22-i {ilésén targyalta
a Tagdijfizetési Szabalyzat kizarolag 2021. évre vonatkozé modositasi javaslatat, amelyet a kamara
elndkségének és a kamara kiildottgytilésének is elfogadasra javasolt. (Az atmeneti modositas arra
vonatkozott, hogy 2021-ben a tagdijfizetés kés6bbi idépontban tortént; a jarvanyiigyi helyzet miatt.)
Az Ellendrz6 Bizottsag a Tagdijfizetési Szabalyzat modositasat egységes szerkezetben is attekintette
a 2021. aprilis 19-i iilésén, amelynek attekintése kapcsan megerdsitette, hogy az FMKIK
kiildottgytilésének elfogadasra javasolta.






ELOTERJESZTESEK
A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA
KULDOTTGYULESERE

4. napirend (osszesités):

e 2020. évi lzleti terv beszamold (szakmai és koltségvetés teljesitése),
valamint

e 2a2020. évi mérlegbeszamol6 és eredménykimutatas,

e a2021. évi uizleti terv, valamint

e a2021. évre vonatkoz6 Tagdijfizetési Szabalyzat 4tmeneti mddositdsanak
utdlagos jovahagyasa’

A lentebbi eléterjesztéseket az FMKIK Elnoksége 2021. majus 20-i iilésén — a
veszélyhelyzet ideje alatti kiildottgytilési jogkorrel — a  kiildottgytilés
felhatalmazasabol és a kiildottgytilés helyett és nevében eljarva - elfogadta.

Az FMKIK Elnoksége altal a 2021. majus 20-i {ilésen elfogadott hatarozatokat
most az FMKIK 2022. majus 24-1 LI. szami FMKIK kiildottgytilés utdlagos
jovahagyasara terjesztjiik eld.

ElGterjeszto:

Radetzky Jen6
FMKIK elnok

1 A coVID 19 humdnjdrvény rendkiviili jogrendje értelmében a veszélyhelyzet ideje alatt a 2020. évi
lizleti terv beszamolo (szakmai és kéltségvetés teljesitése), valamint a 2020. évi mérlegbeszamolé és
eredménykimutatds, a 2021. évi lzleti terv, valamint a 2021. évre vonatkozo Tagdijfizetési Szabdlyzat
dtmeneti modositasanak kiildéttgydilési jovahagydsdra nem volt jogszabdlyi lehetGség. 2020. mdjus
20-én a fenti tdrgykérékben a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Elnbksége hozott
hatdrozatokat a kiildéttgyiilés felhatalmazdsabdl, melynek utdlagos jovdhagydsa jelen napirendi
elGterjesztés indoka.






ELOTERJESZTESEK

A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA
KULDOTTGYULESERE

4. napirend:

Beszamolo az FMKIK 2020. évi iizleti tervének
(szakmai és koltségvetés) teljesitésérol

Az eldterjesztést az FMKIK Elndksége 2021. méjus 20-1 iilésén — a
veszélyhelyzet ideje alatti kiildottgyiilési jogkorrel — a kiildottgytilés
felhatalmazasabol ¢és a kiildottgylilés helyett és nevében eljarva -
elfogadta.

Az FMKIK Elnokseége altal a 2021. majus 20-1 tlésen elfogadott

hatdrozatokat most az FMKIK 2022. majus 24-1 LI. szamt FMKIK
kiildottgytiles utdlagos jovahagyasara terjesztjiik eld.

Eldterjeszto:

Radetzky Jend
FMKIK elnok






Beszamolo a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2020. évi szakmai
tevékenységérol

VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a 2020. évi iizleti tervben foglaltak szerint
végezte a munkajat. A jarvanyligyi veszélyhelyzet benniinket is jelentOsen érintett. A
jarvanyiigyi veszélyhelyzet(ek) kihirdetése utan is biztositottuk a folyamatos miikodést, a
sziikséges ovintézkedések megtételével és a jarvanyligyi szabalyok betartasaval.

Az lgyfélszolgalatot a tavaszi kritikus jarvanyligyi idészakban is folyamatosan mukodtettiik.
A kamara f6titkara marciustol — folyamatosan aktualizalva - fotitkari utasitasban szabalyozta
a kamarai munkavégzéshez és az tigyfélfogadashoz kapcsolodo eljarasrendet. Az tigyfelek,
partnerek tdjékoztatasara kozzétettilk a Gazdasdg Hazaban betartand6 higiéniai szabalyokat,
és ,.Jarvanyiigyi Kodex és Intézkedési Terv”-et is Kiadtunk.

2020-ban kozel 700 alkalommal 8500 résztvevd szamara szervezett az FMKIK kiilonb6z6
kamarai eseményt, konzultaciot, tartott fogyasztovédelmi ligyben eljard tandcs iilést ¢€s
mesterképzést.

2020-ban 420 szakmai programot szerveztiink, amelybdl 320 személyes megjelenésii és 100
online volt. Ezeken 7000 f6 vett részt, és koziilik az online térben tartott tajékoztatokon és
konzultaciokon kozel 2400 £6 volt jelen.

A Gazdasag Hazaban 2020-ban tobb mint 5300 tigyfél fordult meg; koziiliik a szakképzési
szakteriiletlinket kozel 1600 {iigyfél kereste fel; Széchenyi Kartya és hiteliigyintézési
tanacsadasra kozel 820 tigyfelet, okmanyhitelesités kapcsan 800 tigyfelet fogadtunk; békéltetd
testiilethez eldzetes érdeklddéssel vagy konkrét, személyes panaszbejelentéssel tobb mint 250
tigyfél fordult, és a kamarai regisztracio kapcsan kozel 1100 tigyfelet fogadtunk a Gazdasag
Hazaban.

2020-ban jelentésen megnovekedett a vallalkozoi megkeresések szama; nemcsak telefonos és
személyes 1ligyintézés soran fordultak kamarankhoz szakmai kérdésekkel, hanem a
jarvanyiigyi veszélyhelyzetek Kihirdetését kovetden elektronikusan is nagyon sok megkeresést
kaptunk. A beérkez6 megkereséseket kiemelten gondoztuk, minden feltett kérdést
megvalaszoltunk; sok esetben a kamara jogi képviseldjének kozremiikodésével.

A Magyar Kereskedelmi ¢s Iparkamaran Keresztiil tobb alkalommal javaslatot tettink a
Kormany felé a gazdasdgvédelmi intézkedésekre és a valsagkezelésre.

A kamara Ellen6rz6 Bizottsaga és Elnoksége elOkészitette, megtargyalta és a kamara
kiildotteinek elfogadasra ajanlotta a 2020. marcius 19-ére Osszehivott kiildottgytilési
el6terjesztéseket. Azonban a jarvanytligyi veszélyhelyzet kihirdetésére tekintettel le kellett
mondanunk a 2020. marcius 19-ére, a kamara Elnoke altal szabalyosan Osszehivott
kildottgytilest. A jarvanyligyi veszélyhelyzet alatt, a kiildottgytlilési elOterjesztéseket a
kormanyrendelet eldirasainak megfeleléen az FMKIK Elnoksége megtargyalta és jovahagyta;
a kamara Ellen6rz6 Bizottsaganak 2020. marcius 9-i iilésén elfogadott hatarozatai szerint.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Elndke a jarvanyiigyi veszélyhelyzet
megsziinésének bejelentését kovetden 2020. junius 30-ara hivta 0Ossze a kamara
Kildottgytilését.
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Marciustol a személyes megjelenésii, vallalkozoknak szervezett programokat, képzéseket nem
tudtuk megtartani, de gyorsan atalltunk az online médon tortént programok, tajékoztatok
megszervezeésére. A Microsoft Teams rendszerrel szervezett programjaink népszertiek lettek,
a személyes megjelenésii rendezvények mellett az online programok biztositasat hosszatavon
megtartjuk.

Tapasztalatunk az volt, hogy a jovében is sziikség lesz a személyes megjelenésii
rendezvényekre. A személyes jelenléttel megtartott kamarai programokon lehetséges, hogy a
résztvevo tobb informacidhoz jut, emberi és iizleti kapcsolat johet 1étre.

A testiiletek tevékenységérol részletesebben:

Az FMKIK Elnoksége munkaterv szerint végezte a munkajat, 8 alkalommal tilésezett, ebbdl 4
alkalommal személyes megjelenéssel, a jarvanyiligyi iddszakban pedig 4 alkalommal
Microsoft Teams rendszeren keresztiil, tavkonferencia keretében.

A kiildottgytlést — személyes megjelenéssel - 2020. junius 30-an tudtuk megtartani, majd a
tisztujito kiildottgytilésre 2020. szeptember 15-én keriilt sor.

Az FMKIK Ellen6rz6 Bizottsaga évkozben folyamatos szakmai munkat végzett, a
kiildottgytilési elterjesztéseket a 2020. marcius 9-i iilésén megtargyalta és hatarozatban
elfogadasra javasolta az FMKIK elnokségének és kiildottgytilésének. Az elbterjesztési
dokumentumok: beszamolo az FMKIK 2019. évi iizleti tervének teljesitésérdl (szakmai és
koltségvetés); az FMKIK 2019. évi mérlegbeszamoldja és eredménykimutatasa, valamint az
FMKIK 2020. évi lzleti tervére tett javaslat (szakmai és koltségvetés). Az Ellendrzo
Bizottsag Elndke az FMKIK elnokségi iilésein jelen volt és az elndkség munkajaba — allando
meghivottként — bekapcsolodott, az FMKIK Ellen6rzé Bizottsagat képviselve.

A 2020. junius 30-an — személyes megjelenéssel — megrendezett kamarai kiildottgyiilés a
fentiekben felsorolt tizleti terv dokumentumokat és mérleget megtargyalta és elfogadta; azaz a
torvényes miikodés érdekében a veszélyhelyzet alatt hozott elndkségi hatarozatokat a
kiildottgyiilés utdlagosan jovahagyta; tovabba a kamara kiildottgyiilése megbizast adott a
kamarai valasztasok lebonyolitasat végz6 technikai bizottsagoknak: Valasztasi-, Jelolo-,
Mandatumvizsgalo- és Szavazatszamlalo Bizottsag.

A 2020. junius 30-i kiildottgytilés keretében kamarai dijak atadasara is sor keriilt tinnepélyes
keretek kozott: Eletmiidij, Fiatal Vallalkozéi Dij, Innovéciés Dij, Kamarai munkaért dij —
Elismeré Oklevél, Iparos Mester Vallalkozéi Dij, ,,Fejér megye gazdasaga védelméért” Dij,
Kiss Jozsef Epitéipari Nivodij keriilt atadasra. Diszvendég dr. Semjén Zsolt miniszterelnok-
helyettes volt.

2020. évben jart le a kiildottek és a tisztségviselok mandatuma. A 2020. janius 30-an utjara
inditott kamarai valasztas szeptember 15-én, a tisztajito kiildottgytiléssel fejez6dott be.

A kamarai valasztas 2020. junius 30. és szeptember 15. kozott zajlott. A Valasztasi-, Jel616-,
Mandéatumvizsgalo- és Szavazatszamlald Bizottsag két és fél honap alatt aktiv munkéat
végzett. A torvényi eldirdsok betartasra kertiltek, €s a Valasztasi Bizottsag nagy hangstlyt
helyezett arra, hogy a nyilvanossdgot biztositsa. A valasztdsi iddszakban a jeldlési
folyamatnak tobb mérfoldkove volt; a Jelolé Bizottsag ezt folyamatosan feliigyelte. A
szeptember elején megtartott kiildottjelold és -valaszto iiléseken a négy tagozatban 111
kiildottet valasztottak meg az Alapszabaly altal biztositott 120 kiildotti helyre.

2020. szeptember 15-én megtartott tisztjito kiildottgytlés el6szor a Fejér Megyeli
Kereskedelmi és Iparkamara elndkségének a tagjait valasztotta meg, sorrendben az aldbbiak
szerint: a kamara elndkét, altalanos elndkhelyettesét és négy alelnokét, majd 7 6 elndkségi
tagot. Ezt kovetden a kiildottek megvalasztottak az 5 f6s Ellenérzé Bizottsagot, 5 f0s Etikai

11



Bizottsagot ¢és 8 fO0 orszagos kiildottet. Az Ellenorzo- és Etikai Bizottsdg tagjai sorabol
valasztott elnokot. Mandatumuk 2020. szeptember 15-t61 négy év idétartamra szol.

Tobb gazdasagfejlesztési programot szerveztiink, ezek koziil kiemeljik az Innovacios és
Technologiai Minisztérium Gazdasagstratégiaért és Szabalyozasért felelos allamtitkar
részvételével megtartott konzultacidkat.

A jarvanyiigyi veszélyhelyzet alatt, az ITM altal megfogalmazott gazdasagi akciotervhez
tobb alkalommal javaslatcsomagot dolgoztunk ki, adokérdésekben is allasfoglalasokat
adtunk és javaslatokat dolgoztunk ki, melyet irasban megkiildtiink a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamaran keresztiil az ITM szamara.

Az épitményado vonatkozasaban javasoltuk, hogy azokon a telepiiléseken, ahol 2020.
évben vezették be az épitményadot, mint pl. Moéron, az épitményado kiszabasara 2020. évben
ne keriiljon sor, ill. akik mar teljesitették, a kovetkezd évben mentesiiljenek 2020-ban
befizetett 6sszeg erejéig. Tovabbi javaslatunk az volt, hogy azokon a telepiiléseken, ahol
2020-ban jelentésen megndvelték az épitményadot, az illetékes Onkormanyzat csak egy
kovetkez6 gazdasagi idészakban érvényesitse a 2020-ban Kivetett épitményadd-novelést.

Villalkozoi kezdeményezésre javasoltuk az ipariizési adé mértékének csokkentését.
Javaslatunk az volt, hogy az ipariizési adomérték csokkentése altalanos jelleggel, az
adomérték felére minden véllalkozas részére torténjen meg.

Az FMKIK 2020. marciusban konkrét pénziigyi termék kidolgozasara is javaslatot tett,
amelyet a kamarai rendszer is tamogatott és a Kormanyzat elfogadott; a kiilgazdasagi
szaktarca az Eximbank bevonasdval azonnali rendkiviili forrast — 0j karenyhitd pénziigyi
eszkoz-program - biztositott KKV-k szdmara.

2020. novemberben az ITM/Dr. Gyorgy Laszld gazdasagstratégiaért és szabalyozasért felelds
allamtitkar felé javaslatot tettiink:

,Védekezést elismeré tamogatas allami juttatasat javasolta a Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara azon foglalkoztatok, gazdasagi tdrsasdgok részére, akik a jarvany elleni
védekezésben nagyobb anyagi ¢és infrastrukturalis befektetést vallaltak, amellyel
kikiiszobolték, ill. lehetdség szerinti legkisebb mértékiire csokkentették egységeiken beliil a
jarvany terjedését. Nem valtak jarvanyligyi gocponttd a nagy foglalkoztatotti Iétszam ellenére
sem azok az iizemek, ahol idejében alkalmazkodtak a védekezés higiéniai kdvetelményeihez,
ill. a foglalkoztatas tekintetében olyan stratégiat alkalmaztak, amellyel a jarvany terjedését a
lehetdségekhez képest legnagyobb mértékben elkeriilték. A tdmogatas forrasaként
megjeldljiik a szakképzési hozzajaruldst, ami a vallalatokndl létszdm- €s béraranyosan
keletkezik, ezért a human védekezésre forditott felhasznalasaban nem lenne a vallalatok
kozott kirivo aranytalansag.”

A beszamold készitésének idGszakaig — ezen  targykorben - konkrét kormanyzati
intézkedésr6l nincs tudomasunk, azonban a fenti megkeresésiinket dr. Gyorgy Laszlo
allamtitkar visszaigazolta; annak tdmogatasarol biztositotta kamarankat.

Fenti példakon kiviil — a jarvanyiigyi veszélyhelyzet kihirdetését kovetéen — folyamatosan
kozremiikodtiink a vallalkozoi kérelmek tovabbitasaban a jogalkotok irdnyaba.

Az Enterprise Europe Network Kozép-dunantili Regionalis Iroda a 2020-2021-es
munkaprogramot teljesiti, 2021. december 31-ig rendelkeziink az Eurdpai Bizottsaggal alairt
EEN szerzédéssel, valamint H2020 programhoz kapcsolodé innovacios tanacsadas
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szerzOdéssel. Az Enterprise Europe Network szerzédés esetében az altalunk vallalt
munkaprogramot - a veszélyhelyzet ideje alatt is - teljesiteni tudtuk.

A 2020-2021. évekre vonatkoz6 pénziigyi eldleget 2020. februdrban mindkét projekt esetében
megkaptuk. 2020. év elején adtuk le a bizottsdgnak a 2019. évi szakmai és pénziigyi
elszamolasunkat, melynek kifizetése 2020-ban megtortént; tobbletkiaddst is el tudtunk
szamolni, mivel az EEN konzorciumvezetd, a HEPA nem hasznalta fel teljes egészében a
rendelkezésére allo forrast.

A tervezett nagy nemzetkozi kidllitdsokon vald részvétel természetesen elmaradt, hiszen
ezeket a nemzetkozi kiallitasokat lemondtak, ill. elhalasztottadk. 2020. marcius kdzepétdl az
Enterprise Europe Network Kozép-dunantali Iroda személyes megjelenésii rendezvényei
szintén lemondasra, ill. halasztasra keriiltek.

Virtudlis térbe vittiik at a szolgaltatasokat: ,,Az lizletet hazhoz vissziik — minden héten iizlet”
exportfejlesztési programsorozatot hirdettiink. Az online programokon nemcsak a Kozép-
dunantali régidé vallalkozoi vettek részt, hanem orszadgos viszonylatban is regisztraltak
vallalkozok a programjainkra. FObb témakorok: a német gazdasag; exportfinanszirozas;
export csomagolasi torvény valtozasai; osztrak gazdasag; cégalapitas Ausztridban; osztrak
vallalkoz6i kornyezet, a hatadron atnyulo szolgaltatasok feltételei stb.

Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram — Vallalkozz Tudatosan!

Kamarank aktivan tamogatta és a jovOben is tamogatja a beszallitoi és kiilpiaci
mentorprogram megvalositasat; tobb alkalommal keriilt sor mentor-mentoralt vallalkozasok
kozotti személyes taldlkozdsokra, azonban a jarvanyligyi helyzet miatt a képzések jelentds
részét online modon lehetett megtartani.

Jelentds valtozas tortént a szakképzés és a felnottképzés terén, szaktarca az ITM
2020-ban jelentdsen atalakult a szakképzés és a felndttképzés. A szaktarca mindkét esetben az
ITM; a szakképzés Poloskei Gaborné, helyettes allamtitkar feliigyelete ala, a feln6ttképzés dr.
Gyorgy Laszlo, gazdasagstratégiaért és szabalyozasért felelds allamtitkar iranyitdsa és
feliigyelete ala kertilt.

Kamarank 2020-ban 12 Kkiilonbo6z6 szakképzési programfeladatot végzett a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamaraval kotott tamogatasi szerzodés alapjan. A szerzddés két
elszamolasi idGszakot irt el6. Elsé alkalommal majus 31-i zarassal szamoltunk el, majd a
kovetkezd elszamolas 2021. januarban tortént meg. Ev kozben kétszer modositotta az MKIK
a tdmogatasi szerzddést. Az egyik modositas a jarvanyiigyi veszélyhelyzetre vald tekintettel
tortént, a masik a mesterképzéshez kapcsolddodan.

2020. januarban cukraszoknak inditottunk Onkdltséges mesterképzést, amelyet a jarvanyligyi
veszélyhelyzet miatt marciusban le kellett allitani; a képzést és a mestervizsgaztatast 2020.
julius honapban tudtuk befejezni.

Ev kdzbeni nehézséget okozott, hogy a Szakképzési Torvény modositasaval a mesterképzés
AFA-koteles tevékenység lett, a korabbi AFA-mentességhez képest. Azonban a tAmogatasi
szerz6dés masodik modositdsanal az MKIK hivatalosan értesitette a tertileti kereskedelmi €s
iparkamarakat, hogy az ITM 2020. évre engedélyezte, hogy az allami forras felhasznalasaval
megszervezett mesterképzés AFA-mentes legyen. Indok az volt, hogy a tamogatasi szerz6dés
megkotésére 2019. évben keriilt sor. Az AFA-mentesség azonban nem vonatkozott a nem
allami forrasbol bonyolitott mesterképzésekre.

Mesterképzést az alabbi szakmakban valdsitottunk meg: autoszereld, villanyszereld,
kozmetikus, fodrasz.
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A mesteroklevelek iinnepélyes atadasat 2020. december 10-ére terveztilk, azonban a
jarvanyligyi helyzet miatt nem tudtuk megtartani, de a mesterekrdl sz6l6 Gazdasagi Kalauz
kiilonszamot 2020. december 9-én megjelentettilk. A Gazdasagi Kalauzban bemutattuk a
sikeres mestervizsgat tett MESTEREKET.

A szintvizsgiakat marcius kozepéig nem tudtuk befejezni, azonban szeptemberi kezdéssel
folytatni lehetett. A szintvizsgaztatashoz sziikséges anyagbeszerzéshez a timogatasi szerzodés
biztositja a forrast; azonban nagyon koriltekintéen jartunk el, minden egyes esetben
kozvetleniil a vizsga lebonyolitdsa elott probaltuk beszerezni a sziikséges anyagokat, mivel
szamitottunk arra, hogy a jarvanyiigyi helyzetben utasitdst kaphatunk a szintvizsgaztatas
ismételt lemondasara.

Kiemelt szakképzési programfeladatunk volt megyei munkaerdpiaci kerekasztalok
létrehozasa, parbeszéd létrejotte vallalkozokkal és S agazati tajékoztatéo forum
megszervezése. Az alabbi 5 dagazatban miikodtetjiik a munkaerdpiaci kerekasztalokat:
specializalt gép- és jarmugyartas; épitdipar; turizmus-vendéglatas; gépészet; elektronika és
elektrotechnika. Az agazati forumokat szeptember 22. ¢€s szeptember 30. kozott tartottuk
személyes megjelenéssel, de a részvételt online mddon is biztositottuk.

A legnagyobb nehézséget a palyaorientacios tevékenység indikatorainak teljesitése jelentette
szamunkra, nagyon sok meghirdetett programot el kellett halasztanunk. Osszességében 74
palyaorientdcids programot tartottunk, koztiik 8 alkalommal keriilt sor tanmihely- ¢és
lizemlatogatasra. 6 alkalommal vettiink részt osztalyfénoki orakon. Szeptemberben mar
személyes megjelenésii programot is tartottunk. Sikeresen le tudtuk bonyolitani; 2020.o0ktober
15-én a ,,VIL. Iparkodjunk, Gyerekek!” elnevezésti, tobbfordulds szakmaismertetd vetélkedot.

2020. december 31-i allapot szerint 951 tanuloszerzodést és 2 egyiittmiikodési
megallapodas szerepelt a nyilvantartadsunkban.

36 f6 szamara biztositottuk a gyakorlati oktatok tovabbképzését, azon oktatok esetében,
akik nem rendelkeznek mestervizsgaval, de tanulokkal foglalkoznak.

Széchenyi Kartya program
A jarvanyligyi veszélyhelyzetben nagyon kedvezd konstrukcidt biztositott a program a
gazdalkodok szamara, az 01j termékek értékesitési idoszaka alatt a kordbbi Széchenyi Kartya

program termékei felfliggesztésre keriiltek, a fennallo Széchenyi Kartya folydszamlahitelek
fellilvizsgalatat €s valtozatlan 6sszegli meghosszabbitasat kivéve.

Kamarankhoz 2020.12.31-ig 402 kérelmet nyujtottak be vallalkozok, a hiteligénylés 11,3
milliard forint volt. A beszamolo készitésének idépontjaban, az altalunk ismert, kihelyezett
hitelallomany kozel 5 milliard forint lett, 212 db kérelem esetében.

Nagy gondnak tartottuk - orszagosan is ez a vélemény -, hogy a Széchenyi Kartya elbiralasa, a
banki ligyintézése 2020 évben ,,nagyon lassu volt”. E mogott az 6vatos banki dontések
allhattak, illetve a pandémids id6szakban is tobb bank kinalt sajat hitelterméket - igen
kedvez6 kondiciokkal - a véllalkozasoknak.

Fejér Megyei Békélteto Testiilet

2020-ban a kamara Elndksége tobb alkalommal foglalkozott a békéltetd testiilet mitkodésével.
Az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium, mint illetékes szaktirca a Fejér Megyei
Békéltetd Testiilet esetében 6 fOs testiiletet bizott meg 3 éves id6tartamra, 2020. januar 1-t6l
2022. december 31-ig.

2020. évben 496 panasz érkezett be a testiilethez, a 2019. évrdl athozott iigyek szama 35. igy
minddsszesen a békéltetd testiiletnek 531 {igyet kellett intéznie, gondoznia.
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A Fejér Megyei Békéltetd Testiilet szakmailag nagyon aktiv, a 531 {igybdl 472 panasziigyet
lezart, ebbdl az iigyek megoszlasa: ,,megsziintetés”: 261; ,,ajanlas™: 111; ,elutasitds™: 46;
»egyezség”: 39; , attétel illetékesség miatt”: 15.

Jellemzéen a termékekhez kapcsolodd panasziigy 248 db volt, mig szolgéltatasokhoz
kapcsoldddan 224 panasz érkezett.

A jarvanyiigyi veszélyhelyzetben kotelezéen fel kellett fiiggeszteni a személyes
meghallgatasokat, azonban a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet elnoke azonnal intézkedett és
nagyon gyorsan atalltak az online targyalasra, ennek koszonhetd, hogy a beérkezett ligyek
jelentOs részét kezelni/targyalni tudtak.

A Fejér Megyei Békélteto Testiilet elnoke heti rendszerességgel személyesen fogadta a
testiilethez forduld iigyfeleket; azokat az tigyfeleket is, akik még nem adtdk be a
panaszbejelentésiiket.

2020. decemberben eldkészitettiik, igazodva a fogyasztovédelmi torvény és az e-ligyintézés
szabalyaihoz, hogy a Fejér Megyei Békéltet6 Testiiletnek hivatali kaput nyitottunk; tekintettel
arra, hogy a vallalkozokkal, hivatalos iratok kézbesitése esetében, 2021. janudrtél mar csak
hivatali kapun keresztiil tarthatja a kapcsolatot a testiilet.

Epitéipar
Kamarank keretein beliil a legaktivabb tagozat volt. Tobb szakmai férumot tartottak és

épitdipari érdekképviseleti €s szakmai szovetségekkel egylittmitkddve teret adtunk épitdipari
— kreditpontot is biztositdé — szakmai programoknak.

Kamarai feladat volt az épitbipari regisztracid ¢és a Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv
mikodtetéséhez kapcsolddo vallalkozoi tajékoztatds. A jarvanyligyi veszélyhelyzet alatt is
fordultak hozzank informacidért, ebben az iddszakban is sokan inditottak vallalkozast az
épitdiparban.

Kommunikacio

Kamarai kommunikéacidés munkacsoport miikddik, kiemelt feladatként kezelték a kamarai lap,
a Gazdasagi Kalauz szerkesztését. A Gazdasagi Kalauz népszerti, orszdgosan elismert szaklap
lett; partnerektol, pl. az allamigazgatastol szamos pozitiv visszacsatolast kaptunk.

Kamarai honlapunk korszerli, a felhasznalok szama nétt, tevékenységeink és programjaink
ismertségeének novelésére jelentds forrast forditottunk (Google Ads €és Facebook kampanyok,
hirdetések).

Enterprise Europe Network Irodank hetente allit Ossze hirleveleket, és havonta egy-két
alkalommal specialis lizleti ajanlatokat is kikiild vallalkozoknak.

A jarvanyiigyi veszé€lyhelyzet alatt szamos vallalkozoknak sz6lo, Gsszefoglalo informacios
anyagot helyeztiink el a kamarai honlapon.

Felnottképzés

2020. szeptember 1-jét6l jelentsen valtozott a felndttképzes torvényi szabalyozasa; 2013. évi
LXXVIL. tv a feln6ttképzésrol €s a végrehajtasara kiadott 11/2020. II1.7.) Korm. rendelet.

Az FMKIK 2020. augusztusban - kedvezményes 3 ezer — 3 ezer forintos eljarasi illetékkel -
megtette a felndttképzés bejelentését és a felndttképzési tevékenység engedélyeztetése iranti
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kérelmet nytjtott be. Kialakitottuk az FMKIK feln6ttképzési ,,mindségiranyitasi rendszerét”.
2021-t61 mesterképzést mar csak felndttképzési tevékenység-engedély alapjan tudunk majd
végezni.

Az FMKIK felndttképzési nyilvantartasba vételi szama: B/2020/002032.

FMKIK feln6ttképzési tevékenység engedély szama: E/2020/000243.

Elmondhatjuk, hogy az orszagban els6ként kezdeményeztik a felndttképzési torvény
modositasat, nevezetesen azt, hogy a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds keriiljon ki a
felnottképzesi torvény hatalya aldl.

A Magyar Kozlony 2020. évi 282. szaméban kihirdették a torvény modositast (73. §.), mely
szerint a munkavédelmi és tlzvédelmi kotelezettségként eldirt oktatdsokra a felndttképzési
torvényt nem kell alkalmazni, az oktatast végzok a felndttképzési torvényben eldirt
nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettség aldl mentesiiltek, bar a torvény hatalyat 2021.
januar 1-jétél hirdette ki.

Integralt Iranyitasi Rendszer

A teriileti kereskedelmi ¢és iparkamardk koziil - orszdgosan egyediilalloként — rendelkeziink
Integralt Iranyitadsi Rendszerrel; MSZ EN ISO 9001:2015 és MSZ EN ISO 14001:2015.
szabvany szerint, folyamatszabalyozottan miikddiink. 2020. januar 9-én sikeres periodikus
auditunk volt és a megujitd auditra 2021. januar 14-15-én kertilt sor.

A MIR-ben ¢és a KIR-ben a dokumenticiot folyamatosan aktualizaltuk. Legutobb a
kozbeszerzési szabalyzatot modositottuk, megkezdtiik a felkésziilést azzal kapcsolatban, hogy
kamarank ismételten energetikai palyazaton tudjon részt venni.

A tovabbiakban folyamatszabalyozasunk szerint, folyamatonként adunk szamot szakmai
tevékenységiinkrol.

16



A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara filozofidja, kiildetése, jovoképe

2020. december 31-ig hatalyos a kamarai stratégia alapjin

Az FMKIK filozéfidja

A Fejér Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara legyen a gazdasagi onkormanyzat miikodésének
idedlis megtestesitdje €s a tisztességes vallalkozoi magatartas, mint érték kozvetitdje.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara legyen a térségben miikodd gazdalkodo
szervezetek, az onkéntes kamarai tagok, a potencialis partnerek szamara a legjobb valasztasi
lehetdség az érdekérvényesitési, érdekképviseleti feladatok ellatasaban, a kamarai
szolgaltatasok biztositdsaban.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenységéhez a szolgaltatoi jellegl,
vallalkoz6i szemléletli kamara biztositson stabil hatteret, és mint érték terjesztése jelenjen
meg a tisztességesen gondolkodo és mitkodo vallalkozas.

Az FMKIK Kiildetése
A FeJer Megyei Kereskedelmi és Iparkamara:
a gazdalkodo6 szervezetek, a tagsag érdekében, a tagsag altal mikodtetett szervezet,
amely biztositja érdekhordozoik gazdasdgi folyamatokra valo rdhatasat.
v’ kozvetit a makro-, és a mikro gazdasigi kornyezetben az orszagos és a helyi
gazdasagpolitika kozott a gazdalkodo szervezetek érdekeinek érvényesitéséért.
v’ érdekképviseleti munkdja és szolgaltatasi tevékenysége alapjan feladatanak tekinti a
modern véllalkozasi kultura terjesztését, a fiatalok bevonasat.
v’ tevékenységével tamogatja, hogy a gazdalkodo szervezetek fejlé6dd, professzionalis,
innovativ, miikodéképes és megbizhat6 szervezetek legyenek.

Az FMKIK Jovoképe

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a mindenkor hatalyos kamarai térvényben és az
egyéb jogszabalyokban foglalt feladatai mellett meghatdrozd szerepléje a térség
gazdasagfejlesztésének. Az FMKIK — az Enterprise Europe Network halozat tagjaként -
eldsegiti a kiilgazdasagi kapcsolatok erdsitését és az innovacios kultara térnyerését.
Kozremiikodik a régio munkaeré vonzoképességének fejlesztésében a Karpat-medencei
gazdasagi térség integracioja altal.

Meghatéaroz6 érdekkozvetitd és kapcsolatépitd szerepet tolt be a Kozép-dunantuli régioban és
tagabb gazdasagi kdrnyezetében a fiatalok tudatos bevonasaval, helyi és regionalis vallalkozoi
kozosségek 1étrehozasaval.

Kozremikodik a gazdasadg igényeihez igazodd szakképzési rendszer, a dudlis képzés, a
feln6ttképzés fejlesztésében. Hozzajarul a jové nemzedékének palyaorientacids sikeréhez,
népszeriisiti a szakmak mestereit a gyakorlati oktatasban, a mestercim tarsadalmi, szakmai
rangjat erositi.

A szolgaltatoi jellegli, vallalkozo6i szemléleti kamara mitkddését a korszerli modszertan, az
innovaciora és a fejlesztésre, a megljuld energia alkalmazasara és a kornyezettudatos
gondolkodas eldsegitésére vald torekvés, a Kivalosag Kultara terjesztése €és a mindség iranti
elkotelezettség jellemzi.
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Kiemelt, atfogo stratégiai célok

2020. december 31-ig hatalyos a kamarai stratégia és a 2020. évi iizleti terv szerint

A 2021. évi iizleti tervben jelennek majd meg - a kamarai vilasztist kdvetéen megfogalmazott -
stratégiai célok

1.

10.

A Kamara termék és szolgaltatasi kinalata fedje le a kamarai nyilvantartasba vett
gazdalkodé szervezetek igénykorét. Ugyanakkor keriiljon kidolgozasra a jelenlegi
Onkéntes kamarai tagsag szamara a tagi prémium termék skala. Mindkett6 tiikkr6z6odjon
az elégedettségi szint novekedésében.

A Kamaranal a tag-akvizicionak ¢és a meglévl tagsadg aktivizaldsanak legyen
hangsulyos eszkdze a tagi statusz tényleges elényeinek széleskorii bemutatisa,
ezek soraban a sikeres és kell6 mértékben publikalt érdekérvényesités.

A Kamara a fiatalok vallalkozova valasat segitse el6, mentoralja és kapcsolja be a
gazdasagi onkormanyzat tevékenységébe.

A Kamara tevékenységével jaruljon hozza a mindenkori munkaerd-piaci, a gazdasag
igényeihez igazod6, rugalmas szakképzési rendszer ¢és a felndttképzés
fejlesztéséhez. A Kamara a térségben meghatarozé szerepet toltson be
palyaorientacios tevékenységével. A Kamara segitse el6 a mesterképzés beillesztését
a hazai szakképzési rendszerbe és jaruljon hozza a mester cim tarsadalmi, szakmai
rangjanak erésitéséhez.

A Kamara a tevékenységével jaruljon hozzd a térség gazdasagi fejlodéséhez, a
vallalkozasok versenyképességének noveléséhez.

A Kamara tamogassa a vallalkozasok nemzetkoziesedését Uj piacok megszerzésével,
kiilonds tekintettel a szomszédos orszdgokéra.

A Kamara jaruljon hozza a vallalkez6i szféra innovacios képességének és
tevékenységének erdsitéséhez. Kapcsolatépitd szerepet toltson be a megujuld
energia alkalmazasanak ¢s a kornyezettudatos gondolkodas terjesztésében, a
vallalkozdsok ¢és a tudashordozo intézmények, innovacids szervezetek Kkozotti
egyiittmiikodésben.

A Kamara értékelje és fejlessze tovabb egylittmiikodéseit partnereivel és az arra
alkalmasnak értékelt versenytarsaival.

Vallalkoz6 kamaraként - a termék és szolgéltatas értékesitésével - jelentds mértékben
jaruljon hozza a kamara stabil pénziigyi muikodéséhez, és az altala benyujtott
palyazatokhoz sziikséges sajat forras (onrész és az elo-finanszirozas)
biztositasdhoz.

Az FMKIK a kiemelt atfogé céljain keresztiil a fenntarthaté helyi tarsadalom
fejlesztésében aktiv, tudatos szerepet vallal.
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Az FMKIK folyamatszemléletii Integralt Iranyitasi Rendszer modellje
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Testiileti és tisztségviselti munka

3895119PIBIP HIPJ IPHRPIT

Felkésziilés, reagilisvészhelyzetekre
Kirnyezeti tényez ok azonosdtisa

Emberi eroforras-gazdilkodas
Gazdilkodas

Informatikai tevékeny ség

Kulcsfolyamatok

Kulcsmutatok

Iranyitas

Uzleti terv terv/tény mutatdi

ATA ligyintézés

Az ATA tgyletekbdl kdvetkezéen FMKIK-

nak nincs pénziigyi vesztesége

Enterprise Europe Network Iroda miikddtetése

Az EB Vallalkozaspolitikai €s Ipari
Féigazgatosag altal meghatarozott
indikétorok teljesitése
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Iranyitas

Kamarank Integralt Iranyitasi Rendszert mikddtet az 4, MSZ EN ISO 9001:2015 és az MSZ
EN ISO 14001:2015 szerinti szabvanyok alapjan. Az FMKIK Integralt Iranyitdsi Rendszer
sikeres periodikus auditjara 2020. januar 9-én keriilt sor.

Az FMKIK iranyitasi rendszere folyamatszemléletli. A tevékenységek, az allam altal a
kamara hataskorébe utalt feladatok, valamint az onként vallalt szolgaltatdsok szabalyozasa
folyamatleirasokon keresztiil torténik. A vezetés feladata a folyamatgazda bevonésaval az
adott folyamatra vonatkozo mérési szabalyozas meghatarozasa, melyek a folyamatleirasban
rogzitésre kertiltek.

Az egyes tevékenységeknél meghatarozott konkrét célokat a targyévi iizleti terv tartalmazza.
2020-ban a jogi és gazdasagi kornyezet valtozasai, valamint a marcius 11-én kihirdetett
orszagos veszélyhelyzet gazdasagi hatasai miatt az iranyitasi rendszerben is szamos
valtoztatast kellett tenniink.

A gazdasagi-tarsadalmi kornyezeti hatasok 0j kockazati tényezokre vilagitottak ra. Uj
stratégiai célok megfogalmazasa valt sziikségessé, melyeket az Iranyitiasi Rendszer
szabalyozasaban (folyamatok, utasitasok, szabalyzatok stb.) is le kellett kovetniink. A
kamarai vélasztast kovetden elkezd6dott a kamarai stratégia feliilvizsgélata és a 2021. évi
tizleti tervben megjelennek az ujonnan megfogalmazott stratégiai célok.

Az ISO 9001 és ISO 14001 szabvanyok szerint, a FMKIK-nal kiépitett Integralt Iranyitasi
Rendszer jelen vonatkozasi teriilete:

»A FMKIK az 6nkormdnyzatisagon alapuld miikodésével elémozditja a gazdasag fejlodését,
megfogalmazott célokbdl, valamint a gazdasidgi kamardkrdl szold torvénybdl €s mas
jogszabalyokbol kovetkez6 feladatokat”.

Az Integralt Iranyitasi Rendszer sikeres megujité auditjara 2021. januar 14-15. napokon
Keriilt sor, a veszélyhelyzet miatt online modon.

Kommunikacio

A jarvanyligyi veszélyhelyzet els6 hullaméanak lecsengése utan, a masodik hullam is kihivas
elé allitotta a vallalkozokat, véllalkozasokat. Ujfajta gazdasagi kornyezetben kellett
helytallniuk, dontéseket hozniuk, feleldsséget vallalniuk és tajékozdodniuk.

Az FMKIK a XXI. szazad vallalkozdjanak is 0j kornyezetben kivant a segitségére lenni.
Alapvet6 cél volt az FMKIK-hoz tartozo vallalkozok szamara a kamarai szolgaltatasok
biztositasa, kibovitve a valsag idején felmeriild egyéb igények kiszolgalasaval.

A veszélyhelyzet kihirdetése alatt a rendezvények zomében online térben valosultak meg, igy
sziikségessé valt az online jelenlétet erdsitése.

A kamarai honlapot folyamatosan aktualizaltuk, online kampanyokat, keresé alapt
optimalizalast, kattintds alapi hirdetéseket alkalmaztunk. Facebook ¢és Google Ads
hirdetésekkel eredményesebben értiik el és szolitottuk meg a vallalkozokat.
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Eszkozok:
- Facebookon hiranyagok, hirdetések kozzététele, a honlapon folyamatosan aktualizalt
informaciok, nyomtatott ¢€s elektronikus sajtomegjelenések, hirlevelek, direkt
megkeresések, kérdoivek, vallalkozoi kérdések dsszegytijtése

Tevékenységek:

- Az online csatornak erdsitése, fizetett hirdetésekkel a mar meglévé kovetdi bazist,
illetve 1j érdeklédoket értiink el;

- Az online kampanyok mellett a krizishelyzetre megoldast kinal6 tizleti lehetdségeket,
financialis megoldasi lehet6ségeket kinaltunk honlapunkon keresztiil;

- Tajékoztattunk az EU-s és hazai tamogatasi csomagokrol, kormanyzati
intézkedésekrol;

- A vallalkozoi kérdések, észrevételek alapjan programokat szerveztiink, ezeket széles
korben kommunikaltuk, torekedtiink arra, hogy a minél nagyobb nyilvanossagot
biztositsuk;

- Karfelmérés: specifikus, a vallalkozasok miikodésének fenntartasat célzd online
kérdoiveket juttattunk el az érintettekhez, és a visszajelzéseket tovabbitottuk a
kormanyzat részére;

- A kamarai honlapon kiilon, a jarvanyhelyzetr6l sz616 meniipontot hoztunk 1étre;

- Virtualis iizletfejlesztési szolgaltatasokkal segitettiink a vallalkozasoknak.

Online marketing tevékenység - eredmények:

Hirlevél

Hetente hirlevelet kiildtiink vallalkozoknak, kéthetente tizleti ajanlatokat tartalmazo hirlevelet
kiildiink ki az érdeklddoknek. Az online programok sokasagara tekintettel, rendhagyd,
programnépszeriisitd hirlevelekkel is megkerestiik a vallalkozokat.

Gazdasagi Kalauz

A Gazdasagi Kalauz 2020. januar 1. — december 31. kozott tizenharom alkalommal jelent
meg, melybdl egy az Ujonnan sikeres mestervizsgat tett mesterek tiszteletére késziilt
kilonszam, bemutatandd a frissen oklevelet szerzett szakembereket. Az idei, december 9-én
megjelent mesteravatd kiilonszamban Poloskei Gaborné, az Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium szakképzésért felelds helyettes allamtitkara is nyilatkozott a dudlis képzésrol,
valamint a dualis képzésben elkotelezett vallalatvezetd, Fiers Andras, a Fiers Mechanika Kft.
tigyvezetdje is megosztotta gondolatait az olvasokkal.

A Kommunikaciés Munkacsoport (Szerkesztobizottsag) a jarvanyidOszak alatt online
megbeszéléseket tartott. A jarvanyligyi veszélyhelyzetet kovetéen kontaktos iilések
alkalmaval hatarozott az ujsag tartalmarol.

Facebook

A kamarai Facebook oldal kovetdinek szama — decemberben — atlépte a ,,blivés”, ezres hatart,
mar 1025 kovetdvel rendelkezik.

Kovetdk szama: 1025

Oldalt kedveldk szdma: 959

Hirdetési kampanyok szama: 108

Hirdetések bejegyzés aktivitasa: 103.852

Megjelenés: 110.156

Honlap — fmkik.hu: Felhasznalok: 76.194 Oldalmegtekintések: 171.206
Google AdWords: Hirdetések szama: 106 Kattintasok szama: 193.260
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Tajékoztato a kamarai regisztraciorol, a kamarai nyilvantarté rendszerrol, valamint az
iigyfélszolgalat munkajarol

Altalanos informaciok
A gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI. torvény (a tovabbiakban Gktv.) 2012. januar

¢s tarsas vallalkozasok tevékenységiik megkezdésétdl szamitott 5 napon beliil kotelesek
kamarai nyilvantartasba vételiiket kezdeményezni.

A kamarai nyilvantartdsban szerepld gazdalkodoknak - a kamarai kozfeladatok ellatasara -
évente 5.000,- Ft kamarai hozzajarulast kell fizetni, azonban az Onkéntes kamarai tagok
esetében a kamarai hozzajarulas 5.000,- Ft 6sszege levonasra keriil az onkéntes kamarai
tagdijbol. A meg nem fizetett kamarai hozzajarulas koztartozas.

A Kamarai tagsag tovabbra is 6nkéntes maradt, igy a regisztralt vallalkozasok nyilvantartasba
vételiikkel nem valtak/valnak kamarai tagga.

A Fejér megyei székhelyli gazdalkodd szervezeteknek a Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaranal kell nyilvantartasba vételilket kezdeményezniiik, kivéve, ha székhelyiik
Dunaujvarosban van.

Kivételek: nem vonatkozott a kereskedelmi és iparkamardkhoz torténd regisztracios
kotelezettség  azon vallalkozokra, akik az agrarkamara tagjai, kivéve, ha nem volt olyan
TEAOR tevékenységiik, amely a kereskedelmi és iparkamarak hataskore.

Tovabbi kivételek voltak: a magan-allatorvosi, az ligyvédi, az egyéni szabadalmi tigyvivoi, a
kozjegyz06i és az 6nalld birdsagi végrehajtoi tevékenységet folytatok szintén nem kotelesek
kamarai nyilvantartasba vételiiket kezdeményezni. Nem tartoznak a térvény hatalya ala a
lakéasszovetkezetek sem.

Szolgaltatasok: a kamara koteles a nyilvantartasban szerepld (regisztralt) gazdalkodok
szamara gazdasagi, pénziigyi, ad6zasi, hitelhez jutasi kérdésekben tanacsadast, tovabba tizleti
partnerkeresést és palyazatfigyelést biztositani.

Tajékoztatas, értesités

A kamarai hozzajarulas befizetéséhez kapcsolodo informaciokat elsdsorban tdjékoztatas Gtjan
juttattuk el a gazdalkodoé szervezetekhez. 2020. I-XII. hdénapban 6sszesen 3 alkalommal kertilt
fizetési emlékeztetd kikiildésre.

A kamarai nyilvantart6 rendszer miikodése, fejlesztése (KAMREG)

A gazdasagi kamardk a gazdalkod6 szervezetek kamarai nyilvantartdsdban szerepld adatok
nyilvanossagat 2012. junius 1-jétdl kotelesek biztositani. A kamreg.hu internetes feliilettel
valosult meg ennek a térvényi kotelezettségnek a betartasa.

2016. januar 1-t6l az MKIK a kamarai nyilvantartas részeként egy 1) adatbazist alakitott ki €s
miikddtet. Az adatbazis adattartalmat torvény hatarozza meg: a vallalkozok gazdasagi
tevékenységiiket jellemzd, nyilvanosan elérhetd €s kozhiteles forrasbol szarmazo adatokat és
informaciokat tartalmaz. Ezt a nyilvantartast az MKIK vezeti. Fejlesztésre és bevezetésre
keriilt a tarshatosagokkal (Kozbeszerzési Hatosdg, Fogyasztovédelem, Gazdasagi
Versenyhivatal, Cégbirosag, Munkaiigyi Hivatal) valé on-line kapcsolat.

A nyilvantartds célja: az {izleti forgalom biztonsaganak eldmozditasa, a gazdalkodd
szervezetek iranti bizalom megitélésének eldsegitése.
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Kényszerregisztracio

Az allami adatbéazis adatainak feldolgozdsaval azon tarsas vallalkozasok, melyek
elmulasztottak regisztracidjukat un. kényszerregisztraciora keriilnek, amelyet a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara teljesitett, ezaltal nagyon gyakran eléfordult adatnyilvantartasi
hiba az in. KAMREG rendszerben.

Informacios-iigyfélszolgalat

Az egyéni vallalkozokrol szolo torvény modositasa alapjan 2020. julius 01. napjatol uj
feladatkor Keriilt a kereskedelmi és iparkamarakhoz, az egyéni vallalkozasok esetében
uj harmas szerepkor jott 1étre

- a NAV felé kell jelezni az egyéni vallalkozas l1étrehozasanak szandékat kereskedelmi
¢s iparkamara tajékoztatast ad a vallalkozads inditdsdhoz, végzéséhez sziikséges
végzettségekrol, engedélyekrol,

- azilletékes kormanyhivatal az ellendrzési szerepet latja el.
Részletesebben:

e A jogszabaly-modositas a vallalkozoi iigyintézéssel kapcsolatban kdzremiikodod szervek
kozott emliti a gazdasagi kamarakat is.

o Az egyéni vallalkozordl €s az egyéni cégrdl szolo 2009. évi CXV. torvény 3/A. §. (4)
bekezdése 2020. julius 1-jét6l hatalyba 1ép6 rendelkezéssel a gazdasagi kamarakat
tajékoztatdsnyujtasi és informacidszolgaltatasi hataskorrel ruhédzta fel. Ennek keretében az
egyéni vallalkozéi tevékenység folytatdsdhoz sziikséges altalanos informaciokrol, a
tevékenységek folytatdsarol, valamint a képesitéshez, ill. a hatosagi engedélyhez vagy
bejelentéshez kotott gazdasagi tevékenységekrdl felvilagositasra kotelezettek lettek a
kereskedelmi és iparkamarak.

2020.07.01-t61 2020.12.31-ig tajékoztatds a tevékenységi korokkel kapcsolatban: 155 ligyfél
részére tortént meg.

Az iigyfélszolgalat iigyfélforgalma szamokban, 2020. januar 1. - 2020. december 31.
kozott:

e Osszes megkeresés szama meghaladja a 3500-at, ebbdl
stelefonos és személyes megkeresés kb. 40 %
eaz e-mailes megkeresés kb. 60 %-ot tesz ki;

e postan vagy e-mailen érkezett, illetve személyesen leadott, majd ellendrzott és
berdgzitett adatlap szama meghaladja a 1200 db-ot, ebbdl:
epapir alapu adatlap aranyait tekintve kb. 0,1 %-ot,
evonalkodos/online adatlap aranyait tekintve kb. 99,9 %-ot tesz ki.
Ugyfélszolgalat feladatai az alabbiak voltak:

e tajékoztatds a kamara rendezvényeirdl, programjairol,

regisztracios ¢és valtozas - bejelentési kérelmek ligyintézése,

kamarai regisztracioval és a hozzajarulas fizetésével kapcsolatos reklamaciok kezelése,

az adatbazis-aktualizalasa, folyamatos frissitése,

kamarai regisztracié (a kamarai hozzéjarulast befizetd, de az adatlap kitoltését elmulaszto
vallalkozasok regisztralasa a hatalyos cégkivonat adatai alapjan).
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Epitéipari regisztracio

Az LXXVIIL Epitési torvény 39. § (2) alapjan iizletszeri gazdasagi tevékenységként
épitdipari kivitelezési tevékenységet (a tovabbiakban: vallalkozé kivitelezdi tevékenység) az
folytathat,

akinek az épitdipari kivitelez6i tevékenység a tevékenységi korei kozott szerepel,
tovabba

kivitelezési tevékenységhez alkalmas székhellyel, illetve telephellyel rendelkezik,
aki rendelkezik az altala folytatott kivitelezési tevékenységi korének megfeleld
szakképesitéssel, vagy legalabb egy — vele tagsagi, alkalmazott, vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban all6 (pl: megbizas) — ilyen szakképesitéssel
rendelkezo szakmunkassal ¢s

aki az 1997. évi LXXVIIL Etv. 39/A § alapjan az épitési hatosagi engedélyhez kotott
tevékenységek folytatasa esetén felelos miiszaki vezetdi feladatok ellatasara
alkalmas személyt alkalmaz munkaviszonyban, tagsagi, vagy megbizasi
jogviszonyban.

Minden vallalkozé Kivitelezoi tevékenységet folytatni kivané vallalkozas és egyéni
vallalkoz6 koteles az erre iranyuld szadndékat a vallalkozé kivitelezdi névjegyzéket vezetd
Magyar Kereskedelmi és Iparkamarihoz bejelenteni.

2020

. évben az alabbi tevékenységeket végeztiik:

crer

A kezdo vallalkozok minden esetben tajékoztatast kaptak a Teljesitésigazolasi Szerv
mikodésérdl, a legujabb épitdipart érintd torvénymodositdsokrol, jogszabalyokrdl, az
épitési naplo vezetésének alapjairol.

Marciustol a pandémia kovetkeztében a kivitelezOi regisztraciok szdma atmenetileg
csokkent, de azért folyamatos az 0j vallalkozasok alakuldsa. Az épitdipari vallalkozok
egyre tobbszor a veszélyhelyzet rajuk vonatkozo jogszabalyair6l kérnek tajékoztatast,
melyet rendszeres frissitéssel a kamara honlapjan is megjelentetiink.

2020-ban épitésfeliigyeleti hatosaggal egyiittmiikodve épitésfeliigyeleti ellendrzésen
nem vettiink részt. Ennek egyik oka, hogy a kézelmultban zajlott le az épitéshatosagok
atszervezése, a struktira atallitasa lekototte a hatosagot. Masik ok, hogy a
veszélyhelyzet kihirdetése Ota a tervezett ellendrzéseket is késObbi iddpontra
halasztottak.

Onalléan 24 kivitelez8i ellendrzést végeztiink. Amennyiben sziikséges volt, a
kivitelezoket minden esetben felszolitottuk, hogy regisztracios kotelezettségeiknek
haladéktalanul tegyen eleget.
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Teljesitésigazolasi Szakértoi Szerv

A TSZSZ iigyintézo feladata informaciot és segitséget adni épittetoknek, tervezoknek, épitési
f6- és alvallalkozoknak, kivitelezoknek a teljesitésigazolas visszatartdsabol, ki nem adasabol,
ill. elvégzett munkak ki nem fizetésébdl kialakuld lanctartozasok megakadalyozasat lehetové
tevod vitarendezés lehetdségérdl.

2020. évben az alabbi tevékenységeket végeztiik:

e Hat konkrét tigyben volt megkeresés. Minden érdeklodonek tajékoztatast adtunk a
TSZSZ kérelem befogadasi rendszerérdl, mikddésérdl, ill. ellattuk dket a probléméjuk
megoldasahoz sziikséges informacidkkal.

e Az ¢pitbipari regisztracié kapcsan a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranal
igyeket intézOk tajékoztatast és informacids anyagot kaptak a TSZSZ miikodésérol.
Fenti idészakban 170 f6 kapott ily modon tajékoztatast.

e Az FMKIK honlapjan, hirleveleiben és a kamarai lapban folyamatos tajékoztatast
biztositottunk a TSZSZ-hez kapcsolodd jogszabaly ismeretek kapcsan ¢és ehhez
kapcsolodoan tajékoztatd programokat is szerveztiink.

A kamara testiileti és tisztségvisel6i munkajanak tamogatasa

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara koztestiilet, amely onkormanyzatisag elve
alapjan mikodo gazdasagi kamara. Az FMKIK miikddésének stratégiai elemei a gazdasag
altalanos érdekképviselete, Fejér megye gazdasdganak szolgdlata, a kamarai tagok kiemelt
szolgélata, szolgaltatas nyujtdsa a kamaran kiviili gazdasagi szereplok szamara,
egylttmiikdés az érdekképviseletekkel, a gazdasadg fejlesztését szolgdld intézményekkel,
onkormanyzatokkal, minisztériumokkal.

Az FMKIK XLVIII. marcius 19-ére szabalyszeriien oOsszehivott kiildottgyiilése a
jarvanyiigyi veszélyhelyzet kihirdetése miatt lemondasra keriilt

A kiildottgytilés megtartasanak felfiiggesztésére a 46/2020. (I11.16.) Korm. rendelet ,, Az élet-
és vagyonbiztonsdgot veszélyezteté tomeges megbetegedést okozo humanjarvany megelozése,
illetve kovetkezményeinek elhdritasa, a magyar dllampolgdarok egészségének és életének
megovasa érdekében elrendelt veszélyhelyzet soran teendo intézkedésekrol” (I11) 4. §. (1)
bekezdése alapjan keriilt sor. A veszélyhelyzet id6tartama alatt a kiildotti mandatumok és a
tisztségviselok mandatumai valtozatlan tartalommal maradtak érvényesek és hatalyosak. A
kiildottgytilés szabalyszerli 6sszehivasa, és annak fenti okbol torténd elhalasztott megtartasa
kozott eltelt idével a mandatumok idétartama meghosszabbodott.

Az FMKIK 2020. janius 30-an (kedden) 10.30 oérakor tartotta meg XLVIII.
kiildottgyiilését. A kiildottgytlés diszvendége Dr. Semjén Zsolt miniszterelnok-helyettes
volt.

A 2020. junius 30-an megtartott kiildottgytilés megtargyalta az FMKIK 2019. évi iizleti
tervérdl szolo beszamolodt, kiilon hatarozatban rogzitve a szakmai tevékenységrol és kiilon
hatdrozatban a koltségvetés teljesitésérdl szold beszamold elfogadasat. A kiildottgytlés
elfogadta a 2019. évi mérlegbeszamolot. Megtargyalasra és elfogadasra keriilt az FMKIK
2020. évi lizleti terve.
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A kamara kiildottgytilése altal targyalt valamennyi elSterjesztést az FMKIK Ellenérzo
Bizottsdga eldzetesen véleményezte, ¢&s allasfoglalasat a kiildottgytilés napirendi
targysorozatainal ismertette.

A kildottgytilés megvalasztotta az FMKIK Valasztasi Bizottsag, Jelolé Bizottsag,
Szavazatszamlalo Bizottsag ¢s Mandatumvizsgald Bizottsag elnokeit és tagjait.

Az FMKIK Etikai Bizottsag elnoke megtartotta beszamolojat.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal adomanyozott dijak atadasara is sor kertilt a
XLVIII. Kiildottgyiilés iinnepi részében. Az FMKIK &sszesen 7 dijat (Eletmiidij”, ,,Fejér
megye gazdasaga védelméért dij”, ,,Kamarai munkaért dij”, ,Fiatal Vallalkozoi Dij”,
LInnovacidos Dij”, ,Kiss Jozsef Epitéipari Nivodij”, Iparos Mester Vallalkozoi dij)
adomanyozott 8 kiemelkedd és példaértékii tevékenységet végzd gazdasagi szereplo részére.

Kamarai valasztas 2020

2020 szeptemberében keriilt sor a négy tagozat (Ipari, Kereskedelmi, Szolgaltato és
Kézmiives) iilésére, amelyeken a kamara kiilddtteit valasztottak meg.

A Vilasztési-, Jelolo-, Mandatumvizsgalo- €s Szavazatszamlald Bizottsag két és fél honap
alatt aktiv munkat végzett, a térvényi eldirasok betartasra keriiltek és nagy hangstlyt fektetett
a Valasztasi Bizottsag arra, hogy a nyilvanossagot tajékoztassa. A Jelold Bizottsdgnak a
valasztas sordn tobb alkalommal tartott beszamol6jabol is kideriilt, hogy t6bb mérfoldkdve
volt a jelolési folyamatoknak; a szeptember elején megtartott kiildottjelold és valasztd
iléseken a négy tagozatban 111 kiildottet valasztottak meg az Alapszabaly altal biztositott
120 kiildotti helyre.

A tagozatok megoszlasa:

Ipari Tagozat kiildotti mandatum: 48 betoltott mandatum: 45
Kereskedelmi Tagozat kiild6tti mandatum: 22 betoltott mandatum: 21
Szolgaltatd Tagozat kiild6tti mandatum: 32 betoltétt mandatum: 30
Kézmiives Tagozat kiildotti mandatum: 18 betoltott mandatum: 15

FMKIK tisztujito kiildottgyilés, 2020. szeptember 15.

Az FMKIK tisztjitd kildottgytilését 2020. szeptember 15-én tartotta, melyen a kamara
tisztségviseldinek, az Elnokségnek, az Etikai Bizottsagnak, az Ellendrzé Bizottsagnak és a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kiildott testiiletébe delegalt, az FMKIK-t képviseld un.
orszagos kiildotteknek a megvalasztasara keriilt sor a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi
CXXI. torvény, az FMKIK Alapszabalya ¢és Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata alapjan.

Az FMKIK Elnoksége 13 f0s, Ellen6rz6 Bizottsaga 5 fos, Etikai Bizottsaga 5 f0s. Orszagos
kiildottek 1étszama: 8 f6. Az orszagos kiildottek szerepe, hogy az FMKIK-t a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara kiildott testiiletében képviseljek. Mandatum: 2020. szeptember
15-t01 4 évre szol.

FMKIK Elnokség

A kamara elnoksége végzi a kiildottgytilések kozotti idoészakban az operativ iranyitast, 8
alkalommal tartott elnokségi iilést, és a gazdasagi Onkormanyzat miikodtetését és képviseletét
biztositotta.

Az FMKIK Elnoksége tilést tartott 2020. januar 27-ém, ahol az alabbi napirendek
szerepeltek:
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Beszamolo az FMKIK 2019. évi iizleti tervének teljesitésérél: szakmai beszamold és
koltségvetés teljesitésének beszamoldja (végleges kiildottgytlési eldterjesztés marcius 9-i
elndkségi iilésen); Eldzetes 2019. ¢évi FMKIK mérlegbeszamold, eredménykimutatas);
Tajékoztatd a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal miikddtetett Fejér Megyei
Békéltetd Testiilet 2019. évi tevékenységérol; Javaslat az FMKIK Elnokség 2020. 1. félévi
munkatervére.

Valamennyi eldterjesztést az Ellendrzé Bizottsdg elézetesen megtargyalt €s elfogadott, ezt
kovetden kertilt az Elndkség felé elterjesztésre.

2020. februar 24-én az Elnokség megtargyalta az FMKIK 2020. évi lizleti terv javaslatat
azzal, hogy a marcius 9-i iilésen hagyja jova hatarozathozatallal. A kamarai valasztasok
kapcsan szdbeli eldterjesztésre, tajékoztatasra keriilt sor. A kamarai dijak adomanyozéasarol
konzultalt és hozott hatarozatot az Elnokség, amelyek a korabbi tervek szerint a marcius 19-i
kiildottgytilésen keriiltek volna atadasra. Az egyéni vallalkozéi tevékenység inditasdhoz
kamarai tajékoztatasi, tandcsadasi feladatkort kapott a kamara 2020. jalius 1-jétél, melyrdl
irasos elOterjesztés késziilt. Hatarozat sziiletett a 2020. marcius 19. (cstitortok) 10.00 orai
kezdettel 0sszehivasra keriild kiildottgytilésrdl, valamint a kiildottgyiilés levezetd elndokének
személyérél. (Mint ismeretes, a kiildottgytilés idépontja veszélyhelyzet miatt elhalasztasra
keriilt.)

Valamennyi el6terjesztést az Ellendrz6 Bizottsag elézetesen megtargyalt és elfogadott, ezt
kovetden kertilt az Elndkség elé.

2020. marcius 9-én az Elndkség megtargyalta és elfogadta az FMKIK 2019. évi iizleti
tervének teljesitésérol szold szakmai és koltségvetési beszamolot, melyet a kiildottgytilésnek
elfogadasra ajanlott. Kiildottgytilési eldterjesztésként megtargyalta az Elndkség az FMKIK
2019. évi mérlegbeszamoldjat és eredmény kimutatisat. Elfogaddsra keriilt az FMKIK
Nonprofit Kft. 2019. évi mérlegbeszamoloja, eredménykimutatidsa, az elnokségi/alapitoi
hataskor kapcsan. Szintén kiildottgytilési eldterjesztésként elfogadasra keriilt az FMKIK
2020. évi lizleti terve mind szakmai, mind koltségvetési terv vonatkozasaban. Kiildottgytilés
elé kerllo elSterjesztést fogadott el az Elndkség az FMKIK Valasztasi Bizottsag, Jel6ld
Bizottsag, Szavazatszamlald Bizottsdg és Mandatumvizsgald Bizottsdg megvalasztasidhoz
kapcsolodoan. A kamarai dijak adoméanyozéasa kapcsan keriilt sor a Fejér megye gazdasaga
védelméért — kamarai rendérségi dij javaslat elfogadasara. Tajékoztatd hangzott el a megyei
munkaerdpiaci egyeztetd kerekasztalok kialakitdsa, mikodtetése és agazati tdjékoztatd
forumok Osszehivasa targyaban.

Valamennyi el6terjesztést az Ellendrz0 Bizottsdg eldzetesen targyalt és elfogadott, ezt
hatérozatba foglalta és a kamara Elnokségét tajékoztatta; az eldterjesztéseket a kamara
Elndkségének és a Kiildottgyiilésének elfogadasra ajanlotta.

2020. majus 14-én tavkonferencia keretében, Microsoft Teams rendszeren keresztiil
keriilt sor az FMKIK elnokségi iilésre, mivel 102/2020. (IV.10.) Korm. rendelet eldirasai
miatt erre — a torvényes miikodés érdekében - sort kellett keriteni. Ezen elnokségi {ilésen
egyéb napirendek targyalasara is lehetdség volt, de sziikséges volt a marcius 19-ére
szabalyosan 6sszehivott FMKIK Kiildottgytilés helyett, atmenetileg, a kamara miikodéséhez
sziikséges eldterjesztéseket az elndkségnek ismételten megtargyalni és jovahagyni.

A jogszabdly eldirja, hogy a veszélyhelyzet alatt a kizardlagos kiildottgytilési hataskorbe
tartozd kérdésekben az ligyvezetésre és irdnyitasra jogosult elndkség dont; nevezetesen: a
2019. évi Uzleti Terv (szakmai és koltségvetés teljesités), a 2019. évi mérleg és
eredménykimutatas, a 2020. évi Uzleti Terv (szakmai és koltségvetés terv) elfogadasa.
Tekintettel arra, hogy a 2020. marcius 9-i elndkségi hatarozathozatal a marcius 19-i
kiildottgytlési eldterjesztések véglegesitésére (az Ellenérzd Bizottsag véleményével) a
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veszélyhelyzet kihirdetése el6tt, ill. a 102/2020. (IV.20.) Korm. rendelet hatalybalépése eldtt
tortént — igy a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Elndkségének hatarozatot kellett
hoznia ezen el6terjesztések kapcsan a majus 4-i elnokségi iilés keretében.

Ezen iilésen hatarozatban elfogadtdk az FMKIK 2019. évi tizleti tervének teljesitésérdl szolo
beszamolot (szakmai és koltségvetés); az FMKIK 2019. évi mérlegbeszamolojat,
eredménykimutatasat, valamint az FMKIK 2020. évi iizleti tervének szakmai és koltségvetés
tervezetét. Az Ellenérzé Bizottsag Elndke a bizottsdg marcius 9-i allaspontjat irasban
megkiildte az elndkség részére €s az eldterjesztéseket elfogadasra ajanlotta.

2020. junius 22-én ismét tavkonferencia keretében keriilt sor elndkségi iilésre, melynek
napirendjei a kovetkezéek voltak: Dontés sziiletett a kamarai kozosségvallalas jegyében
fizetési igérvények rendszerének megalkotasarél; Eletmiidij adomanyozasarol dontottek, mely
dij a junius 30-i kiildottgytilésen keriilt atadasra. Az FMKIK XLVIIL. kiildottgytilés
idépontjanak kitlizésérél és napirendjeinek elfogadasardl dontott az elndkség, valamint
napirendként szerepelt az FMKIK Vilasztasi Bizottsag, Jeloldé Bizottsag, Szavazatszamlalo
Bizottsag ¢s Mandatumvizsgald Bizottsag kiildottgytilési elterjesztése; személyi javaslatok.
Az elndkség tajékoztatast kapott az FMKIK 2020. januar 01. és majus 31. kozotti szakmai
tevékenységérdl és koltségvetés teljesitésérol.

Az FMKIK 2020. szeptember 15-i tisztajito kiildottgyiilésen Gjonnan alakult elnokség
elnokségi iilései:

2020. oktober 19-én személyes megjelenéssel keriilt sor elndkségi iilésre, mely {ilés
napirendjei a kovetkezbek voltak: Kamarai Valasztas 2020; teriileti kereskedelmi és
iparkamarak, Magyar Kereskedelmi és Iparkamara konzultacio; FMKIK Elnokségének 2020.
évi munkaterve; Téjékoztaté az FMKIK 2020. januar 01. — szeptember 30. kozotti iddszak
tizleti tervének teljesitésérol.

2020. november 16-an tavkonferencia keretében keriilt sor elnokségi iilésre, mely iilés
napirendjei kozott szerepelt: MKIK tisztajitasarol tartott beszamolot Radetzky Jend FMKIK
elnok; Gazdasagfejlesztési stratégiai célok — 2021. évre; Szakképzés ¢és felndttképzés
atalakitasa targykorben Szabd Zsuzsanna alelndk és Takdcs Andrea szakképzési igazgato
tajekoztatta az elndkséget; Gazdasagi Korkép 2020. évi megjelenésével kapcsolatosan a
szerkesztésrol, iranyelvekrdl késziilt irasos elGterjesztés; grof Zichy Jend Szakképzés Dij;
Iparos Mester Vallalkozoéi Dij és Kivaldo Szakember Dij adoméanyozéisa kapcsan késziilt
eldterjesztés.

2020. december 7-én tavkonferencia keretében keriilt elndkségi iilésre. Napirendi pontok:
FMKIK gazdasagfejlesztési stratégiai célok 2021-2024.; Dr. Vari Kovacs Jozsef beszamolot
tartott a Fejér Megyei Békeéltetd Testiilet 2020. évi mitkodésérdl; dontés sziiletett az MKIK
kollégiumaiba torténd delegalasokrol a 2021-2024. kozotti ciklus vonatkozasaban; tdjékoztatd
hangzott el az FMKIK 2020. januar 01. és november 15. kozotti idészak tizleti tervének
teljesitésérdl.

FMKIK Ellenorzo Bizottsag
Az FMKIK Ellen6rzo Bizottsaga 2020. 01.01-09.15-ig 3 f6s bizottsagként végezte munkajat,
2020. 09.15-¢t61, a kamarai valasztasokat kovetden a bizottsag ismételten 5 tagu lett.

Az FMKIK Ellenérz6é Bizottsag feladata, hogy vizsgalja a gazdasagi kamara tevékenységét,

gazdalkoddsa megfelel-e a jogszabadlyoknak, a kamara Alapszabdlyanak ¢&s mas

Oonkormanyzati szabdlyzatainak. Tovabba vizsgdlja a gazdalkodéds célszerliségét is. Az
28



Ellen6rz6 Bizottsdg koteles a kamara gazdalkodasat legalabb évenként fiiggetlen
konyvvizsgaléval megvizsgaltatni. A kiildottgyiilés a kamara koltségvetésérdl, éves
beszamolojarol, példaul az Alapszabaly modositasarol csak az Ellen6érzd Bizottsag
véleményének ismeretében donthet.

Az Ellen6rzé Bizottsag munkajat folyamatosan végezte, az FMKIK konyvvizsgalojaval
tartotta a kapcsolatot annak érdekében, hogy az FMKIK Elnoksége ¢és az FMKIK
Kiildottgytlése szdmara az elOterjesztésekkel kapcsolatban kialakitsa allaspontjat. Az
Ellen6rzé Bizottsag Elndke valamennyi elndkségi iilésre meghivast kapott, részt vett az
iiléseken, véleményezte az eldterjesztéseket.

2020. januar 27-én az Ellen6rzd Bizottsag megtargyalta és elfogadasra ajanlotta: az FMKIK
2019. évi lzleti tervének teljesitésérol szold szakmai €és pénziigyi beszamolojat. Az Ellendrzo
Bizottsag elozetesen megtargyalta az FMKIK 2019. évi mérlegbeszamolgjat.

2020. marcius 9-én az Ellenérzé Bizottsdg megtargyalta és elfogaddsra ajanlotta a
Kiildottgytlésnek a  kiildottgytlési  eldterjesztéseket: az  FMKIK  2019.  évi
mérlegbeszamolojat, az FMKIK 2019. évi lizleti tervérdl szold szakmai beszamolot és a 2019.
évi koltségvetés teljesitésérol szolo pénziigyi beszamolot; az FMKIK 2020. évi iizleti tervét
(szakmai és koltségvetés). Az lilésen az Ellendrz6 Bizottsag tdjékoztatast kapott a 2020. julius
1-jétdl hatélyos ,,az egyéni vallalkozordl és egyéni cégrol szolo 2009. évi CXV. torvény 3/A.
§ (4) bekezdése alapjan a kereskedelmi és iparkamardk hatdskorébe delegalt feladatrol.
Nevezetesen az egyéni vallalkozast inditok, egyéni vallalkozok — 2020. julius 1-jétél - a
teriileti kereskedelmi és iparkamarakhoz fordulhattak abban a szakmai kérdésben, hogy
milyen jogszabalyi és szakmai végzettség kovetelmények lettek eldirva, meghatarozva az
adott egyéni vallalkozoi tevékenység folytatasahoz.

Az FMKIK 2020. janius 30-4n megtartott kiildottgylilésén az Ellendérzé Bizottsag elndke
valamennyi elOterjesztéshez kapcsoldddan ismertette a bizottsdg hatdrozatait, és az
eldterjesztéseket a kiildottgytilésnek elfogaddsra ajanlotta. Az Ellen6rzd Bizottsag
megallapitotta, hogy a kamara szabalyszerli gazdalkodast folytatott, tevékenysége megfelelt a
kamara Alapszabalyanak és mas dnkormanyzati szabalyzatainak.

Tisztességes piaci magatartas betartasanak timogatasa az Etikai Bizottsag mitkodési
hatterének biztositasaval

Az Etikai Bizottsag az iizleti erkdlcs, tisztességet megjelenitd magatartds tamogatasara jott
l1étre. Az etikai bizottsag a kamara etikai jogkoreinek gyakorlasara és az egyfoku etikai eljaras
lefolytatasara hivatott testiileti szerv. Az etikai bizottsdg latja el — az etikai szabalyok
megallapitasa kivételével — a gazdasagi kamarai torvényben meghatarozott gazdasagi kamarai
feladatokat. A bizottsag az MKIK altal kidolgozott Etikai Kodex és Etikai Eljarasi Szabalyzat
alapjan lefolytatja és elbiralja az ligykorében felmeriild etikai vitdkat, ennek keretében — az
érdekeltek kozos kérelmére — egyeztetést és egyezségkotést kisérel meg. Figyelemmel kiséri
az Etikai Kodex szabalyainak, valamint a tisztességtelen verseny tilalmara vonatkozo
rendelkezések érvényesiilését.

Az Etikai Bizottsag elndke allandé meghivottként vett részt az FMKIK Elnokség iilésein.

Az Etikai Bizottsag Elnoke a kamarai kiildottgytilésen tajékoztatast tartott az elmult id6észak
tevékenységérdl. Az FMKIK Etikai Bizottsdgat a 2020. szeptember 15-1 kiildottgytilés
megvalasztotta és az 5 tagl bizottsdg mandatuma 4 évre szol. Az Etikai Bizottsag a
kiildottgytilést kovetden sajat tagjai koziil valasztott elndkat.
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Az aruk vammentes ideiglenes kivitelére és behozatalara vonatkozo
ATA okmany iigyintézése

Arubemutat6, szakmai felszerelés kivitele céljabol 2020-ban 3 vallalkozés, ill. maganszemély
igényelt ATA Carnet okmanyt kamaranktol.

A vallalkozasok és maganszemélyek altal igényelhetd ATA Carnet igazolvany haszndalataval -
mely kiilonféle aruk, gépek, szerszamok, berendezések stb. ideiglenes kivitelére ¢&s
behozatalara szolgal - elkeriilhetd a vam, egyéb adok, illetékek fizetése, igy csokkenthetok az
exportor koltségei. Az ATA Carnet igazolvannyal kiéllitasra, vasarra, bemutatora, versenyre,
koncertre, tesztelésre, filmforgatasra stb. szallithatok az aruk.

Jarvanyiigyi veszélyhelyzet

A jarvanyhelyzet miatt szamos korlatozas 1épett életbe, mely érintette/érinti az egyes ATA
orszagokat is. Az ATA tulajdonosok esetében a jarvanyhelyzet miatti korlatozadsok okan, az
FMKIK-nal folyamatban 1évé ATA {ligyletek esetében tligyfeleink nem jeleztek késedelmes
kezelést, vagy visszaléptetési problémat.

Reklamaciok

2020. évben nem volt reklamécio kiilfoldi kamara, ill. vimhatosag részérdl. Az ligyletekbol
FMKIK-nak anyagi vesztesége nem szarmazott.

Az ATA Carnet igazolvannyal széllitott aruk osszértéke kozel 3 millio Ft.

ATA célorszagok 2020-ban: Bulgaria, Szerbia, Bosznia-Hercegovina.

ATA-val széllitott aruk kore: szakmai felszerelés (gép-szerszam), labbeli.

ATA célorszagok 2020 ATA-val szallitott aruk kore
Bosznia- 2020
Szerbia Hercegovina labbeli
33% 4% szakmai 33%
felszerelé
skiallitasi
targy
Bulgaria 87%
(tranzit
Szerbia)
33%

30 - 7 Klggoﬂ ATA igazolvanyok szama
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Okmanyhitelesitési tevékenység

A kamara okmanyhitelesitésre jogosult munkatarsai 1.492 db szarmazasi bizonyitvanyt
bocsatottak ki, 37 db kereskedelmi szamlat és 10 db egyéb okmanyt hitelesitettek 2020.
évben. Az export 64 orszagba realizalodott, 1398 alkalommal 3. orszagba, 94-szer
valamely EU tagorszagba.

A teriileti kereskedelmi és iparkamarak, koztiik az FMKIK az drukra vonatkoz6 szarmazasi
bizonyitvanyok, a kereskedelmi szamlak és egyéb, az aruk nemzetkdzi kereskedelméhez
sziikséges kiséré okmanyok lattamozasat végzik.

Mitol fiigg az okmanyhitelesitésre vonatkozo vallalkozoi igény?

Az okmanyhitelesitési tevékenység alakulasa fiigg a célpiacok korének valtozasaitol, a vevoi
igénytdl, vamhatdsagi eldirasoktdl, az exportszerzédésben vallalt eladdi kotelezettségtol,
valamint el6iras lehet exporthitel-finanszirozasnal, ill. palyazatoknal is.

A koronavirus-jarvany, 2020 tavaszan komoly gazdasagi karokat okozott és ez aldl
Magyarorszag sem VoIt kivétel. Szamos vallalat csokkentette, vagy sziineteltette a gyartast,
mely az exportra szant termékek esetében az okmanyhitelesités - szarmazasi bizonyitvanyok
hitelesitése, szamla és egyéb okmany lattamozésa - iranti vallalkozoi igényt is csokkentette.
Az 0Oszi idészakban — bar életbe 1éptek kormanyzati korlatozo intézkedések — nem allt le a
gazdasag, igy a vallalkozoi export is folyamatos volt, az 0Oszi-téli idészakban az
okmanyhitelesitési ligyfélforgalom szinten tartdsa volt megfigyelhetd.

Jarvanyiigyi veszélyhelyzetben az okmanyok hitelesitése

A pandémia miatt a Fejér Megyei Kereskedelmi ¢és Iparkamara kozleményt adott ki a
veszélyhelyzet soran teendd intézkedésekrdl szolo 46/2020. (I111.16.) Korm. rendelet kapcsan.

A Gazdasag Hazaban az okmadnyhitelesitési szolgaltatast folyamatosan biztositottuk kiilon
eljarasrend szerint, a fokozott higiéniai etikett betartasa mellett.

Korlatozott iigyfélfogadasi 1doszakot vezettiink be, melyet jelenleg is fenntartunk;
munkanapokon 10,00-12,00 o6ra kozott tartunk személyes tligyfélfogadast. Az ligyfelek egyedi
igényeihez is alkalmazkodunk, siirgds esetben, eldzetes egyeztetés alapjan latjuk el a
hitelesitési tevékenységet, az tigyfélfogadasi idon kiviil is.

A koronavirus okozta jarvanyligyi vesz€lyhelyzet miatt az ligyfélforgalom marcius kdzepétol
enyhén csokkent, aprilis kozepétél év végéig folyamatosan élénkiilt. A szarmazasi
bizonyitvanyok kiadasara a realizalt exportot kovetden utdlagosan is lehetdséget nyujtunk.

Szarmazasi bizonyitvany igénylése
A kamarahoz forduld gazdalkodo szervezetek foként vamkezelés céljabol, masodsorban a
partner kérésére, illetve a célorszag vamhatosaga 4altal hozott kereskedelempolitikai

intézkedés miatt (pl. antiddmping, mennyiségi korlatozasok) igénylik a szarmazasi
bizonyitvanyokat.
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2020. év mérlege:

Megnevezés 2019. év 2020. év
Kibocsatott, lattamozott szarmazasi 1.797 db 1.492 db
bizonyitvanyok
- EU-ba iranyuld export esetében hitelesitett 94 db 94db
bizonyitvanyok szama
- 3. orszagba iranyuld export esetében kiadott 1.703 db 1.398 db
szdrmazasi bizonyitvanyok szdma
Kereskedelmi szamla, egyéb okmany lattamozasa 82 db 47 db
Copy példany lattamozasa 40 db 16 db
Okmanyhitelesitési tevékenység alakulasa 2010-2020.
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Szakképzés — Palyaorientacio- Mesterképzés

2020-t61 jelentos atalakitas tortént a szakképzés és a felndttképzes terén.
Torvényi rendelkezések:
— 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol;
— a Kormany 12/2020. (II.7.) rendelete a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
(kozzétéve: Magyar Kozlony 2020. évi 20. szdmban);
— afelndttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVIL. torvény;
— aKormany 11/2020. (I1.7.) rendelete a felndttképzésrdl szolo térvény végrehajtasarol;
— a Kormany 13/2020. (II.7.) rendelete a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény
hatalyba 1épésével Osszefliggd modositd és hatdlyon kiviil helyezé rendelkezésekrdl
(megjelent: Magyar K6zlony 2020. évi 20. szam).

A szakképzést és a felnéttképzést az ITM, mint szaktarca feliigyeli, de ITM-en beliil kiilon
allamtitkarsagokhoz tartoznak.

A kozépfokt szakképzés az iskolarendszeren beliil két nagy egységre tagozodik majd; a
szakképzésre és a munkaerdpiaci szakmai képzésre.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara feladatrendszerét a térvényi szabalyozason kiviil
a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval létrejott Tamogatasi Szerzddés hatarozta meg,
melynek hivatkozasi szdma: NFA-KA-ITM-16/2019/TK/07.; hatalya: 2020.01.01-t61 —
2020.12.31-ig tartott.

A szakképzéshez és a feln6ttképzéshez kapcsolodoan - 2020. marcius 11-ét6l, a COVID-19
koronavirus-jarvany terjedésének és a megbetegedések megakaddlyozdsa ¢és lelassitasa
érdekében — szamos kormanyrendelet jelent meg:

A Kormany 1102/2020. (II1. 14.) Korm. hatarozata a koronavirus miatt a koznevelési és
szakképzési intézményekben ij munkarend bevezetésérol intézkedett:

A JEF/29359/2020-ITM szamu egyedi miniszteri hatarozat értelmében 2020. 03. 16-t6l az
intézményekben bevezetésre keriilt a digitalis munkarend. Az ij munkarenddel minden tanul6
szamara biztositott a tanulmanyaik folytatasa és a tanév teljesitésének lehetdsége.

A kialakult veszélyhelyzetre tekintettel a tanulok gyakorlati képzése négy formaban

valosulhatott meg az alabbiak szerint:

1. A dudlis képzésben, amennyiben a gazdalkod6 szervezet tudja fogadni a tanulot, és a
tanul6 képzése biztonsagosan megoldhato, gyakorlatra jarni sziikséges.

2. Amennyiben a dudlis partner nem tudja fogadni a tanuldt, oktatdsa biztonsagosan nem
megvalosithatd, a szakmai gyakorlatot digitalis munkarendben, vagy egyéni
felkésziiléssel, projektfeladat eldirasaval kell teljesiteni.

3. Az iskola ¢és a dudlis gyakorlati képzOhely kozosen dont a szakmai gyakorlat
elhalasztasarol.

4. Az iskola atveszi a tanul6d gyakorlati képzését digitalis formaban.

A veszélyhelyzet megsziintetését a 2020. évi LVIL. térvény 2020. janius 18-at6l mondta ki. A
virushelyzet mésodik hulldmara hozott intézkedések 2020. oktober 01-tdl Iéptek életbe. Az
ITM agazati ajanlast adott ki a jarvanytigyi késziiltség bevezetésérdl szolo 283/2020. (V1. 17.)
Korm. rendeletben kihirdetett egészségiigyi valsaghelyzetre tekintettel, valamennyi szakképz6
intézmény szamara, a 2020/2021-es tanév megkezdéséhez, illetve lebonyolitasahoz.

2020. november 10-t61 ujabb, a veszélyhelyzet idején alkalmazandd védelmi intézkedések
masodik iitemérdl szolo 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet keriilt kiadasra, amely alapjan a
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digitalis tanrend keriilt kihirdetésre. Az Innovacidos ¢és Technoldgiai Minisztérium
tajékoztatasa szerint a szakmai gyakorlatot a dualis képzOhelyen lehetdség szerint heti
tombositésben, kis 1étszamti csoportokban kellett megszervezni. Az egészség megdrzését
célzo intézkedések, jogszabalyok, kiadott itmutatasok, iranyelvek szigor betartdsa tovabbra
is kotelez6 volt a kis 1étszamu jelenléti képzés esetén. A szakmai gyakorlat id6tartama alatt
maszk vagy mas azzal egyenértékii egyéni véddeszkoz viselése kotelezd volt. A jelenléti
foglalkozast igényld szakmai gyakorlaton, kizarolag egészséges, koronavirus megbetegedés
tineteit nem mutatd személy vehetett részt. A dualis képzOhelyen a tanulok szakmai
gyakorlati oktatasa igazodott a képz6hely munkaidejéhez és a feladatellatas jellegéhez.

Kamarank a 2020. évben teljesitendd szakképzési feladatokat az NFA-KA-ITM-
16/2019/TK/07 tamogatasi szerzddés alapjan tervezte és végezte.

A kamara szakképzési feladatok egyes részei atalakitasra keriiltek a 2019 évi. LXXX
szakképzési torvény végrehajtasi rendeletének megfeleléen, az atmeneti rendelkezések
alapjan és a 2011. évi szakképzési CLXXXVIIL toérvényben meghatarozottak szerint. A
feladatok az alabbiak voltak:

- A tanuldszerzddések megkotésének eldsegitése a 2020. majus 31-ét megelézden
1étesitett tanuloi jogviszony €s a tanuldi jogviszonybdl fakadoan, a tanuldszerzodések,
az egylttmilkddési megéllapoddsok nyilvantartasa, feliigyelete, tanacsaddi halozat
miukodtetése. Kapcsolattartas és egytittmiikodés a szakképzés helyi szerepldivel
telefonon, irdsban és online egyeztetés utjan;

- Gyakorlati képzohelyek ellendrzése, nyilvantartasa; a nyilvantartas feliilvizsgalata;

- Gyakorlati képzoéhely ellenérok felkészitése és vizsgaztatasa, a kamarai felnéttképzési
engedélyt kovetden,;

- Gyakorlati képzdhelyek jogi, pénziigyi felkészitése a tanuloképzésre ,,Konyveldkkel a
dualis képzésért” cimii rendezvény szervezése és lebonyolitasa;

- Szintvizsga szervezése ¢és lebonyolitasa az Oszi iddszakban, szeptember és oktober
honapokban;

- Vizsgabizottsagi elnokok és tagok delegalasa, tagi névjegyzék nyilvantartasa,
kezelése;

- A Szakma Kivalo Tanuldja Verseny el6dontdjének (SZKTV) szervezése ¢és
bonyolitdsa; a dontd verseny latogatasanak szervezésére nem keriilt sor. A pandémia
nem tette lehetévé altalanos iskolds tanulok és kozépiskolas tanulok utaztatdsat az
orszagos Szakma Sztar Fesztivalra, és ezt az orszagos programot nem is tartottdk meg;

- Megyei munkaerdpiaci egyeztetd kerekasztalok kialakitdsa €s milkddtetése (MMK)
(kapcsolattartas és egyiittmiikodés a szakképzés helyi szerepldivel);

- Mesterképzés és vizsgaztatas szervezése, bonyolitasa;

- Kamarai szakoktatoi képzés;

- Pdlyaorientécio.

Tanacsadoi halozat mitkodtetése

A dualis képzési tanacsadok feladata

A beszamolasi id6északban: 951 db tanuldszerzédést és 2 db egyiittmitkodési megallapodast
gondoztunk. Feladataink voltak: tanacsadas, szervezési feladatok, adatfeldolgozas és adat-
nyilvantartas.

kamarai és a gyakorlati képzéhelyek nyilvantartasabol. Szakmai képzés elsé évfolyaman 432
6 részére tanuloszerzodés-kotés eldsegitése és gyakorlati képzohely keresése volt a kiemelt
feladatunk, 2020. majus és szeptember kozott. Oktober-december kozotti idészakban a
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gazdalkodok tajékoztatasa volt a kiemelt feladatunk elsdsorban a tanul6éi munkaszerzédés-
kotéshez kapcsoloddan, a 2019. évi LXXX. szakképzési torvény alapjan.

Kiemelt feladat volt: egyiittmikodés és kapcsolattartas a tanulok gyakorlati képzésével
foglalkozé gazdalkodd szervezetek képzohelyeivel, a szakképzd iskolakkal, a képzéshez
kapcsolodo intézményekkel és partnerekkel.

A veszélyhelyzet kialakulasat kovetden a dualis képzési tanacsadok kiemelt feladata volt a
dualis gyakorlati képzoéhelyek tajékoztatasa a gyakorlati képzés digitalis oktatasara
vonatkozoan és a jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatosan.

Marcius honapban azok a cégek, akik nem zartak be, vallaltdk a tanulok fogadasat és digitalis
képzését, teljeskorti figyelemmel végezték a tanuldk oktatasat.

Aprilis honapban a leallasokat, a nyari karbantartasok el6rehozatalat tervezték, igy a tanulok
képzését a gyakorlati képzohelyen nem tudtak vallalni, de digitalis oktatasra attértek.

Az Osszefiiggd nyari gyakorlatok teljesitése a gazdalkodo szervezetek egyiittmiikddésével €s
egyéb szervezetek kozremiikodésével lehetové tette a tanulmanyi év sikeres lezarasat.

A Székesfehérvari Szakképzési Centrum 11 iskoldjdhoz tartozéan 1111 {6 tanulé gyakorlati
helyével kapcsolatban folyamatos egyeztetés folyt 2020. aprilis-julius kozotti idészakban.

A gazdalkodod szervezetek nyilatkozatban jelezték az iskolak részére, hogy milyen forméaban
tudjak a tanulok gyakorlatat biztositani, illetve, ha nem tudtak megoldani, akkor az iskolaval
kozosen dontottek a gyakorlati képzés potlasanak modjarol. A gyakorlati képzok szamara a
kamara segitségként digitalis tananyagokat biztositott a gyakorlati képzéshez kapcsolodoan.

A Digitalis Tudastar elérhetdsége: https://akt.mkik.hu/news/19 .

A digitalis tavoktatashoz kapcsolodé honlapok: https://akt.mkik.hu/sites

A tapasztalatok alapjan a sziilok 60% -a nem jarult hozza, hogy a hagyomanyos képzési
formaban torténjen a szakmai oktatas, annak ellenére, hogy a gazdalkodok minden
védoeszkozt biztositani tudtak. A végzOs tanulok zardvizsgara bocsathatok voltak, az eldirt
gyakorlati id6 60 %-at igazoltan teljesiteni tudtak.

A gazdalkodok az iskolakkal egyiittmiikodve minden segitséget megadtak a gyakorlat
teljesitéséhez. A gazdalkodokkal a kapcsolattartas folyamatos volt a nyari gyakorlatok
elkészitése és lebonyolitasa érdekében, amelyre a szorgalmi iddszakot kdvetden, 2020.
Junius 16-t61 kezd6dden keriilhetett sor.

A szabdlyok értelmében, a nyari Osszefliggd gyakorlatok tanuldszerzOdések és
egylittmitkédési megallapodasok megkotésével teljesithetok, és kamarai ellenjegyzéssel
valnak érvényessé.

A gyakorlati képzéhelyek tovabbra is a régi rendszerben beiskoldzott tanulokkal, minimalis
szamban kotik a tanuldszerzédéseket. 2020. szeptember 1-t6l, a 2020/2021-es tanévre mar az
Uj szabalyozasok érvényesek, igy tanuldszerzddés nem kothetd, tanuldéi munkaszerzOdés
legkorabban 2021. januar 1.-vel kothetd.

Tanacsadoi halozat miukodtetése

A feladat ellatasat 4 f6 dualis képzési tanacsadd végezte a tamogatasi szerz0dés eldirdsanak
megfeleléen. Tanuloszerz6dés szama december 31-én: 951 db (év kozben a legmagasabb
érték 1266 db volt); egyiittmiikodési megallapodas december 31-én: 2 db (év kozben
legmagasabb 811 db wvolt) A dualis képzési tanacsadok tanacsadasi, szervezési,
adatfeldolgozasi és adat-nyilvantartési feladatai sordn 421 gazdalkodo szervezettel tartottak a
kapcsolatot telefonon, e-mailen és személyesen.

Tanacsadasok statisztikai adatai az alabbiak voltak:
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10 0 képzohely (potencialis képzohely) latogatas valosult meg; 200 tanacsadasi latogatast
végeztiink a dualis képzést biztositd gazdalkodoi képzbhelyeken; 17 iskolai tanacsadasi
latogatas valosult meg.

Osszesen: 227 alkalommal tortént személyes tanicsadas kiilsé helyszinen. A Gazdasag
Hazaba tanacsadasra beérkezd gazdalkodo szervezetek képviseldinek szama 143 {6 volt.
Marcius honaptdl majus 31-ig a gyakorlati képzohely latogatasok felfiiggesztésre kertiltek,
hivatkozva a 2020. marcius 17-én kelt K/23/2020. fétitkari utasitdas 2. pontjara, mely
szerint ,,A feladat jellegéb6l addéddan — nyilvanvaldéan az intézmények és képzbhelyek
latogatasa a veszélyhelyzet tartama alatt szlinetel.” A képzdhely latogatdsok inditasara 2020.
julius 1-vel kertilt sor, a dualis képzési tanacsaddink els6ként a nyari gyakorlatot biztositd
képzohelyeket keresték fel.

Gyakorlati képzohelyek kétszintii ellenorzése

A 2020-as évre a tdmogatasi szerzodés 203 db gyakorlati képzohely ellendrzésére adott
lehetdséget, melyben meghatdrozta, hogy 76 db bevezetd ellendrzést és 127 koztes ellendrzést
kell elvégezni. A beszamolasi idészakban minddsszesen 76 db bevezetd ellenérzés, 91 db
koztes ellendrzés és 36 db megujitd koztes ellendrzés lebonyolitasra keriilt sor. Minddsszesen
a szerz6désben eldirt 203 db ellendrzés teljesiilt.

A szakképzési torvény rendelkezései alapjan a tanulok gyakorlati képzését végzd gazdalkodo
szervezetek felkészitését, a gyakorlati képzés kovetelményeinek és feltételeinek ellendrzését a
tertliletileg illetékes kereskedelmi és iparkamarak végzik. A gazdalkodo6 szervezeteknél folyo
gyakorlati képzés orszagosan egységes, komplex hatdsagi ellendrzési rendszerben muiikodik.

Képzdohely ellenérok képzése

A hat6sagi ellendrzéseket (AKr. 2016. évi CL. térvény az altalanos kozigazgatasi rendtartas
szerint) a kamara altal felkért szakértd, egy fOszakértd és egy iskolai szakértd végzi. A
tamogatasi szerzddés 50 {6 szakértd felkészitését és vizsgajat tette lehetové.

A képzohely ellendrzésben résztvevd 50 6 szakértd részére, felkészitovel egybekotott
képzohely ellendrzési szakértéi vizsga megszervezését 2020. aprilis honap helyett - a
veszélyhelyzet miatt — 2020. oktober honapra terveztiik, de a felndttképzési torvény valtozasa
miatt 2020. szeptember 1-t61 feln6ttképzési engedély-kotelessé valt a képzés, igy ez nem
valosulhatott meg. A kozponti program-engedélyezést az MKIK elinditotta a feladat
elvégzéséhez.

Képzo szervezetek jogi, pénziigyi felkészitése a tanuloképzésre

(,,Konyvelokkel a dualis képzésért”)

A gyakorlati képzd szervezetek, illetve leendd képzd szervezetek részére jogi és pénziigyi
ismeretek tartalommal 16 oras felkészitést szervezett a kamara az MKIK altal kozpontilag
kidolgozott képzési program alapjan. A képzésben 40 {6 részvételére biztositott tdmogatést a
szerz6dés. A képzés 2020. oktober 19-én és 20-an valdsult meg.
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Szintvizsga

A szintvizsgara 9 iskola 432 f6 tanuldja jelentkezett, 21 szakképesitésben. A szintvizsgdk
lebonyolitasat 2020. februar 1. és aprilis 30. kozott terveztiik. 2020. marcius 15-ig 36 {6 tett
szintvizsgat. Marciusban, a veszélyhelyzet kihirdetését kovetéen, a szintvizsgaztatast
hatarozatlan idére fel kellett fiiggeszteniink. A szintvizsgaztatast 2020. szeptember 23-t61
tudtuk folytatni 2020. oktober 21-ével bezardlag. Az ITM a szintvizsgdk szervezését
orszagosan lemondta 2020. oktober 22-t6l.

2020. évben osszesen 346 fo vett részt az 50 szintvizsgan.
Vizsgabizottsagi elnokok, tagok delegalasa

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara teriiletén 1 6 vizsgadelegalasi referens latta el a
feladatot a tamogatasi szerz6dés alapjan. A beszamolas idészakaban 89 szakmai zardvizsga
kertilt lebonyolitasra, melyeken 935 f6 tanulo vett részt.

2020. aprilis 24-én megjelent JEF/36644/2020-ITM egyedi miniszteri hatarozat alapjan a
komplex szakmai vizsgak megszervezésének és lebonyolitdsanak szabalyai megvaltoztak. A
vizsgaelnok és egy vizsgabizottsagi tag delegalasanak feladatellatasa az iskolarendszerii
vizsgakra vonatkozoan atkeriilt a szakmai zardvizsgat szervezé intézményekhez. Az egyedi
miniszteri rendeletet kovetden a kamara kiértesitette a javaslattétellel delegalt vizsgaelnokoket
¢és vizsgatagokat a valtozasrol.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara illetékes teriiletén a fenti iddszakban 6sszesen
682 komplex szakmai vizsgan - melybdl 298 kapcsolt volt - 640 vizsgaelnok vett részt, és
1364 vizsgabizottsadgi tag személyére tortént javaslattétel. A komplex szakmai vizsgakon
8359 vizsgazo vett részt.

Iskolai rendszerti képzések esetében 168 vizsgara 1211 vizsgdzo részvételével, 336 tagi
javaslattétel tortént.

Iskolarendszeren kiviili képzésekben 514 vizsgara 7148 vizsgazd részvételével, 1028 tag
személyére tortént javaslattétel.

Uj vizsgabizottsagi tagok felvétele
A beszamolasi iddszakban 8 {6 11j vizsgabizottsagi tag keriilt be a névjegyzékbe.

A Szakma Kivalé Tanuléja Verseny

A 2019-2020 évi Szakma Kivaldé Tanuldja Versenyre 11 szakképzd iskolabol 287 tanuld
jelentkezett, ebbdl 260 tanuld jelent meg az elédontdkon, 28 szakma képviseletében. A
kozpontilag kijavitott feladatlapokat 2020. februar 5-én tekinthették meg a tanulok a
Gazdasag Hazaban. A 260 versenyzObdl 194 tanuld €It a betekintési lehetdséggel.

Az el6dontobdl 5 didk jutott tovabb a valogatokra:

Bozsanyi Csaba és Gaal Ferenc Szilard hegeszté szakmaban, a Székesfehérvari
Szakképzési Centrum Vaci Mihdly Ipari Szakgimnaziuma Szakkozépiskoldja és Kollégiuma
tanuldi; Takacs Gabor Kkarosszérialakatos szakmaban a Székesfehérvari Szakképzési
Centrum Vaci Mihdly Ipari Szakgimnazium Szakkdzépiskola és Kollégium tanuloja;

Gaspar Maté jarmiifényez6é szakmaban, a Székesfehérvari Szakképzési Centrum Vici
Mihaly Ipari Szakgimnaziuma Szakkozépiskolaja és Kollégiuma tanuldja; és
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Varga Mark magasépité technikus, a Székesfehérvari Szakképzési Centrum Jaky Jozsef
Szakgimnazium tanuloja.

A Szakma Kival6 Tanuldja Verseny dontéjébe jutott tanulok:

Az MKIK minden szakképesitésben valogatot szervezett. Kamarank illetékességi teriiletérdl a
dontébe 2 versenyzd jutott be, Varga Mark magasépité technikus és Takacs Gabor
karosszérialakatos.

A jarmifényezd szakmaban az orszagos valogatora 2020. marcius 16-17-én kertilt volna sor,
azonban a jarvanyhelyzetre tekintettel ezt mar nem rendezték meg; e szakmaban a valogatora
Gaspar Maté jarmiifényezoé tanul6 jutott be.

A 2020. aprilis 20-22-re meghirdetett Szakma Sztar Fesztivalt, illetve a fesztivalon
megrendezésre keriild SZKTV és OSZTV dontoket a veszélyhelyzet miatt lemondta a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara.

Kamarai szakoktatoi képzés

A 2020. évi tamogatasi szerzodés keretében 36 fO gyakorlati oktatd tamogatott képzésére
kapott lehetdséget kamarank, igy két csoportban inditottuk el a képzést. Az elsé csoportban
24 6 végezte el a képzést, mig a masodik csoportban 12 £6.

A kamarai gyakorlati oktatoi képzés és vizsga célja: biztositani a gazdalkodoknal a gyakorlati
oktatoként foglalkozd, meghatarozott szakképesitéssel €s szakmai gyakorlattal rendelkezd
szakemberek szamara a tudatos és szinvonalas pedagogiai tevékenységet jelentd mindsités
elérésének lehetdségét, és a tanulok képzéséhez sziikséges pedagogiai, szocidlpszichologiai,
kommunikécids €és szakképzési adminisztracids ismeretek elsajatitasat.

A gyakorlati oktatok részére szervezett képzési idé 0sszesen 50 ora, 25 ora elmélet és 25 ora
tréning.

Az elméleti képzés pedagogiai, szocidlpszichologiai, kommunikacios és a gyakorlati
képzéssel kapcsolatos dokumentacios ismeretekre terjed ki.

A tréning sorén a gyakorlati oktatok olyan képességekre tehettek szert, amelyek segitenek
sajat és masok érzelmeit megérteni, kezelni, valamint pozitivan befolyasolni. Eletszerii
szituaciokkal talalkozhattak a képzésen résztvevok, amelyek a jovoben segitenek nekik a
gyakorlati oktat6éi munka soran felmeriil6 kihivasok kezelésében.

Megyei munkaerdpiaci egyezteté kerekasztalok Kkialakitasa, miikodtetése, agazati
tajékoztato forumok osszehivasa

A feladatot orszdgosan példa értékilien hajtottuk végre, tisztségviseldk és vallalatvezetdk aktiv
kozremiikodésével.

A tamogatasi szerz6dés 5 munkaerdpiaci kerekasztal forum 6sszehivasat irta eld. F6 feladat az
volt, hogy a megyében 5 hiizoagazat esetében meghatarozasra keriiljenek a helyi gazdasag
fejlédésének irdnyai, és a szakképzés és a felndttképzés témakorét kellett fokuszba helyezni;
szakértoi vélemények, elemzések és a vallalati vélemények figyelembevételével.

A munkaerdpiaci kerekasztalokat Ggy hoztuk létre, hogy eldszor szakértdi konzultaciora

keriilt sor és megalakitottuk a ,,Megyei Munkaerd-piaci Kerekasztal Operativ Egyeztetd

Szakértéi Forum” platformot és a konzultdciokra meghivtuk az MKIK 4altal mikodtetett

Agazati munkacsoportok megyei tagjait. A szakértdi egyeztetésekre 2020. marcius 2-an és
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majus 18-an keriilt sor, melynek eredményeként meghatarozasra kertilt, hogy Fejér megyében
mely ,,huzdagazat”-ok esetében hozzuk 1étre a munkaerdpiaci kerekasztalokat.

A kerekasztalokat az alabbi 5 agazatban hivtuk 6ssze.

Huzoagazatok 1d6pont
- specializalt gép-és jarmiigyartas, 2020.09.22., résztvevo 30 16
- ¢pitdipar, 2020.09.23., résztvevo 30 {6
- turizmus-vendéglatas, 2020.09.30., résztvevo 30 6
- Qgépészet, 2020.09.22., résztvevo 30 {6
- elektronika és elektrotechnika. 2020.09.22., résztvevo 30 6.

A konzultaciok szakmailag magas szinvonaltiak voltak, a szakképzés és felndttképzés
valtozasairol a résztvevo vallalkozok aktiv parbeszédet folytattak. A személyes megjelenés
mellett az online részvételt is biztositottuk.

Az 04j 2019. évi LXXX. szakképzési torvény eldirja: a kamara véleményt nyilvanit a
szakképzési alapfeladat nem allami szakképzd intézmény altali végzésének indokoltsagara
vonatkozoan, (100. §, a pontja), és javaslatot tesz a szakképzésért felelds miniszter szdmara a
szakképz6 intézménybe torténd beiskolazas iranyaira: 100. §, b pontja. 100. § (1) bekezdés a)
¢és b) pontjaban meghatarozott kamarai feladatok alapjan. A kamara a javaslatok megtételéhez
munkaerdpiaci egyeztetd kerekasztalokat alakit ki és miikodtet. Az elemzések, 6sszegzések és
javaslatok Osszedllitdsa a Megyei Munkaerd-piaci Kerekasztal altal keriil megvaldsitasra.

El6zmény: A munkaerdpiaci kerekasztalok 1étrejottét vallalati kerekasztal beszélgetések is
megeldzték, amelyeket az alabbi idépontokban tartottunk:
- Megyei Agazati munkaerépiaci egyeztetés: 2020. 06.04.; Video konferencia-
egyeztetés; 23 6
- Megyei Agazati Munkacsoport egyezteté megbeszéld iilés,
Epitdipari Agazat 2020. 06.17. (szerda) 15.00 6ra; Video konferencia; 15 £6
- Megyei Agazati Munkacsoport egyeztetd megbeszéld iilés, Specializalt gép és
jarmiigyartas Agazat; 2020.06.17. (szerda); 15 £&
- Megyei Agazatl Munkacsoport egyeztet6 iilés, Gépészet Agazat; 2020.06.18.; 14 £6
- Megyei Agazati Munkacsoport egyeztetd iilés, Elektronika ¢és Elektrotechnlkai
Agazat; 2020. 06.18.; 16 £
- Megyei Agazati Munkacsoport egyezteté iilés; Turizmus és Vendéglatis Agazat,
2020.06.18.; 18 6

Fenntartoi megallapodas

Feladat: kozéptavi szakképzési keretszdm meghatdrozdsa; megyénként, 4gazatonként,
szakmanként.

Az ITM szeptember végén kérte a kereskedelmi és iparkamarédkat arra, hogy biztositsanak
informaciot a megyei szakképzés kozéptava javaslatanak megtételéhez, hataridének a
szaktarca 2020. oktober 15. idOpontot jeldlte meg.

A megyében szakiskoladkat és vallalatokat kerestiink meg.

Szakiskoldk esetében megkerestiik a szakképzési centrumokat, mint iskolafenntartokat
(Dunatijvarosi Szakképzési Centrum, Székesfehérvari Szakképzési Centrum), az alapitvanyi
¢s a maganiskolakat. Az egyhéz altal fenntartott intézmények, az agarkamara altal fenntartott
intézmények, az egyéb fenntartok résziinkrél nem keriiltek megkeresésre, mert ezen
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intézmények az adatokrdl mar egyeztettek az ITM-el. De a személyes megjelenésii egyeztetd
megbeszélésre ez utdbbi intézményeket is meg kell hivni.

Viallalatok esetében - az 1d6 rovidségére tekintettel — vallalati igényfelmérésre és a dudlis
képzésben résztvevo vallalatoktdl bejovo informéciora alapoztunk.

A fenntartoi javaslattételhez elsOként a Dunatjvarosi Szakképzési Centrum kiildte el a
beiskolazasi terv adatait €s az alapitvanyi iskoléak.

A fenntartdi megallapodas Osszegzésére és jovahagyasara 2020. december 10-én online
formaban keriilt sor. A javaslatok hataridére megkiildésre keriiltek az MKIK -hoz, majd
Osszesitést kovetden az orszagos javaslatok benyujtasra keriiltek az ITM-hez.

Palyaorientacios tevékenység

Jelen beszamolasi idészakban 258 palyaorientacios tevékenység tortént, 1041 f6 bevonasaval.
koztik 14 tanmihely- ¢és lizemldtogatds, 212 palyaorienticios tevékenység, 32 egyéni
tajékoztatast, megbeszélést tartottunk. Egy uj iskola keriilt bevonasra és 9 partnerszervezeti
egyeztetést bonyolitottunk. A beszamolas id6szakaban 27 cég- és lizemlatogatast tettiink.
Tovabbd online osztalyfonoki ora keretében tajékoztatast adtunk az 1) szakképzési
rendszerr6l, és szakmaismertet6 kisfilm bemutatasaval segitettilk a didkok palyavalasztasat
tobb mint12 alkalommal.

Lemondott rendezvényeink kozott voltak interaktiv technika orak, valamint a Turisztika
vilaga szakmai nap, melyen a tervezett résztvevoéi 1étszam 110 £6 volt. Az tizemlatogatasok
kiiziil a turisztika agazat vallalkozasai irant volt legnagyobb az érdekl6dés. A szakmacsoport
minél szinesebb bemutatdsa érdekében megterveztik a ,,Turisztika Vilaga” szakmai
delelottot, melyre hat iskolabol vartuk az érdeklddd didkokat. Eldadoknak a Fehérvar Travel
Utazasi Iroda irodavezet6jét, valamint az SZFSZC 1. Istvan Szakgimnaziumanak igazgatojat
kértiik fel.

Az SZFSZC Deék Ferenc Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakgimnazium és
Szakkozépiskola tamogatasunkat kérte palyaorientacios célu iskolai nap megvaldsitasahoz.
Masodszor rendezték meg a ,,Kiralyi izek, illatok™ orszagos gasztrondmiai versenyt, valamint
a ,,Kereskedok viadala” programot.

A palyaorientacios teveékenységiink f6 célcsoportja az altalanos iskolds korosztaly. Célunk,
hogy a perifériara szoruldo didkok szamara is elérhet6vé tegyiik a palyaorientacios
programokat. Ennek érdekében elinditottuk a kapcsolatfelvételt a vidéki altalanos iskolak
igazgatdival, valamint 1) gazdalkodok bevonésara is tettiink 1épéseket.

PILOT projekt keretében nyilt technika orat terveztiink a Denso Magyarorszag Kft. és egy
olyan periféridra szorult iskola kozremiikodésével, ahol a didkok szdmdara nehezen
biztosithaté a szakmak megismerése. Ezzel is segitjlik 6ket a sikeres palyavalasztasban.

A kamara mar rendhagydé modon megszervezte az ,Iparkodjunk gyerekek szakmai
vetélkeddt.” A vetélkedd a palyavalasztasi dontés eldsegitésére az idei évben is meghirdetésre
keriilt a Fejér megyei altalanos iskoldk 7. osztdlyos tanuldi szaméra. A hirom fordulésra
tervezett ,,VII. Iparkodjunk, Gyerekek!” elnevezésii, szakmaismereti vetélkedd célja a
szakmak alaposabb megismerése, a tanulok motivalasa a minél szélesebb korli tdjékozottsag
megszerzésére. Tovabba fo cél, hogy a didkok tudatos palyavalasztok legyenek; megismerjék
a vélasztandd szakma kdvetelményeit, elvarésait.

Az elsé fordulora 20 csapat kiildte be az online feladatlapot. A vetélked6 kozépdontdjére
2020. oktdber 8-an keriilt sor az iskolai képzdintézmények bevonasaval. A dontét 2020.
oktober 15-én tartottuk a gazdalkodo szervezetek egytittmiikodésével.
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Mesterképzés

Onkoltséges formaban év elején 7 f6 cukrasz mesterképzése elkezdddott, azonban a képzés a
rendkiviili jarvanyiligyi helyzetre vald tekintettel 2020.03.16-an hatdrozatlan ideig
felfuggesztésre keriilt. A képzés folytatasara 2020. junius 16-val keriilt sor, a mestervizsga
idépontja 2020. julius 6-7. volt.

A szakképzési tdmogatdsi szerz6dés 2020. évben 40 6 mesterképzésére és vizsgdztatasara
biztositott forrast. Az allami forrds a dudlis képzésben résztvevd gyakorlati oktatok
mesterképzésére ¢és mestervizsgaztatasara fordithatd. 2020. februar 15-i datummal a
mestervizsga felkészité tanfolyamokat és a vizsgdk szervezését atmenetileg sziineteltetni
kellett. Jogalap: 2020. februar 7-én a Magyar Ko6zIonyben megjelent a szakképzésrdl szolo
2019. évi LXXX. torvény hatalybalépésével 0sszefiiggd moddositd és hatalyon kiviil helyezo
rendelkezésekrol szolo 13/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet.

40 {6 szamara a felkészitét 2020. augusztus 27-én inditottuk el. Szakmak: autoészereld 14 6, 9
f6 villanyszereld, 6 fokozmetikus, 11 {6 fodrasz. A tdmogatist a tanuldt foglalkoztatni
szandékoz6 gazdalkodoknak ajanljuk fel. Erdteljesen érezhetd a jelentkezések szamanak
novekedése azokban a szakmdkban, ahol korményrendelet szabalyozza a miikodési
tevékenységet. Az idei évben autoszereld és villanyszereld szakmaban, valamint a megyében
rég nem inditott szépészeti agazatban - fodrasz és kozmetikus szakmaban — indult egy-egy
csoport. A mestervizsga felkészit6 helyszinekre ebben az évben kiilsé gyakorlati képzéhelyek
is bevonasra keriilete. A mestervizsgara torténd felkészitd eldadoknak a sikeres vizsga
érdekében részletes dokumentaciot kellett elkésziteni, amire nagyon kevés idejiik volt. A
kitlizott cél az oktatok részérdl a sikeres vizsga volt és ehhez sziikséges volt hasznalhato
jegyzetek elkészitése a jelentkezOk szamara. Tovabbi segitséget nyujtott az eléadok kivalo
szaktudasa, rugalmassaga és elkotelezettsége szakmdjuk irant és az 0j mestergeneracid
képzése irant. A vizsgafelkészitok munkaja eredményesnek bizonyult, sikeres vizsgat tett 14
fo autoszereld, 11 6 fodrasz, 4 {6 kozmetikus, 9 {6 villanyszereld. Sajnos 1 6 kozmetikus
nem tudta teljesiteni a mestervizsga kovetelményeit és 1 6 vizsgahalasztast kért. Onkoltséges
képzésben 7 f6 cukrasz és 2 f6 autdszereld sikeresen vizsgazott.

Két szakmai miihelymunkat emeliink ki

A gyakorlati oktatok klubja két alkalommal tartott Gsszejovetelt, ahol a résztvevok a
szakképzéssel Osszefliggd kérdésekrdl konzultaltak.

A Palyaorientacios klub az altalanos iskoldk pedagdgusai szdmdra biztosit informéaciot
palyavalasztassal kapcsolatos lehetdségekrol, érintett szakértdk bevonasaval.

2020. februar 20-an a SZFSZC Hunyadi Matyas Szakgimnaziuma és a Vigvari Rendszerhdz
Kft. keriilt bemutatasra. 2020. szeptember 17-én a masodik klubiilés keretében az épitdipari
szakmakat mutattuk be, a Kendel EpitSipari Kft. és a Székesfehérvari SZC Jaky Jozsef
Technikum és a SZC Vordsmarty Mihaly Technikum és Szakképz6 Iskola kozremuiikodésével.

Fejér Megyei Békélteto Testiilet

A beékelteto testiilet célja, hogy a fogyasztod €s a vallalkozas kozott kialakult vitas kérdéseket
lehetdség szerint egyezség megkotésével, birosagon kiviil rendezze. A fogyasztok szamara a
békeéltetd testiileti eljards egyszerliséget, gyorsasagot €s koltségkiméld eljarast garantal.
Kiilondsen a kis értékii arucikkek esetében gyakori, hogy a fogyasztok a birdsagi Ut helyett a
békeéltetd testiilethez fordulnak.

41



2020. januar 1-jét6l mikodott az Gjonnan felallitott Fejér Megyei Békélteto Testiilet.
Az Innovécios és Technologiai Minisztérium a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet esetében
2020. januar 1-jét6l harom éves iddtartamra, 6 f6s testiiletet bizott meg.

A testiilet elnoke Dr. Vari Kovacs Jozsef, a békéltetd testiilet tovabbi tagjai: Dr. Csap6 Csilla,
Dr. Reichert Péter, Dr. Szabo Lészld, Szabé Gabor és Varga Imre Istvan.

2020. januar 01. — december 31-ig beérkezett tigyek szama: 496 db

2019. évrdl athozott ligyek darabszama: 35 iigy, melyek 2020. évben keriiltek letargyalasra.
Ez minddsszesen 531 ligyet jelentett, amelyet a testiiletnek 2020. december 31-ig gondozni,
targyalni kellett.

A Fejér Megyei Békéltet6 Testiilet 2020. januar 01. és 2020. december 31. kozotti idészakban
472 panasziigyet zart le.

Ugyek megoszlisa dontések szerint: Egyezség; 39

Attétel; 15

N

Kotelezés; 0

Megsziintetés261 Ajanlas; 111

Elutasitas; 46

Targy szerinti eloszlasban: termékekbdl 248 db panasziigyet, mig szolgaltatasokbol 224 db
panaszt zart le a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet.

Finanszirozas: Kozremiikodési Szerzddés az FMKIK ¢és az MKIK kozott 2020. évre
vonatkozoan 2020. marcius honapban keriilt alairasra az FMKIK f6titkara és az FMBT elnoke
részérol.

2020. évben a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet folyamatos miikodott és ellatta a
fogyasztoveédelmi torvényben eldirt feladatokat.

Miikodés a veszélyhelyzet kihirdetése alatt is folyamatos volt:

A marciusban kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet

elnoke azonnal intézkedett, és bar 2020. marcius 26-ra és 2020. marcius 27-re kitlizott
meghallgatasokat tordlte, de biztositotta a testiilet folyamatos miikodését.
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2020. marciusban ligyfél tajékoztatast tettiink kozzé a bekeltetesfejer.hu és az fmkik.hu
honlapokon: tajékoztattuk az tigyfeleket, hogyan fordulhatnak a testiilethez és miként torténik
az iigyek targyalasanak lefolytatasa.

A Fejér Megyei Békéltetd Testiilet 2020. junius kozepéig irasbeli eljarasokat folytatott le a
fogyasztovédelemrol szolo 1997. évi CLV. toérvény 29. § (7) bekezdés alapjan.

A veszélyhelyzet megszlinésének kihirdetését kovetden ismételten sor keriilt a személyes
meghallgatasokra, de azt is biztositottuk, hogy a Felek az eljar6 tanacs iiléseibe, a
meghallgatasokba online modon csatlakozzanak be.

A fogyasztovédelmi ligyekben az eljard tanacs iilései személyes megjelenéssel megtartasra
keriiltek, az tgyfeleknek és a testiilet tagjainak a Gazdasag Hazaban eldirt jarvanyligyi
eldirasokat és a higiéniai szabalyokat kellett betartani. A targyaldteremben a tavolsagtartas
betartasat is biztositottuk, €s a targyalasokra plexi elvalasztok is kihelyezésre keriiltek.

43



Széchenyi Kartya Program

Kamarankhoz 2020.12.31-ig 402 kérelmet nyujtottak be vallalkozok, a hiteligénylés 11,3
milliard forint volt. A beszamold készitésének idépontjaban, 2020 évi igénylések esetében
az altalunk ismert, kihelyezett hiteldllomany kozel S milliard forint lett, 212 db kérelem
esetében.

A jarvanyligyi veszélyhelyzetben nagyon kedvezd konstrukciot biztositott a program a
gazdalkodok szdmara, az 01j termékek értékesitési iddszaka alatt a kordbbi Széchenyi Kartya
program termékei felfliggesztésre kertiltek, a fennalldé Széchenyi Kartya folydszamlahitelek
feliilvizsgalatat és valtozatlan 0sszegli meghosszabbitasat kivéve.

Nagy gondnak tartottuk - orszagosan is volt a vélemény -, hogy a Széchenyi Kartya elbiralasa,
a banki tligyintézése 2020 évben ,,nagyon lassu volt”. E mogott az ovatos banki dontések
allhattak, illetve a pandémias iddszakban is tobb bank kinalt sajat hitelterméket - igen
kedvezé kondiciokkal - a vallalkozasoknak.

Ugyan az elmult évhez képest a befogadas kdzel haromszorosara emelkedett, azonban a lassu
¢€s nagyon ovatos banki dontések miatt a befogadott tigyletek fele még banki dontésre var.

Benyujtott (e
lgénylés db | Bazis db igénylés Bazis igénylés
Hiteltermék Rovidités ey ] . geny ezer Ft-ban
2020.év 2019.év ezer Ft-ban 2019, év
2020. év ’
Széchenyi Kartya S7K2 55 119 690 000 1853 000
Folydszamlahitel
Széchenyi Kartya SZKP 120 0 3071 000 0
Folydszamlahitel Plusz
Agrar Széchenyi Kartya+
ASZK Plusz ASZK 74 29 2 201 800 391 100
Széchenyi Forgdeszkozhitel SZF 0 1 0 25 000
Széchenyi Beruhdzasi hitel SZB 3 5 60 800 73700
Széchenyi Beruhazasi Hitel SZBHP 3 0 694 200 0
Plusz
Széchenyi SZMM 8 0 871500 0
Munkahelymegtarté Hitel
Széchenyi Likviditasi hitel SZL 119 0 3199 700 0
Széchenyi Turisztikai Kartya SZTK 15 0 481 000 0
Osszesen 402 154 11 270 000 2 342 800
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A Széchenyi Kartya Program keretében kifejezetten a COVID-19 jarvany miatti gazdasagi
nehézségek kezelésére 0j hitelkonstrukciok keriiltek bevezetésre. Az 1j, kiemelt mértéki
allami tamogatassal elérhetd konstrukciok célja az volt, hogy a koronavirus jarvany hatasara
kedvezétlen helyzetbe jutott mikro, kis-, és kozépvallalatok kedvezményes feltételek, illetve a
magasabb allami tamogatasnak koszonhetden alacsony hiteldijak mellett gyorsan és konnyen
elérhet6 forrashoz jussanak.

A Széchenyi Kartya Program 1j hitelkonstrukciéi minden eddiginél kedvezébb
kondiciokkal, rendkiviil alacsony,a teljes futamidé alatt fix kamaton elérhetéek a
vallalkozasok szamara a korabbinal magasabb 90 %-os allami garancia mellett.

Az 1j termékek értékesitési idoszaka alatt a korabbi Széchenyi Kartya Program termékei
felfliggesztésre keriiltek, a fennalldo Széchenyi Kartya Folydszamla hitelek feliilvizsgalatat és
valtozatlan 6sszegli meghosszabbitasat kivéve.

Széchenyi Munkahelymegtarto Hitel
A munkahelyek megtartasat segit6 forgoeszkozhitel, 2 éves futamidére, maximum 750 M Ft
Osszegig nettd 0,1 %/év kamattal vehet6 igénybe.

Széchenyi Kartya Folyoszamlahitel Plusz

A vallalkozas napi miikodésével kapcsolatos kiadasainak finanszirozasara fordithato, max.
100 M Ft osszegben 0,1 %/évi nettd6 kamattal 2 éves futamidével. A hitelt a mikro- és
kisvallalkozasok onalloan, kozépvallalatok a SZMM hitellel kombinaltan vehetik igénybe 50-
50 % aranyban.

Széchenyi Likviditasi Hitel

Szabad felhasznalasu forgoeszkozhitel. A hitel fennalld forgoeszkozhitel kivaltasra is
fordithat6. Maximalis 6sszege 250 M Ft, futamideje 3 €v, kamata nettd 0,2 %/év.
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Széchenyi Beruhazasi Hitel Plusz

Széles korben felhasznalhaté beruhazasi hitelcélok, illetve hozzd kapcsolodd forgdeszkoz
beszerzés, valamint a feltételeknek megfelelés esetén hitelkivaltas finanszirozasara. A hitel
maximalis 0sszege 1.000 M Ft, futamid6 max. 10 év, kamat nett6 0,5 %/év.

Agrar Széchenyi Kartya Folyészamlahitel Plusz

Mezbgazdasagban dolgozé vallalkozasok vehették igénybe max. 200 M Ft dsszegben, 3 éves
futamiddvel, akar kamat ¢és koltség nélkiill, amennyiben a hitelcélnak megfeleld
tevékenységhez kapcsolodo csekély dsszegli szabad kerettel rendelkeztek.

Széchenyi Turisztikai Kartya

Kifejezetten a turisztikai agazat kedvezd finanszirozdssal torténd ellatdsara lett a termék
kifejlesztve, mellyel max. 250 M Ft 0sszegli, 3 éves futamidejii, kamat és koltség nélkiili
hitelt tudnak a vallalkozasok igényelni. A hitelnek egyetlen koltsége van: a Garantiga Zrt.
kezességvallalasanak dija.

Agrar Beruhazasi Hitel Plusz
Az agrar vallalkozasok beruhdzasi célu fejlesztéseit hivatott a hitel finanszirozni, max. 6 éves
futamiddvel és fix nettd 0,5%-0s kamattal. Az igényelhetd hitelosszeg max 1.000 M Ft lehet.

Tanacsadas:
Online és személyes tanacsadas (11 csoportos, 18 egyéni) 6sszesen 17 alkalom 65 f6
Telefonos 1387 16
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Enterprise Europe Network Kozép-dunantuli Regionalis Iroda tevékenysége

Miikodés, szerzédések COSME és H2020 programokra

Az FMKIK 2021. december 31-ig rendelkezik az Eurdpai Bizottsaggal alairt szerzédéssel
mindkét projekt esetében, tehat jelenleg 2 éves periddus zajlik az EEN halézatban.

A 2020-21 évi tevékenység f6 elemei: a Halozat szolgaltatasaival segitse el6 a KKV-k
eurdpai €s nemzetkozi piacokra 1€pését; olyan novekedés-orientalt, integralt, vallalkozast- és
innovaciot tamogatd szolgaltatasokat nyujtson, amelyek segitik az eurdpai vallalkozasok
versenyképességének és fenntarthatosaganak megerdsitését. A Halozat elsddlegesen az olyan
eurdpai KKV-kat szélitja meg, amelyek 1) lehetdségek kiaknazéasara torekszenek az Egységes
Piacon, valamint harmadik orszagokban.

A 2 éves ciklusra jard pénziigyi eldleget elutalta Briisszel 2020. februarban mindkét projekt
esetében.

2020. februar 29-i hatarnappal tortént meg az el6z6 1 éves (2019.) periddus lezarasa; a
magyar konzorcium - ezen belill az FMKIK regionalis iroda is - szakmai és pénziigyi
riporttal, beszamoldval adott szamot tevékenységérél. A beszamolokat az Eurdpai Bizottsag
elfogadta, mindketté projekt esetében az igényelt pénzdsszeg utalasra kertilt.

2020. év tevékenysége szamokban

2020-ban 810 f6 céges résztvevdje volt belfoldi rendezvényeinknek, képzéseinknek. 150
KKV részesiilt tanacsadasban, nemzetkoziesedést célzo, mélyebb tandcsadasban. 4
alkalommal 16 f6 érdeklodése mellett szerveztiink nemzetkozi tizletember-talalkozot
vallalkozasoknak. A rendezvényen 66 tizleti targyalast bonyolitottak a résztvevok. Az egyedi
szolgaltatasok eredményeként, dokumentaltan 8 hosszatavi sikeres nemzetkozi iizleti
egylttmiikddés, valamint 5 konkrét eredményt realizald tanacsadas jott 1étre.

Az innovacids tanacsadas terén U kolléga érkezett az Enterprise Europe Network Irodaba. Az
innovacios tanacsadoi szolgaltatas nyujtasanak feltétele egy nemzetkdzi licensz megléte,
amelyet oktober 16-an a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara innovacios tanacsado
munkatarsa sikeres vizsga alapjan — ismételten - megszerzett.

2020-ban atfogd innovacids tanacsadast 2 vallalkozéas részére nyujtottunk. H2020 KKV
Eszk6z palydzathoz kapcsolodd coaching szolgaltatist azonban nem végeztiink, mivel a
régidban ezen a tenderen nem volt nyertes palyazé az elmult idészakban.

Pandémia, globalis gazdasagi valsag okozta helyzet

A jelen globalis gazdasagi valsag miatt 2020. marcius kozepétdl az Enterprise Europe
Network Ko6zép-dunantuli Iroda személyes megjelenésti rendezvényei lemondasra, illetve
elhalasztasra kertiltek, betartva a Kormany rendeleteit €s a hatdsagi rendelkezéseket.

Elmaradt programok

- Relacids bemutatkozas a Cseh Nagykovetség részérdl

- Dan automatizalasi nap a Gazdasag Hazaban — céglatogatasok és tizletember-talalkozo

- Nemzetkozi iizletember-talalkozok épitdipar, megljuld energia, autdipar, innovaciod
témakorokben.

-  EXPO DOM 2020 — nemzetkozi épitdipari kiallitds Rzeszow, Lengyelorszag

- Autonomous Vehicles Summit Matching - nemzetkézi autdipari kiallitas és
izletember-talalkozé — Pozsony, Szlovakia

- Megujuld energiaforrdsok az épitdiparban — nemzetkozi iizletember-talalkozé
céglatogatasokkal - Bécs, Ausztria
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Folytatas: Virtualis iizletfejlesztési szolgaltatasok

A krizishelyzetben virtualis lzletfejlesztési  szolgaltatasokkal segitiink a  régio
vallalkozasainak a talpon maradéashoz, a valsag utani megerdsddéshez.

Az EEN nemzetkozi halézat partnereivel, valamint hazai egyiittmiik6dé partnereinkkel tobb
témakorben virtudlis lizletember-talalkozo, tizletfejlesztési program, képzés szervezése zajlik;
a szoban forgd rendezvények e-learning tananyag forméjaban, online tréning vagy
webinarium keretében elérhetdek.

Tendencia: az online platformon mikodé iizleti partnerkeresé adatbazis irant egyre
nagyobb az igény. Osszehasonlitva az el6zé év azonos idészakaban érkezett megkereséseket,
elmondhat6 a szdmszeriisithetd novekedés e téren.

Az lizleti partnerek felkutatdsa nemcsak az online adatbéazisok segitségével megoldott, emellé
tarsulnak a nemzetkozi iizletember-talalkozokon, a virtualis B2B eseményeken biztositott
iizleti targyalasok.

Orszagosan példaértékii online exportfejlesztési programsorozat: Az iizletet hazhoz
vissziik — ,,Minden héten iizlet”

Az online programokra nemcsak a megyei gazdalkodo szervezeteket, hanem a tarskamaraknal
regisztralt vallalkozokat is fogadtuk, az orszag teljes teriiletérdl. Koszonhetd ez egyiittmiik6dd
partnereinknek: MKIK Tagozatok, EEN magyarorszagi haldzat, a Magyarorszagon mikodo
vegyeskamarak.

Mi ez a programsorozat?

Exportfejlesztés, kétoldali nemzetkdzi gazdasadgi kapcsolatok erdsitése, kiilpiacra jutas
segitése allt a fokuszaban annak az online eldéadassorozatnak, amelyet az EEN irodank
munkatarsai megszerveztek. Ezeken a webindriumokon a gazdalkodok Iényeges piaci
informaciokhoz jutottak adott térséggel kapcsolatban, konkrét iizleti partnerkeresési
lehetdségekrdl kaptak tajékoztatast, valamint egyéb hasznos gyakorlati tanacsokat,
,»praktikakat” ismerhettek meg.

A programok mindig meghatarozott idépontban, minden héten csiitortokon keriiltek
megrendezésre.

Tematika: Relacios tajékoztatok, szektor specifikus témakordk, adott orszag/térség
vallalkozd6i és jogszabdalyi kornyezetének valtozésai, ) szabalyozok €letbelépése.

Eloadok:

A webindriumokat egylittmiikddé partnerekkel szerveztik: EEN magyarorszagi ¢és kiilfoldi
halozat, kiilfoldon miikodd magyar kiilgazdasagi attasé halozat, MKIK, HEPA, DUIHK, CED
Kozép-eurdpai Gazdasagfejlesztési Halozat Nonprofit Kft. irodak.

Résztvevoi kor

Az online programsorozaton osszesen 708 f6 vett részt orszagos viszonylatban, nemcsak a
Ko6zép-dunantali régid regisztralt gazdalkodoit fogadtuk. (pl. Nagykanizsa, Pécs, Békéscsaba,
Szolnok, Budapest, Szeged)

Programok:

Német gazdasag a koronavirus utan 72 16
Exportfinanszirozas 39 16
Német Csomagolasi Torvény valtozasai 52 16
Osztrak gazdasag a koronavirus utan 5516
Forrasok és tAmogatasok 55 16
Az osztrék vallalkozoi kornyezet, a hataron atnyulo szolgaltatasok feltételei 48 16
Oroszorszag, Ukrajna, Belorusszia gazdasagi kornyezete 53 16
Vamiigyi Informacios Nap 86 16
Cégalapitas, vallalkozasi formak Ausztridban 23 {6
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Bulgéria, Romania gazdasagi kdrnyezete, iizleti lehetdségek 43 16
Bosznia-Hercegovina, Eszak-Macedonia, Montenegrd gazdasagi kornyezete 46 6

Cégfelvasarlas Ausztriaban 25 16
Csehorszag gazdasagi kornyezete 34 16
BREXIT ¢és az Egyesiilt Kiralysag gazdasaga 5116
Kozbeszerzés Ausztridban 26 16

A sorozat sikerét bizonyitja, hogy 2021-ben is folytatjuk a webinarium-sorozatot, az év els6
felében valamennyi eurdpai orszdg gazdasdgat megismerhetik a vallalkozok. Tehéat ha
csiitortok, akkor tizlet!

Tapasztalatok

» Rendezvényenként 5-10 f6 a programokra orszagos viszonylatban jelentkezik.

» Cég méretet tekintve: tobbségében erds kkv-k a résztvevok, DE! 8-10 nagyvallalat
képviseldi is rendszeres ,,visszajarok”.

» A vallalkozasok szivesen vesznek részt az online programokon, mivel koltség- és
id6takarékos az online jelenlét. ,,Komoly idémegtakaritas az online feliilet, batoritani
szeretném ezt az iranyt!”

» A technika hasznélatdhoz és az online programok ,,résztvevoi etikettjéhez” még nincs
meg a kelld készségiik, de szivesen hasznaljak.

» Kiemelik a konzultacid/kérdezés lehetdségét, mint hozzaadott értéket.

» Jo megoldasnak tartjdk a vallalkozasok a "puhatoldozas", informacidszerzés ezen
formajat a jarvanyligyi okok miatt.

Gazdasag- és kereskedelemfejlesztés

Szolgéltatdsaink stlypontja a piacra Iépéshez, illetve a vallalkozdsok miikddtetéséhez
kapcsolodo képzések, programok voltak, valamint az aktudlis jogszabaly-ismertetés, lizleti
informacio kozvetitése, palyazati informaciok, kiilgazdasagi és specidlis helyi piaci ismeretek
biztositasa, kapcsolati toke.

Orszagos gazdasagfejlesztési programok koordinalasa
Az FMKIK 2020-ban stratégiai kérdéskorii nagyszabasu orszagos projekteket szervezett:

Orszagos KKV Forum: Az orszagjard szakmai programon bemutatasra keriiltek az aktualis
gazdasagfejlesztési forrasok, valamint a Magyar Multi Program és a Mintalizem projekt.
Lehetdség nyilt személyes konzultacidra is. Az orszagjard szakmai program vezetdje dr.
Gyorgy Laszlo gazdasagstratégiaért €s szabalyozaseért felelds allamtitkar volt.

Orszagos KKV Konzultaciéo: Dr. Gyorgy Laszlo, gazdasagstratégiaért és szabalyozasért
felelds ITM allamtitkar a 2021-27-es EU gazdasagfejlesztési forrasokrol konzultalt meghivott
vallalkozo6i korrel. A programon szdmos javaslat, észrevétel fogalmazddott meg, melyeket
FMKIK 06sszegytijtott, szakmai Osszefoglalot készitett, és a szakanyagot tovabbitotta a
szaktarca ITM részére.
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Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram GINOP1.1.2-VEKOP17-2018-00001 — Vallalkozz
tudatosan!

Célja, hogy a magyar tulajdont kis- ¢és kozepes vallalkozasok versenyképessége ¢&s
hatékonysaga er6sodjon.

A projekt lehetdséget biztosit térségiink kis- és kozépvallalkozasainak, hogy a beszallitova
valas és a nemzetkdzi piacra 1€pés terén fejlodjenek, piacképes tudasra tegyenek szert.

Fejér megyében a mentoraltak szama: 11 vallalkozas kiilpiaci mentoralt, 12 vallalkozas
beszallitoi mentoralt.

Kik a mentorok Fejér megyében?
1. kiilpiaci mentoralas terén:
Videoton Holding Zrt., PCE Pelleting Consumables Europe Kft.
2. beszallitoi mentoralas terén:
Brunswick Bowling Magyarorszag Kft., Fiers Mechanika Kft., Simon Plastics Kft.

Projektindito talalkozo
A programot 2020. marciusban Mentor-Mentoralt talalkozoval inditottuk ttjara.

Kiilpiaci alprojekt

2020. marcius: csapatépito talalkozé

2020. majus: online webinariumok valsagkezelés témaban (2 alkalom)
2020. julius-november: céglatogatasok a mentoraltaknal (5 alkalom)
2020. november: csoportos mentoralas (1 személyes, 1 online)

2020. december: csoportos mentoralas (1 alkalom online)

Beszallitoi alprojekt

2020. marcius: csapatépitd talalkozo

2020. majus: online webinariumok valsagkezelés témaban (2 alkalom)

2020. julius-november: céglatogatasok a mentoraltaknal (6 alkalom)

2020. julius-november: bemeneti fejlesztési terv konzultaciok (11 alkalom)
2020. szeptember-oktober: céglatogatas a mentorvallalatoknal (3 alkalom)
2020. november: csoportos mentoralds (1 alkalom személyes jelenlét mellett)
2020. december: csoportos mentoralas (1 alkalom online)

A talalkozok keretében aktiv szakmai parbeszédek zajlottak, iizleti kapcsolatok alakultak ki a
résztvevok kozott, mindemellett a csapatszellem is erds6dott.

A projektinditasra a résztvevOkrdl, mentorokrol, mentoraltakrol kiadvanyt is készitett az
FMKIK, mely szintén a nyitorendezvény keretében keriilt bemutatasra.

Az MKIK éltal gondozott projekt oktatasi része 2020. novemberben kezdddott, az elsé két

csoportos mentoralast (1 beszallitoi, 1 kiilpiaci) kovetden ismét az online térbe kényszeriilt a a
projekt folytatdsa a pandémia miatt.
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Képzések a versenyképességért, tajékoztato programok

Neves oktatokkal, trénerekkel, gyakorlati szakemberekkel egytittmiikodve tobb alkalommal
szerveztik képzéseket, tréningeket. A lexikalis képzést minden esetben vallalkozoi jo
gyakorlatokkal, tapasztalatok atadasaval szinesitettiik.

A veszélyhelyzet bejelentéséig az alabbi programokon személyes részvétellel vettek részt
vallalkozéink:
Gazdasagfejlesztést, vallalkozdi versenyképességet célzo programok, képzések
- GDPR adatvédelem halado képzés (17 £6),
- EKAER (80 6),
- Intrastat (20 10),
- Online marketing (23 0).
A felkészitokon, képzéseken 140-en vettek részt.

Torvényvaltozasokkal kapcsolatos tdjékoztatd rendezvények koziil a legfontosabbakat
emeljiik ki:
- adatvédelem aktudlis valtozasai (30 £6),
hulladékbevallas (58 £6),
OTSZ (45 £6)
kozbeszerzés (13 10),
ado6zas 1 alkalommal 6sszesen (72 £6)
A tdjékoztato rendezvényeken 218 {6 vett részt.

Osszességében a versenyképesség fejlesztését célzo képzések, tréningek, illetve a
jogszabalyvaltozasokhoz kotddo tajékoztatd programok 358 6 vallalkozo érdeklodot
vonzottak.

Online programok
Az online programokra nemcsak a megyei gazdalkodo szervezeteket, hanem a tarskamaraknal
regisztralt vallalkozokat is fogadtuk, foként a régiobol ill. Budapestrdl és Pest megyébdl.

Gazdasagfejlesztést, vallalkozoi versenyképességet célzd programok, képzések
- Széchenyi Kartya hiteltermékek bemutatasa (89 {6)
- Szakmai tovabbképzés épitészeknek és kivitelezoknek (50 £6)
- GDPR tovabbképzés (33 16)
- KKV-mentd hitelek, palyazatok (50 {6)

Torvényvaltozasokkal kapcsolatos tajékoztatd rendezvények koziil a legfontosabbakat
emeljiik ki:

- ADOKLUB négy alkalommal (133 f&)

- Bértamogatas igénybevétele két alkalommal (21 f6)

- Modern Villalkozdsok Programja — Vallalkozz digitalisan! Mindent az online

szamlazasrdl, mindent a digitalis pénziigyi megoldasokrol (60 f6)
- TB aktualitasok (30 f6)
- Foglalkoztatas, TB, munkatigy aktualitasok (28 f6)

A gazdasagfejlesztést szolgalta Fejér megye Gazdasaga balja, vacsoraestje, ahol a

vallalkozasoknak lehetdségiik volt az iizleti kapcsolatépitésre. Ezen a programon 135 {6 vett
részt.
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Szakmai klubok, tagozatok
Szakmai Osszejovetelek szamokban 2020-ban: 8 klubprogramon 92 f6 vett részt. (1
alkalommal online konzultaci6 keretében keriilt sor az Innovacidés Férum 6sszejovetelére.)

Innovaciés Férum — 7-es Asztal

A térség fiatal, jellemzden masodik generacios vallalkozoi harom alkalommal tartottak
Osszejovetelt az évben. A tagok a taldlkozdsok alkalmaval hasznos tapasztalatokat osztottak
meg egymassal a vallalati innovacids 0koszisztéma, a gazdasagi helyzet terén, valamint a
marciusi Ulés témdajaként az akkor még varhatd jarvanyligyi helyzetre valo felkésziilésrol
konzultéaltak egymassal.

2020. majusban online konzulticid keretében adtak egymasnak helyzetképet sajat
vallalkozasukkal kapcsolatban: a veszélyhelyzet/valsaghelyzet milyen hatasai érezhetok
mikodésiikben, hogyan tervezik a jovot.

Pandémia, globalis gazdasagi valsag okozta helyzet

A jelen globalis gazdasagi valsdg miatt, 2020. marcius kozepétdl a kamarai rendezvények
lemondasra, illetve elhalasztasra keriiltek, betartva a Korméany rendeleteit és a hatdsagok
rendelkezéseit.

Ennek eredményeképp a virtualis térbe keriilt at a képzések, programok. Az online forma
elénye, hogy kényelmesen és biztonsagosan otthonrol, vagy irodabol, szamitdogép, laptop
segitségével tud becsatlakozni a résztvevo, az idovel gazdalkodva, térbeli korlatok nélkiil.
Egyiittm(ikod6 partnereinkkel tobb témakorben szerveztiink e-learning képzéseket a Fejér
megyei vallalkozasok szamadra a piaci ar toredékéért.

Folytatas a virtualis térben

Villalatvezetdi kerekasztal

Vallalatvezet6i kerekasztal beszélgetést kezdeményezett a kamara vezetése. A virtualis
program témdja: , Tervezzilk a jovot! Egyiitt gondolkodas jelenrdl és a jovordl.” A
tavkonferencidra Fejér megye meghatdrozd gazdalkodoi kaptak meghivast. A beszélgetés
vezérfonalat a jarvanyiigyi veszélyhelyzet okozta gazdasagi krizis azonnali hatisai és a
felépiilés utani idészakra valo felkésziilés adta.

E-learning képzések

E-learning képzés elénye: A képzést (eldadds, prezenticio) 60 napig 4all modjaban a
résztvevOknek megtekinteni, barmikor, akéar tobb alkalommal is. Az adott eldadds mellett
online video tananyagot €s az eldadas anyagat is megkapjak letdltheté pdf formatumban.
Témakorok:

EKAER; Tudnivalok a szamlazasrol; Munkahelyi adatkezelés, a munkavallalok megfigyelése
legalisan, Kornyezetvédelmi termékdij, Elektronikus szdma, online szamla adatszolgaltatas.
Osszesen ezt a tipusu képzést 1 honap alatt tobb mint 65 f6 vette igénybe.

Uj! Kreditpontos képzések

Adotanacsadok, mérlegképes konyvel6k szamara e-learning kreditpontos képzéseket
inditottunk egytittmiik6dd partneriinkkel. A legnépszeriibb témak: Adozas 2020; Elektronikus
szamlazas.
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Rendezvényszervezés

2020. évben aktiv vallalkozoi kozosségi €let jellemezte a kamarai programokat, melyekre a
Gazdasag Hazaban, egyéb helyszineken és online modon, a virtudlis térben keriilt sor. A
pandémia okan tobb rendezvény, program, szakképzési akcio lemondasra keriilt — igy az
el6zé évek atlagdhoz képest mind a rendezvényszam, mind pedig a résztvevok szama
csokkenést mutat. Az év elején €s a nyar végi - 6szi id0szaktol kezddédden jellemzo volt a
szakmai programok sokasaga, rendezvények, workshopok, képzések, testiileti iilések stb.
formajaban.

Kozel hétszaz kiilonbozé alkalom soran tobb mint nyolcezer fOs résztvevdi kort
regisztraltunk. A pandémia miatt, 2020. marcius kézepétdl az online rendezvények keriiltek
elotérbe. Janius kozepétdl a személyes részvételli programokat is visszavezettik a
rendezvénynaptarba: egyrészt a tavaszrdl elhalasztott rendezvények, masrészt j programok
formajaban. Igy offline és online programokat is szerveztiink parhuzamosan. November 11-
t0l a Kormany ismét korlatozd intézkedéseket vezetett be, tobb személyes részvételii
programot prolongaltunk, vagy lemondani kényszeriiltiink, illetve online platformra
helyeztiink 4t.

Az online médon megtartott tdjékoztatokat, konferencidkat, tanacsadasokat a vallalkozok
orommel fogadtak, egyrészt a hasznos informaciok, masrészt az idétakarékos megoldas miatt.
Az online képzéseken, ¢él6 online konferencidkon, tanacsaddsokon aktiv vallalkozo6i
érdeklddést tapasztaltunk. A kamarai programokat nyitottd tettik a regisztralt
vallalkozdsoknak, Onkéntes kamarai tagjainknak, szakértOknek. A szakképzési akciokat
szakértok, vallalkozasok, oktatasi intézmények, partnerek egyiittmiikodésével valositottuk
meg.

A szakmai munka sordn fokuszban a KKV-k tdmogatasa, szakképzés, aktualis jogszabaly-
ismertetés, az lizleti informacio kozvetitése allt. Hazai és nemzetkozi lizleti programokat
készitettiink eld, a részvétel lehetdségét részben személyes, részben online modon
biztositottuk a vallalkozasoknak. A IV. negyedévben, a koronavirus jarvany masodik hullama
miatt ismét az online programok kertiltek elétérbe.

2020. 01. 01- 12. 31-ig tart6 idészak mérlege:

683 alkalommal 8.424 résztvevo szamara szervezett az FMKIK kiilonb6z6é kamarai eseményt,
konzultacidt, tartott fogyasztovédelmi ligyben eljard tandcs iilést és mesterképzést.

2020-ban 420 szakmai programot szerveztiink, amelybdl 320 személyes megjelenésii és 100
online volt. Ezeken 7000 {6 vett részt, és koziililk az online térben tartott tajékoztatokon és
konzultacidokon kézel 2400 {6 volt jelen.
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Résztvevok és alkalmak szama FMKIK altal szervezett programokon, képzéseken,
eseményeken, testiileti és bizottsagi iiléseken

FMKIK altal szervezett programok, képzések, események, | Résztvevok | Alkalmak
testiileti és bizottsagi iilések szama szama

Szakképzés, felnottképzeés, mesterképzés 3091 289

Adozés, pénziigyi és hiteltanacsadas, valtozasok, tajékoztatd, 1785 54

egy¢eb - kiilsO- és partneri - rendezvények

Vallalkozdi szakmai tagozatok, klubok 92 8

Békélteto Testiilet 378 211

Palyézati tandcsadés, programok 1486 55

Egyéb (Testiileti tilések, GK szerkesztObizottsagi iilés, belsd 757 41

képzés)

Exporttevékenység 0sztonzd programok, iizleti partnerkeresés, 835 25

lizletember taldlkozdk

Mindosszesen: 8424 683

A kamarai rendezvények, programok kozott prioritast kaptak a gazdasagfejlesztést célzo

programok:

- Evindito gazdasagi eseményként Fejér megye gazdasaga baljat rendeztik: 135 f5

részvételével; 2020. 01. 24.

- Kiemelten kezeltiik vallalkozasok exportpiaci tamogatasat, melynek keretében
szervezett programjaink tobb mint szdz fét vonzottak (részletek: Enterprise Europe

Network folyamat beszdmolojaban)

- Tobb szakmai partneriink (Fejér Megyei Ugyvédi Kamara, AREV Barati Kor
Egyesiilet, Fejér Megyei Epitészek Kamardja) programjainak megvalositdsadhoz

helyszint biztositottunk.

- Az Innovécios és Technologiai Minisztérium palyazati orszdgjard rendezvényének
Fejér megyei helyszinén, a Gazdasag Hézaban konzulticiot tartottunk 83 {6
részvételével, az innovacidban potencidlis KKV szamadra a palyazati lehetdségekrol.

- Gazdasagfejlesztést, vallalkozoi versenyképességet célzd programokat, képzéseket,
valamint jogszabalyvaltozasokkal kapcsolatos tdjékoztatd programokat tartottunk,

tobbek  kozott: adozas, EKAER, Intrastat,

adatvédelem,

hulladékbevallas,

kozbeszerzés, Orszagos Tilizvédelmi Szabalyzat valtozasai, online marketing, 0j

Széchenyi Kartya témakdrokben.

Exportfejlesztési

online

programsorozatot

inditottunk, mely a szomszédos és kozeli orszagok vallalkozoi kornyezetét és tizleti
lehetdségeit mutatta be. A Modern Vallalkozasok Programja keretében is tartottunk
egy pilot rendezvényt Fejér megyében. A szakmai programok kozott hangsulyt
helyeztiink az épitéipar, a felndttképzés, a foglalkoztatas témakoreire. Az ITM

véllalkozdi konzultacidkat is kiemelten kezeltiik.

Szakképzéshez, feln6ttképzéshez kapcsolodd programok részleteit a szakképzés folyamat

beszamold dokumentuma tartalmazza.

A ,,Gazdasdg Haza a fenntarthatobb életmodért” KEOP mintaprojekt fenntartasi idészakaban
altalanos iskolds és szakképzésben résztvevd didkok, vallalkozok, kozos képviselok és

lakossag szdmara tartottunk tajékoztatokat, foglalkozéasokat.
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Jarvanyiigyi veszélyhelyzet

A 2020. évi tavaszi, ill. Oszi-téli iddszakban, a pandémia okan hozott kormanyzati
intézkedések miatt, a kamarai személyes részvételii rendezvények mindannyiunk
egészségének védelmében lemondasra, illetve elhalasztdsra keriiltek, mérlegelve az
egészségiigyi kockazatokat és betartva a hatdsagi ajanlasokat, rendelkezéseket.

Online programok - Microsoft Teams rendszeren keresztiil

Az online programok esetében fokuszban a vallalkozdsok gazdasagi nehézségeinek
lekiizdésére szolgalo palyazati — és hiteltermékek, jogszabalyi tajékoztatok ¢s tandcsadasok,
képzések, exporttamogatds, konzultaciok. Az online programokra nemcsak a megyei
gazdalkodd szervezeteket, hanem a tarskamaraknal regisztralt vallalkozokat is fogadtuk,
foként a régiobol, ill. Budapestrdl és Pest megyébol.

2020. majus-december kozotti idészakban Osszesen 96 alkalommal, 2.374 érdekl6édo
részvételével tartottunk online programokat, konzultacidkat, tanicsadasokat a
vallalkozasoknak, illetve a szakképzési feln6ttképzési akeiok, értekezletek egy részét is online
moédon tartottuk meg. Tobb testiileti iilést, munkabizottsagi iilést is online tartottunk — ezek
nem szerepelnek a lenti dsszeallitasban.

Kiemelt online programok:

Hoénap Nap Rendezvény megnevezése Témakor Resztvevok Alk.
szama
. L Virtualis nemzetkozi
majus 7. | Ipar Napjai iizletember-talalkozo 8 !
méjus 14 | ADOKLUB él6 online cléadés Szamviteli t5rvény gyakorlati 21 1
alkalmazasa, 2019. év zarasa
méjus 1g | Operativ Egyeztett Szakértdi Szakképzés, felnéttképzés 8 1
Foérum
Videoton Holding Zrt. Horvath
majus 19. | Csaba mentor és mentoraltak IE/I K”,< Mentorprogram 7 1
, eretében
egyeztetes
majus 20 | Agazati munkaerdpiaci egyeztetés | Szakképzés, felnSttképzés 20 1
majus 21. | ADOKLUB é1§ online eldadas Szamviteli torvény 14 1
maius 21 Simon Plastics Kft. Simon Istvan MKIK Mentorprogram 7 1
J " | Mentor és mentoraltak egyeztetés | keretében
UJ Széchenyi hiteltermékek,
majus 1-31 | Online csoportos hiteltanacsadas MNB Noévekedési Hajra, Agrar 48 8
SZK
majus 22 Innpvacms For’ur'n’ - 7-es asztal Helyzetkép, jovotervezés 7 1
online konzultacié
majus 25. | Tervezziik a jovot \{allalatvezetpl egyeztetes, 27 1
tavkonferencia
majus 26. | Gyakorlati oktatasvezetdi értekezlet | Szakképzés, mesterképzés 15 1
Videokonferencia Krisan
majus 26 | Az (j SZK hiteltermékekrol Laszloval, a KAVOSZ Zrt. 89 1
Vezérigazgatojaval
majus 27 | Online osztalyfénoki orak Online osztalyfonoki ora 75 8
méjus 27, Fiers Mechamka Kft.’Mentor és MKIK Mentorprogram 6 1
mentoraltak egyeztetés
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PCE Kft. Mentor és mentoraltak

majus 28 X MKIK Mentorprogram 6
egyeztetés
majus Addzas 2020 Online kreditpontos képzés 13
majus EKAER 2020 Online képzés 13
méius Elektronikus szamla, online szamla Online képzés 3
J adatszolgaltatas P
. Kameras megfigyel6rendszerek . o
majus adatvédelme, legalis hasznalata Online képzés 2
majus Kornyezetvédelmi termékdij 2020 | Online kreditpontos képzés 3
majus Munkahelyi adatkezelés Online kepzes, a mu nkavallalok 1
megfigyelése legalisan
majus Szamviteli aktualitasok 2020 Online kreditpontos képzés 10
majus Tudnivaldk a szamlazasrol Online képzés 15
- Adédzasi kedvezmények . .
majus veszélyhelyzet idején Online képzés 2
Munkatigyi kérdések, TB a
majus jarvanyligyi gazdasagi Online képzés 2
kornyezetben
- Vallalkozéi csomag online 11 képzést magaba foglald
majus o . o 2
képzésekre online képzési csomag
Pannonjob Kft. Szakértoivel:
junius 3. | Bértamogatas €16 online tanacsadas | Molnar Attila, Szalai Balézs, dr. 14
Poczos Eszter
jinius 4 A ,nemet gazdasag helyzete a virus Webinarium 79
utan
junius 4. | Agazati munkacsoport egyeztetés Szakképzés, feln6ttképzes 21
Pannonjob Kft. szakértbivel:
junius 9. | Bértamogatas €16 online tanacsadas | Molnar Attila, Szalai Balazs, dr. 7
P&czos Eszter
junius 11. | Exportfinanszirozas Webinarium 39
jimius 18 |APOKLUB - online szdmla Tajékoztato a NAV szakértéivel | 72
adatszolgaltatas
Torvény valtozasai, a magyar
junius 24 | Német Csomagolasi Torvény vallalkozasok szamara kotelez6 52
feladatok, regisztracid
junius 25 | Palyazatok, forrasok Tajékoztatd 55
o Az osztrak gazdasag helyzete a Workshop, tizleti lehet6ségek a
julius 2. , , . . i 55
koronavirus utan magyar vallalkozasok szamara
lius 7 GINOP 3.2.1. Modern Vallalkozz digitalisan - online 60
J " | Vallalkozasok Programja rendezvény
julius 16. | Online szamlaadat szolgaltatas Tajékoztatdo a NAV szakértdivel 26
Online el6adas és tanacsadas
julius 29. | TB valtozasok munkaltatoknak a Pannonjob 30
szakértbivel
szeptember | 24. Osztrak Yallalkozm kornyezet Exportfejlesztési 48
bemutatasa programsorozat
oktober 1. | Oroszorszag, Ukrajna, Belorusszia Exportfejlesziési 53
programsorozat
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Online tajékoztatd és

oktober 6. | Vamigyi informacios nap Konzultécid 86 1
oktober 7. | GDPR és a valosag Online t,aj.e k oztato e 33 1
konzultacio
oktober 8. | Cégalapitas Ausztriaban Exportfejleszisi 23 1
programsorozat
oktéber 15, BPlgarla, Romaénia gazdasagi Exportfejlesztési 43 1
kornyezete programsorozat
oktéber 20. | Dron Days onl’me nc?mzetkoz1 ilizletember 2 1
talalkozo
Bosznia-Hercegovina, Eszak- Exportfeilesztési
november 3. | Macedonia, Montenegro, Szerbia P J 46 1
R \ o programsorozat
iizleti kornyezet és lehetdségek
november 5. | Valtozasok a felnéttképzésben Online tajékoztatd és tanacsadas 57 1
november 5. | Foglalkoztatas, TB, munkaiigy Online tanacsadas 28 1
november 11. | PLATO Klub kkv klub online 12 1
november 12. | KKV ment6 hitelek, palyazatok Online konferencia 50 1
november | 19. | Cégfelvasérlas Ausztridban Exportfejleszisi 25 1
programsorozat
november 24. | Valtozasok a felnbttképzésben Online tajékoztatd és tanacsadas 64 1
november 24. | Online szamlaadat-szolgaltatas Online tajékoztatd és tanacsadas 63 1
november 2. Elsehlorszag” gerlzdgsagl kornyezet, Exportfejlesztési 34 1
iizleti lehetdségei programsorozat
december 1-11. | Szakképzés: Osztalyfénoki orak online 518 20
december 2-11. | Szakképzés: Sziil6i értekezletek online 16 1
Egyesiilt Kiralysag gazdasagi Exportfejlesztési
december 3 kornyezete, BREXIT programsorozat 51 1
december 3. | Online szamlaadat-szolgaltatas Online tajékoztatd és tanacsadas 31 1
december | 8. |KATA vltozasok, KATA utdni | o iickeontats és tandesadas | 105 1
alternativak
december 8. | Szakképzés - zaras-uj feladatok online tajékoztatd 20 1
december 10. | Kozbeszerzés Ausztridban Exportfejlesztési 26 1
programsorozat
online nemzetkozi lizletember
december 10. | ITAPA . . 4 1
talalkozo
december 15. |PLATO kkv klub online 12 1
Osszesen: 2.377 96

Az el6z6 évekhez képest, a rendezvények és a résztvevok szamanak alakuldsat a kovetkezd
két grafikon mutatja be:
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Rendezvények szamanak alakulasa 2011-2020

043
817
79— g6 4
. 650
540 .
41 T
g m o =
B |
fi_m om b bm o bm o bm mn e wm
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
év
Rendezvényeken résztvevok szaimanak alakulisa
2011-2020
16000 - 14230
14000 - 13233 12431
12000 - 10650 11188 11233
10000 - 9035 8845 8732
7783
8000
6000 -
4000 -
2000 -

2011

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

58




Tanacsadasi szolgaltatas

A kamarai szolgaltatasok kozott kiemelt szereppel bir a kkv-kat tamogatd tanacsadasi
szolgaltatds, melyet nemcsak az FMKIK oOnkéntes tagjai részére biztositunk, hanem a -
kamarai torvényben foglaltak szerint - a kamarai nyilvantartisba bejegyzett gazdalkodo
szervezetek szamara egyarant.

A kamaranal elérheto tanacsadasi szolgaltatasi rendszer elemei:

- A kamarai térvényben el6irt tanacsadasok biztositasa kiilonbozo, aktulis, a vallalkozokat
érintd témakban, csoportos, ill. személyes tanacsadéds formajaban

- Enterprise Europe Network: vallalkozoi és iizletfejlesztési tanacsadas

- Kiilkereskedelem-technikai tanacsadas

- Képzési tanacsadas, ezen beliil szakképzési, felndttképzési és palyaorientacids tanacsadas

- Palyazati- és innovacios tanacsadas

- Széchenyi Kartya, Agrar Széchenyi Kéartya és hiteltanacsadas

- Jogi tanacsadas

A tandcsadasi szolgéltatasok részletesen az egyes folyamatoknal keriiltek rogzitésre. Az
tigyfelek nyilvantartasa az Enterprise Europe Network IMT online rendszerében torténik,
melyben a vallalkozoi, hitel, iparjogvédelmi, adozasi, palyazati és kiilkertechnikali
tanacsadasokat rogzitettiik. A képzési, szakképzési tandcsadasok a tdmogatasi szerzodésben
foglaltak szerint keriiltek rogzitésre, ill. feldolgozasra.

A pandémia okan a személyes tanacsadéas mellett teret adtunk az online tandcsadasi formédnak
is: pl. Széchenyi Kartya témakdrében csoportos €s egyéni online tanacsadast is biztositottunk.
Az online rendezvények sordn is biztositottuk a konzultacio, véllalkozasra szabott tandcsadas
lehetdségét.

A személyes tandcsadast fokozott higiéniai eldirdsok betartdsa mellett végeztiik (maszk
kotelezd viselése, érintésmentes kézfertdtlenitd hasznalata és az 1-1,5 m-es tavolsag betartasa
kotelez6; az ligyféltérben és az ligyfélszolgdlati munkaszobaban plexi falak keriiltek
elhelyezésre a fokozott virusvédelem céljabol).

A Kamara partnereivel valo kapcsolattartas

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara nagy gondot forditott a kiilonbozé partneri
szervezetekkel vald kapcsolattartasra. Jelenleg 83 irdsos egylittmiikodési megallapodassal
rendelkeziink. A kamara kiemelt partnereinek a programjaikhoz biztositjuk a Gazdasdg Haza
infrastruktarajat, mint példaul a Fejér Megyei Ugyvédi Kamara szamara, illetve a Fejér
Megyei Gyariparosok Szovetsége szamara.

Gaja Kornyezetvédo Egyesiilet — Energia labor a Gazdasag Hazaban

A Gaja Kornyezetvédd Egyesiilet ,,Korszerii természettudomanyos labor iskolasoknak™ nevi
projektjét az FMKIK egylittmiikodésével 2019. évben a Gazdasag Hazéban valositotta meg.
2020. évre is jeleztek egylittmikodésiiket kamarankkal, azonban konkrét programok
megvalositasara a jarvanyiigyi helyzet miatt nem keriilhetett sor.

Fejér Megyei Rendér-fokapitanysag és FMKIK kozott Fejér megye teriiletén automento-
szallito tevékenységet végzd egyéni €s tarsas vallalkozasok koordindldsa, fuvarkapacitasuk
ésszerli kihasznalasanak eldsegitése, a balesetek helyszinén torténé miiszaki mentések
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szervezett biztositdsa, kapcsan, valamint az Automentd Tagozatban regisztralt vallalkozasok
elszamolhato dijtételei targyaban 2017. junius 23. napjan kotott Egylittmikodési
Megallapodas feliilvizsgalatra, a dijtételek vonatkozasdban (1. sz. melléklet) modositasra
kertilt 2020. december 21. napjan.

Emberi erdoforras gazdalkodas

A FMKIK folyamatosan torekszik a humén erdforras fejlesztésére a vevoéi igények minél
magasabb szintli kielégitése érdekében. A munkatarsak a mindségi tudast egyrészt belsod
képzésekkel, eldaddsokon, tréningeken torténd részvétellel sajatithatjdk el, masrészt
Oonképzéssel. A kamara altal szervezett szakmai eldadasokon, konzultacidkon, konferencidkon
témakortdl fliggden vettek részt munkatarsaink.

Ev elején valamennyi munkatars részt vett azon a belsé képzésen, amelyen szd volt az
FMKIK Adatvédelmi Szabalyzatardl, a Fenntarthatosagi Terviinkrdl, tovabba a 2020. évi
Esélyegyenldségi Terviinkrdl. Ismeretfrissité oktatast tartottunk az Integralt Iranyitasi
Rendszerrel kapcsolatosan is.

A szakképzési teriileten dolgozé munkatarsak a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal
szervezett regionalis értekezleteken, konzultacidkon és képzéseken vettek részt.

2020. szeptember 1-jét6l jelentdsen valtozott a felndttképzési torvény. A felnbttképzés 2020.
évi megujitasahoz kapcsoléddan szamos tajékoztatdt, konzultaciot szerveztiink KKV-knak,
amelyen a kamara munkatarsai is részt vettek. A feln6ttképzési torvény elvarasainak
megfelelden a kamara feln6ttképzési tevékenységének végzéséhez megtettiik a sziikséges
bejelentést €és engedélyeztetést. Ez utdbbihoz alakitottuk ki az ,,ISO Feln6ttképzés™
mindségiranyitasi rendszert, melyhez kapcsoldodoan a kamara munkatérsai belsdé képzéseken
vettek részt.

A kommunikécié teriiletén dolgozé munkatarsunk kiilsé online marketing képzésen vett részt.

A gazdasagi teriileten dolgozé munkatarsak az Adoklub és a Pannonjob altal tartott online
eldadas keretében hallgattik meg az AFA, TB és egyéb jogszabalyvaltozasokrol szold
tajékoztatot. A NAV munkatarsai is online eléadas keretében adtak informaciot az aktualis
jogszabalyvaltozasokrol.

Kamaranknal 2020. I-XII. h6 idészakaban 3 {6 ) munkatéarssal 1étesitettiink munkaviszonyt,
ugyanezen iddszak alatt 4 f0 munkatars tdvozott. A kilépett munkatarsak kozil 3 6
munkavallaloi felmonddssal sziintette meg munkaviszonyat, mig 1 f0 negyven ¢év
munkaviszony utan nyugdijba vonult.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintézé Szervezetének 2020. évi atlagos
statisztikai 1étszdma I[-XII. ho tekintetében 26 6, mig jogi Iétszdma 28 6 - 2 0
munkavallalonk Csed-ben, illetve Gyed ellatasban részesiil.

A jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel, az FMKIK vezetése 2020. marcius 18-atdl elrendelte

a home office munkavégzést, mely zokkendmentesen valosult meg, de a munkatarsak koziil
néhanyan a Gazdasag Hazaban is folytattak munkavégzést. A kiilkereskedelmi okmanyok
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hitelesitésére az FMKIK folyamatosan fogadta az iigyfeleket, és Széchenyi Kartya iigyintézést
is biztositottunk, a belsé eljarasi szabalyok betartdsa mellett.

2020. aprilis 20-t0l valamennyi munkatars, személyes megjelenéssel a kamara székhazaban
latta el munkakori feladatait.

Az FMKIK vezetdsége ¢s ligyintéz0 szervezete felkésziilt a jarvany masodik hullamara.
Beszerzésre kertiltek a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges védofelszerelések.

A pandémias helyzetre valo tekintettel az FMKIK vezetdsége elkészitette a Kamara
Jarvanyiigyi Kodexét és Intézkedési tervét.

A programok online térbe keriilése megkdvetelte a lebonyolitdshoz sziikséges szoftver
meglétét, az FMKIK a Microsoft Teams rendszer hasznélatat szorgalmazta.

A szoftver licenszét megvasarolta az FMKIK, és a kollégak belsé képzéseken - kiils6
szakértot is bevonva - sajatitottak el annak hasznalatat.

Palyazatok

Az FMKIK Integralt Iranyitdsi Rendszerén beliil dokumentéltan kisérjik figyelemmel a
palyazati munkénk eredményességét.

Palyazatok felkutatasa, fenntartasa

Az FMKIK szamara a palyazatfigyelés 2020-ban folyamatosan tortént. A palyazati
lehetdségek felkutatasaban kiilsd segitséget nyujtanak egylittmiikddé partnereink, az
Econoserve Palyazati Kft., valamint a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt.

Az év soran két kamarai palyazat fenntartisa zarult. A TAMOP-1.4.5-12/1-2012-0002
palyazatot februar 28-an zartuk. A KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 kodszamu palyazatunk
fenntartasi idészaka junius 16-ig tartott.

COSME Szerzodés

Az Enterprise Europe Network tevékenységet a COSME Enterprise Europe Network (COS-
WP 2014-2-1) elnyert palyazati tamogatas keretében, 2015-2020 évekre sz010
keretprogramban, konzorciumi partnerségben végezhetjik.

INNO HUN 2020-21

Az INNO HUN 2020-21 szerz6dés munkaprogramja benyujtasra és valtoztatds nélkiil
elfogadasra keriilt. A szerzodéskotés megtortént, az ennek keretében nyujtott innovacios
tandcsadoi szolgaltatas tovabb folytatodik.

Uj palyazati lehetéség? — KEHOP

A Magyar Kozlony 185. szamaban jelent meg felhivas a Kornyezeti €s Energiahatékonysagi
Operativ Program éves fejlesztési keretének megallapitasarol; a 1084/2016. (11.29.) Korm.
hatdrozat modositasarol. Ez alapjan a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara nevesitésre kertilt
tdmogatast igényldként a KEHOP-5.2.2. projekt kapcsan. A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamaranak az elmult id0szakban adatot szolgaltattunk annak érdekében, hogy a Fejér
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara is alanya lehessen a nevezett palyazatnak. Az eldzetes
adatszolgaltatast ehhez megtettiik.
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Modern Villalkozasok Programja — GINOP 3.2.1.
Vallalkozz digitalisan!

A hazai kis- és kozépvallalkozasok nagy hanyada tisztdban van azzal a robbanasszerii
infokommunikacids fejlédéssel, amely napjainkban végbemegy. Sajat ¢és kiilsd kutatasok
mégis azt tamasztjak ala, hogy sok esetben a fejlesztéseiket nem ezen cél altal vezérelve, vagy
a digitalizaciot figyelmen kiviil hagyva valdsitjdk meg. Eurdpai versenytarsaikkal szembeni
lemaradasuk az infokommunikacios eszk6zok, modszerek alkalmazasanak teriiletén igy egyre
novekszik, melynek hatdsa nemzetgazdasagi szinten is érzékelhetd.

A Modern Vallalkozasok Programja az alabbi teriileteken keresi a beavatkozasi pontokat és
ajanl téritésmentesen segitséget minden hozza fordulo, tdmogathat6 vallalkozasnak:

e Személyre szabott, dijmentes infokommunikéacios tandcsadas helyben, vallalkozas
székhelyén, annak érdekében, hogy kényelmesen, a sajat asztalanal kapja meg
kérdéseire a valaszt.

e Minésitett  informatikai  megoldasok, egyedi  kedvezmények, segitink a
dontéshozatalban, a megfeleld termék, megoldas kivalasztdsban. A Program az éltala
kiajanlott termékeket és szallitokat eldzetesen-, egy Osszetett, szigoru eljaras alapjan
mindsiti.

e Frdekes, konnyen fogyaszthato szemléletformalo tartalmak, hogy a ,,domain”, a
»cloud”, vagy a ,,SEO” ne legyenek tobbé idegen fogalmak, hogy informéaciot kapjon
arrol, mire j6 a CRM, az ERP, vagy mit neveziink biztonsagos adattarolasnak.

e Tajékoztato napok, rendezvények, hogy él6ben is talalkozhasson relevans informatikai
megoldasszallitokkal, testkozelbdl ismerhesse meg szolgaltatdsaikat, kiprobalhassa
termékeiket, érdekes, tematikus eldaddsokat hallgathasson meg az informatika
legujabb trendjeirdl, jogszabalyi valtozasokrol, kotelezettségekrol.

o Kizardlag a Modern Vallalkozasok Programja keretében elérhetéek a Digitalisan
Felkésziilt Vallalkozas (DFV), valamint az emelt szintli Digitalizadciora Felkésziilt
Villalkozas (eDFV) mindsitések.

2015 ota fut a Modern Vallalkozasok Programja, amely kkv-knak sz6l6 infokommunikacios
szemléletformald program. A 6 milliard forintos projektet az MKIK az Infotér Alapitvannyal
és a Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugyndkséggel kozdsen valdsitja meg. A sikeres
megvalositast teriileti IKT tandcsadok segitik, a megyei digitalis kkv napok szervezése és
lebonyolitdsa a kamarak feladata. Eddig két projektszakasz megvalositasaban vettiink részt
sikeresen: Osszességében az indikatorok teljesiiltek, a résztvevok szama tobb mint
egyharmadaval haladta meg a tervezett résztvevoi szamot.

A harmadik projektszakaszba a teriileti kamarak 2020. év III. negyedévétol kapcsolodtak
be. A nyari iddszakban, 2020. julius 7-én — orszagosan az elsék kozott - online rendezvényt
tartottunk: Mindent az online szamlazasrdl cimmel. Az adast 60 nézd kovette, 56 résztvevo
regisztralt, ebbdl 43 vallalkozas.

Kamarank ezen rendezvénnyel a 2020. évi indikatort teljesitette, a 2021. évi — immar zar6 -
projektszakaszban tovabbi 2 rendezvény megtartasat iranyozzuk eld.
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»Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmodért — mintaprojekt Fejér megyében”

KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ,,Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmodért —
mintaprojekt  Fejér megyében” cimmel (KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022) palyazati
mintaprojektet valositott meg 2013-2015 kozott. A fenntartasi idészak 2015. marciustol 2020.
junius 16-ig tartott. A fenntartasi idOszak alatt is tobb fenntarthatdsagi programelemnél
indikatorokat kellett teljesiteniink és dokumentalni, valamint jelentést tenni az elektronikus
palyazati feliileten. A projekt zardjelentését jelen beszdmolasi idOszak alatt irasban
megkaptuk a szaktarcatol (ITM).

Réviden a projektrdl:

Altalanos és kozépiskolas didkokat, cégvezetoket és tarsashazi kozos képviselSket,
fenntartokat vontunk be a projektbe, kiilonboz6  célfeladatokon at, melyek
szemléletformalason keresztiil vezettek a fenntarthato, kornyezettudatos élet felé.

Projekthonlapot mitkddtettiink: www.gazdasaghaza.hu

A Gazdasag Héazaba latogatok szamara - az ligyféltérben - kiallitottuk a megujulo energidkat
szemléltetdé modelleket. Az eldirt feladatokon tul a projekt Facebook oldalt is mikddtet,
tovabba rendszeresen helyeztiink el fenntarthatésaggal kapcsolatos hiranyagokat a kamarai
honlapon.

Feladatteljesitések a beszamolasi idészakban:

- Blathy mihely — négyalkalmas foglalkozéassorozat megujuld energidkkal kapcsolatos
csoportos mithelymunkat kinal a szakképzésben résztvevok szdmara.

- 90 perc a jovonkért — interaktiv kdrnyezeti-nevelési foglalkozas a legnépszeriibb, mind
a négy célcsoport szamara elérheto.

- Témaszfal képzés — tarsashazi lakosok és kozds képviselok szamara szold négy
alkalmas képzés, melynek célja, hogy az érintettek tdjékozodjanak a tarsashazakat
érintd energetikai korszeriisitési lehetdségekrol.

- Projekthonlap (www.gazdasaghaza.hu) lizemeltetés

Ordmiinkre szolgalt, hogy sikeresen teljesitettiik a KEOP palyazat altal elirt indikatorokat,
de mindent megtesziink annak érdekében, hogy a Gazdasag Haza a jovOben is Energetikai
Mintahdz legyen ¢&s a célcsoportoknak tovabbra 1is szervezziink fenntarthatosagi
tajékoztatokat; természetesen, amikor a jarvanyiigyi helyzet ezt majd lehetové teszi.
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»Fejér Megyei Foglalkoztatasi Paktum tamogatasa” (Foglalkoztatasi Partnerség Fejér
megyében) TAMOP-1.4.5-12/1-2012-0002 projekt
Projektfenntartas

A projekt (2013-2015) célja a foglalkoztataspolitika alakitasaban részt vevd szervezetek
kapacitasanak, hatékonysaganak novelése; helyi képzési és foglalkoztatasi szint ndvelése.

Fenntartas

A projekt keretében 1étrehozott kapacitasokat, szolgaltatasokat a projekt befejezését kovetden,
legalabb 5 éves fenntartdssal vallaltuk. A projekt fenntartasi iddszaka: 2015. marcius 1. -
2020. februar 28.

2020. februar 28-an lezarult a TAMOP projekt fenntartasi idészaka. A projektzaras évében is
hangsulyt helyeztink a projektcélokra, esélyegyenldéségi munkatarsat folyamatosan
alkalmazunk.

A fenntartasi idOszakra vallalt feladataink keretében, a 2020. évi projektzaras évében az
alabbiakat teljesitettiik:

- a munkaerd-piaci folyamatok pozitiv befolydsoldsat céloztdk a kamarank
szervezésében ¢és kozremiikodésével tartott vallalkozoi forumok: 2020. februar 25:
szakképzési-feln6ttképzési és vallalkozoi palyazatok témaban (ITM);,

- figyelmet forditunk a nék vezette vallalkozasokra, szamos programunkra sikeres noi
vallalkozokat, szakembereket hivtunk meg eléadoként. Példak: kozbeszerzési
tdjékoztatdo, online marketing képzés, PLATO kkv programok, szakképzési és
felnottképzési programok, tréningek, képzések az Infoszféra kozremikodésével;

- esélytudatossagot fejeztiink ki, torekedve az elditéletek csokkentésére azzal, hogy a
kamara 4ltal szervezett palyaorientacidos programokon IlehetOséget biztositunk
valamennyi didk részére, beleértve a hatrdnyos helyzetli, sajatos nevelési igényd,
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulokat is;

- kamarank elkotelezett a vallalkozdsok mentoralasa irant, ezért tevékenyen részt
vesziink az MKIK gondozasaban létrejott Mentor Programban: a Fejér megyei
mentorokkal és mentoraltakkal rendszeres talalkozokat, konzultaciokat tartunk, napi
szintll a kapcsolattartas a program sikeressége érdekében;

- vallalkoz6i kezdeményezésre, online marketing témdaji képzéseink nemcsak a
résztvevok digitalis fejlodését tamogattdk, hanem az egymas kozotti lizleti
kapcsolatépitést is eldsegitették; ezeket a képzéseket ndi szakértd kamarai tagunk
tartotta, ¢s szamos - a digitalis technikék fel¢ nyitott - nd1 érdeklddd vett részt, kortdl
fiiggetlentil;

- az Infoszféraval és a veszprémi Pannon Egyetemmel egyiittmiikddve tréningeket
szerveztiink, melyek a kkv-k szakmakultarajanak erdsitését, piaci alkalmazkodasat, a
vallalkoz6i tudatossag eldsegitését, a munkaerd megtartasat tamogatjak.

Orszéagos szinten, a munkaerd-piaci folyamatok pozitiv befolyasolasat céloztak a kamarank
szervezésében és kozremitkodésével tartott megyei szintli KKV stratégiai forumok, melyek
folytatasat terveztiink 2020-ban is; 2021-27-es EU-s gazdasagfejlesztési tervezés témakorében
tartjuk a kovetkezd forumokat, vallalkoz6 inputokat gyljtink a kormanyzati
gazdasagfejlesztési stratégiaval kapcsolatban. A 2020. marciusra tervezett programot a
jarvanytigyi veszélyhelyzet miatt szeptember kozepén tartottuk meg.

Folytatjuk a vallalkozasok digitalis fejlédését tamogatd ingyenes és téritéses programok
megtartasat: julius 7-én az online szamlazas témakorére fokuszaltunk. A jarvanyhelyzet alatt
online €16 tanidcsadasokkal, tajekoztatokkal segitettiik a vallalkozasok tevékenységét.
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Programjainkkal tovéabbra is esélytudatossagot fejeztiink ki, a foglalkoztatas eldsegitését, a
munkaerd-piaci folyamatok pozitiv alakulasat tobb program soran tadmogattuk. Tovabbra is
fokuszban alltak a vallalkozasfejlesztési programok, melyek a vallalkozasokat tamogatjak
tobbek kozott exportfejlesztésben, beszallitdoi  kapcsolatok fejlesztésében. Hangsulyt
helyeztiink a jogszabalyok ismertetését és azok alkalmazasat tamogato online rendezvényekre
IS.
Folytatodtak Gsszel a palyaorientacios programok, valamint az érintett intézmények,
gazdalkodok tajékoztatasa a valtozo szakképzési- és felnbttképzési iranyokrol — ezzel is
tdmogatva a vallalkozdsok fejlédését, a piaci €s munkaeré-piaci igényekhez vald
alkalmazkodast.
A 2020. november 6-an esedékes, 2016.10.23-2020.10.22. targyidészakra vonatkozé zard
projekt fenntartasi jelentés benyujtasra és elfogadasra keriilt, igy a projekt teljes egészében
lezarult.

Infrastruktura

A Gazdasag Héza iizemeltetése zavartalan volt, az Europa Klub vilagitasanak korszersitését
valositottuk meg. Az ¢épiilet dallaginak fenntartdsdra folyamatosan {ligyeliink. Az
energiafelhasznélds 2020 évi tervét az FMKIK fenntarthatdsagi terve tartalmazza. Cél: az
el6z6 évben mért kedvezd fogyasztisok szinten tartdsa. A fogyasztdsokat naponta
dokumentaljuk, elemezziik. A jarvanyiigyi helyzetre vald tekintettel még nagyobb gondot
forditottunk az épiilet fertStlenitésére. A tavaszi jarvanyligyi veszélyhelyzet alatt is —
kialakitott belsd eljarasrend szerint — az tigyfelek rendelkezésére alltunk, az épiilet nem volt
bezarva.

Folyamatosan frissitettiik azt az ligyfél tajékoztatdt, amelyben a kamara tigyfeleit, partnereit a
higiéniai szabalyok betartasara kértiik, tovabba 2020. szeptemberben megjelentettiik a kamara
Lwarvanyiigyi Kodex és Intézkedési Terv’-ét.

Informatika

MS Teams szoftver bevezetése

Az elektronikus kapcsolattartas és kommunikacios igények lefedésére az FMKIK a Microsoft
Teams szoftvert kezdte hasznalni.

A Microsoft 365 (kordbbi nevén Office 365) csomagban talalhato MS Teams alkalmazas
hasznalataval lehetdség lett konferencia hivasok, vided konferenciak, online egyeztetések,
megbesz¢lések tartdsara.

A programcsomagot fél évre téritésmentesen hasznalhattuk, ezt kovetden vésaroltuk meg a
licencet, az MS Teams rendszer hasznalatara.

Halozat
2020. évben az FMKIK tovabbfejlesztette a halozatat, megujitotta a tlizfal szolgaltatast.

fmkik.hu weboldal megjelenitési valtoztatasok

Az fmkik.hu weboldalon olyan atalakitdsokat végeztiink, amivel a jelenlegi idészakban is
optimalisan tudjuk kommunikalni a sziikséges informéciokat.

Az oldal rendezvényeket kezel6 része keriilt atalakitasra a rendezvények elmaradasa miatt,
igy rugalmasabban tudjuk kezelni a vératlan helyzeteket.
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KAMREG rendszer

Az MKIK koordinalasaval a kamarai regisztracios rendszer ujra tervezése megkezdddott,

elkésziilt egy specifikdcid, ami tartalmazza a fejlesztési kovetelményeket, azonban a

jarvanyhelyzet miatt ez a projekt eldrelathatolag a jovo évben keriil folytatasra.

A megval6sitando fejlesztés célja olyan informatikai rendszer létrehozésa, amely:

- hatékonyan képes tamogatni az tigyintézoket a gazdasagi szervezetek regisztracidéjahoz
kapcsolodo feladataik végrehajtasaban;

- korszeri elektronikus iigyintézési lehetdséget biztosit a vallalkozoknak a regisztracios
kotelezettségilikhoz tartozo feladataik teljesitéséhez;

- hasznos szolgaltatasokat nytjt az informatikai rendszeren keresztiil a regisztralt
gazdalkodok szamara.

A nagyobb léptékl fejlesztés folytatasa eldtt a jelenlegi kamarai regisztracios rendszerben az

idei évben néhany kisebb fejlesztésre van lehetdség, ezzel kapcsolatban begytijtésre keriiltek a

fejlesztési javaslatok, megoldando problémak.

Iratkezel6 rendszer

Késziilt egy megvaldsithatosagi koncepci6 a DMS One iratkezeld rendszer orszdgos
bevezetéséhez. A DMS One Zrt. ajanlasa alapjan az onkormanyzati ASP lizemeltetéséhez
hasonlo megoldassal érhet6 el kiemelkedd hatékonysag a megyei kamarak vonatkozasaban. A
jarvanyhelyzet miatt elérelathatdlag ez a projekt is a jovO évben kertil folytatéasra.

A projekt f6 céljai:
- azegységes tanusitott iratkezelés
- a SZEUSZ / KEUSZ kapcsolatok biztositasa
- ameglévod szakrendszerekkel vald integraciok és dokumentumkezelés
- elektronikus folyamatszabalyozas

MKIK piactér / felajanlas feliilet inditasa

A Vallalkoz6i Piactér célja, hogy segitse a vallalkozasok miikodését, valamint €élénkitse és
tamogassa a cégek kozotti lizleti kapcsolatokat. A Vallalkozoi Piactér ingyenes lehetdséget
biztosit a vallalkozasok szadmara szabad kapacitasaik, illetve termékeik, szolgaltatasaik
megjelenitésére, ezzel is segitve lizleti tevékenységlik mikodését a megvaltozott gazdasagi
helyzetben is. A feliilet a vallalkozasok kozotti kapcsolat 1étrejottét hivatott elésegiteni.
https://mkik.hu/piacter

ISZIIR

Az ISZIIR rendszer ujrairdsanak folyamataban elsOként az elszdmolas alrendszer és a naptar
funkciok lizemelnek. A Kollégaink eldszor egy teszt rendszerben probaljak ki a funkcidkat az
¢les indulds eldtt, ezzel gyakorolnak is, illetve kiszlirhetdek az esetleges problémak.

A rendszer megismerését az oktatasi portalon 1év6 segédanyagok is segitik.

E-TUS, egyéni vallalkozoi tajékoztaté feliilet

Az e-tus néven elérhetd egyéni vallalkozok tajékoztatasi feladataihoz késziilt online feliilet
bevezetése folyamatban van. Ennek segitségével tudjak majd a kamardk az egyéni
vallalkozokat tdjékoztatni szakképesitési, engedély és bejelentési, valamint piacfeliigyeleti
kérdésekben.

Székesfehérvar, 2021. februar 09. Sipos Eva s.k.
fotitkar
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Beszamolo a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2020. évi koltségvetés teljesitésérol — 2020. december 31-i allapot szerint

Tagdijbevétel

2020. évre 26 millio Ft tagdijbevétel tervet allitottunk be. 2020. évben, a tagdijfizetési
szabalyzat szerint 1. félévben 13,1 millio Ft tagdijat szamlaztunk ki, II. félévben 11,6 millio
Ft tagdij keriilt kiszdmlazasra. 2020. I.-II. félévében mindosszesen 24,7 millio Ft tagdijat
szamlaztunk ki, amib6l 2020.12.31-ig 23 millié Ft keriilt befizetésre. Az FMKIK a gazdasagi
kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény 34/A § (3) bekezdés és az FMKIK elnokségének
hatarozata alapjan az 6nkéntes kamarai tagoknal a 2020. 1. féléves tagdijszamlazaskor vonta
le az 5.000,- Ft kamarai hozzajarulast. Ez megillette azokat a kamarai tagokat is, akiknek a
vallalkozas székhelye nem FMKIK illetékességli (Fejér megyén kiviil, vagy Dunatjvarosban
van a gazdalkodo6 szervezet székhelye).

2020. évre a kozponti forrasokra mindosszesen 190,6 millié Ft bevételt terveztiink. 2020.
évi - kozponti forrasbol lehivhato — tamogatasi forrasbol szarmazo arbevétel 157,6 millio
Ft osszegii lett. A szakképzési tamogatasi szerz6désben szerepld Osszes tamogatasi forrast a
jarvanyligyi veszélyhelyzet miatt nem tudtuk teljes egészében ,,lehivni” (az MKIK altal a
programfeladatokra - a Tamogatasi Szerz6dés alapjan - atutalt elélegb6l kozel 30 millio Ft
keriilt visszafizetésre).

Az egyes tevékenységeknél a részletezést is megadjuk, az alahuzdssal jelélt osszegek, amelyek
a kézponti forrdsok kézott szerepelnek, mint ,,fédsszegek”.

Az FMKIK és az MKIK kozott a szakképzési programfeladatok ellatasara megkotott
tamogatasi szerz6dés kamarank szamara kozel 122 millio Ft forrast biztositott, amelybol
a programfeladatok teljesitésére mindosszesen 92,2 millio Ft 6sszeget hasznaltunk fel.

Az eltérés legfobb oka, hogy a jarvanyligyi helyzetben a programfeladatok jelent6s részét nem
lehetett teljesiteni, azonban megjegyezziik, hogy a tdmogatasi szerzdédés indikatoreldirdsait
teljesitettiik, hiszen nagyon sok programfeladatnal online modon valosult meg a teljesités.

A tamogatasi szerzodésben mindosszesen 12 szakképzési feladat végzését hataroztak meg. A
szerzOdésben valamennyi feladathoz rogzitésre keriilt a teljesitendd indikator és a feladat
finanszirozasat biztosito forint normativa: mennyi forrast fordithatunk bérkoltség és kozterhek
finanszirozéasara, szakértdi, megbizasi dijakra, kozlekedési kiadas finanszirozasara, miikodési
koltségekre, anyagkoltségre, hirdetésre stb.

A 12 szakképzési projekt esetében aldhuzassal jeloljiik a felhasznalt és elszamolt tdmogatasi
Ft Osszeget.

v' A dudlis képzési tanicsadéi halézat miikodtetésére éves szinten 38,2 millio Ft
bevételt terveztiink. A tdmogatasi szerz6dés a dualis képzési tandcsadok munkabérét, a
kozterhek, a tanacsadashoz és az ellendrzéshez szorosan Kapcsolodo utazasi koltségek,
¢és egyéb feladatellatdshoz kapcsolodd mitkddési kiadasok finanszirozasat biztositotta.
Az FMKIK ¢és az MKIK kozott a szerz6dés 2020. januar 1 — 2020. december 31.
kozotti idOszakra jott létre. A dudlis képzési tanacsaddi haldzatra felhasznalt
bevételiink 2020-ban 23.2 millié Ft volt, a tdmogatasi szerzodés lehetdvé tette, hogy
ezen programfeladatrol atcsoportositsunk forrast masik feladatra, ezzel éltiink. A
programfeladat-teljesités elmaradasanak fébb oka: a rendezvények tiltasa a
veszélyhelyzet alatt (2020 év pandémia).

v' Gyakorlati szintvizsgak orszagos rendszerének miikodtetésére 8,2 millié Ft
tdmogatasi bevételt terveztiink. A tamogatasi szerz6dés egy félstatuszii fdallasu
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jogviszonyban szintvizsga referens foglalkoztatasat irta el6. Feladatunk a gazdalkodo
szervezetekkel, a szakképzoé iskoldkkal és a teriileti gazdasagi érdekképviseleti
szervekkel egyiittmiikodve a gyakorlati szintvizsgaztatas és az ahhoz kapcsolodo
adminisztracios feladatok elvégzése volt. A tamogatasi szerz6désben 443 {6 tanuld
szintvizsgaztatasat rogzitették. A feladatteljesitést a jarvanyiigyi veszélyhelyzet miatt
nem lehetett megvaldsitani; kamarank altal szervezett 50 szintvizsgan 346 6 tanuld
vett részt, 2020. évi bevétel 6,6 millio Ft —ot tett ki. E programfeladatnal visszafizetési
kotelezettséglink lett. A tavaszi szintvizsgaztatas idején a vilagjarvany miatti
iskolabezarasok (on-line oktatds elrendelése) okan a vizsgdztatas leéllitasra és az Oszi
id6szakra athelyezésre kertilt. 2020. szeptemberében twjra elindultak a szintvizsgak,
melyeket kozpontilag 2020.10.22-vel ismételten leallitottak a jarvanyhelyzet miatt
(masodik hullam).

A gazdalkodo szervezetnél folyé gyakorlati képzés kétszintii ellenorzés gyakorlati
végzésére 10,9 millio Ft allami tdmogatast terveztiink. A tdmogatasi szerzédésben 203
db képzdhely-ellendrzését irtak eld, melyet teljesitettiink. E feladathoz kapcsoloddan
végeztik el a képzd szervezetek jogi, pénziigyi felkészitését. A tdmogatasi szerzddés
kotelezéen egy foallasu jogviszony( képzohely ellendrzési referens foglalkoztatasat
irta el6. 2020. évi bevétel 9 millio Ft volt. Képzohely-ellendrzést végzd szakértd
képzése és vizsgaztatasa alfeladat megvalositasat a feln6ttképzési torvény valtozasai
miatt nem engedélyezték. A projekt idétartama alatt nem keriilt kidolgozasra a
megvalositashoz nélkiilozhetetlen eldiras, szabalyzat.

Szakmai vizsgaelnoki és vizsgabizottsagi tagi delegalas, az ehhez kapcsolodo
adminisztracios feladat ellatasa, koordinalasa, a delegalo program miikodtetése
komplex szakmai vizsgarendszer elokészitése és bevezetése: e feladatra a taimogatasi
szerz6dés 4,7 millio Ft bevételt biztositott. A tamogatasi szerzédés a feladat
ellatasdhoz kapcsolodo 1 £6 foallasu alkalmazott foglalkoztatdsat hatdrozta meg. 2020.
évi bevétel 4,4 millio Ft volt.

SZKTV és OSZTV feladatokhoz kapcsolédéan a tamogatasi bevételi terv 3,4
milli6 Ft osszegi volt. A feladatok koziil a Szakma Kivaldo Tanuldja Verseny
elokészitését, szervezését, lebonyolitasat elvégeztik; 290 {6 vizsgaztatisara a
szerz6dés 1,6 milli6 Ft Osszeget biztositott. A SZKTV programfeladatra a
szerzddéskotést kovetden megkaptuk az allami forrast, igy a bevételek kozott erre 1,4
millio Ft bevételi forrast tartunk nyilvan.

Az orszagos szakmai versenyek elddontdjének szervezéséhez, lebonyolitasahoz
kapcsolodoan 1,8 millio Ft allami forrast biztositott volna a szerzédés, eldirt feladatunk
440 f6 diak utaztatasa lett volna a Szakma Sztar Fesztivalra, azonban ezt a
feladatteljesitést a jarvanyiigyi veszélyhelyzet miatt nem lehetett megvalositani. Az
MKIK lemondta a rendezvényt. A tdmogatasi Osszeget 2020. juniusaban a
részbeszamold leadasaval egyidejlileg vissza kellett fizetni.

Palyavalasztasi, palyaorientaciés tevékenység végzésére 2020. évben minddsszesen
18,1 millié Ft bevételi tervet allitottunk be a koltségvetésbe. A tamogatasi szerz6dés
kotelezéen 1 f6 munkaviszony keretében Iétrejové palyaorientacioés tanacsadod
foglalkoztatasat irta eld, tovabba a szerzddés lehetdséget biztositott palyaorientdcios
adminisztrator foglalkoztatasara is. A programfeladat teljesitése a jarvanyligyi
veszélyhelyzet miatt nagyobb részben az Oszi idOszakban valosult meg, e
programfeladatnal az év végéig nem tudtuk teljesiteni a szerzédésben eldirt
indikatorokat. 2020. évi bevétel 12,2 millio Ft-ot tett ki. Az lizemlatogatasokat az
iskolak on-line oktatasra valo attérése, a gazdalkodo szervezetek veszélyhelyzet miatti
fokozott Ovatossaga, bezarasa, csokkentett 1étszdmmal valdé miikodése lehetetlenitette
el.

69



Fejér megyei munkaerdpiaci egyezteté programfeladat ellatasara és 1 f6
félstatusza, felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezé munkaerépiaci referens
foglakoztatasara 5,1 millio Ft allami tamogatas allt rendelkezésre. Feladatunk volt
megyei munkaerGpiaci kerekasztalok, agazati forumok mikdodtetése; megyei
vonatkozasu elemzések, kutatasok elvégzése. 2020. évi bevétel 5,1 millié Ft-ot tett Ki.
Mesterképzés ¢és mestervizsgaztatas programfeladatra 14,9 millié Ft allami
tdmogatds bevételt terveztiink. Szerz6dés szerint 40 f6 mestervizsgara vald
felkészitését és mesterképzését végeztiik, a résztvevok - 82 ezer Ft/ {6 Osszegben -
onrészt fizettek. Az Onrészbdl képzddoé bevételt az ,,egyéb szolgdltatdsi bevételek”
kozé terveztik. A tamogatasi szerzOdés kotelezoen egy félstatusza foallast
mestervizsga referens foglalkoztatasat irta eld. 2020. évi bevétel 13,8 millié Ft-ot tett
ki. A maradvanyGsszeget a mesterlevél atado {innepség meg nem rendezhetdsége
(jarvanytigyi korlatozasok) eredményezte.

Internet alapu szakképzési integralt informacios rendszer (ISZIIR) miikodtetése,
tovabbfejlesztése: e feladatra a tiamogatasi szerz6dés 2,3 millio Ft bevételt biztositott.
Kotelezo volt 1 f6 félstatusza alkalmazott foglalkoztatasa. A szerz6dés bértamogatasra
¢s kozteher, tovabba miikddési kiaddsok finanszirozasra biztositott allami forrast. 2020.
évi bevétel 2,5 millié Ft-ot tett Ki.

Stratégia- és koncepcioalkotas: e feladatra a timogatasi szerz6dés 8,2 millié Ft
bevételt biztositott. A tdmogatasi szerzddés a feladat ellatasdhoz kapcsolddd human
er6forras finanszirozasat biztositotta: 1 fo foallasu alkalmazott foglalkoztatasa lett
meghatarozva, tovabba a miikodési kiadasok finanszirozasat is biztositotta a szerz6dés.
A tamogatési szerz6dés lehet6vé tette, hogy ezen programfeladatra atcsoportositsunk
forrast. 2020. évi bevétel 8,6 millié Ft-ot tett Ki.

Gyakorlati oktatéi képzés és vizsgaztatas végzésére ebben az évben bevételi terviink:
7,9 millio Ft volt, ez a kozponti forras tamogatasi bevételben szerepel. Szerzédés
szerinti 36 f6 gyakorlati oktatd felkészitését és vizsgaztatasat végeztiik el, a résztvevok
onrészt fizettek; 18 ezer Ft/f6 Osszegben. Az Onrészbdl képzodo bevételt az ,,egyéb
szolgaltatasi bevételek” kozé terveztik. A tdmogatasi szerzodés kotelezden egy f6
foallasu gyakorlati oktatoi referens foglalkoztatasat irta eld. 2020. évi bevétel 54
millié Ft-ot tett Ki.

Fejér Megyei Békélteto Testiilet miikodtetésére 12,3 millio Ft bevételt terveztiink. Az
allami forrast biztositdé Kozremiikoddi Szerzddés marcius végén keriilt ellenjegyzésre,
¢és aprilis honapban érkezett meg a teljes évre rendelkezésre bocsatott allami forréas.
2020. évi bevétel 12,3 millio Ft-ot tett ki.

1999. ¢évi CXXI. torvény (a tovabbiakban: Gktv) 12. § (4) bekezdése szerint a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara a teriileti kereskedelmi és iparkamardk bevonasaval
biztositja a Teljesitésigazolasi Szakért6éi Szerv milkodésének feltételeit. A
Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv (TSZSZ) eljarasa az épitészeti-miszaki tervezési,
épitési, kivitelezési szerzOdésben meghatarozott helyszin szerint illetékes teriileti
kereskedelmi ¢és iparkamaranal, vagy a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranal
(MKIK) kezdeményezhetd. Miikodtetésére 2,2 millio Ft bevételt terveztiink. 2020. évi
bevétel 1,5 millié Ft-ot tett Kki.

Horizon2020 bevételi tervink 2020. évre 4,3 milli6 Ft. Ez kozvetlen briisszeli

palyazat, innovacios tevékenység. 2020. évi bevétel 0,1 millio Ft-ot tett ki.

Enterprise Europe Network haldzati tagsagunkhoz kapcsoléddan 2020. és 2021. évre

rendelkeziink munkaprogrammal, szerzddéssel ¢és az EU altal jovahagyott

koltségvetéssel. A finanszirozasra - a munkaprogram koltségvetése alapjan — eléleget

kaptunk az ,,EU-t61” 2020. els6 negyedévi teljesitéssel (eloleg dsszege: 166.741 EUR,
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kozel 55 millio Ft 0sszegii). A szerzédésben rogzitett eldleg az EU éltal biztositott
tamogatasi forras hanyadanak a 70 %-a, amely a 2020. és 2021. évi munkaprogram
idoszakra vonatkozik. A4 Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara az éves
munkaprogram teljesitése soran az ,,EU tamogatds” 30%-adt eldfinanszirozza. Az
eloleg két tlizleti évre vonatkozik, és a befolyt eldlegb6l a 2020. évben elszamolt
koltségekhez viszonyitva szamoltuk Ki a beallitando bevétel 6sszegét. A 2020. tizleti
évre vonatkozdan a szerzddés €s koltségvetés szerint a bevételi terv 39,9 millié Ft.

A COSME 2019. éves munkaprogram elszdmoléasa elektronikus uton tortént, 2020.
februar 29. hatarnappal. Tekintettel arra, hogy a konzorciumvezetd nem hasznalta fel a
magyar konzorcium szdmara biztositott eurdpai unids forrast, igen jelentds pénziigyi
maradvany képzédott a konzorciumvezetd HEPA-nal. Igy lehetéségiink volt az
elszamolas soran a tényleges felmeriilt koltségeinkre tovabbi eurdpai unios forrast
elszamolni, ,,lehivni”: 31.747 EUR 06sszegben, és ez 11,6 millié Ft bevétel lett.

Osszefoglaléan: az Enterprise Europe Network miikddtetésére bevételi terviink 49,9
milli6 Ft Gsszeget tett ki; a bevétel nagysdgat szorosan befolydasolja a mindenkori
drfolyam.

2020. évben bevételként konyveltiink 51,5 millio Ft -ot. Az eldlegbdl torténd atvezetés,
bevételként torténd konyvelés december 31-1 fordulonappal torténik.

Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmddért - mintaprojekt Fejér megyében, KEOP
6.2.0/B/11-2011-0022. azonositd szamu palyazat, amelyet a koltségvetési tajékoztatd tablaban
kiilon bevételi soron szerepeltetiink. A KEOP mintaprojekt palydzat kapcsan a kifizetett
tamogatas beruhazasi részét 2020.12.31-én a konyveinkben 72,3 millié Ft passziv idébeli
elhatarolasként tartjuk nyilvan, melyet a Gazdasag Haza évenkénti értékcsokkenési leirasanak
aranyaval 6sszhangban szabadithatunk fel bevételnek. Bevételi terviink 2020. évre 6,6 millié
Ft. 2020. évi bevételiink 6,6 millié Ft 6sszegii volt.

A Kornyezet és Energia Operativ Program tamogatasi rendszerében KEOP 6.2.0/B/11-2011-
0022. azonositdszammal nyilvantartott mintaprojektink 2020. augusztus 17-én lezarasra
kertilt.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal 2020. jinius 17-én benyujtott Zaro Projekt
Fenntartasi Jelentés alapjan a Tamogatd megallapitotta, hogy a tamogatdsi szerzodésben
vallalt és a palyazati felhivasban meghatarozott kotelezettségeit a FMKIK teljesitette, igy a
projekt lezartnak mindsiil.

A pénziigyi tablaban, kamatbevétel sorban mindésszesen bevétel 13,8 millio Ft, melyet
két tételként mutatunk be, az alabbiak szerint részletezziik:

Kamatbevételiink 2020-ban 0,1 millio Ft 6sszegii lett, terviink 0,3 millio Ft volt.

2020. oktober ho 20. napjan 80 ezer EUR 0Osszeget atvaltottunk forintra; arfolyam
nyereségiink — az EEN elszamolashoz képest — 3,3 millié Ft 6sszeget tett ki.

A korabbi idészak Enterprise Europe Network pénziigyi kifizetése EUR-ban van lekétve -
2020. december 31. fordulonapi konyvelt arfolyam nyereségiink 10,4 millié Ft-ot tett Ki.

Okmanyhitelesitési bevételiink 2020. januar és december kozotti idészakban 15,1 millié Ft
Osszeget tett ki. Az lizleti tervben 18,5 millié Ft bevételi tervet allitottunk be.

Egyéb, szolgaltatasi bevételi terviink osszege 2020. évre 148,6 millio Ft, a 2020. évben
teljesitett bevétel 143 millio Ft dsszeget tett ki.
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(Az egyes tevékenységeknél a részletezést is megadjuk, az alahuzassal jelolt Osszegek,
amelyek az egyéb bevételek kozott szerepelnek, mint ,, foosszegek”):

v'  Gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartisba vétele: A regisztracios

kotelezettségnek mar eleget tett és a nyilvantartasban szerepld gazdalkoddknak is
minden ¢év madrcius 31-ig pénziigyileg teljesitenie kell a kamarai hozzdjarulas
befizetését, melynek Osszege évi 5.000.-Ft. Ez minden gazdalkod6 szervezetet érint,
amennyiben nem tartoznak a térvényi szabalyozas altal meghatarozott kivételek kozé.
Fejér megye esetében {6 kivétel a dunaujvarosi székhellyel rendelkezOk és az agrarium.
Jogszabalyi alap: gazdasagi kamarakrdl szold 1999. évi CXXI. torvény.
Kamarai hozzajarulas 2020. évi bevételi terviink: 130 millio Ft volt; az tizleti évre
vonatkoz6 és a kordbbi évekre meg nem fizetett kamarai hozzajarulas pénziigyi
teljesitésével szamoltunk. 2020. december 31-ig befizetett kamarai hozzajarulas-
bevétel: 107,8 millio Ft volt, 2021. évben befolyt, de 2020. évet illeté kamarai
hozzajarulas bevétel 2021. februar 07-ig 8,7 millié Ft, mindosszesen 2020. évi bevétel
116,5 millio.

v' Mesterképzések és a gyakorlati oktatoi képzés lebonyolitisa és finanszirozasa
tdmogatasi szerzOdés szerint tortént, a tamogatott mesterképzések esetében is a
képzésben résztvevoknek onrészt kellett fizetniiik; tovabba a mesterképzésben teljes
aru részvételi dijas résztvevok is voltak; a befizetéseket az egyéb szolgaltatasi
bevételek kozé konyveltiik. Bevételi terviink 5,9 millié Ft volt, 2020. évi bevételiink
6,4 milli6 Ft 6sszeget tett ki.

v' Széchenyi Kartya {ligyintézésre, amely a KAVOSZ Zrt-t6l a kartyadij jutalékot, a
regisztracios dij bevételt ¢s a cégkivonat téritését (AXA rendszerbdl) is tartalmazza,
5 milli6 Ft bevételt terveztiink. (Cégkivonatot az AXA-t0l bérelt IM-es
nyilvantartasbol adunk ki, ennek kiadasi vonzata, amelyet az AXA-nak fizetiink, az
egyéb nem anyagi raforditasok kiadasi sorban jelentkezik). 2020. évi bevétel 13,6
milli6 Ft Osszeget tett ki. A 2020-as évben bekdvetkezett vilagjarvany miatti
kormanyintézkedések kedvezd hitelfeltétekkel segitették/segitik a vallalkozasokat (0j
SZK termékek bevezetésével, kedvezd kamatozassal, boviild keretdsszegekkel). A
megndvekedett hitelfelvételek indikaltdk a kihelyezett hitelek utani jutalék (KAVOSZ
jutalék) novekedését, mely a tervezett bevétel ndvekedését eredményezte.

v'  Gazdasag- és kereskedelemfejlesztéshez kapcsolodéan: 1 millio Ft bevételt
terveztiink, 2020. évi bevétel 0,2 millié Ft volt.

v" Rendezvényszervezés folyamatnal 2 milli6 Ft arbevételt terveztiink, 2020. évi
bevétel 1,3 millié Ft volt.

crer

Kereskedelmi és Iparkamara vezeti. A vallalkozasok a regisztracio soran eljarasi dijat
fizetnek kozvetleniil a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranak, illet6leg ha a teriileti
kamara hazi pénztardba torténik a befizetés, a teljes dsszeget tovabb kell az MKIK
részére utalni. Az eljarasi dij egyszeri: 5000 Ft. A tertileti kereskedelmi és iparkamarak
¢s az MKIK kozotti megallapodas (szerzédés) szerint a teriileti kereskedelmi és
iparkamarak ellatjak az ligyfélszolgalati feladatokat a nyilvantartassal kapcsolatban.
Tovabba kotelesek a nyilvantartasba vett vallalkozasok minimum 5 %-anal helyszini
ellendrzést lefolytatni. E feladat finanszirozasara a megallapodas alapjan az MKIK
2500 Ft-ot utal at nyilvantartasba vett vallalkozasonként. Bevételként 1,5 millié Ft-ot
terveztiink. 2020. évi bevétel 1,1 millié Ft Osszeget tett ki.

v' GINOP-3.2.1-15-2015-00001 Infokommunikaciés motivacids, szemléletformalé és
kompetenciafejleszté program: az MKIK altal foglalkoztatott IKT tandcsadd szdmara
adminisztrativ tamogatast biztositunk. 2020. évi bevételi terviink 0,8 millié Ft,
bevételiink 0,8 milli6é Ft volt.
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v Egyéb bevételi tervként 2,4 millié6 Ft-ot terveztink 2020. évben. Ide tartoznak: az
okmanyhitelesitéshez kapcsoldodd nyomtatvanyértékesitési bevételek, tovabba a
mesterképzéshez arusitott tankonyvek értékesitésébol befolyt bevételek stb.

2020. évi bevétel 3,1 millio Ft volt.

BEVETELEK MINDOSSZESEN:

2020. évre osszesen 390,6 millio Ft bevételi tervet allitottunk be, bevételiink 2020. évben
360,8 millio Ft osszeget tett ki.

Kiadasok

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintézd Szervezetének 2020. évi atlagos
statisztikai 1étszama L[.-XII. ho tekintetében 26 f0, mig jogi létszama 28 f0; 2 {6
munkavallalonk Gyed-ben, illetve Csed ellatasban részesiil.

Kamaranknal 2020. L-XIl. ho iddszakdban harom 1 munkatarssal [étesitettiink
munkaviszonyt, ugyanezen iddszak alatt négy f6 munkatars tavozott. A kilépett munkatarsak
koziil harom & munkavallaléi felmondassal sziintette meg munkaviszonyat, mig egy fo
negyven év munkaviszony utdn nyugdijba vonult.

Az Ugyintézd Szervezet munkatéarsainak alkalmazasa a gazdasagi kamardkrol szolo torvény
¢és egy¢b jogszabalyok altal a teriileti kereskedelmi és iparkamarak hataskorébe utalt feladatok
megvalositasa érdekében torténik. Az Ugyintézd Szervezet munkatarsai szolgaltatdsokat
biztositanak a gazdalkodé szervezetek szamara, lizletviteli tanacsadast végeznek, és az allami
forrasokbdl, valamint a palyazati forrasokbdl megvaldsuld projektek/szolgaltatasok feladatait
teljesitik.

Kotelezd foglalkoztatast irnak elé a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaran keresztiil 1étrejott
tamogatasi/vagy kozremiikodoi szerzddések (statuszszam szerint, és daltaldban ehhez
kapcsolodik a normativ tdmogatas), ezen esetekben lehetdség van a bér és jarulékok
elszdmolasara. Az elmult idészakhoz képest a ,kotelezd” foglalkoztatds boviilt, kordbban
egyes szakképzési feladatoknal — kiilsé szakértd bevonasaval — megbizasos jogviszonyban is
lehetett a feladatot teljesiteni, amelyet a timogatasi szerz6dés mar nem engedélyez.

A szakképzés teriiletén — allami forras tamogatassal - stratégiai koordinatori (Szakképzési
igazgatoi), dualis képzési tanacsadoi, palyaorientaciés tanacsadoi, palyaorientacios
adminisztratori, képzOhely ellendrzési referensi, vizsgadelegalod referensi, gyakorlati oktatoi
referensi, félstatuszi munkaerd-piaci referensi, félstatusz szintvizsga referensi, félstatusza
mestervizsga referensi és félstatuszu ISZIIR referensi munkakor betdltése volt kotelezo.

A tovabbi allami feladatok teljesitésénél teljes munkaidds, vagy részmunkaidds foglalkoztatas
keretében ,kotelezd” békéltetd testiileti ligyintézot, és a Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv
miukodtetéséhez adminisztrativ munkatarsat alkalmazni.

Munkaprogram szerint ugyancsak foglalkoztatunk az Enterprise Europe Network irodankban
¢s a Horizon 2020 programfeladathoz kapcsoloddéan munkatarsakat.

Az Enterprise Europe Network irodahalézatnal a COSME palyazat keretében az alabbi
szolgaltatasi feladatokat latjuk el: Programok koordinacidja. Vallalkozasok tdmogatasa
nemzetkdzi  egyiittmiikodésekben.  Iparjogvédelmi  tanicsadas.  Tanacsadds — és
informacionyjtas a vallalkozdsok szamdra iizleti és innovacids fejlesztés témakorben.
Nemzetkozi iizleti partnerkdzvetités. Innovacids szolgaltatasok nyUjtasa, kozvetitése.
Rendezvények szervezése, iizleti programok. Kozvetlen kapcsolat kkv-kkal a régioban.
Hitelhez jutassal kapcsolatos tanacsadas kkv-k részére. Mélytanacsadas nyujtasa kkv-k
részére specialis igényiik alapjan. Web alapu szoftver tesztelése, visszajelzés, konzultalas.
KKV-k ¢és Network partnerek szdmara informacioszolgaltatds. Kozvetlen kapcsolat
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vallalkozasokkal. A haldzat népszertsitése, kommunikécios tevékenységek. Az FMKIK
szerepet vallal a Horizon 2020 programon beliil tovabbi kkv-kat tdmogatd szolgaltatasok
biztositasaban, amely briisszeli palyazati feladatot munkatars foglalkoztatasaval teljesitjiik.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintéz8 Szervezetének bér-, bérjellegii
kiadasai és a bérek kozterhei jelentds részben megtériilnek — a kdzponti forras és az Enterprise
Europe Network bevétel sorban -, figyelemmel arra, hogy a foglalkoztatas allami forras/és
vagy palyazati/europai unioés forrds felhasznalasaval torténik. A munkéba jarés
koltségtéritését a bérjellegli kiaddsok kozé kell tervezniink; elszdmolhatd kiadast jelent a
kozlekedési koltség, ¢s a miikodési kiaddsok valamennyi tamogatds esetében normativa
alapjan torténnek.

Osszességében a 2020. évi iizleti tervben éves szinten a tervezett bér- és a bérjellegii
kiadasok egyiittesen 205,2 millio Ft tervezett kiadasként szerepelnek. 2020-ban — 1-XI11. ho
vonatkozasaban — kifizetések 6sszege 197,2 millié Ft volt. (A terv és tény kozotti eltérés oka,
hogy a jarvanyiigyi helyzetben nem toltottiink be munkakort.)

A bérek kozterheire és a rehabilitacios hozzajarulasra mindoésszesen 36,7 millio Ft-ot
terveztiink. 2020-ban a befizetett kozterhek — szintén I-XIl. hd vonatkozasaban — 31,2 millié
Et-ot tettek ki.

A dologi kiadasokat a tervezés soran kozponti és projekt sorokra bontottuk. Azon dologi
kiadasokat, amelyek a palyazatok és egyéb tamogatasok megvaldsitasahoz/teljesitéséhez
kapcsolodnak, a palyazatok, egyéb tamogatasok kiadasok sorba terveztiik.

A dologi kiadasokra — miikodtetés €s bérleti dij, kikiildetés, posta és telefon, valamint egyéb
dologi — éves szinten mindosszesen 10,4 millio Ft-ot terveztiink. Irodamiikodtetés
koltségeire 0sszesen 4,7 millio Ft kiadast terveztiink, amelybdl a bérleti dijat 2,1 millio Ft
Osszegben, a koziizemi dijakat 2,6 millio Ft Gsszegben terveztiik. Ezek azok a kiadasok,
amelyeket a kamara az altalanos miikodési kiadasok kozé tervezett. A projektekre forditott és
a projektekre elszamolhato kiadasok a palyazatok és egyéb tamogatasok sorban, illetve a
rendezvények, projektek kdzvetlen koltségei sorban jelennek meg.

Belfoldi kikiildetésre és a kamara ligyintéz6 szervezetének képzésére (oktatasra) 0,6 millio Ft-
ot, kilfoldi kikiildetésre 0,7 millié Ft-ot terveztiink. Posta és telefon kiadasok tervszama: 2,2
milli6 Ft. Egyéb dologi kiadasokra 2,2 milli6 Ft-ot terveztiink. A 2020. évi dologi kiadasok
Osszege 8,7 millio Ft-ot tett ki.

Beruhazasra osszesen 3,4 millio Ft-ot terveztiink. Itt terveztiik a teljes egészében kamarai
forrasbol, valamint a hazai és unids forrasbol megvalosuld beszerzéseket, amelyek
beruhazasok, a mérleg egyezdség miatt.

Egyrészt szamitogépeket, monitorokat, irodatechnikai eszkozoket, azaz 100 ezer forint alatti
kis értékli eszkozoket szereztink be, licenszeket vasaroltunk és Office programokat
cseréltiink. Ezt a kiadési sort ugy terveztiik, hogy az AFA 0sszegét is magéban foglalja, mivel
nem igényelhetjiik vissza. A beruhazas koltségsorban elszamolt 6sszeg 3,6 millié Ft-ot tett ki.

A palyazatok és egyéb tamogatasok szerzddéseit, tovabba az Enterprise Europe Network
szerz6dését figyelembe véve, ezek kozvetlen kiadasaira osszesen 54,9 millié Ft-ot
terveztiink. Ezen a kiadasi soron Osszesitettiik a koltségvetés bevételi tervénél részletesen
felsorolt palydzatok kiadasait. A palyazatok és egyéb tamogatasok kapcsan a bért, bérjellegii
kiadast, ¢és a kozterhet, tovabba tobb esetben megbizasi dijakat is elszamolunk, de ezt a
pénziigyi tablaban kiilon terveztiik, az adott sorokban. A 2020. évi palyazatok és egyéb
tamogatasok kiadasa 50,8 millié Ft dsszeget tett ki.

A kamara szolgaltatasi tevékenységeire mindosszesen 14,8 millio Ft-ot terveztiink, 2020-ban
a kiadas 11,3 millié Ft 6sszegii lett.
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Az ligyintéz0 szervezet munkatarsai altal gondozott, rendezvényszervezési, tanacsadasi,
gazdasagfejlesztési, kereskedelemfejlesztési folyamataink miikodtetése kapcsan szervezett
programok ¢és projektek kiadasaira 9,8 milli6 Ft kiadast terveztiink. 2020. évi kiadas
8.4 millio Ft-ot tett ki.

A kamarai dijak atadasara, illetve a természetbeni juttatds kozterheire 2 millié Ft-ot
terveztiink, aminek 2020-as kiadasa 1,2 millié Ft 6sszeget tett ki.

A Gazdasagi Kalauz 11 szamanak és a Gazdasagi Kalauz Fejér Megye Gazdasagi Ertéktara
kiadasara, megjelentetésére és nyomdai koltségére 2,5 millio Ft-ot terveztiink. 2020. évi
kiadas 1,5 milli¢ Ft-ot tett ki.

Hirdetés és reklam kiadasra 0,6 millié Ft-ot terveztiink. 2020. évi hirdetési kiadas 0,2 millio
Ft volt.

A megbizasi- és tiszteletdijak kifizetései az allami forrasokbol biztositott ellenérzésekhez
és felmérésekhez kapcsolodtak (pl. szintvizsgdk szervezése, gyakorlati képzohelyek
ellendrzése, mestervizsgaztatas), tovabba a palyazatok teljesitéséhez kapcsolodo szakért6i és
megbizasi dijak is itt szerepelnek. Itt jelenik meg a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet
miikddtetésére kifizetett megbizasi dijak dsszege és kozterhe. Osszesen a 2020. évi kiadasi
terviink e jogcimre 24,2 millié Ft-ot tett ki, amibdl 2020-ban megbizasi dijként e feladatok
teljesitésére 22 millié Ft-ot fizettiink ki.

Tovabbi kiadast jelentettek a tagdijak és a hozzajarulasok, amelyekre éves szinten
mindosszesen 14,4 milli6 Ft kiadast terveztiink. E jogcimeken 13,7 millié Ft pénziigyi
teljesités tortént. A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara felé a tagdij és
okmanyhitelesitési dijbevételbdl torténd 8 és 2 %-os hozzdjarulas-fizetési kotelezettségiink
van. Tovabba a gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. térvény rendelkezik arrdl, hogy
a pénziigyileg teljesitett kamarai hozzajarulas 10 %-at az MKIK-nak kell atutalni. 2020
évben az MKIK-nak 13 millio Ft Osszeget utaltunk at, amelybdl a kamarai tagdij utani
Lutalék” 1,5 millid Ft Osszeget tett ki, és a befolyt kamarai hozzdjarulas utani 10 %-0s
Jjutalék” 11,5 milli6 Ft volt.

AFA-ra 8,2 millié Ft-ot terveztiink. Megjegyezziik, hogy a projektekhez és beruhazashoz
kapcsolodé le nem vonhaté AFA kiadast az adott sorba terveztiik. 2020-ra befizetett AFA 6,4
millio Ft-ot tett ki.

Egyéb nem anyagi raforditasokra 10,7 millié Ft kiadasi tervet allitottunk be. E kiadasi
sorban szerepel a kamara konyvvizsgalati és jogi szakértdi dija. Egyéb nem anyagi
raforditasok kiadasa 2020-ban 8 millié Ft 6sszeget tett ki.

»Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmoédért” — mintaprojekt Fejér megyében KEOP-
6.2.0/B/11-2011-0022 azonositdszamu palyazatunk fenntartasi feladataihoz kapcsolédéan 0,3
millio Ft osszeget terveztiink. Kiadast nem konyveltiink (elsdsorban humén eréforras igénye
volt a feladat megvaldsitasanak).

KIADASOK MINDOSSZESEN:

2020. évre osszességében 383,3 millié Ft kiadast terveztiink, kiadasaink 2020-ban 352,9
millio Ft osszeget tettek Kki.

Tajékoztato informacioként jelezziik:

Fentiekben részletezett és a csatolt tablazat szerint a koltségvetési terv pénziigyi szemléletben
késziilt. Letétbe helyeztiink 1 millié Ft-ot, elkiilonitett bankszamlan, amely kotelezo volt a
felndttképzési tevékenység engedélyeztetése soran.

Székesfehérvar, 2021. marcius 10. Sipos Eva
FMKIK f6titkar
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FMKIK 2020. évi koltségvetés teljesitésérol szolo beszamolé, 2020. 12.31. allapot szerint

2019 2020 2020
MEGNEVEZES . <
Tény Terv Teny
KIADASOK, ezer Ft
Miikodési kiadasok 237159 252323 237133
Dologi kiaddasok 6sszesen 10076 10 380 8 663
Iroda mlkdodtetés koltségei 4 495 4740 4 267
Belfoldi kikiildetés és oktatas 696 600 206
Kilféldi kikildetés 747 700 399
Posta, telefon 1939 2190 1705
Egyéb dologi kiadasok 2 199 2 150 2 086
Bérjellegii 6sszes kiadas 227 083 241 943 228 470
Bér és bérjellegii kiadas (1.-XI. ho) 190 099 205 263 197 296
Bérek kozterhei (l.-Xl. ho) 36 984 36 680 31174
Felhalmozasi kiadasok 9264 3350 3557
Palyazatok, egyéb tamogatasok 59 709 54 862 50 820
Szolgaltatasi tevékenységek raford. 6sszesen 15004 14 881 11 397
Rendezvények, projektek kdzvetlen koltségei 9774 9775 8 443
Kamarai dijak 2116 2 000 1214
Gazdasagi Kalauz (11 havi szam) 2 506 2 506 1528
Hirdetés, reklam koltségek 608 600 212
Egyéb koltségek 6sszesen 57 261 57 602 50 009
Megbiz. és tiszt. dijak és kdzterhei, szakért. dijak (palyazatok esetében is) 28 943 24 263 22 029
AFA 6 041 8 203 6 354
MKIK tagdij 8%-, kamarai hozzajarulas 10%-, okmany forgalmidij 2%, egyéb tagdijak 14 147 14 408 13 679
Egyéb nem anyagi raforditasok 8 130 10 728 7 947
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022; AFA-s 0 300 0
Kiadasok 6sszesen 378397 383318 352916
Zar6 pénzkészlet 116 867 120457 169460
nonprofit kft. klcsén 27 975 27 000 27 975
MINDOSSZESEN 495264 503775 522376
BEVETELEK, ezer Ft
Tagdij szamviteli bevétele 2020. I.- II. félév 24 882 26 000 24 683
Ebbdl: ténylegesen befizetett tagdij az adott lizleti évben 22 393 23 009
K&zponti forrasok (tamogatasok, kdzrem(k. szerz., palyazatok) 176 923 190 655 157 575
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 elhatarolasbdl atvezetve ECS aranyaban 6 629 6 629 6 629
Kamat bevétel és EURO arfolyam nyer. - egyéb pénzigyi bevétel 2070 300 13797
Okmanyhitelesités 18 302 18 500 15082
Egyéb szolgaltatasi bevételek (kamarai hozzajarulas és egyéb bevételek) 152 793 148 521 143 004
Ebbdl: a kamarai hozzajarulas befizetés 130 127 130 000 116 547
L r L
Bevételek 6sszesen 381599 390605 360770
Nyitd pénzkészlet 107529 116867 116 867
Atmend tételek miatti korrekcio 6 136 -3697 44739
MINDOSSZESEN 495264 503775 522376
Apénzkészlet osszetétele ezer Ft (2020. december 31.) | ZAROG | ZARO | ZARO |
értékpapirok 0 0 0
hazi pénztar 203 300 200
elszamolasi betétszamlak 3849 2 000 28 711
letéti (egyéb célra) elklilonitett betétszamla 0 0 1 000
lekotott betétek 112 815 118 157 139 549
Osszesen 116 867 120457 169 460
Székesfehérvar, 2021. marcius 10. Sipos Eva Fétitkar sk.
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FMKIK 2019. évi koltségvetés teljesitésérdl szolo beszamolé, 2019. 12.31. allapot szerint

2019 2020 2020
MEGNEVEZES Tény Terv Tény
KIADASOK, ezer Ft
Miikodési kiadasok 237159 252323 237 309
Dologi kiaddsok 6sszesen 10 076 10 380 8839
Iroda miikodtetés koltségei 4 495 4740 4443
Belfoldi kikildetés és oktatas 696 600 206
Klfoldi kiktldetés 747 700 399
Posta, telefon 1939 2190 1705
Egyéb dologi kiadasok 2199 2 150 2 086
Bérjellegii 6sszes kiadas 227 083 241 943 228 470
Bér és bérjellegl kiadas (l.-XI. ho) 190 099 205 263 197 296
Bérek kozterhei (1.-XlI. ho) 36 984 36 680 31174
Felhalmozasi kiadasok 9264 3350 3557
Palyazatok, egyéb tamogatasok 59 709 54 862 50 929
Szolgaltatasi tevékenységek raford. 6sszesen 15004 14 881 11 358
Rendezvények, projektek kdzvetlen kéltségei 9774 9775 8 404
Kamarai dijak 2116 2 000 1214
Gazdasagi Kalauz (11 havi szam) 2 506 2 506 1528
Hirdetés, reklam koltségek 608 600 212
Egyéb koéltségek 6sszesen 57 261 57 602 50 021
Megbiz. és tiszt. dijak és kozterhei, szakért. dijak (palyazatok esetében is) 28 943 24 263 22 029
AFA 6 041 8 203 6 354
MKIK tagdij 8%-, kamarai hozzajarulas 10%-, okmany forgalmidij 2%, egyéb tagdiak 14 147 14 408 13 679
Egyéb nem anyagi raforditasok 8 130 10 728 7 959
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022; AFA-s 0 300 0
Kiadasok 6sszesen 378397 383318 353174
Zard pénzkészlet 116 867 120457 169460
nonprofit kft. kdlcson 27 975 27 000 27 975
MINDOSSZESEN 495264 503775 522634
BEVETELEK, ezer Ft

Tagdij szamviteli bevétele 2020. I.- II. félév 24 882 26 000 24 683
Ebbdl: ténylegesen befizetett tagdij 2020. december 31ig 22 393 23 009
Kozponti forrasok (tamogatasok, kozrem(k. szerz., palyazatok) 176 923 190 655 157 575
ebbdl idbaranyosan elblegb 61 atvezetve Enterprise Europe Network 39 800
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 elhatarolasbdl atvezetve ECS aranyaban 6 629 6 629 6 629
Kamat bevétel és EURO arfolyam nyer. - egyéb pénzligyi bevétel 2070 300 13 797
Okmanyhitelesités 18 302 18 500 15082
Egyéb szolgaltatasi bevételek (kamarai hozzajarulas és egyéb bevételek) 152 793 148 521 142 993
Ebbdl: a kamarai hozzajarulas befizetés 130 127 130 000 116 547

Bevételek 6sszesen

r L F
381599 390605 360 759

Nyitd pénzkészlet 107529 116867 116867
Atmen6 tételek miatti korrekcio 6 136 -3 697 45 008
MINDOSSZESEN 495264 503775 522634
Apénzkészlet dsszetétele ezer Ft (2020. december 31.) | ZARO ZARO ZARO
értékpapirok 0 0 0
hazi pénztar 203 300 200
elszamoléasi betétszamlak 3849 2000 28711
letéti (egyéb célra) elkilonitett betétszamla 0 0 1 000
lekotott betétek 112 815 118 157 139 549
Osszesen 116 867 120457 169 460
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ELOTERJESZTESEK
A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA
KULDOTTGYULESERE

4. napirend:

Az FMKIK 2020. évi mérlegbeszamoldja, eredmény
Kimutatasa

Az eldterjesztést az FMKIK Elndksége 2021. mdjus 20-1 iilésén — a
veszélyhelyzet ideje alatti kiildottgytlési jogkorrel — a kiildottgytilés
felhatalmazasabol ¢és a kiildottgylilés helyett és nevében eljarva -
elfogadta.

Az FMKIK Elnokseége altal a 2021. majus 20-1 tlésen elfogadott
hatdrozatokat most az FMKIK 2022. majus 24-1 LI. szami FMKIK
kiildottgytiles utdlagos jovahagyasara terjesztjiik eld.

Eldterjeszto:

Radetzky Jend
FMKIK elnok
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KIEGESZITO MELLEKLET:

A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
2020. EVI MERLEGBESZAMOLOJAHOZ

A Fejér Megyei Kereskedelmi ¢és Iparkamara koztestiiletként mikodd gazdasagi
onkormanyzat. 1994. oktober 31-én jott 1étre, miikodését 1995. januar 1-jén kezdte meg.

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Hosszusétatér 4-6., Gazdasag Haza.

Nyilvantartva a Székesfehérvari Torvényszéken 1062 nyilvantartasi szamon. Adoszam:
18483383-2-07

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: FMKIK) 2000. év
novemberétél mukodik Onkéntes tagsaggal. 2012. januar 1-jét6l végzi a gazdalkodo
szervezetek kamarai nyilvantartasba vételét.

Az FMKIK ellatja a hataskorébe utalt kozfeladatokat; a mindenkor hatalyos gazdasagi
kamarakrol sz6l6 1999. évi CXXI. torvény, a szakképzési torvény, a felndttképzésrol szolod
torvény, a hatalyos épitdipari kivitelezésrdl szo6l6 korméanyrendelet és az egyéb jogszabalyok,
valamint a feladatokra 1étrejott tamogatasi szerz6dések el6irasai alapjan. Az FMKIK ellatja a
Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv miikodéséhez kapcsolddd tertileti kereskedelmi és
iparkamarai kozfeladatot.

A fogyasztovédelemrdl szoldo 1997. évi CLV. torvény eldirasai szerint miikodteti a Fejér
Megyei Békéltet6 Testiiletet.

Az FMKIK Integralt Iranyitasi Rendszerben (ISO 9001:2015 és az MSZ EN 1SO
14001:2015) 26 folyamatot miikddtet.

A Fejér Megyei Kereskedelmi ¢és Iparkamara GDPR megfeleléség szempontjabol
feliilvizsgalta és atdolgozta Adatvédelmi Szabélyzatat, elkészitette és nyilvanossagra hozta
Adatvédelmi T4jékoztatojat.

A Fejér Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara életében a filozofia, a kiildetés és a jovokép, a
valasztott értékek funkcidja meghatirozza a mindennapok cselekvését.

A gazdasdgi kamardk legfontosabb feladatai az iizleti forgalom biztonsdgahoz, a
gazdasagfejlesztéshez, kereskedelemfejlesztéshez €s szakképzéshez kapcsolodnak.

A gazdasagi kamarak feladatai a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI torvény és az
egyéb vonatkozo jogszabalyok alapjan;

v’ gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele.

v kozremiikodés atfogo gazdasagfejlesztési, gazdasagstratégiai dontések
elokészitésében, egylittmikddve az 4allami és helyi Onkormanyzati szervekkel,
gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel annak érdekében, hogy a kozvetlen
vallalkozo6i érdekeltséget hatékonyan tdmogatni tudjak;

v’ kozremilkodés a gazdasagi tevékenységet folytatok egyiittes érdekeinek altalanos
érvényesitésében;

v kozremiikodés a teriiletfejlesztési koncepciok és programok kidolgozasiban és
végrehajtasaban;

v’ szakképzési torvényben meghatarozott feladatok végrehajtdsa a mestervizsgara
felkészitd, valamint a szakmai tevékenység mesterszintli gyakorldsdhoz sziikséges
mesterképzés és mestervizsgaztatas végzése;
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v munkaiigyi eldirasok végrehajtasanak el6segitését szolgalo tajékoztatd, felvilagositd
tevékenység végzése;

v’ kereskedelemfejlesztés terén szolgaltatds nyujtasa a gazdasig szerepli szamara,
amely megnyilvanul, pl. kilfoldi és belfoldi kiallitasi részvétel biztositasaban,
tizletember talalkozok szervezésében, iizleti partnerkozvetitésben és iizleti ajanlatok
kozvetitésében;

v’ az lizleti forgalom biztonsiganak, és a piaci magatartas tisztességének megteremtése,

megorzése, illetve fokozasa, a tisztességes piaci magatartasra vonatkozo etikai

szabalyok kidolgozasa,

békéltetd testiiletek mikodtetése;

etikai bizottsag miikddési hatterének biztositasa;

jogszabalytervezetek véleményezése, a gazdasag képviselete a jogalkotasban,

javaslatok, vélemények tovabbitasa kormanyzati és helyi nkormanyzati szervekhez;

v’ a torvény altal eldirt tajékoztatdsi tevékenység a kozérdeklédésre szamot tartd

eléadasok szervezésében és kiilonféle adatgytijtések végrehajtasaban, feldolgozasaban

¢és kozreadasaban realizalodik;

tanacsadas, vallalkozasok forrashoz jutasanak elésegitése;

a (Qazdasag fejlesztésével Osszefiiggésben a felnbttképzésrél szo6ld térvényben

meghatarozott feladatok ellatdsa, egyiittmikodve a gazdasagi érdekképviseleti

szervezetekkel;

v’ eurdpai Unids tajékoztatas, szakma-specifikus felkészités az EU belsd piacan vald
jelenlét, a vallalkozasok sikeres miikodése érdekében;

v’ segitségnyujtas, illetve képzések, tovabbképzések szervezése vallalkozasok szamara a
szabvanyositadssal, a mindségliggyel ¢és az iparjogvédelemmel 0Osszefliggd
tevékenységek kapcsan, tovabba kornyezetvédelmi kérdéskorokben;

v’ arukra vonatkozé szarmazasi igazolasok, bizonyitvanyok és kereskedelmi
forgalomban sziikséges mas okmanyok Kiallitasa és hitelesitése.

AN

<R

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2020. évi szakmai tevékenységérol
roviden:

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenységét a torvényi és jogszabalyi
eldirasok, valamint az FMKIK Kiildottgytilése altal jovahagyott iizleti terv szerint végezte. Az
FMKIK miikodését is jelentsen érintette a pandémia.

Az FMKIK a 2020. évi tzleti tervben foglalt szakmai munkat teljesitette, igazodva a
megvaltozott koriilményekhez.

A jarvanyiigyi veszélyhelyzet(ek) kihirdetése utan is biztositottuk a folyamatos miikddést, a
sziikséges oOvintézkedések megtételével ¢és a jarvanyligyi szabalyok betartasaval. Az
tigyfélszolgalatot - a tavaszi kritikus jarvanyiigyi iddszakban is - folyamatosan miikodtettiik.
A kamara f6titkdra marciustol — folyamatosan aktualizalva - fOtitkari utasitdsban szabalyozta
a kamarai munkavégzéshez és az ligyfélfogadashoz kapcsolodo eljarasrendet. Az tigyfelek,
partnerek tajékoztatasara kozzétettiik a Gazdasag Hazaban betartando higiéniai szabalyokat,
és ,,Jarvanyiigyi Kodex és Intézkedési Terv”-et is kiadtunk.

Az FMKIK ellatta a hataskorébe utalt kozfeladatokat; a hatalyos gazdasagi kamarakrol szolo
torvény, a szakképzési torvény, a felndttképzésrdl szolo torvény, a hatilyos épitdipari
kivitelezésrdl szold kormanyrendelet, és az egyéb jogszabalyok, valamint az FMKIK és az
MKIK kozott 1étrejott tamogatasi, illetve kozremiikodoi szerzodések eldirasai alapjan.

A kamarai valasztas 2020. junius 30. és szeptember 15. kozott zajlott. A Valasztasi-, Jel6l6-,
Mandatumvizsgalo- és Szavazatszamlalo Bizottsag a 2020. jinius 30-an megtartott

82



kiildottgytilésen kapott megbizast, két és fél honap alatt aktiv munkat végeztek. A torvényi
eléirasok betartasra keriiltek, a Valasztasi Bizottsag nagy hangstlyt helyezett arra, hogy a
nyilvanossagot biztositsa. A valasztasi idoszakban a jeldlési folyamatnak tobb mérfoldkove
volt; a Jelold Bizottsdg ezt folyamatosan feliigyelte. A szeptember elején megtartott
kiildottjelold és -valasztod tliléseken a négy tagozatban 111 kiildottet valasztottak meg az
Alapszabaly altal biztositott 120 kiildotti helyre.

2020. szeptember 15-én megtartott tisztajitdo kiildottgytlés el6szor a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara elndkségének a tagjait valasztotta meg, sorrendben az alabbiak
szerint: a kamara elnokét, altalanos elnokhelyettesét és négy alelnokét, majd 7 f6 elndkségi
tagot. Ezt kovetden a kiildottek megvalasztottak az 5 f6s Ellenérzo Bizottsagot, 5 f6s Etikali
Bizottsagot és 8 f6 orszagos kiildottet. Az Ellenérzo- és Etikai Bizottsag tagjai sorabol
valasztott elnokot. Mandatumuk 2020. szeptember 15-t6l négy év idétartamra szol. A Fejér
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tisztségvisel6i, elndkségi, bizottsagi tagjai tiszteletdijban
nem részesiilnek.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara rendezvényei 2020 évben:

2020-ban kozel 700 alkalommal 8500 résztvevd szamara szervezett az FMKIK kiilonb6z6
kamarai eseményt, konzultaciot, tartott fogyasztovédelmi ligyben eljard tandcs ilést ¢€s
mesterképzést.

2020-ban 420 szakmai programot szerveztiink, amelyb6l 320 személyes megjelenésii és 100
online volt. Ezeken 7000 {6 vett részt, és koziiliikk az online térben tartott tajékoztatokon és
konzultacidokon kozel 2400 6 volt jelen.

A Gazdasadg Hazaban 2020-ban tobb mint 5300 iigyfél fordult meg; koziilikk a szakképzési
szakteriiletiinket kozel 1600 tugyfél kereste fel; Széchenyi Kartya ¢és hiteliigyintézési
tanacsadasra kozel 820 tigyfelet, okmanyhitelesités kapcsan 800 ligyfelet fogadtunk; békeéltetd
testiilethez elézetes érdeklodéssel vagy konkrét, személyes panaszbejelentéssel tobb mint 250
tigyfél fordult, és a kamarai regisztracio kapcsan kozel 1100 tigyfelet fogadtunk a Gazdasag
Hazaban.

2020-ban jelentdsen megndvekedett a vallalkozoi megkeresések szdma; nemcsak telefonos és
személyes 1ligyintézés soran fordultak kamarankhoz szakmai kérdésekkel, hanem a
jarvanyligyi veszélyhelyzetek kihirdetését kovetden elektronikusan is nagyon sok megkeresést
kaptunk. A beérkez6 megkereséseket kiemelten gondoztuk, minden feltett kérdést
megvalaszoltunk; sok esetben a kamara jogi képviseldjének kozremiikodésével.

Marciustdl a személyes megjelenésii, vallalkozoknak szervezett programokat, képzéseket nem
tudtuk megtartani, de gyorsan atalltunk az online modon tortént programok, tdjékoztatok
megszervezésére. A Microsoft Teams rendszerrel szervezett programjaink népszertiek lettek,
a személyes megjelenésli rendezvények mellett az online programok biztositasat hosszatavon
megtartjuk. Tobb gazdasagfejlesztési programot szerveztiink, ezek koziil kiemeljik az
Innovécids és Technologiai Minisztérium Gazdasagstratégiaért €s Szabalyozasért felelds
allamtitkar részvételével megtartott konzultaciokat.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamardn keresztiil tobb alkalommal javaslatot tettiink a
Kormany fel¢ a gazdasagvédelmi intézkedésekre és a valsagkezelésre, illetve adokérdésekben
1s allasfoglalasokat adtunk ¢€s javaslatokat dolgoztunk ki.

2020. évben az FMKIK 12 kiilonbozé szakképzési programfeladatot végzett a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamaraval kotott - NFA-KA-ITM-16/2019/TK/07 - tamogatasi
szerzOdés alapjan. A szerzOdés két elszamolasi idészakot irt eld. Elsé alkalommal majus 31-i
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zérassal szamoltunk el, majd a kovetkezé elszamolas 2021. januarban tortént meg. Ev kozben
kétszer modositotta az MKIK a tdmogatéasi szerzodést. Az egyik modositas a jarvanyligyi
veszélyhelyzetre valo tekintettel tortént, a masik a mesterképzéshez kapcsolodoan.

Fobb feladatok:

- a dualis képzési tanacsadoi haldozat mitkodtetése, a tanuloszerzédések megkotésének
eldsegitése, az un. kamarai garanciavallalassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

- agyakorlati képzbéhelyek nyilvantartasa és ellenérzése;

- aszintvizsga szervezése ¢s lebonyolitasa,

- kamarai gyakorlati oktato képzés és vizsgaztatas;

- szakmai vizsgadelegalas;

- mesterképzés mestervizsgdztatas;

- a Megyei Munkaerdpiaci Egyezteté Kerekasztalok kialakitasa és miikodtetése;

- a Szakma Kivalé Tanuloja Verseny elédontdjének (SZKTV) szervezése ¢&s
bonyolitasa;

- Palyaorientacié (ilizemlatogatasok, rendezvények, osztalyfénoki orak, amelyeket a
jarvanyligyi veszélyhelyzet alatt online térben végeztiink);

- ISZIIR mukddtetése, tovabbfejlesztése.

Export és innovacios képesség novelése

Az Enterprise Europe Network halézat Magyarorszagon 8 taggal miikodik, a konzorcium-
vezetd: HEPA Magyar Exportfejlesztési Ugyndkség Nonprofit Zartkdriien Miikodo
Részvénytartasasag. Az Enterprise Europe Network legfontosabb céljai: exportdsztonzés
adatbazisok  segitségével, nemzetkOzi  kapcsolatépités;  informacidszolgaltatas; a
vallalkozokkal vald kdzvetlen kapcsolattartas.

Az FMKIK keretein beliill mikddo iroda a Kozép-dunantali régiot fedi le szolgaltatasaival,
tevékenységével. AZ FMKIK H2020 palyazat kapcsan innovacids tanacsadasban is
kozremukodik.

Fokuszban a KKV-k tdmogatésa:

v’ Tanacsadas gazdasagi, pénziigyi, adozasi, hitelhez jutasi kérdésekben, egyéni és
csoportos tanacsadas formdjaban; forrashoz jutasi hitel-tanacsadas; tizleti informacio.

v' Uzleti partnerkeresés lehetdsége

<\

Palyazatfigyelés, egyéni és csoportos tanacsadas formajaban.

v’ Kiilgazdasagi és specidlis helyi piaci ismeretek biztositisa, kapcsolati toke,
vallalkozas-fejlesztés, innovacio és innovacids alapismeretek biztositasa képzések,
rendezvények keretében.

Térségiinkben magyar tulajdoni nagyvallalatok ¢és KKV-k mikodnek, melyek
tevékenységében és arbevételében meghatarozo az export aranya. E téren kiemelt szerepet
kapott az Enterprise Europe Network irodank és a H2020 unids palyazathoz kapcsolodo
kamarai innovacios tanacsadasunk. A feladatokat konzorciumi egyiittmiikodéssel végezziik.
Technoldgiai mélytanacsadast innovativ vallalkozasok szamara az IMP3rove szoftver
alkalmazasaval végziink, felkészitve 6ket a H2020 palyazaton valéd indulasra. E szolgaltatas
soran felmérés késziilt a vallalkozads teljesitményérdl, innovacids tevékenységérdl, egy
nemzetkdzi innovaciéo menedzsment tanacsadasi modszertan segitségével, az un. IMP3rove
eszkozzel. A felmérés meghatarozta az innovacios folyamatok erds és gyenge pontjait,
beazonositva a cégen beliil azokat a teriileteket, ahol valtoztatasra, fejlesztésre van sziikseég,
annak érdekében, hogy az innovacio pozitiv gazdasagi hatdsa minél jobban érvényesiiljon.
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Virtudlis  lzletfejlesztési szolgaltatasok: a krizishelyzetben virtudlis tizletfejlesztési
szolgaltatasokkal segitettiink a régi6 vallalkozasait.

Az EEN nemzetkozi halézat partnereivel, valamint hazai egyiittmiik6do partnereinkkel tobb
témakorben virtualis tizletember-talalkozot, tizletfejlesztési programot, képzést szervezett; a
szoban forgd rendezvények e-learning tananyag formajaban, online tréning vagy webinarium
keretében voltak elérhet6ek.

Tendencia: az online platformon miikodo iizleti partnerkeresd adatbazis irant egyre nagyobb
az igény.

2020-ban az Enterprise Europe Network Kozép-dunantuli Régids iroda altal szervezett
rendezvényeknek ¢és képzéseknek 810 f6 céges résztvevdje volt. 150 KKV részesiilt
tandcsadasban, nemzetkoziesedést célzd, mélyebb tandcsaddsban. 4 alkalommal 16 6
érdeklédése mellett szerveztink nemzetkozi ilizletember-talalkozot, amelyeken 66 iizleti
targyalast bonyolitottak a résztvevék. Az egyedi szolgaltataisok eredményeként,
dokumentaltan 8 hossztava sikeres nemzetkozi lizleti egyiittmiikddés, valamint 5 konkrét
eredményt realizalo tanécsadas jott 1étre.

Vallalkozasoknak online exportfejlesztési programsorozatot szerveztiink, mottd: ,,Az iizletet
hazhoz visszilk — Minden héten iizlet”. Exportfejlesztés, kétoldali nemzetkdzi gazdasagi
kapcsolatok erdsitése, kiilpiacra jutas segitése allt a fokuszaban annak az online
eldadassorozatnak. Orszagos viszonylatban is biztositottuk a részvételt, tobb mint 700
résztvevot regisztraltunk.

Orszagos Vallalkozoi Mentorprogram — Vallalkozz Tudatosan!

Az FMKIK aktivan tamogatta - az MKIK koordinalasaval megvalosuld - beszallitoi és
kiilpiaci mentorprogramot; tobb alkalommal sor keriilt mentor-mentoralt vallalkozasok
kozotti személyes talalkozasokra, azonban a jarvanyiigyi helyzet miatt a képzések jelentds
rész¢t online modon lehetett megtartani.

Fejér Megyei Békélteto Testiilet

Kiemelt feladatként kezeltiik a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet miikodtetését. Az Innovacios
¢és Technoldgiai Minisztérium, mint illetékes szaktarca a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet
esetében 6 f0s testiiletet bizott meg 3 éves iddtartamra, 2020. januar 1-t6l 2022. december 31-
ig.

2020. évben 496 panasz érkezett a testiilethez, a 2019. évrél athozott iigyek szama 35. igy
minddsszesen a békéltetd testiiletnek 531 ligyet kellett intéznie, gondoznia.

A Fejér Megyei Békeéltetd Testiilet szakmailag nagyon aktiv, a 531 {igybdl 472 panasziigyet
lezart, ebbdl az ligyek megoszlasa: ,,megsziintetés”: 261; ,ajanlas”: 111; ,elutasitas”: 46;
»egyezseg”: 39; , attétel illetékesség miatt”: 15.

Jellemzéen a termékekhez kapcsolddd panasziigy 248 db volt, mig szolgaltatdsokhoz
kapcsolodoan 224 panasz érkezett.

A jarvanyiigyi veszélyhelyzetben kotelezéen fel kellett fiiggeszteni a személyes
meghallgatasokat, azonban a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet elnoke azonnal intézkedett és
nagyon gyorsan atalltak az online targyalasra, ennek koszonhetd, hogy a beérkezett ligyek
jelentds részét kezelni/targyalni tudtak.

Torvényi jogszabalyi eldiras alapjan végeztiik az épitdipari kivitelezési tevékenységet folytato
vallalkozasok miikodéséhez kapcsolodd regisztracids, tajékoztatasi és  ellendrzési
tevékenységet. A jarvanyligyi veszélyhelyzet alatt is fordultak hozzank informaciéért, ebben
az iddszakban is sokan inditottak vallalkozast az épitdiparban.
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A Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv miikddésérdl tdjékoztattuk a széles nyilvanossagot,
illetve a hozzank fordul6 tigyfeleket, szamukra tanacsadast végeztiink.

Gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele

A gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény 8/A §. (1) bekezdése szabalyozza: a
cégjegyzésre kotelezett gazdalkodd szervezet a cégjegyzésbe vald bejegyzését, az egyéni
vallalkoz6 a kiilon jogszabalyban meghatarozott bejelentés alapjan torténd nyilvantartasba
vételét kovetd 6t munkanapon beliil koteles a székhelye szerint illetékes tertileti gazdasagi
kamaranal a kamarai nyilvantartasba val6 bejegyzését kérni.

8/A §. (2) bekezdése szerint: a kamarai nyilvantartds a gazdalkodd szervezet alabbi adatait
tartalmazza: név; székhely, telephely(ek), fidktelep(ek); fotevékenység, ténylegesen végzett
egyéb tevékenység(ek); adoszam; bankszamlaszam(ok); a kis- és kozépvallalkozasokrol,
fejlodésiik tamogatasarol szolo torvény szerinti besorolas; elektronikus elérhetdségek (e-mail,
honlap); térvényes képviseld és — onkéntes adatszolgaltatas alapjan, a gazdalkodo szervezet
erre iranyuld kérelme esetén — a kamarai kapcsolattartasra jogosult személy neve és
elérhetdségei.

8/A §. (3) bekezdése szerint: a kamarai nyilvantartasba az a gazdalkodé szervezet jegyezhetd
be, amely a (2) bekezdésben meghatarozott adatait tartalmazé kamarai adatlapot kitoltve és
cégszerlien aldirva a teriileti gazdasagi kamara részére elektronikusan, vagy papir alapon
benyujtotta, valamint a kamarai torvény 34/A §-aban meghatarozott kamarai hozzajarulast
megfizette.

8/A §. (5) bekezdése szerint: a gazdalkodd szervezet a megsziinése, vagy a kamarai
nyilvantartasban szerepld adataiban tortént valtozas esetén koteles 6t munkanapon beliil a
nyilvantartast vezetd teriileti gazdasagi kamaranal a kamarai nyilvantartasba valo torlését,
illetve az adatmodositast kezdeményezni. Ezért dijat nem kell fizetni.

Kamarai hozzajarulas

Torvényi eloiras — a gazdalkodok az évi 5000 Ft kamarai hozzdajarulas befizetésével a
kozfeladatok ellatasahoz jarulnak hozza.

34/A. § (1) A kamarai kozfeladatok ellatidsdhoz torténd hozzajarulasként a gazdalkodo
szervezet koteles kamarai hozzéjarulast fizetni. Nem koteles kamarai hozzjarulast fizetni az
egyéni vallalkozo, ha a vallalkozasi tevékenységét a naptari év teljes id6szakaban sziinetelteti
¢és ezt a nyilvantartasat vezetd teriileti gazdasagi kamaranak bejelenti.

34/A. § (2) A kamarai hozzdjarulds oOsszege ¢évi 5.000.-Ft (azaz a regisztracios
kotelezettségének mdar eleget tevé és a nyilvantartasban levé gazdalkodonak is évente
pénziigyileg rendeznie kell).

34/A. § (3) A kamarai hozzajarulast targyév marcius 31-ig kell megfizetni a kamarai
nyilvantartast vezetd teriileti kamara részére. A kamara tagja a kamarai hozzajarulas
osszegét a kamarai tagdijbol levonhatja.

34/A. § (4) A kamarai hozzdjarulas fizetésének részletes szabdalyait az orszagos gazdasagi
kamara alapszabalya hatarozza meg.

34/A. § (5) A meg nem fizetett kamarai hozzdjarulas koztartozds, amelyet az allami
adohatosag adok modjara hajt be. A kamarai hozzajarulas behajtasa érdekében a gazdasagi
kamara akkor is megkeresheti az allami adohatosagot, ha a tartozas a 10.000.-Ft-ot nem
haladja meg, de eléri az 5.000.-Ft-ot.
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FMKIK illetékesség a nyilvantartasba vételnél

Az illetékességet - mely kereskedelmi és iparkamara illetékes a nyilvantartasba vételnél - a
gazdalkodok székhelye hatdrozza meg. Fejér megye telepiilésén székhellyel rendelkezd
egyéni vallalkozok és a cégbirdsagon bejegyzett tarsas gazdalkodok a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamardhoz tartoznak. Itt kell a nyilvantartasba vételt kezdeményezni €s
évente a kamarai hozzajarulast befizetni. Fejér megye esetében a dunaujvarosi székhellyel
rendelkezdk, valamint az agrarkamarahoz tartozo vallalkozok a fobb kivételek.

Az FMKIK a kamarai hozzajarulas teljesitéséhez kapcsoldoddan 2020. januartdl decemberig
terjed6 iddszakban harom alkalommal kiildott fizetési emlékezteté levelet a KAMREG
rendszeren keresztiil, illetve mas forumokon tortént folyamatos tajékoztatas. A kialakult
vészhelyzet miatt a fizetési hajlandésagban kisebb eltérés mutatkozott a korabbi évekhez
képest.

Az egyéni vallalkozokrol szolo torvény moédositasa alapjan 2020. julius 01. napjatol aj
feladatkor Keriilt a kereskedelmi és iparkamarakhoz, az egyéni vallalkozasok esetében
uj harmas szerepkor jott létre:
- aNAV felé kell jelezni az egyéni vallalkozas 1étrehozasanak szandékat;
- a kereskedelmi és iparkamara tajékoztatast ad a vallalkozas inditasahoz,
végzéséhez sziikséges végzettségekrol, engedélyekrol;
- azilletékes kormanyhivatal az ellenérzési szerepet latja el.

A jogszabaly-modositas a vallalkozoi ligyintézéssel kapcsolatban kozremiikodé szervek
kozott emliti a gazdasagi kamarakat is.

Az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrdl szolo 2009. évi CXV. torvény 3/A. §. (4)
bekezdése 2020. julius 1-jét6l hatalyba 1ép6 rendelkezéssel a gazdasagi kamarakat
tdjékoztatasnyjtasi és informdcioszolgaltatasi hatdskorrel ruhdzza fel. Ennek keretében az
egyéni vallalkozdi tevékenység folytatasdhoz sziikséges altaldnos informaciokrol, a
tevékenységek folytatasarol, valamint a képesitéshez, ill. a hatosagi engedélyhez vagy
bejelentéshez kotott gazdasagi tevekenységekrdl kérhetd a jovoben felvilagositas kozvetleniil
a gazdasagi kamaraktol; ekként a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamaratol.

Korabban az ezekre vonatkozo tajékoztatasok a Kormanyablakoknal voltak elérhetok,
azonban a torvénymodositas hatalybalépését kovetden a kereskedelmi és iparkamarak feladat-
¢és hataskorébe tartozik a sziikséges informécionyu;tas.

Az FMKIK 2020. évben is aktualizalta a szamviteli és pénziigyi szabalyzatait (Szamviteli
Politika; Szamlarend; Pénzkezelési Szabalyzat; Ertékelési Szabélyzat; Leltarozasi Szabalyzat;
Selejtezési Szabalyzat; Kikiildetési Szabalyzat; Allami és uniés pénzeszkozok felhasznalasa
szabalyzat), tovabba az allami és unios pénzeszkozok felhasznalasara mindségiranyitasi
utasitassal rendelkezik. A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara érintett allami,
illetéleg eurdpai unios forrasokbol szérmazd pénzeszkozok, vagyonelemek kezelésében,
felhasznalasaban, illetdleg azokkal torténd elszamolasaban. Az FMKIK ezen kotelezettségét a
munkavallalokon keresztiil is jogszerlien teljesiti, a vonatkoz6 hattérjogviszonyoknak,
jogszabalyi eléirasoknak €s az egyes szerzodéseknek megfelelé rendelkezések szerint. Az
allami és unids pénzeszkozok felhaszndlasra vonatkozo utasitasban is rogziti a beszerzésekre
vonatkozo szabalyokat. Az FMKIK Kozbeszerzési Szabalyzattal is rendelkezik.
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Kiemelt — hazai és uniés palyazati tamogatassal megvalosult projektek

Az Uj Széchenyi Terv Kornyezet- és Energia Operativ Program tamogatasaval mintaprojekt
valosult meg a Gazdasag Hazaban, Székesfehérvaron.

Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmodért mintaprojekt Fejér megyében (KEOP-6.2.0/B/11-
2011-0022)

Energetikai Mintahaz - Gazdasag Héaza

A Gazdasag Haza energetikai mindsités szerinti besorolasa: A+, fokozottan energiatakarékos
(HET 00239548).

A mintaprojekt fenntartasi idészakra tortént elbirasait, indikatorait 2020. évben is teljesitettiik.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 150.917 ezer Ft unidos tdmogatast nyert a
»Oazdasag Héaza a fenntarthatobb életmodért — mintaprojekt Fejér megyében” cimii
projektjének megvaldsitasara az Uj Széchenyi Terv Kornyezet- és Energia Operativ Program
(KEOP) keretébol. Kommunikacios eszkdzokkel a kornyezettudatos gondolkodast, a tudatos
energiafelhasznalast és a fenntarthatd életmodot népszerisitettiik, 25 ezer f6t vontunk be a
programba. Megvalositasi id6szak: 2013. jalius 01-t61 2015. marcius 23-ig tartott. A
fenntartasi idészakot 2015. marcius 24-t6] inditottuk Utjara, a tamogatasi szerz6dés eldirasait
folyamatosan betartottuk. A tamogatasi szerz6dés 2020-ig rogziti a feladatokat és a
teljesitendd indikatorokat, errdl a szakmai tevékenységrdl sz616 beszamoloban szamot adtunk.

A Kornyezet és Energia Operativ Program tamogatasi rendszerében KEOP 6.2.0/B/11-2011-
0022. azonositészammal nyilvantartott mintaprojektiink 2020. augusztus 17-én lezarésra
keriilt (Zar6 jegyzOkonyv: K-2020-KEOP-6.2.0/B/11.-0187059). A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara altal 2020. junius 17-én benyujtott Zar6 Projekt Fenntartasi
Jelentés alapjan a Tamogatdé megallapitotta, hogy a tdmogatdsi szerz6désben vallalt és a
palyazati felhivasban meghatarozott kotelezettségeit a FMKIK teljesitette, igy a projekt
lezartnak mindsiil.

Eurdpai unios forras felhasznalassal miikodtettiik az Enterprise Europe Network Kozép-
dunantali Regionalis Irodat és végeztiink innovacios tanacsadast, amelyekrdl fentebb emlitést
tettiink.

A kamara szamviteli nyilvantartasi kotelezettsége

A kamara szamviteli nyilvantartasi kotelezettsége a kettds konyvvezetésnek tesz eleget.
Mérlegbeszamologjat a tobbszor modositott 479/2016. (XII. 19.) kormanyrendelet 6 §-nak 4.
¢és 5. szamu mellékletében foglaltaknak megfelelden készitettiik el.

Az éves beszamolot aldirja az FMKIK fotitkara, Sipos Eva. A beszamolot dsszeallitotta
Lovasiné Nes6 Annamdria FMKIK pénziigyi és szamviteli koordindtor 175598 szamon
regisztralt mérlegképes konyveld.

A konyvvizsgélatot megbizasi szerz0dés alapjan a Diamant Konyvvizsgald és Nemzetkozi
Adoszakértd Kft. (székhely: 1223 Budapest, Gyula vezér ut 72.) végzi, melynek kamarai
nyilvantartasba-vételi szama: 000089. Nevében eljar Barany Terézia tigyvezetd, kamarai tag
konyvvizsgalo, akinek kamarai tagsagi szama: 000428.
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A vagyoni, pénziigyi helyzet alakulasa

A kamara vagyoni és pénziigyi helyzete az el6z6 évhez képest novekedést mutat, a 2019.
december 31. mérleg eredmény 5.031 ezer Ft, mig a 2020. december 31-i mérleg szerinti
eredmény 4.063 ezer Ft. A 2020. december 31-i fordulonapon 169.460 ezer Ft értékii
pénzvagyonnal, és 237.975 ezer Ft-0s befektetéssel rendelkezik.

A kamara vagyoni, illetve pénziigyi helyzetét jellemz6 mutatok a kovetkezok:

Megnevezés 2019. év |2020. év
Eladdsodottsagi mutato= kotelezettségek a sajat toke %-aban 8,48 % 16,48 %
Tokeer6sség =a sajat tOke a mérleg f6osszeg %-aban 79,21% | 75,41%
Likviditasi mutato =forgoeszk6zok a rovid lej. kotelezettségek %-aban 511,68% | 294,20%

Befektetett eszkozok

A befektetett eszkozok Osszege 2020. december 31-én 363.856 ezer Ft volt, melybdl az
immaterialis javak O ezer Ft-tal, a targyi eszkozok 125.881 ezer Ft-tal részesedtek. A
befektetett eszkdzok kozott szerepel: az FMKIK 100 %-os tulajdondban levo Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Nonprofit Kft-nek a miikodéséhez adott kolcsont, amely 2020.
december 31-én 27.975 ezer Ft.

A kamara vagyonanak meghatarozo része, befektetett pénziigyi eszkoze 210.000 ezer Ft, a
100%-os tulajdoni részesedésii Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Nonprofit Kft-ben
fekszik.

Forgoeszkozok:

A forgbdeszkozok 2020. december 31-i 217.064 ezer Ft értékébol, 169.460 ezer Ft-ot tett ki a
kamara korabbi években felhalmozott pénzvagyona, ebbdl az év végén 139.549 ezer Ft
lekotott bankbetétekben, 24.096 ezer Ft elkiilonitett bankszamlakon (palyazatok miatt), 4.615
ezer Ft banki folydszamlakon, letéti (egyéb célra) elkiilonitett betétszamla 1.000 ezer Ft, 200
ezer Ft a hazi (Ft, valuta) pénztarban, készpénzben allt rendelkezésre.

Anyagkészlet (szarmazasi igazolasok, ATA okmany, konyvek stb.): értéke: 249 ezer Ft.

Immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyanak valtozasa

adatok ezer forintban

Bruttoérték valtozasa Ertékcsokkenés valtozasa '\ére_tté?('
Megnevezés 2020. %OZO. 20"20. 2020. 2020. %020. 2020. 2020. 2020.12.
01.01. Noveke- | Csokke | 12.31. 01.01. Noveke- . . 12.31.
. . i S o ) Csokkenés o 31

Nyitd dés -nés Zard Nyito dés Zaro
Vagyoni értek jogok 4.803 0 0| 4803| 4803 0 0 4.803 0
Szellemi termékek 5.107 0 0 5.107 5.107 0 0 5.107 0
EpUIet 160.882 0 0| 160.882 | 45.940 9.653 0 55.593 105.289
Egyéb épitmény 1.276 0 0| 1276 122 26 0 147 1.129
(jardacsatlakozas)
Uzemi gépek, 2.941 0 0| 2941 2941 0 0 2.941 0
berendezések
Személygépjarmivek 34.114 0 4.220 29.894 | 15.075 1.888 3.220 13.744 16.150
Irodai berend. és 43.930| 3557 0| 47.487| 42038 2136 o| 44174| 3313
felszerelések
Osszesen: 253.053 3.557 4.220 | 252.390 | 116.026 13.703 3.220 126.509 125.881
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Kovetelések:

ezer Ft
Kovetelések 2019.12.31 | 2020.12.31
Belf6ldi vevd kdvetelések 2 609 1171
Kamara tagdij 44 610 46 120
Fejér I\/’Iegy’ei lkere'zskede!mi és ngrkamara l,\lo_n’prof’it Kft kélcspn o 27 975 0
(2020 év végén atsorolasra kerilt a hosszulejaratu befektetések k6zé)
Egyéb kovetelések 91 64
Kovetelések 6sszesen: 75 285 47 355
Aktiv id6beli elhatarolasok: ezer Ft
Aktiv id6beli elhatarolasok 2019.12.31| 2020.12.31
A targyévet illeté bevételek:
Mérlegzarasig befolyt bevétel; Széchenyi Kartya jutalék 0 3134
Mérlegzarasig befolyt bevétel; MKIK-tol, épitSipari regisztracio 1095 547
Mérlegzarasig befolyt kamarai hozzajarulas 5598 8 690
Mérlegzarasig befolyt tdmogatas (EEN) 11 809 0
Mérlegzarasig befolyt tamogatas (H2020) 1673 0
Banki kamatok 59 0
Osszesen: 20 234 12 371
A targyévben kifizetett, a kovetkez6 évet terhel6 koltségek:
Folydiratok, kdzlonyok, kiadvanyok eléfizetési dija 69 74
Vagyon- és gépjarmi biztositas 101 110
Egyéb szolgaltatas 187 157
Osszesen: 357 341
Aktiv id6beli elhatarolasok 6sszesen: 20 591 12 712
Kotelezettségek:
ezer Ft
Kotelezettségek 2019.12.31| 2020.12.31
Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbdl (szallitok) 1526 1419
Tamogatasi el6leg 12 487 48 173
Személyi jbvedelemadd 2 230 2 339
Kéltségvetési befizetési kotelezettség 348 300
AFA 707 1248
Révid lejaratu kotelezettség (munkabér, TB) 15 876 16 170
ATA évadék 2472 1700
Egyéb befizetési kotelezettség 1962 2432
Vevdi tulfizetés 0 0
Kotelezettségek 6sszesen: 37 608 73781
Passziv idébeli elhatarolasok:
ezer Ft
Passziv id6ébeli elhatarolasok 2019.12.31 | 2020.12.31
A targyévet terheld, de csak a kovetkez6 évben esedékes kifizetések:
Egyéb koltség (kbziizemi elszamolasok, megbizasi dijak, egyéb szamlak) -312 -249
A targyévet terheld, de csak a kdvetkezd évben esedékes kifizetések osszesen: -312 -249
Halasztott bevételek
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 beruhazasra kapott tdmogatas 78 971 72 342
KAVOSZ térités nélkili eszkoz atadas 173 84
Halasztott bevétel 6sszesen: 79 144 72 426
Passziv id6beli elhatarolasok 6sszesen: 78 832 72 177
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Bevételek

A kamara 2020. évi eredmény kimutatasa szerinti dsszes bevétele 360.770 ezer Ft volt, mely
20.829 ezer Ft-tal csokkent az el6z6 évihez képest.

A tagdijbevételek a mérleg szerinti bevétel szempontjabdl a 2019. évihez képest 199 ezer Ft-
tal csokkentek. Ennek alakulasara az is hatassal volt, hogy az FMKIK a gazdasagi kamarakrol
sz0l6 1999. évi CXXI torvény 34/A § (3) bekezdés ¢és az FMKIK elndkségének hatarozata
alapjan az onkéntes kamarai tagokndl a 2020. évi tagdijszamlazasnal levonta az 5.000,-Ft
kamarai hozzajarulast. Ez megilleti azokat a kamarai tagokat is, akiknek a vallalkozas
sz€khelye nem FMKIK illetékességli (Fejér megyén kiviil, vagy Dunatjvarosban van a
gazdalkodo szervezet székhelye).

A kamarai tagdijbevételek 2020. évi alakulasa

Sg' MEGNEVEZES ezer Ft
1. |Az onkéntes kamarai tagok 2020. évben megallapitott tagdijabol a 2020 évi befizetés 23 009
2. |Az dnkéntes kamarai tagok 2019-re megall. tagdijainak 2020. évi befizetése 0
3. |Az onkéntes kamarai tagok 2019. évben teljesitett befizetései 6sszesen (1.+2.) 23009
Az 6nkéntes kamarai tagok 2020. évben megallapitott, de 2020-ben ki nem egyenlitett

4. - 1674
tagdija (5.-1.)

5. |Mérleg szerinti tagdijbevételek 1+4 sorok 0sszege 24 683

2020. évben a kamarai tagdij kintlévéséget kamarai tagonként mindsitettiik, értékvesztést nem
szamoltunk el.

Az egyszerisitett éves mérleg eredmény Kkimutatasaban egyéb bevételeink
319.568 ezer Ft.

A kamara a fokonyvi rendszerében nemcsak a tdmogatasok altal kotelezéen eldirt fokonyvi
elkiilonitést végzi, hanem a folyamatszabalyozasanak megfeleléen - kamarai térvény altal
eldirt és onként vallalt szolgaltatasokhoz kapcsolédoan - a tevékenységeket projektenként -
munkaszamokra - konyveli. A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenysége
els6sorban a gazdasdgi kamardkrol szolo torvényben foglalt koztestiileti feladatok
végrehajtasahoz kapcsolddik.

Az oOnkéntes tagsagu, de koztestiiletként miikodo Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaranak vannak olyan onként vallalt szolgaltatasai, amelyekbol értékesitési
bevétele szarmazik. Az egyszeriisitett éves mérleg eredmény kimutatisaban értékesités
netto arbevételiink: 2.722 ezer Ft. Ezen tevékenységek kozé soroltuk: cégkivonat
értékesités, adoklub, mesterképzés esetében felkészité tanfolyam szervezése, kereskedelem-
fejlesztéshez kapcsolodo adott rendezvény, tanacsadas.

A megye gazdasagi szervezeteinek export tevékenységhez kapcsolddd hatdsagi feladatok
(szarmazasi bizonyitvanyok kiadasa, okmanyhitelesités, Széchenyi Kartya ...) ellatasabol
szarmazo6 2020. évi bevételek 38.515 ezer Ft-ot tettek ki, mely 1.573 ezer Ft-tal novekedett az
eldz6 évhez képest.
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A kamara a 2019. évi 183.552 ezer Ft-tal szemben 2020. évben 164.205 ezer Ft vissza nem
téritendo — bevételként elszamolt - tamogatasban részesiilt.

Az MKIK-val kotott szerzédések alapjan folyositjak szamunkra a kozponti/allami
tamogatasokat (timogatasi szerzddés, vagy kozremiikddési szerzodés alapjan)

v’ Szakképzési tevékenységre: NFA-KA-ITM-16/2019/TK/07 (a dudlis képzési
tanacsadoi feladat ellatasara, a gyakorlati szintvizsgaztatas, gyakorlati képzéhelyek
ellendrzése, szakmai vizsgaelndk €s vizsgabizottsagi tagok feladatainak ellatdsa és
koordinalasa, Szakma Kivaloé Tanuldja Verseny és a Szakma Sztar Fesztivalon valo
részvétel, palyaorientaciés tevékenység, mesterképzés ¢&s vizsgaztatas, ISZIIR
mikdodtetése ¢és tovabbfejlesztése, kamarai gyakorlati oktatok képzése ¢és
vizsgaztatasa, Stratégia- ¢és koncepcioalkotas tovabba a Megyei Munkaerdpiaci
Egyeztetd Kerekasztalok kialakitasa ¢s mikodtetése tevékenysége);

v’ Békéltetd Testiilet 2020. évi mitkodtetésére: FOHAT/166-3/2020-1ITM_SZERZ
v' Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv miikodtetése; STFO/591/2020-1TM_SZERZ

A tamogatasok kozott szerepel a Horizon2020 innovacios tanacsadoi tevékenységre és az
Enterprise Europe Network tevékenységére vonatkozo (briisszeli szerzédések)
arbevételiink. Az FMKIK keretein beliil miik6d6 iroda tovabbra is a Kozép-dunantuli régiot
fedi le szolgaltatasaival, tevékenységével.

Gazdalkodé szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele

2020. évre a kamarai hozzajarulas bevétel 116,5 millio Ft volt. A 2020. évi kamarai
hozzajarulas bevétel 13,7 millié Ft-tal csokkent az el6z6 évhez képest.

Pénziigyi miiveletek bevételei

A pénzeszkozok lekotésébol szarmazo kamatbevétel 2017-ben 1.380 ezer Ft, 2018-ban 4.591
ezer Ft, 2019-ben 2.070 ezer Ft, 2020-ban 13.797 ezer Ft volt.

Raforditasok

A raforditasok 2020. évi 6sszege 356.707 ezer Ft.

Az anyagjellegii raforditasok Osszege az 0sszes raforditasbol 21,19%-kal részesedett és
75.590 ezer Ft-ot tett ki, amely 7.744 ezer Ft-tal csokkent az el6z6 évihez viszonyitva. Az
anyagkoltség (papir, irodaszer, nyomtatvany, iizemanyagkoltség, villamos energia,
foldgaz...stb.) az el6z6 évi 12.015 ezer Ft-tal szemben, 11.785 ezer Ft volt.

Az igénybevett szolgaltatasok értéke 60.530 ezer Ft volt, szemben a 2019. évi 67.587 ezer Ft-
tal.

Ezen beliil a bérleti dijak 6sszege 18.465 ezer Ft volt, ami irodabérletbdl, terembérletbdl
illetve eszkozbérletbol tevodott 0ssze. Karbantartasra 1.023 ezer Ft-ot, hirdetésre, reklamra
3.128 ezer Ft-ot, nyomdai szolgaltatasok igénybevételére 2.063 ezer Ft-ot forditottunk.
Elsdsorban a palyazati projektek kapcsan tovabbképzésre, oktatdsra és bel- ¢és kiilfoldi
kikiildetésre 6.366 ezer Ft 6sszeget fizettiink Ki. Posta-, telefon-, és Internet koltségeink 5.078
ezer Ft-ot tettek ki. A szakértdk dijazasara 5.803 ezer Ft-ot, egyéb igénybevett
szolgaltatasokra (konyvvizsgaloi dij, takaritas, vagyonvédelem stb.) 16.196 ezer Ft-ot, a
mesterképzésekhez sziikséges szakkonyvekre és a folyodiratokra 201 ezer Ft-ot forditottunk.

92



Az MKIK szamara Kifizettink 1.408 ezer Ft-ot a befolyt kamarai tagdij utan,
okmanyhitelesitési tevékenység forgalmi jutalékaként 307 ezer Ft-ot, mestervizsgazok utan

fizetendd hozzajarulds 492 ezer Ft-ot ¢és egyéb raforditasként a kamarai hozzdjarulas utan
11.470 ezer Ft-ot.

Az egyéb szolgaltatasokra 2.579 ezer Ft-ot forditottunk. Ezen beliil a fobb koltségeink a
pénziigyi szolgaltatas dijai (bankkoltség) és a biztositasok. Bankkoltségiink 1.830 ezer Ft volt.
2020. évben a biztositasokra 740 ezer Ft-ot forditottunk.

A személyi jellegii raforditasok Osszege az Osszes koltség 70,29 %-at képezte és 250.719
ezer Ft-ot tett ki. Ezen beliil 74,85 % volt a f6foglalkozasu alkalmazottak bére (187.662 ezer
Ft), és tovabbi 5,06 %-ot tett ki a megbizasi dijak Osszege (12.675 ezer Ft), 12,84 %-ot a
kozterheké (32.200 ezer Ft), és 7,25 %-ot a személy jellegli egyéb kifizetések (18.182 ezer
Ft).

Az értékcsokkenési leirasra a linearis leirasi modszert alkalmaztuk, a leirds id6tartamat

egyedi mérlegeléssel allapitjuk meg:

- A kis értékli eszk6zok értékcsokkenését is a varhatd hasznalhatdsagi idétartam
alapulvételével - egyedileg hatarozzuk meg,

- azirodagépek leirdsi idotartama 3 év,

- személygépkocsi beszerzésekor maradvanyértéket hatarozunk meg és az e feletti rész 5 év
alatt keriil elszamolésra.

Az értékesokkenési leiras:

vagyonértékii jogok OeFt
szellemi termékek OeFt
épiiletek 9.653 e Ft
egy¢éb épitmények (jardacsatlakozas) 26 e Ft
tizemi gépek, berendezések OeFt
személygépjarmiivek 1.888 e Ft
irodai berendezések és felszerelések 2.136 e Ft

OSSZESEN: 13.703 e Ft

Foglalkoztatasi jellemz6k
A kamara f6foglalkozast alkalmazottainak jogi 1étszama 2020. évben 28 f6 volt. Atlagos
statisztikai 1étszama 26 6 volt. A kamaranal foglalkoztatottak 86%-a fels6foku allami iskolai
képzettséggel rendelkezik, harom f6 egyetemi, htisz fének féiskolai végzettsége van.
A valasztott kamarai tisztségviselok 2020. évben munkajukért tiszteletdijban nem részesiiltek.
Székesfehérvar, 2021. marcius 19.

Sipos Eva
fotitkar
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AFejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
egyszeriisitett éves beszamolé mérlege

2020. év
adatok: ezer Ft-ban
Sor- . . . El6z6 év(ek) o
sZam Atétel megnevezése El6z6 év helyesbitése Targyév
a b C d e
ESZKOZOK (AKTIVAK)
1 |A Befektetett eszk6zok 347 027 363 856
2 |l IMMATERIALIS JAVAK 0 0
3 |lI. TARGYIESZKOZOK 137 027 125 881
4 |ll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 210 000 237 975
5 |B. Forgoeszkozok 192 433 217 064
6 |l. KESZLETEK 281 249
7 |I. KOVETELESEK 75 285 47 355
8 |ll. ERTEKPAPIROK
9 |IV. PENZESZKOZOK 116 867 169 460
10 |C. Aktiv idobeli elhatarolasok 20 591 12712
11 |ESZKOZOK AKTIVAK OSSZESEN 560 051 593 632
FORRASOK (PASSZIVAK)
12 |D. Sajat toke 443 611 447 674
13 |I. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE
14 |Il. TOKEVALTOZAS/ EREDMENY 438 580 443 611
16 |lll. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17 |lll. ERTEKELESI TARTALEK
18. |V. TARGYEVI EREDMENY (alaptevékenységbdl) 5031 4 063
19. |VI. TARGYEVI EREDMENY (vallalkozasi tevékenységbdl) 0 0
20 |E. Céltartalék 0 1]|
21 |F. Kotelezettségek 37 608 73781
22 |l HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 |Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
24 |ll. ROVIDLEJARATU KOTELEZETTSEGEK 37 608 73 781
25 |G. Passziv idobeli elhatarolasok 78 832 72177
26 |FORRASOK OSSZESEN 560 051 593 632
Székesfehérvar, 2021. marcius 19.
Sipos Eva
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A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
egyszerisitett éves beszamoléjanak eredménykimutatasa

2020. év

adatok: ezer Ft-ban

sszoa’;] A tétel megnevezése El6z6 év :;ifeé’sté)l}’:(éesz)i Targyev
a b c d e
1. |1. Ertékesités nett6 arbevétele 2950 2722
2. |2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. |3. Egyéb bevételek 351 697 319 568
4. ebbdl: tamogatasok 183 652 164 205
5. ezen belll: alapitoi
6. kdzponti 181 719 164 205
7. helyi dnkormanyzati
8. egyéb 1833
9. |4. Pénzigyi miveletek bevételei 2070 13797
10. |6. Tagdijak 24 882 24 683
11. |A) OSSZES BEVETEL (1+2+3+4+5+6) 381 599 360 770
12. | 7. Anyagjellegii raéforditasok 83 334 75590
13. | 8. Személyi jellegl raforditasok 262 006 250719
14. | 9. Ertékcsokkenési leiras 13476 13703
15. |10. Egyéb raforditasok 17 612 16 548
16. |11. Pénzlgyi miveletek raforditasai 140 147
17. |B. OSSZES RAFORDITAS (7+8+9+10+11+12) 376 568 356 707
18. |C) ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) 5031 4063
19. |D) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0
20. ([E) TARGYEVI EREDMENY (C-D-l) 5031 4063
Székesfehérvar, 2021. marcius 19.
Sipos Eva
fotitkar
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiilldéttgyiilése részére

Vélemény

Elvegeztik a Fejer Megyei Kereskedelmi és Iparkamara - nyilvantartva a Székesfehérviri Torvenyszéken 1062
nyilvantartasi szamon - (tovabbiakban "a Kamara") 2020. évi egyszerisitett eéves beszamoldjanak
Kdnyvvizsgalatat, amely egyszerdsitett éves beszamolo a 2020, december 31-i fordulonapra készitett mérleghal
- melyben az eszkdzok ¢és forrasok egyezo végsszege 593.632 E F1, az adozott eredmény 4.063 E Ft nyereség
- ¢s az ugyanezen idoponttal végzodo zleti évre vonatkozd eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli
politika jelentos elemeinek dsszefoglalasat is tartalmazo kiegészitd mellékletbo! all,

Vélemenyiink szerint a mellékelt egyszerisitett éves beszamolo megbizhat és valds képet ad a Kamara 2020.
december 31-¢n fenndllo vagyoni és pénziigyi helyzetérdl. valamint az ezen idoponttal végzoda lzleti évre
vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszigon hatdlyos, a szamvitelrol sz616 2000. évi C. torvénnyel
sszhangban (a tovabbiakban: ,.szamviteli torvény™).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal dsszhangban és a kényvvizsgalatra
vonatkozd — Magyarorszagon hatalyos - tbrvények ¢s egyéb jogszabalyok alapjan hajtotuk végre. Ezen
standardok ertelmeben fennallo feleldsséglink bovebb leirasit jelentésiink A kinyvvizsgalo egyszerisitett éves
beszamolo konyvvizsgalatdért vald felelossége™ szakasza tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk a Kamardiol a vonatkozo, Magyarorszagon hatdlyos jogszabilyokban és a Magyar
Kényvvizsgaloi Kamara ,, A konyvvizsgaloi hivatds magatanasi (etikai) szabalyairdl és a fegyelmi eljarasrol szolo
szabalyzata"-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai
Standardok Testillete dltal kiadomt .NemzetkGzi etikai kodex kamarai tag kénywvizsgiloknak (a nemzetkizi
flggetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimii keézikdnyvében (az [ESBA Kddex-ben) foglaltak szerint. és
megfelelink az ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eloirasoknak is,

Meggydzadésiink, hogy az dltalunk megszerzent konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyujt
velemenyiinkhdz.

A vezetés ¢s az iranyitassal megbizott személyek felelossége az egyszerisitett éves beszamoloért

A vezetés felelds az egyszerisitett éves beszamolonak a szamviteli torvénnyel dsszhangban torténd és a valos
bemutatds kovetelmeényének megfelelo elkészitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés
szllkségesnek tart ahhoz, hogy lehetové viljon az akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibds allitastol
mentes egyszerusitett éves beszamolo elkészitése,

Az egyszerlsitent éves beszdmolo elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Kamaranak a
vallalkozds folytatasra vald képességét és az adon helyzetnek megfelelden kbzzétegye a villalkozis
folytatasaval kapesolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatisanak elvén alapulo
egyszerlisitert éves beszamold dsszeallitasaént. A vezetésnek a villalkozas folvtatasanak elvebol kell kiindulnia,
ha ennek az elvnek az ervényestilését eliérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a villalkozasi tevékenység
folytatasanak ellentmondo tényez6, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek feleldsek a Kamara pénziigyi beszamolasi folyamatanak feliigyeletéért.
A KGnyvvizsgalo egyszerusitett éves beszimolé kinyvvizsgilataért valo felelossége

A kényvvizsgalat soran célunk kelld bizonyossdgot szerezni arr6l. hogy az egyszerdsitett éves beszamold egésze
nem tartalmaz akar csalasbol, akir hibabol eredd lényeges hibas allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a
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veleményiinket tartalmazo figgetlen konyvvizsgaloi jefentést bocsassunk Ki. A kelld bizonyossag magas foku
bizonyossag. de nem garancia arra, hogy a Magyvar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal dsszhangban
elvégzen konyvvizsgalat mindig feltarja az egyvebként létezd lenyveges hibas allitast. A hibas allitdsok eredhetnek
csalasbol vagy hibabol. és lényegesnek mindstilnek. ha ésszerli lehet az a virakozas, hogy ezek Gnmagukban
vagy egyiitesen befolvasolhajak a felhasznalok adott egyszerisitett eves beszamold alapjan meghozou
gazdasagi dontéseit,

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti Kdnyvvizsgalat egésze soran szakmai megitélést
alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

.

Azonositjuk es felmerjiik az egyszerisitett éves beszamold akar csalasbol, akar hibabol eredd lenyeges
hibds allitdsainak a Kockdzatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockazatok kezelésére alkalmas
konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegendd és megfeleld kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a
véleményiink megalapozasahoz. A csalasbol eredd Iényeges hibas dllitas fel nem tarasanak a kockdzata
nagyobb, mint a hibabol ereddé, mivel a csalas magaban foglalhat dsszejatszast, hamisitast, szandékos
Kihagyasokat. téves nyilatkozatokat, vagy a belso kontroll feliilirasat,

Megismerjik a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belso kontrollt annak erdekeben, hogy olvan
Kényvvizsgalati eljarasokar tervezziink meg, amelyek az adott korillmények Kozitt megfeleloek, de
nem azért. hogy a Kamara belsd kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan veleményt nyvilvanitsunk.

Enékeljik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleloségét és a vezetés altal késziten
szamviteli becslések és Kapesolodo kdzzétételek ésszeriseget.

Kavetkezietést vonunk le arrdl, hogy helyénvald-¢ a vezetés részérdl a vallalkozas folyvtatasanak elvén
alapulo egyszerisitett éves beszamold dsszeallitasa, valamint a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitek
alapjan arrdl, hogy fennall-e Iénveges bizonytalansig olyan eseményckkel vagy feltételekkel
Kapesolatban, amelvek jelentds kétséget vethetnek fel a Kamara vallalkozas folytatdsdra vald
keépessegét illetoen. Amennyiben azt a kivetkeztetest vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn,
flggetlen Kdnyvvizsgaloi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figvelmet az egyszerisitert éves
beszamoldban 1évd Kapesolodo kazzétételekre, vagy ha a kdzzétételek e tekintetben nem megfeleloek,
mindsiteniink kell vélemeényiinket. Ktvetkeztetéseink a fliggetlen konyvvizsgaloi jelentésiink datumaig
megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események vagy feltételek azonban
okozhatjdk azt. hogy a Kamara nem tudja a vallalkozast folytatni,

Ertékeljlik az egyszeriisitert éves heszamold atfogd bemutatasat, felépitését ¢s tartalmat, beleértve a
Kiegészitd melickletben tett kazzetételeker, valamint értékeljik azt is, hogy az egyszeriisitent éves
beszamoloban teljeslil-e az alapul szolgdlo Ogyletek és események valés bemutatisa.

Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a kinyvvizsgalat
tervezett hatokorét €s (temezésél. a konyvvizsgdlat jelentds megallapitasait, beleértve a Kamara alal
alkalmazott belso kontrollnak a kdnyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hidnyossagait is,
ha volak ilyenek.

Székesfehérvar, 2021, marcius 19.

Diamant Kdnyvvizsgalo és
Nemzetkozi Adoszakerto Kft,
1223 Budapest, Gyula vezér Ot 72.
nyilvantartasi szam: 000089

o La) Doy

Albrecht Barbara Barany Terézi
ligyvezetd igazgatd Kamarai tag konyvvizsgalo
kamarai tagsagi szam: 000468
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ELOTERJESZTESEK
A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA
KULDOTTGYULESERE

4. napirend:

Javaslat az FMKIK 2021. évi iizleti tervére
(szakmai és koltségvetés)

Az el6terjesztést az FMKIK Elnoksége 2021. majus 20-1 iilésén — a
veszélyhelyzet ideje alatti kiildottgytilési jogkorrel — a kiildottgytilés
felhatalmazasabol ¢és a kiildottgytilés helyett €s nevében eljarva -
elfogadta.

Az FMKIK Elnoksége altal a 2021. méjus 20-1 iilésen elfogadott
hatdrozatokat most az FMKIK 2022. majus 24-1 LI. szami FMKIK
kiildottgytilés utdlagos jovahagyasara terjesztjik elo.

Eldterjeszto:

Radetzky Jeno
FMKIK elnok
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Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi iizleti terve
Vezetoi osszefoglalo

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. januar 01. és december 31. kozotti
idészakra vonatkozd iizleti tervének jovahagyésa (szakmai és koltségvetés) a kamara
Kiildottgytlésének hataskore, amelyet véleményez a kamara Ellendrzd Bizottsaga. A 2021.
évi lizleti tervezést tevékenységek szerint végeztik, €s figyelembe vettiikk az adott idészakra
vonatkoz6é tdmogatasi, kozremiikoddi szerzodéseket, attekintettiik €s a tervbe beépitettiik a
torvényi €s jogszabalyi valtozasok kapcsan adédé kamarai feladatokat.

Az FMKIK meghatarozta 2021-2024. idészakra vonatkozd gazdasagfejlesztési stratégiai
célrendszerét, melyhez kapcsolddoan tervezte meg a 2021. iizleti évet.

A stratégiaban tovabbra is kiemelt szerepet kap a kamarai kommunikacié; 2021-ben is jelen
lesziink az online térben. Kiemelt cél az online kommunikacio tovabbi fejlesztése, a modern,
online eszk6zok (Instagram) hasznalatanak bevezetése, erdsitése.

Jelentos valtozasok a szakképzés és felnottképzés teriiletén; szaktarca az Innovacios és
Technologiai Minisztérium.

A kamarakhoz delegalt szakképzési programfeladatok, a teljesitendé indikatorok, ¢és a
programfeladatok megvalodsitasat tamogato allami forras és annak felhasznalasi szabalyai a
Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamaraval 1étrejott Tamogatasi Szerz6désben lettek
meghatarozva (NFA-KA-ITM-9/2020/TK/07.).

A kordbbi iddszakhoz képest szigorubb eldirdsok lépnek életbe.

Kamara altal szervezett képzési programok esetében 15 nappal kordbban kell hivatalos
tajékoztatast adni az MKIK-nak. Valamennyi rendezvényt legalabb 7 nappal elébb be kell
jelenteni. Sajtotajékoztatot is az Innovacios és Technologiai Minisztérium felé torténd
bejelentés esetén lehet tartani, kotelezé egyiittmiikddni a minisztérium sajto- és PR
szakembereivel.

Rendezvényekre kiadasokat akkor lehet elszdmolni, ha a rendezvényt rogzitettiik az MKIK
altal megjeldlt eseménynaptarban.

A dudlis képzési tandcsadok legfontosabb feladata: tanacsadas, tajékoztatas, a
tanuloszerzodésekhez és a szakképzési munkaszerzédésekhez kapcsoldddan.

A szakképzési rendszer atalakitisa arra kotelezi a dualis képzésben résztvevd gyakorlati
képzohelyeket, hogy szakképzési munkaszerzodést kossenek a tanulokkal. Ez esetben a
kereskedelmi ¢és iparkamara egy djonnan kialakitott minéségbiztositasi rendszer Sszerint
mindsiti a gyakorlati képzohelyeket. A dualis képzohelyek mindsitése hatosagi feladat. A
dudlis képzési tanacsadok veégzik ezt a feladatot 1s, egytittmiikodve kiilsé szakértokkel.

A gyakorlati képzohelyek mindsitésére 1j mindségbiztositasi rendszer keriil bevezetésre,
azonban azok a gazdalkodok, amelyek mindsitettek voltak a dualis képzésben és bizonyos
szakmakban gyakorlati képzéhelyeket biztositottak a szakképzésben részt vevd tanuloknak,
azok tovabbra is mindsitettnek tekinthetok, de majd fokozatosan, az esetiikkben is meg fog
torténni az 1uj mindségbiztositasi rendszer szerinti ,,atvilagitas” (esetilkben a hataridé 2022.
augusztus 31.; ez torvényi eldiras).

Annak érdekében, hogy a szakképzés atalakitasa sikertorténet legyen, a kamarai
tisztségviselok és vallalatvezetok bevonasa és aktiv kozremikodése is fontos, épp ezért
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hangsulyt helyeziink a kommunikaciéra. Olyan konferencidkat, forumokat szerveziink, ahol a
vallalatvezetok a jo gyakorlatokat be tudjak mutatni.

A tdmogatasi szerzddésben a palyaorientacios tevékenység végzéséhez kapcsolodoan is sok 1j
elem jelent meg, szigoritas tortént. Ugyancsak fontos, hogy a vallalatok szakemberei a
kamarai palyaorientacios tevékenységbe bekapcsolddjanak.

Tovabbi kiemelt feladat a kamarai szakértok 1étszamanak novelése, a szakértdi névjegyzékbe
keriilés népszertisitése.

A kamara a Szervezet mindségpolitikajaval ¢és mindségstratégiajaval Osszhangban
felndttképzési tevékenysége kapcsan mindségiranyitasi rendszert mikodtet.

A gazdasagi kamarakroél szo6lé torvény (1999. évi CXXI. torvény) 2021. évben tébb
pontot érintéen is valtozott/valtozik:

- 2020.01.01.-2021.02.28.: Gktv. 9.§ e) pont ¢és 9/B § (1) bekezdés, valamint 27.§ (6)
bekezdés ¢) pont: a szakképzéshez és mesterképzéshez kapcsoldodik; rogziti, hogy
koztestilleti gazdasagi kamarak ellatjak a szakképzésrél sz6l6  torvényben
meghatarozott feladatokat, egyiittmiikddve az orszagos gazdasagi érdekképviseleti
szervekkel, tovabba végzik a mesterképzést és mestervizsgaztatast.

- 2021.03.01.-2021.06.30.: Gktv. 11.§ (4) bekezdés. A kamarai kozfeladatok ellatasa, a
kamarai nyilvantartas, valamint a névjegyzék vezetése érdekében a céginformacios és
az elektronikus cégeljarasban kozremiikodo szolgalat, illetve az egyéni vallalkozok
nyilvantartasat vezet6 szerv, az allami adohatdsag, az élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv,
a Kozbeszerzési Hatosag, a fogyasztovédelmi hatdsag, a foglalkoztatas-feliigyeleti
hatosdg, a Gazdasadgi Versenyhivatal elektronikus uton, téritésmentesen ¢és
nyilvantartds céljabol atadja az orszdgos kamara szdmdra az e torvényben
meghatarozott nyilvanos adatokat. Az adatszolgaltatas lebonyolitdsanak technikai
szabdlyait az érintett szervek és az orszdgos gazdasdgi kamara megallapodasban
rogzitik.

- 2021.07.01-t6l: Gktv. 8/A.§ (1) bekezdés és (3) bekezdés: a cégjegyzékre kotelezett
gazdalkoddknak, akik hataskoriinkbe tartoznak, 15 napon beliil kell bejelentkezniiik a
KAMREG-nyilvantartasba, az egyéni vallalkozoknak viszont a tevékenység
megkezdésének bejelentésével azonos napon kdtelezd bejelentkezni; a térvény rogziti
tovabba, hogy a kamarai nyilvantartasba mely gazdalkodo szervezet jegyezhet6 be.

Tudomasunk szerint 2021. évben a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara — 2022. januar 1-jei
hatalyba 1épéssel - kezdeményezi a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. torvény
modositasat abban a vonatkozasban, hogy a gazdalkodok a kamarai hozzajarulast a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamardnak fizessék be és az MKIK elndksége kapjon dontési jogot
abban, hogy a kamarai hozzajarulas befizetésekbOl az egyes teriileti kereskedelmi és
iparkamarak hogyan részesiiljenek.

Gazdasagi targyu jogalkotasban torténo részvétel

A gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. térvény 37. §. (1) bekezdése tartalmazza,
hogy kormanyel6terjesztések elott meg kell kérni az orszagos gazdasagi érdekképviseleti

102



szervezetek véleményét; a (4) bek. tartalmazza, hogy gazdasagi eldterjesztésnek a helyi
onkorményzat képviseld testiiletéhez vald benyujtasa elétt meg kell kérni a helyi
Onkormanyzat teriiletén miikkodé gazdasagi érdekképviseleti szervezet, valamint a gazdasagi
kamara véleményét.

Az FMKIK miikodésének stratégiai elemei a gazdasag altalanos érdekképviselete, Fejér
megye gazdasaganak szolgalata, a kamarai tagok kiemelt szolgalata, szolgaltatas nyujtasa a
kamaran kiviili gazdasagi szereplok szamara, egyiittmiikodés az érdekképviseletekkel, a
gazdasag fejlesztését szolgald intézményekkel, 6nkormanyzatokkal, minisztériumokkal

Az FMKIK Elnoksége folyamatosan konzultal a térség vallalkozoival, nyomon koveti milyen
hatasok érik/érhetik a gazdasagot; milyen intézkedések sziikségesek a térség gazdasaganak
megerdsitése és a tovabbi dinamikus fejlodése érdekében. Addzasi kérdésekben egyeztet a
szaktarcakkal, az onkormanyzatokkal, konzultaciokat, szakmai egyeztetéseket szervez.

Enterprise Europe Network - Uzletfejlesztés karnyijtasnyira

A magyar konzorcium, ezen belill az FMKIK, 2021. december 31-ig rendelkezik alairt
szerzOdéssel az Eurdpai Bizottsaggal, mind a COSME, mind a HORIZON 2020 projekt
esetében.

2021-ben kozel 600 résztvevot varunk belfoldi rendezvényekre, képzésekre, workshopokra.
Tanacsadasokon 100 kkv  részvételére szamitunk, piacra 1épés tekintetében,
nemzetkoziesedést célzd szolgaltatdsokkal legalabb 60 vallalkozas elérését célozzuk meg.
Nemzetkozi iizletember-talalkozot 4 alkalommal terveziink. Az fizleti rendezvényeken
bonyolitott targyaldsok szamat 70-re tervezziik. Az egyedi szolgaltatasok eredményeként,
dokumentaltan 10 hossztavua sikeres nemzetkozi lizleti, technologiai tizletkotést, valamint 10
konkrét eredményt realizalo tanacsadast prognosztizalunk.

2021-ben 10 vallalkozasnal végziink atfogd innovacids tanacsadast, tovabba tervezetten 2
nyertes palyazd részesil H2020 KKV Eszk6z palyazathoz kapcsolodd coaching
szolgaltatasban.

Az EEN indikatorok teljesitéséhez hozzasegitenek benniinket a partnerinkkel vald szoros
egyiittmiikdéseink:

- Vam, Jovedéki és Adotigyi Szolgaltatok Szovetsége: informaciocsere a vam- és
adoiigyi, illetve kornyezetgazdalkodasi érintettségli szakmai ismeretekrdl, illetve az
ilyen targykori tudasbazis megosztasa. Vam, jovedéki- és termékdij témaban
rendezvények, tréningek, workshopok, kreditpontos képzések szervezése.

- Kiilgazdasagi és Kiiligyminisztérium, Kiilgazdasagi attasé halozat: Folytatjuk a mult
¢év tavaszan elinditott ,,Minden héten tizlet!” exportfejlesztési programsorozatunkat a
kiilgazdasagi attasé halozat kozremikodésével. A bemutatkozo relaciok: Ausztria, a
Baltikum orszagai, Esztorszag-Lettorszag-Litvania; Szerbia-Szlovénia-Horvatorszag;
Dania-Finnorszag; Svédorszag; Svajc-Franciaorszag-Olaszorszag; Belgium-Hollandia;
Lengyelorszag stb.

A gazdasag szerepléinek tajékoztatasa, konzultaciok szervezése kiemelt kamarai feladat.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara torvényi és jogszabdlyi kotelezettségeknek

eleget téve - és onkeént vallalt feladatként is - szdmos gazdasaggal Osszefiiggd, jogszabalyok

valtozasaval és értelmezésével kapcsolatos tajékoztatot, konzultaciot szervez. Kamarank
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2021. évben — valamennyi tevékenységre vonatkozdéan - 700-750 rendezvény megtartasat
tervezi; fokuszban a szakképzés, a felnéttképzés, a jogszabalyvaltozasok, a hitelhez- és a
kiilonb6zé tdmogatashoz jutas, az exportdsztonzés, a vallalkozova valas tamogatisa, a
tandcsadasok.

A kiilonféle programokat az egyes szakteriiletek, folyamatok iizleti tervezésénél részletezziik.
Osszeallitasra keriilt az FMKIK 2021-2024. id8szakra vonatkozo gazdasagfejlesztési
stratégiai célrendszere. E célrendszer mentén tervezziik a 2021. évi programokat €s akciokat,
melyek 5 f6célhoz, ezen beliil 14 stratégiai célhoz kapcsolodnak.

Erdsitjiik a kommunikaciét, markdnsabban biztositjuk a kamarai programok nyilvanossagat
mind az online megjelenés novelése tjan, mind pedig sajtokapcsolatainkon, egyiittmiikodo
partnereinken keresztiil.

2021. méjusra tervezzik a kamarai kiildottgytilest, melynek kereteben bemutatjuk a
Gazdasagi Korkép 2020. — Fejér megye Gazdasagi Ertéktara kiadvanyunkat €s {innepélyes
keretek kozott atadasra keriil az Etikus Vallalkozo Dij.

A Széchenyi Kartya Program keretein beliil a vallalkozasok kilenc kiilonb6z6 hiteltermék
koziil valaszthatnak.

A kis- és kozépvallalkozasok a kamaranal a Széchenyi Kartya Program hiteltermékeit vehetik
igénybe. A hitelhez jutas feltételeirdl tanacsadasokat tartunk (egyéni €s csoportos tanacsadas),
a hiteligények fogadasat és a regisztraciot kovetden a feldolgozott kérelmek elektronikusan és
papir alapon a finanszirozé pénzintézetekhez keriilnek tovabbitasra. A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara célja az ligyfelek egyedi, személyre szabott, gyors, teljes korii
kiszolgalasa.

Egyiittm(ikd6 partnerei vagyunk tobb orszagos vallalkozasfejlesztési programnak. 2021-ben
is kiemelt programként tamogatjuk az Orszagos Vallalkozoi Mentorprogramot. Fejér
megyében 5 mentorvallalkozds 12 beszallitéi és 12 kiilpiaci céget tdmogat, mentoral annak
érdekében, hogy ezek a vallalkozasok a beszallitova valas és a nemzetkodzi piacra 1épés terén
fejlédjenek, tapasztalatot szerezzenek, és piacképes tudasra tegyenek szert. A projekt keretén
beliil 2021 tavaszatol lehetésége lesz minden mentoralt vallalkozasnak un. egyéni
tanacsadason is részt vennie. A csoportos mentoralasok végeztével az elhangzottak, az egyéni
tandcsadasok ¢€s a vallalkozoéi e-learning tananyag segitségével, minden mentoralt elkésziti a
sajat vallalkozasra szabott beszallitoi fejlesztési tervét, majd ezt egy tn. beszallitoi fejlesztési
terv kiértékel6 személyes konzultacion atbeszElik a szakértével/mentorral.

Torvényi, jogszabalyi rendelkezések alapjdn végziink hatdsdgi feladatokat és a
fogyasztovédelemrol szold torvény alapjan mikodtetjik a Fejér Megyei Békélteto
Testiiletet.

A békélteto testiilet hataskorébe a fogyasztok jogvitaja tartozik, melyet igy, ha a fogyasztok a
testiilethez fordulnak, birdsagi eljarason kiviil rendezni tudnak.

A testiilet elnoke Dr. Vari Kovacs Jozsef, a békéltetd testiilet tovabbi tagjai: Dr. Csapo Csilla,
Dr. Reichert Péter, Dr. Szab6 Lész16, Szabo Géabor és Varga Imre Istvan.

2021. januar 01. napjatol gy modosult a Fogyasztovédelemrdl szolo 1997. évi CLV. torvény,
hogy 2021. januar 1-jétol a békéltetd testiilet elektronikus tUton, hivatali kapun keresztiil
tarthatja a kapcsolatot a vallalkozasokkal, azonban a fogyasztoval abban az esetben tart
elektronikus uton kapcsolatot, ha a maganszemély fogyaszto ezt kéri.
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Az elmult évek tapasztalatai alapjan 2021. évben tobb mint ezer telefonos, illetve online
megkereséssel szamolunk, és kozel 500 ligyszdmot prognosztizalunk.

Kamarank Integralt Iranyitasi Rendszert miikodtet az 4j, MSZ EN ISO 9001:2015 és az MSZ
EN I1SO 14001:2015 szerinti szabvanyok alapjan. Az FMKIK Integralt Iranyitasi Rendszer
sikeres megujitd auditjara 2021. januar 14-15-én keriilt sor.

Az FMKIK iranyitasi rendszere folyamatszemléleti. A tevékenységek, az allam altal a
kamara hataskorébe utalt feladatok, valamint az 6nként vallalt szolgaltatasok szabalyozasa
folyamatleirasokon keresztiil torténik.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara - a 2021-2024 idészakra vonatkozd -

gazdasagfejlesztési stratégiai célokat 5 {6 fejezetben hatdrozta meg, lentebb részletesen
bemutatasra keriilnek
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Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Gazdasagfejlesztési stratégiai célok
2021-2024

1./ Szolgaltatasok a gazdasag fejlesztéséért

A Kamara proaktiv tevékenységével jaruljon hozza a térség gazdasagi fejlodéséhez, a
vallalkozasok versenyképességének noveléséhez;

1. A Kamara szolgaltatasaival ¢és akcidival tdmogassa a vallalkozoi szféra iizleti
fejlesztését, a piaci koriilményekhez wvaldé alkalmazkodast, a vallalkozoi
szakmakultira er6sitését, a vallalkozoi szféra valos és vélt gazdasagi érdekeinek
felszinre hozasat és érvényesitését.

2. Villalkozésok egyiittmikodésének eldsegitésére platformok biztositdsa ¢€és a
tudasmegosztas erdsitése kamarai eszkozokkel.

3. A Kamara tamogassa a vallalkozasok nemzetkoziesedését 1j piaci lehetdségek
megismertetésével, jaruljon hozza azok megszerzéséhez.

4. A Kamara jaruljon hozza a vallalkozéi szféra innovacios és digitalizacios
képességének és tevékenységének erdsitéséhez, vallaljon szerepet a vallalkozasok és
tudashordozé intézmények, innovacids szervezetek kozotti egylittmikodések
kialakitasaban.

5. A kamara segitse el6 a korszerti vallalatiranyitasi rendszerek KKV korben torténd
elterjesztését. A kamara tamogassa a térség vallalkozasait szervezetfejlesztési
lehetdségek megismertetésével, helyezze fokuszba a gazdasagilag ellehetetleniilt és
nehéz gazdasagi helyzetbe kertilt vallalkozéasokat.

6. A Kamara teremtse meg azon kockazat-, valsag- és valtozaskezelési modszereit,
melynek eszkozeivel biztositott a hatékony miikddése varatlan, elére nem tervezett
események bekovetkeztekor is.

7. A Kamara a fiatalok vallalkozova valasat segitse eld, mentoralja és kapcsolja be a
gazdasagi onkormanyzat tevékenységébe.

I1./ Szakképzés és felnottképzés a gazdasag fejlesztéséért:

A Kamara proaktiv tevékenységével és torvényi kotelezettsége alapjan jaruljon hozza a
szakképzési rendszer és a felnottképzés fejlesztéséhez.

8. A Kamara tevékenységével hozziajarul a mindenkori munkaerd-piaci, a gazdasag
igényeihez igazodo, rugalmas szakképzési rendszer és a felnottképzés
fejlesztéséhez. A Kamara a szakképzési rendszerben professzionalis szakmai
hatteret biztosit a sajat mindségbiztositasi rendszerrel rendelkez6 vagy a Kamara altal
kidolgozott szempontrendszerben meghatarozott mindségi kovetelményeknek
megfeleld dudlis gyakorlati képzohelyek részére, a dudlis tandcsadoi halozat eldsegiti
a gazdalkodo szervezetek dualis gyakorlati képzohellyé valasat.
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I11./ Partnerseég a gazdasag fejlesztéséért:

A Kamara a térség gazdasagfejlesztése, infrastrukturalis fejlesztése, a human erdforras
¢és a munkaeropiaci szereplok képzése érdekében stratégiai egyiittmiikodéseket alakit Ki
és gondoz.

9.

A Kamara értékelje és fejlessze tovabb egylittmiikodéseit partnereivel, ezen beliil a
megyei onkormanyzatokkal, a megyei jogi varosok dnkormanyzataival, a megye €s a
tagabb régio gazdasagfejlesztési zonaival. A kamara fejlessze egyiittmiikodését az arra
alkalmasnak értékelt versenytarsaival.

IV./ Személetformalas a fenntarthatosagért

A Kamara példamutatéan jaruljon hozza a tarsadalom és a helyi kornyezet
fenntarthatosagot tamogato tudatformalasahoz.

10.

11.

Az FMKIK a kiemelt atfogé céljain keresztiill a fenntarthaté helyi tarsadalom
fejlesztésében aktiv, tudatos szerepet vallal.

A Kamara toltson be kapcsolatépitd szerepet a kornyezettudatos gondolkodas és a
zold gazdasag terjesztésében. A Gazdasag Haza tovabbra is Mintahazként miikodjon;
lobbi tevékenységgel érje el a Kamara, hogy energetikai korszeriisitési palyazati
tamogatasokban részestiljon.

V./ Kommunikacié a kamara ismertségének noveléséért

s rer

valamint az onkéntes kamarai tagsag bovitéséhez

12.

13.

14.

A Kamara termék és szolgaltatasi kinalata fedje le a kamarai nyilvantartasba vett
gazdalkodo szervezetek igénykorét. Ugyanakkor keriiljon kidolgozasra a jelenlegi
Onkéntes kamarai tagsag szamara a tagi prémium termek skala. Mindkett6 tiikkr6z0djon
az elégedettségi szint novekedésében.

A Kamaranadl a tag-akvizicionak és a meglévld tagsag aktivizalasanak legyen
hangstilyos eszkoze a tagi statusz tényleges elényeinek széleskorii bemutatasa; az
egyéni vallalkozok, a mikré vallalkozasok, a KKV-k, a magyar tulajdonu
nagyvallalatok és a multinaciondlis vallalatok iranyéba.

Villalkoz6 kamaraként - a termék és szolgaltatas értékesitésével - jelentds mértékben
jaruljon hozzd a kamara stabil pénziigyi miikodéséhez, és az 4ltala benyujtott
palyazatokhoz sziikséges sajat forras (onrész ¢és az elo-finanszirozas)
biztositasdhoz.
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Az FMKIK folyamatszemléletii Integralt Iranyitasi Rendszer modellje

Iranyitas

Kommuniks cio
Arculat kialakitasa

Gazdilkodok kamarai nyilvantartisba
vétele ésiigyfélszolgilati tevéienység

Tanacsadas

Testiileti és tisztségviseldi munka

ATAdigyintézés

Kereskedelmi okminyok lattamozisa
Szakkeépzés, pilyaorienticio
Mesterképz és, felnottképz és
Békelteto Testiilet timogatasa

Etikai Bizottsig timogatisa
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] Széchenyi Kirtya iigyintézése
)

=

Kapcsolattartispartnereklcel

3595)apasap WY IPMAPIT

Hulladékgazdilkodis

Felkésziilés, reagilisvészhelyzetekre
Kirnyezeti tényezok azonodtisa

Emberi eroforras-gazdailkodais
Gazdilkodis

Pilyazatok gondozisa
Informatikai tevékeny ség

Beszerzés
Infrastruktira mikidtetése

Kulcsfolyamatok Kulcsmutatok

Iranyitas Uzleti terv terv/tény mutatdi

Az ATA tgyletekbdl kovetkezéen FMKIK-

ATA ligyintézés . e .
nak nincs pénziigyi vesztesége

Az EB Vallalkozaspolitikai €s Ipari
Enterprise Europe Network Iroda miikddtetése Féigazgatosag altal meghatarozott
indikatorok teljesitése
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Iranyitas

Kamarank Integralt Iranyitasi Rendszert miikddtet az uj, MSZ EN ISO 9001:2015 ¢és az MSZ
EN ISO 14001:2015 szerinti szabvanyok alapjan. Az FMKIK Integralt Iranyitasi Rendszer
sikeres megujito auditjara 2021. januar 14-15-én kerdiilt sor.

Az FMKIK irdnyitasi rendszere folyamatszemléletli. A tevékenységek, az éllam altal a
kamara hataskorébe utalt feladatok, valamint az 6nként vallalt szolgaltatasok szabalyozasa
folyamatleirasokon keresztiil torténik. A vezetés feladata a folyamatgazda bevondsaval az
adott folyamatra vonatkoz6 mérési szabalyozas meghatarozasa, melyek a folyamatleirasban
rogzitésre kertiltek.

Az egyes tevékenységeknél meghatarozott konkrét célokat a targyévi lizleti terv tartalmazza.
2021-ben a jogi és gazdasagi kornyezet valtozasai miatt az iranyitasi rendszerben is szamos
valtoztatast terveziink. Az FMKIK jelenlegi irott stratégidja 2020-ig volt hatalyos, ennek
fellilvizsgalata a gazdasagi onkormanyzati valasztdsokat kovetden elkezdddott, a végleges
stratégia 2021. tavaszara késziil el. Az 10j stratégia uj célokat, a kornyezeti tényezok Uj
kockazati tényezOket iranyoznak eld, melyeket az Iranyitasi Rendszer egyes folyamataiban is
kovetni kell.

Az ISO 9001 és ISO 14001 szabvanyok szerint, a FMKIK-nal kiépitett Integralt Iranyitasi
Rendszer jelen vonatkozasi teriilete:

»A FMKIK az 6nkormdnyzatisagon alapuld miikodésével elémozditja a gazdasag fejlodését,
megfogalmazott célokbdl, valamint a gazdasidgi kamardkrél szold torvénybdl és mas
jogszabalyokbol kovetkez6 feladatokat”.

Kommunikacio

Az FMKIK kommunikacids tevékenységének célja: a kamarai marka megismertetése,
szolgaltatasok népszertsitése, vallalkozo6i bizalom erdsitése, a sajat kommunikacios csatornak
latogatottsaganak novelése.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szamara is elvart a vilaghalon vald korszerii
megjelenés, hiszen ez egy megtériilld befektetés az ligyfélszerzés, programnépszeriisités,
tovabba a kamarai kozosség, az FMKIK-hoz tartozd regisztralt vallalkozok igényeinek
kiszolgalasa szempontjabol. A 2020-as év legjelentdsebb kommunikacios elérelépése, a 2019-
ben fejlesztett XXI. szazadi kamarai honlap tokéletesitése, a hasznalat soran felbukkano
anomalidk kezelése, tovabba a kamarai Facebook oldal ismertségének novelése, a kdvetdi
tabor felduzzasztasa.

A 2021-es iizleti évben kiemelt cél az online kommunikacié tovabbi fejlesztése, a modern,
online eszk6zok hasznalatanak bevezetése (InStagram), erdsitése. Ennek eredményeképpen
szamos meglévd és potencidlis tligyfélhez juthat el az informacié a kamarai markarol, a
kamarai szolgaltatasokrol, novelve a bizalmat a kamara €s szolgaltatasai irant.

Ennek mentén az idei tizleti év 6 célkitiizései a meglévo online eszkdzpark fejlesztése, illetve
a megujult, XXI. szdzadi honlap tovabbfejlesztése, az anomalidk kizérasa.

» kamarai weboldal tovabbfejlesztése, latogatottsaganak ndvelése (napi 500
oldalmegnyitassal tervezve);
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» akozvetlen elérés szerepét és a social media jelentdségét kihasznalva Facebook oldal
népszerisitése a kamara korili kozosség megszervezésére, aktivizalasara, a lathatdsag
novelésére; cél a kamarai Facebook oldal kdvetoinek 1étszamat 1500 fore novelni;

» Google Ads eseti, rendezvényekhez kapcsolodo alkalmazasa: a kampannyal a kamarai
weblap forgalméanak novelése, a kamarai szolgaltatasok, rendezvények népszerisitése;

» heti hirlevél megujitasa, reszponzivtudatos, modern designnal, tematizalt, rovid,
figyelemfelhivo szoveggel,

» az online latogatdi viselkedés mérése, elemzése Google Analytics segitségével, az
adatok felhasznalasa az online marketing eszkdzok fejlesztésre;

Gazdasagi Kalauz

2021-ben tovabbra is havi rendszerességgel, tervezetten minden honap harmadik szerdajan
jelenik meg, FMKIK szerkesztésben és kiadasban, varhatoan — tizenegy alkalommal.
Aktualitasokkal, friss gazdasagi informaciokkal, Gjdonsagokkal, kamarai rendezvényekkel,
programokkal.

Gazdasagi Korkép- Fejér Megye Gazdasagi Ertéktara

A 2020. év decemberére tervezett Gazdasagi Ertéktar kiadvanyt a pandémia miatt varhatéan
2021. tavaszan jelentetjiik meg. A mar hagyomanyosnak szamitdé NAV, KSH elemzések és a
TOP 500-as céglista mellett érdekes témakkal is késziiliink olvasdinknak.

Tovabbi honlapok

A kamarai honlapon — www.fmkik.hu — kiviil tovabbi két oldalt is mikodtet az FMKIK
ligyintézd szervezete.

A Fejér Megyei Békéltetd Testiilet mikodését tamogatd www.bekeltetesfejer.hu oldal a
fogyaszto és a szolgaltatd kozott kialakult vitas kérdésekben nytjt segitséget.

A ,,Gazdasag Héza a fenntarthatobb életmodért — mintaprojekt Fejér megyében” elnevezési
unidés program Kkapcsan létrejott www.gazdasaghaza.hu oldal a fenntarthatosagot és
kornyezettudatossagot népszertisiti a megye lakossaga korében.

Gazdalkodé szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele
Kamarai hozzajarulas befizetési kotelezettség

A gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény (tovabbiakban Gktv.) szabalyozza a
gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasba vételét.

A Gktv. 8/A § (1) ( Hatalyos: 2021..VI11.1.—t61 ) bekezdésében irt rendelkezés alapjan a Fejér
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara illetékességi teriiletéhez tartozé vallalkozasok
Jjogszabalyi kotelezettsége, hogy kamarai nyilvantartasba vételiik irant intézkedjenek a teriileti
kereskedelmi és iparkamaranal.

A cégbejegyzésre kotelezett gazdalkodo szervezet a cégjegyzekbe valo bejegyzését, koveto 15
munkanapon beliil koteles a székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamaranal a
kamarai nyilvantartasba valo bejegyzését kérni. Az egyéni vallalkozok erre iranyulo kérelmét
az egyeni vallalkozasi tevékenysége megkezdésének bejelentésével egyidejiileg terjeszti elo.

A Gktv. 8/A.§ (3) bekezdés (Hatalyos: 2021.VIL1.-t6l) a kamarai nyilvantartasba az a
gazdalkodd szervezet jegyezhetd be, amely a (2) bekezdésben meghatarozott adatait
tartalmaz6 kamarai adatlapot kitdltve és cégszerlien alairva a kamara részére elektronikus
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uton, vagy papir alapon benyujtotta, valamint a kamarai toérvényben meghatarozott kamarai
hozzajarulast megfizette.

Egyéni vallalkozo esetében a papir alapi kamarai adatlapot az egyéni vallalkozok
nyilvantartasat végzo hatdsag tovabbitja a teriileti gazdasagi kamara részére.

Amennyiben a teriileti gazdasagi kamara azt allapitja meg, hogy a gazdalkodé szervezet az e
torvény szerinti kamarai nyilvantartdsban nem szerepel, felszolitja, hogy e kotelezettségének
tizendt munkanapon belill tegyen eleget. A felszolitds eredménytelensége esetén, a
gazdalkodd szervezetet az illetékes teriileti gazdasagi kamara a kamarai nyilvantartasba
bejegyzi és intézkedik a kamarai hozzajarulas 6sszegének behajtasa irant.

A gazdalkodo szervezet a megsziinése, vagy a kamarai nyilvantartasban szerepld adataiban
tortént valtozas esetén, koteles tizendt munkanapon beliil a nyilvantartast vezetd teriileti
gazdasagi kamaranal a kamarai nyilvantartasbol vald torlését, illetve az adatmodositast
kezdeményezni. A kamarai nyilvantartasbol valo torlésért, illetve a valtozasbejelentés alapjan
torténd adatmodositasért dijat nem kell fizetni.

A Gktv. szerint a kamarai nyilvantartas tartalmazza a gazdalkodo szervezet nevét, székhelyét,
telephelyét/fidktelepét, fotevékenységét, ténylegesen végzett tevékenységeit, addszamat,
bankszamlaszamat, kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlodésiik tamogatasardl szold torvény
szerinti besorolasat, elektronikus elérhetdségét (e-mail, honlap), torvényes képviseld és —
Onkéntes adatszolgaltatds alapjan a gazdalkodo szervezet erre iranyuld kérelme esetén — a
kamarai kapcsolattartasra jogosult személy nevét és elérhetdségeit.

Gktv. 11.§ (4) bekezdés (Hatalyos: 2021.111.1.-2021.V1.30.) A kamarai kozfeladatok ellatésa,
a kamarai nyilvantartas, valamint a névjegyzék vezetése érdekében a céginformacios és az
elektronikus  cégeljarasban  kozremtikodé szolgalat, illetve az egyéni vallalkozok
nyilvantartdsat vezetd szerv, az allami adohatosdg, az élelmiszerlanc-feliigyeleti szerv, a
Kozbeszerzési Hatosag, a fogyasztovédelmi hatosag, a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag, a
Gazdasagi Versenyhivatal elektronikus uton, téritésmentesen és nyilvantartas céljabol atadja
az orszagos kamara szamara az e torvényben meghatarozott nyilvanos adatokat. Az
adatszolgaltatas lebonyolitasdnak technikai szabélyait az érintett szervek és az orszdgos
gazdasagi kamara megallapodasban rogzitik.

A kamarai kozfeladatok ellatdsahoz a gazdalkodo szervezetek évente 5.000 Ft kamarai
hozzajarulast kotelesek targyév marcius 31-ig megfizetni a kamarai nyilvantartast vezetd
teriileti kamara részére.
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Epitéipari regisztracio

Minden, Magyarorszagon ¢épitOipari tevékenységet végz0 vallalkozasnak regisztralnia kell
magat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara épitdipari névjegyzékébe. Az épitdipari
regisztraciora kotelezett tevékenységek kore a 4110-4399 TEAOR szamok kozotti
szakmacsoportok. A regisztraciohoz 5000,- Ft igazgatasi szolgaltatasi dij megfizetése tartozik,
melyet a MKIK szamara kell elutalni. Az adatvaltozasok bejelentése, modositasa dijmentes.

A korabbi évek tapasztalatai alapjan 2021 évre 200-250 személyes ligyintézést, és tovabbi
200-250 online regisztraciot prognosztizalunk. Ezek részben induld, vagy az épitbipari
regisztraciot korabban el nem végzett vallalkozasok, részben adatmodositas bejegyzését kérd
vallalkozok tligyeinek intézését foglalja magaba.

Szerzédési kotelezettségiink az Gjonnan regisztrald kivitelezd vallalkozasok 5%-anal torténd
épitbipari ellendrzés. Ez 2021-ben 20-25 ellendrzést jelent. Amennyiben a koronavirus
vesz€lyhelyzet engedi, négy, ¢épitéshatdosaggal kozos éEpitésiigyi helyszini ellendrzést
terveziink, mely kb. 25 épitdipari vallalkozas adatainak ellendrzését jelenti, amivel a
szerzodési kotelezettséglinket teljesiteni tudjuk. Ettdl fiiggetleniil, a kivitelezoi regisztracidval
nem rendelkezé épitdipari vallalkozasok irodan beliili ellendrzését ¢és regisztracios
kotelezettségiikre felszolitasat is folytatjuk, mivel az épitéshatosaggal kozos ellendrzések
2020-ban elmaradtak.

Kezd6 vallalkozasok sokszor az alapvetd jogszabalyok, lehetoségek, kotelezettségek teriiletén
is hidnyos informaciokkal rendelkeznek, igy fontos, hogy az épitdipari regisztracidban érintett
vallalkozokat naprakész ismeretekkel lassuk el.

Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv

A Teljesitésigazolasi  Szakértdéi Szerv (TSZSZ) az épitéipari teljesitésigazolas
visszatartdsaban, ki nem  adasaban  gydkerez0  lanctartozdsok  kialakuldsanak
megakadalyozasara, a birosagot elkeriild vitarendezés lehetdségének biztositasara, és a
jogérvényesité felek TSZSZ szakvéleménye alapjan kezdeményezheté peres eljarasok
gyorsitasara létrehozott szervezet.

2021-ben is cél a TSZSZ ismertségének novelése, népszeriisitése.
Ezt a kdvetkezd modokon tervezziik:

1. Minden uj, épitdipari regisztraciora személyesen jelentkezd vallalkozot egyénileg
tajékoztatunk, mellette bemutatjuk, hogy a munkajahoz hol talal szakmai segitséget,
tajékoztatokat az interneten, mire figyeljen oda, hogy a vallalkozasinditas jol
sikertiiljon.

2. A Gazdasag Hazaban plakattal és kihelyezett tajékoztatd anyagokkal segitjiik az
tgyintézésre betérd vallalkozasokat.

3. Epitéiparral kapcsolatos rendezvényeken (pl. tagozati iiléseken, véllalkozoi
forumokon) minden esetben tajékozodasi lehetséget biztositunk a TSZSZ
miikddésére vonatkozdan.

4. Epitsipari konferenciat terveziink, melyre TSZSZ el6adot is felkériink.

Az 6szi id6szakban, a Gazdasdgi Kalauzban a TSZSZ miikodését ismertetd cikk
megjelentetését tervezziik.
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6. A mar konkrét panasszal jelentkezoket tovabbra is magas szakmai szintli tamogatassal,
tanacsadassal segitjiik a konkrét {igy ismeretében.

7. A varosi, megyei, a Kamaratol fliggetlen épitdipari rendezvényeket figyelemmel
kisérjiik, és lehetéség szerint ezeken plakatot és szoroanyagokat is kihelyeziink.

8. A Gazdasagi Kalauzban a TSZSZ elérhetdségét rendszeresen megjelentetjiik.

2021-ben célunk legalabb 250-300 Fejér megyei épitdipari vallalkozas kozvetlen
tajékoztatasa, valamint kozel 5000 f6 elérése online kommunikécid vagy nyomtatott
médiumok utjéan.

A kamara testiileti, tisztségvisel6i munkajanak tamogatasa

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Integralt Iranyitdsi Rendszerében oOnalld
folyamatban szabalyozza a kamara kiildottei, tisztségvisel6i, elnokségi tagjai, bizottsagi tagjai
szakmai munkavégzésének tamogatasat. A kamara ligyintéz6 szervezete timogatja a testiileti
és tisztségviselok szakmai munkajat oly modon, hogy eleget tudjanak tenni a kamarai
torvény, a kiilonbozd jogszabalyok, a kamarai Alapszabaly el6irdsainak ¢és az FMKIK
Elnoksége altal elfogadott kamarai stratégia megvalositdsanak. A kamara {igyintézo
szervezetének feladata, hogy tamogassa a testiiletek, a bizottsagok, valamint a szakmai
tagozatok mukodését.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara koztestiilet, dnkormanyzatisag elve alapjan
miikodod gazdasagi kamara.

A gazdasagi kamarakrdl szolo 1999. évi CXXI. torvény III. fejezet rogziti a gazdasagi
kamarak feladatait. A kamara Alapszabalyanak IV. fejezete TEAOR kodokkal is tartalmazza
a kamara tevékenységeit. Feladatok: gazdasagfejlesztés; a gazdasag érdekeinek érvényesitése,
nemzetgazdasagi és helyi szinten; tdjékoztatas biztositdsa gazdalkodoknak hazai és kiilfoldi
jogszabalyok kapcsan; egyeztetés gazdasagpolitikai dontések €s intézkedések megtétele elott;
kozremiikodés teriiletfejlesztési  koncepcid  kidolgozasaban; szakképzési  torvényben
meghatarozott feladatok ellatasa; mestervizsgara valo felkészités, a szakmai tevékenyseég
mesterszintli gyakorlasdhoz sziikséges mesterképzés és vizsgaztatds ellatdsa; munkaligyi
eléirasok végrehajtasanak elOsegitését szolgalod tajékoztatdo és felvilagositd tevékenység
végzése, a  kiilgazdasagi  feltételrendszer  javitdsa  érdekében  kozremiikddés
kereskedelemfejlesztésben, exportdsztonzésben, vasarok, kiallitasok, konferencidk ¢és e
targykorhoz tartozo rendezvények szervezése; EU-s jogszabalyok és palyazati rendszerek
ismertetése, tajékoztatas az EU dontésekrdl; szabvanyositas, mindségiigy és iparjogvédelem-
képzések, konzultaciok; kiemelt feladat az allami pénzalapok és koltségvetési eldiranyzatok
felhasznalasara vonatkozo dontések el6készitésében valo kdzremikodés.

A gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény 37. §. (1) bekezdése tartalmazza,
hogy korméanyeldterjesztések elétt meg kell kérni az orszdgos gazdasagi érdekképviseleti
szervezetek véleményét; a (4) bek. tartalmazza, hogy gazdasagi elGterjesztésnek a helyi
onkormanyzat képviseld testiiletéhez valoé benyujtasa elétt meg kell kérni a helyi
Onkorményzat teriiletén miikodé gazdasagi érdekképviseleti szervezet, valamint a gazdasagi
kamara véleményét.

Az FMKIK miikddésének stratégiai elemei a gazdasag altalanos érdekképviselete, Fejér
megye gazdasaganak szolgalata, a kamarai tagok kiemelt szolgalata, szolgaltatas nyujtasa a
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kamaran kiviili gazdasagi szereplok szamara, egyiittmiikodés az érdekképviseletekkel, a
gazdasag fejlesztését szolgald intézményekkel, 6nkormanyzatokkal, minisztériumokkal.

Kiildottgyqiilés

A gazdasagi kamara legfébb dontéshozd szerve a kamarai tagokbol — a vaélasztési
névjegyzékbe felvett — gazdalkodo szervezetek altal valasztott kiildottgytilés. A kiildottgytilés
- kamarai torvényben foglalt feladatainak teljesitése mellett - Kizarolagos hataskorébe tartozik
tobbek kozott a kamara Alapszabalyanak, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
megalkotasa, modositdsa; a kamara éves koltségvetésének meghatdrozasa és az éves
beszamold (mérleg) elfogadasarol valdo donté; a kamara tisztségviseldinek - elndkének,
alelndkeinek, az elnokség tovabbi tagjainak, az ellen6rz6- és az etikai bizottsag tagjainak, a
testiilet pottagjainak a megvalasztasa.

A kamarai torvény szerint a kamaranak a kiildottgytilést meghatarozott idékozonként, de
legalabb évente egyszer Ossze kell hivni.

Elnokség

A kamara elnoksége végzi a kiildottgytlések kozotti idészakban az operativ iranyitast;
negyedévente legalabb egy alkalommal {ilést tart. Az elndkség 13 fOs, az elndkségi iilésre
allandé meghivott az Ellen6rzé Bizottsdg és az Etikai Bizottsag elndke, a kamara fotitkara.
Tovabbi meghivottak iddszakosan a kamara jogi képviseldje, és konyvvizsgaldja. Az FMKIK
Elndksége munkaterv szerint tilésezik.

Ellenorzé Bizottsag

Az Ellendrz6é Bizottsag a kamara miikodésének tevékenységét, gazdalkoddsa szabalyossagat
és célszerliségét feliigyeld testiileti szerv. Az Ellen6rz6 Bizottsag vizsgalja, hogy a gazdasagi
kamara tevékenysége, gazdalkodasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a kamara
Alapszabalydnak ¢és mas Onkormanyzati szabalyzatainak. Vizsgalja a gazdalkodas
célszerliségét is. A kiildottgylilés a gazdasagi kamara éves koltségvetésérdl és az éves
beszamolorol (mérlegrdl), Alapszabaly ¢és mas miikodést meghatarozd szabalyzat
modositasarol csak az Ellendrzo Bizottsag véleményének ismeretében donthet.

Az FMKIK Ellen6rzd Bizottsag 5 fo6s. Az FMKIK Ellen6rzé Bizottsdga éves munkaterv
szerint végzi tevékenységét.

Etikai Bizottsag

Az Etikai Bizottsag a kamara etikai jogkoreinek gyakorlasara és az egyfoku etikai eljaras
lefolytatasara hivatott testiileti szerv. Az etikai bizottsag latja el — az etikai szabalyok
megallapitasa kivételével — a gazdasagi kamarai torvényben meghatarozott gazdasagi kamarai
feladatokat. A bizottsag az MKIK altal kidolgozott Etikai Kodex és etikai eljarasi szabalyzat
alapjan lefolytatja és elbiralja az ligykorében felmeriild etikai vitdkat, ennek keretében — az
érdekeltek ko6zos kérelmére — egyeztetést és egyezségkotést kisérel meg. Figyelemmel kiséri
az Etikai Kodex szabalyainak, valamint a tisztességtelen verseny tilalméara vonatkozo
rendelkezések érvényesiilését.

Az FMKIK Etikai Bizottsaga 5 tagu.

114



Az aruk vammentes ideiglenes Kkivitelére és behozatalara vonatkozo
ATA okmany iigyintézése

Az ATA Carnet egy vameldjegyzési igazolvany mely lehetévé teszi az
aruk vammentesen torténd ideiglenes kivitelét. El6nye, hogy csokkenti az
exportor koltségeit: hasznalataval elkerlilhetd a vam, egyéb adok,
illetékek fizetése; az 1 éves lejarati hataridon beliil nem kell vamletétet
fizetni az ATA Egyezmény orszagaiban.

Passport for goods

Hasznélhato: kiallitasokra, vésarokra, bemutatdkra, filmforgatasra, koncertre, tesztelésre.
Nem hasznalhatdé ATA igazolvany: postai forgalomban és fogyasztasi cikkek szallitdsdhoz.
Az Eurdpai Unid orszagai is alairdi az Egyezménynek, de EU-n beliil mar nem alkalmazzak
ezt az okmanyt. Az igazolvanyok kiadasat és hitelesitését dij ellenében a kereskedelmi és
iparkamarak végzik, a hazai és nemzetkozi jogszabalyok, eléirdsok, egyezmények alapjan.

Az ATA okmanyok igénylése foként a globalis gazdasagi koriilmények alakulasaval van
Osszefiiggésben, de a COVID-19 okan bevezetett korlatozo intézkedések is hatassal vannak az
ATA forgalomra.

2021-ben az ATA forgalom szinten tartasaval, illetve minimalis novekedésével szamolunk.
Ezt befolyasoljak: a gazdasagi korilmények, a vallalkozasok anyagi helyzete, Uj
exportszerzOdések realizalasa, illetve a meglévé egyiittmiikodésekhez kapcsolodd hosszabb,
vagy rovidebb tava kiutazas, akar egy tesztiizem, vagy szerelés, bevizsgalas kapcsan. 2021-
tél, a BREXIT okan, ATA igazolvany sziikséges azon kiutazoknak, akik ideiglenes
vameljarasban viszik termékeiket kiallitasra, vasarra stb. Az ATA Carnet vamel6jegyzési
okmanyok lattamozasdban emelkedés csak fenti koriilmények optimalis alakuldsa
eredményeképp kovetkezhet be. Szamolnunk kell azonban azzal, hogy a kiutazas helyett, ahol
relevans, az online platformra helyezédik a hangsuly. A kamara a gazdasig- ¢&s
kereskedelemfejlesztési akciokkal segiteni tudja az Eurdpai Union Kiviili piacok felkutatasat,
hozzajarulhat a megyében miikodo gazdalkodok export tevékenységének bovitésehez.

Az lgyintézés soran

ATA igazolvanyok szama fokozott figyelmet

30 + forditunk az  lgyfelek

25 | Dter gondos tajékoztatasara

. annak érdekében, hogy a
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szabalytalan kezelések és

2 15 - az ebbol adodo

0 reklamaciok, biintetések
elkeriilhetdk legyenek.

91 Reklamacio a  kiilfoldi

o U vamhatdsagok nyomozasi
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ev utan, amelyek ujra

Kivitelérol nincs

informaciojuk. Pl. olyan aruk esetében, amelyek nem kertiltek idoben visszaszallitasra, vagy
nem megfelelden igazolt a visszaszallitasuk, elvesztek, elloptdk, megsemmisiiltek, eladasra
keriiltek anélkiil, hogy azokat elvamoltak volna.
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Okmanyhitelesitési tevékenység

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI.
Torvényben foglaltak alapjan végzi az okmanyhitelesitési tevékenységet, amely arukra
vonatkoz6 szadrmazasi bizonyitvanyok (Certificate of Origin), az arukat kisérd kereskedelmi
szamlak ¢és az exporthoz sziikséges egyéb okmanyok (pl. szamldk, fuvarlevél,
mindségtanusitvany stb.) lattamozasat foglalja magaba. E tevékenységet szamos EU-s és
hazai jogszabaly, rendelet, valamint az MKIK Alapszabaly mellékleteként az
Okmanyhitelesitési Szabalyzat ¢s az MKIK altal kiadott eljarasi rend szabalyozza.

Szarmazasi bizonyitvanyok lattamozasa
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A legtobb orszag vamhatosaga, illetve a vevd megkoveteli az import vameljards soran a
szarmazasi igazolasok meglétét. A Fejér megyei gazdalkodok 2021-ben is igényelni fogjak az
altaluk exportalt aruk szdrmazdsanak igazolésat, ill. egyéb okmanyok lattamozasat, elsésorban
az Eurépai Union kiviili orszdgokba iranyuld kereskedelemben. A hazai és a globalis
gazdasagi és pénziigyi kornyezet hatdsai azonban befolyasoljdk az export tevékenységhez
kapcsolodo kiilkereskedelmi okmanyok irdnti igényt is. Az elmult évtized elején az
okmanyhitelesitések szama jelentdsen elmaradt az eddigi évek atlagatol, azonban 2017-t61
enyhe novekedés tapasztalhaté az igénylések szamaban, de a pandémia miatt 2020-ban
visszaesett az iigyfélforgalom. 2021-ra minimalis ndvekedést prognosztizalunk.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara felé statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségiink is
van, mely az MKIK 1n. kivreg online feliiletén torténik éves gyakorisaggal.

A kereskedelmi (export) szamlak és az exporthoz kapcsolodd egyéb dokumentumok (pl.
csomaglista, egyéb melléklet) lattamozasat is a teriileti kamarak végzik. Kivétel: ha ezen
dokumentumok feliilhitelesitésre keriilnek adott orszag nagykovetsége/konzulatusa, vagy a
Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium altal, az igyfeleknek az MKIK-hoz kell fordulniuk.
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A kamara altal kibocsatott igazolasok darabszamaban novekedést jelenthet — a jarvanyhelyzet
elmultaval - az export tevékenységet folytatok korének boviilése, a vallalkozasok uj piacokra
valo betorése. Ezt pozitivan befolyasolhatjak a kamara kereskedelemfejlesztési programjai, az
Enterprise Europe Network K6zép-dunantuli Regionalis Iroda izletfejlesztési akcioi, az tizleti
ajanlatok kozvetitése. Negativ hatdsa lehet a pandémia korlatozo intézkedéseinek, a
kiilkereskedelmi forgalom visszaesésének, a diplomaciai konfliktusoknak, embargénak stb.,
vagy az olyan eseményeknek, amikor pl. kiemelt partnereink athelyezik gyartokapacitasaikat

mas orszagokba.

Az lgyintézés rugalmassagat tovabbra is biztositjuk: a Gazdasag Haza teljes nyitvatartasi
ideje alatt allunk az tligyfelek rendelkezésére. Ugyfeleink mindségi kiszolgalasa érdekében

folyamatosan bévitjiik az azonnali, illetve a heti utalassal teljesitok korét.
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Szakképzés

A szakképzésrol sz6l6 2011. évi CLXXXVIL. (ezt megeldzden a 1993. évi LXXVL tv.) és a
2019. évi LXXX. térvény rendelkezése alapjan a gazdasagi kamarak kiemelkedd szerepet
toltenek be az iskolai rendszerli szakképzés gyakorlati oktatasanak szervezésében,
ellenérzésében.

A szakképzési feladatok koz¢ tartozik:

A tanuloszerz6dések megkotésének eldsegitése az atmeneti idészakban, az un. kamarai
garanciavallaldssal kapcsolatos feladatok ellatdsa (pl. igazolasok kiallitasa), a
tanuloszerzodések, az egylittmikodési megallapodasok nyilvantartasa, feliigyelete. A
tanacsadoi halozat miikodtetése, kapcsolattartas és egylittmiikodés a szakképzés helyi
szereploivel. Kiemelt feladat a gyakorlati képzohelyek ellendrzése, nyilvantartdsa a dualis
szakképzés biztositdsdhoz. A kifutd szakmai vizsgéaztatdsban a vizsgabizottsagi elnokok és
tagok delegalasa, Gjként a vizsgafeliigyelok delegalasa és az agazati alapvizsgakra elnokok
delegalasa. A Szakma Kivalo Tanuldja Verseny elddontdjének (SZKTV) szervezése,
bonyolitasa, és latogatas szervezése (altalanos iskolas tanulok és kozépiskolas tanulok
utaztatdsa) az orszagos Szakma Sztar Fesztivalra (a jarvanyligyi helyzet alakulasatol
fliggden), orszagos és nemzetkdzi szakmai versenyek szervezésében ¢€s lebonyolitdsaban valo
kozremiikodés. A megyei munkaeré-piaci egyeztetdé kerekasztalok miikodtetése. Tovabb
folytatodik a kamarai szakoktatok képzése a gyakorlati képzOhelyek szakoktatdi szdmara. A
korabbi évek mintdjara tovabbra is kiemelt szerepet kap a mesterképzés és vizsgaztatas
szervezése, valamint a palyaorientacios tevékenység.

Az alabbiakban részletezett kamarai feladatok a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a
Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kozott 2021. janudr 1-jét6l 2021. december 31.
tartd idoszakra vonatkozoan 1étrejott tamogatasi szerzédés alapjan valosulnak meg.

Tanacsadoi halozat mitkodtetése
A dualis képzési tanacsadok feladata
A tanuloszerzddésekkel, egyiittmiikodési megdllapodasokkal kapcsolatos, a szakképzésrol
szolo 2011. évi CLXXXVII torvény szerinti kamarai feladatok elvégzése, ezen beliil
tandcsadasi, szervezési, adatfeldolgozasi és adat-nyilvantartasi feladatok végrehajtdsa.
Tovabba az uj 2019. évi LXXX. torvényi eldirasnak megfeleloen, a tanuloi szakképzési
munkaszerzodések kotésének osztonzése.
A tanulok gyakorlati képzésével Osszefliggd feladatok ellatdsa, ellendrzése ¢és
adatfeldolgozasa. A tanulok gyakorlati képzésével foglalkozd gazdalkodd szervezetek
képzdhelyeivel rendszeres egylittmiikodés, a cégek latogatdsa és szakképzési tandcsadas
résziikre.
Elsddlegesen a szakképzési munkaszerzddéssel, tovabba a dualis képzdhelyek nyilvantartasba
vételével, mindsitésével és hatosagi ellenérzésével kapcsolatos az Szkt. szerinti kamarai
feladatok ellatasa, illetleg a tanuloszerzédésekhez, egyiittmikodési megallapodasokhoz
kapcsolodik a szakképzésrol szold 2011. évi CLXXXVIL. torvény szerinti kamarai feladatok
elvégzése. A dualis képzési tanacsadd kozremiikodik a szakképzési munkaszerzédésekkel,
valamint a dudlis képzOhelyek nyilvantartasba vételével, mindsitésével ¢és hatosagi
ellendrzésével, tovabba a szakképzési munkaszerzddések elterjesztésével, a szakképzési
munkaszerzddések, valamint a tanuloszerzddéses ¢€s az egyilittmiikodési megallapodasos
rendszer miikddtetésével kapcsolatos tanacsadasi, tdjékoztatasi, egyéb Szakmai szervezési,
PR, wvalamint adatfeldolgozasi, adatnyilvantartasi ¢és adatszolgaltatasi feladatok
végrehajtasaban. A dualis képzési tanacsadd feladatai kozé tartozik az egylittmikodés és
kapcsolattartas a szakiskolakkal és a képzéshez kapcsolodd intézményekkel, partnerekkel,
tovabba a palyaorientaciods tanacsadas az altalanos iskoldkban.
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A 2020. majus 31. napjaig a Szakképzési beiskolazottak, szakképzési évfolyamon tanulok
gyakorlati képzése a gazdalkodo szervezetnél, a tanuld (kiskorusag esetében a sziild, gyam) €s
a gazdalkodo szervezet kozott gyakorlati képzés céljabol megkdtott irasbeli tanuloszerzodés
vagy egyiittmilkodési megallapodas keretében tortént, melyet a teriiletileg illetékes gazdasagi
kamara ellenjegyez, nyilvantartisaba vesz és folyamatosan aktualizal. (modositas,
megsziinteteés).

A tanuloszerzédéssel torténd gyakorlati képzés feliigyeletének feltételei szigorodtak, mivel a
képzohelyek ellenérzését felvaltotta a képzohelyek kétszintli ellenérzési rendszere. A
gyakorlati képzéhelyen a tanulok képzésére kijelolt személynek 2015. szeptember 1-jétél
mesteroklevéllel kell rendelkezni. A torvényi valtozasbol adédoan, 2019. szeptember 01-t6l
gyakorlati oktatéi tanusitvannyal kell rendelkezniiik a gyakorlati képzéhely oktatdinak, az
Osszes szakképesitésre vonatkozoan. A komplex hatosagi, szakmai ellendrzés elsésorban azon
dudlis képzohelyeken kerlil megszervezésre, amelyeket az elmult évben nem ellendrzott,
illetve amelyeknél az el6z6 ellendrzés soran feltart hianyossagok ezt indokoljak, kiilonos
tekintettel a tanuldéi juttatasok hianyossagaira. A gyakorlati képzOhelyek kamarai
nyilvantartasba vételéhez tartozo ellenérzéseket a kamarai szakértok, a képzohely
latogatasokat pedig a tanacsadd munkatarsak végzik.

A tanacsadoi tevékenység fontos része a jogszabalyi valtozasok ismertetése, gazdalkodok,
iskolak tajékoztatasa évente tobb alkalommal, illetve az aktualitasoknak megfelelden. Kiemelt
feladata a tanacsadé munkatarsaknak az 0j cégek bevonasa a tanulok gyakorlati képzésének 1j
rendszerébe, a szakképzési munkaszerzodés-kotés dsztonzése.

Fontos a képzohelyek munkdjanak segitése, a szakképzési torvényvaltozasra iranyulod
tajékoztatassal, a tanulofoglalkoztatas kotelezd dokumentumainak kitdltési utmutatdjaval és a
szakképzési hozzajarulas-elszamolassal kapcsolatos tudnivalok ismertetésével.

Az oktatdsi intézményrendszer valtozasa miatt elsddleges feladatnak tartjuk a partner-
szervezetekkel, iskolafenntartokkal (Innovacids és Technologiai Minisztérium, Szakképzési
centrumok, Oktatasi Hivatal, egyhazak, alapitvanyi iskoldk) torténd egylittmiikddés
Mmegerdsitését.

A gazdalkodo szervezetnél folyo gyakorlati képzés ellendrzése

A tamogatdsi szerzodésben megfogalmazott ellendorzési tevékenység célja a gazdalkodo
szervezeteknél folyo gyakorlati képzés orszdagosan egységes, komplex, hatosagi ellenorzési
rendszerének miikodtetése. Teljes korii mindségi vizsgalat szervezése, lebonyolitasa.

A gyakorlati képzohelyek - kamarai, szakképzési és a szakmai érdekképviseletek szakértdi
altal torténd - ellendrzésének célja a képzést végzd vallalkozas alkalmassaganak, a képzésre
vonatkozd rendelkezéseknek, valamint a jogszabalyokban el6irt személyi, targyi és
dokumentacios feltételeknek a vizsgdlata. A gyakorlati képzOhelyek ellendrzése bevezetd-
koztes ellendrzés formajaban valosulhat meg.

Bevezetd ellendrzés a tanuloképzés rendszerébe Gjonnan belépd cégnél torténik, illetve, ha
mar egy belépett cég 1j szakmat szeretne a képzési profiljaba beilleszteni.
Koztes ellenérzés azoknal a cégeknél lehetséges, ahol a bevezetd ellenérzés ota hosszabb id6
telt el, vagy létszammodositast igényelnek a korabban mar felvett szakmakban.
Megujito koztes ellendrzések azokndl a szervezeteknél keriilnek megszervezésre, ahol tanulo
gyakorlati képzés az elmult egy évben nem tortént, vagy akik mar szerepelnek a
nyilvantartasban, de egy teljes tanéve, vagy régebb Ota nem foglalkoztatnak az adott
szakmaban tanuldkat.
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A képzohelyek kétszintli ellendrzését a kamara végzi a szakmai érdekképviseletek
szakértbinek bevonasaval. Kiemelten fontos a feladat elvégzéséhez a kamarai szakért6k
szakmai felkésziiltségén til a képzdhely ellendrzéshez tartoz6 torvényi, pedagogiai és
pszicholodgiai ismeretek megléte.

Az ellendrzések célja a gyakorlati képzés mindségének folyamatos biztositasa, fenntartasa. Az
ellendrzések a személyi és targyi feltételeken til a képzés mindségére, az azt befolyasolo
kornyezetre, a képzéhelyen folyd oktatoi, nevel6i munka eredményességének megallapitasara,
valamint a képzést befolyasold kozvetett feltételek vizsgalatara iranyulnak. Az ellendrzések
elérelathatolag a jarvanyiigyi helyzetb6l adoddan 2021. marcius honapban tudnak indulni a
cégek jelentkezésének fliggvényében és az éves terv alapjan. A tdmogatasi szerzodés a
képzbhelyek nyilvantartasba vételének (és mindsitésének) szervezésére és lebonyolitasara 76
gazdalkodo szervezet esetén nyujt tamogatast. A dualis képzohelyek hatdsagi ellendrzésére és
feliilvizsgalatara 127 esetben van lehetdség. Tovabbi feladat 50 f6 képzohely-ellendrzést
végzd szakértd felkészitése €s vizsgaztatdsa a hatdsagi eljarashoz tartozoan. A gazdalkodo
szervezetek vezet6i és konyveldi szamara 44 £6 részvételével tajékoztatd szervezése is feladat.
A szakiranyl oktatas bevezetéséhez kapcsoloddan 4 alkalommal szakértdi is bevonhato a
feladat teljesitésébe.

Gyakorlati oktatok felkészitése, vizsgaztatasa

A kamarai gyakorlati oktatoi képzés és vizsga célja, hogy biztositsa az iskolai rendszerii
szakképzésben gyakorlati képzést folytato szervezetnél kotelezd szakmai gyakorlatukat tolto
tanulokkal gyakorlati oktatoként foglalkozd, meghatdrozott szakképesitéssel és szakmai
gyakorlattal rendelkezd szakemberek szamadra:

a) a tudatos és szinvonalas pedagogiai tevékenységet jelentd mindsités elérésének
lehetoségét,

b) a tanulok képzéséhez sziikséges pedagogiai, szocidlpszichologiai, kommunikdcios és
Szakképzési adminisztracios ismeretek elsajatitdsat.

A képzés- és vizsgaszervez0 a teriileti gazdasagi kamara, a képzés: 50 ora, 25 6ra elmélet, 25
ora tréning gyakorlatot foglal magéba, és koriilbeliil 250 szakképesitést €rint.

A jelentkezések alapjan a gyakorlati oktatoi képzésben és vizsgan résztvevok becsiilt szama
2021. évben 24 fo. A beérkezett jelentkezések szama 21 f6.

A gyakorlati oktatdi vizsga letételével az oktatok mentesiilnek a kdvetkezd eldirasok aldl:
- mestercim,
- szakirdnyu felséfokt végzettség + 2 év gyakorlat,
- barmilyen fels6fokt végzettség + 5 év gyakorlat,
- mindségi vendéglatdipari egységben folytat gyakorlati képzést,
- 60. életév betodltése.

Agazati alapozé vizsga

A képzd intézmények annak mérésére, hogy a tanulo a szakképzés elsé és a technikum
madasodik évfolyamdn elsajdtitotta-e az iranyitas melletti munkavégzéshez sziikséges
alapkompetencidakat, dgazati alapvizsgdat szervez, a kamara dgazati alapvizsga elnokot
javasol a vizsgdra. Az dgazati alapvizsga eredménye beleszamit a tanulo zdarévizsga
eredményébe és sikeres letétele feltétele a tanuloi munkaszerzodés kotésnek a gyakorlati
képzohellyel. Célja, hogy felmérje a tanulo kihelyezheto-e gazdalkodo szervezethez . iizemi”
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(termelési) koriilmények kozé. Az dgazati alapvizsga-elnok személyére javaslattételt a
vizsgadelegaldsi referens végez.

Az agazati alapvizsga a szakképzésben tanuld didkok els6 komoly megmérettetése, amely a
torvényi eldirasoknak megfelel. A szakképzo iskola elsé évfolyamat kdvetden és a technikumi
képzés esetén a masodik évfolyamot kovetden keriil sor a vizsgak megszervezésére. A kamara
az agazati alapvizsgara elnokot delegdl. A kamara vezeti az é4gazati alapvizsga elnokok
nyilvantartasat és gondoskodik az agazati alapvizsga elnokok felkészitésérdl, vizsgaztatasarol.
A vizsga sikeres teljesitése utan a didkoknak lehetéségiik nyilik arra, hogy a dualis képzés
keretein beliil, gyakorlati tanulmanyaikat gazdalkodé szervezetnél folytathassak. A Kkiils6
gyakorlati képzéhelyen a didkok valos munkakoriilmények kozott gyakorolhatjak a szakmat,
szerezhetnek megfeleld tudast, és valhatnak szakméjuk mesterévé tanuldi munkaszerzodés
keretében. A tamogatasi szerzOdés az agazati alapvizsgaztatas teriiletén szakmai képzés
szervezését 120 f6 vizsgaelnok részére irja elo.

Vizsgabizottsagi elnokok, tagok delegalasa és vizsgafeliigyelok delegalasa

A vizsgadelegaldsi feladatok két részre valtak: a régi kifuto iskolarendszeren kiviili
vizsgakra elnok és tagok delegdalasa, az uj rendszerben vizsgafeliigyelok delegdldsa a
feladat. A kamara gondoskodik a vizsgafeliigyeldi nyilvantartds vezetésérél, megujitdsarol.
A vizsgafeliigyelok szamdra felkészitét és vizsgdt szervez a torvényi eldirasoknak
megfeleloen.

A szakmai zarovizsgakra vizsgaelnoki és vizsgabizottsagi tagok delegalasa az IUK-
MINERVA rendszerben torténik.

A képzoéintézmények altal szervezett vizsgak 2021-t6l az NSZFH altal kialakitott feliileten
kertilnek rogzitésre.

Szakmai zéarovizsgdk bejelentéseinek fogadasa online rendszerben torténik (az Integralt
Ugyviteli Keretrendszerben és a MINERVA egységes elektronikus rendszerben (IUK-
MINERVA). Fontos feladat a névjegyzék folyamatos karbantartasa.

Kiemelt feladat a kapcsolattartas, egyiittmiikodés a vizsgaengedélyt kiadd szervezetekkel,
vizsgaszervezokkel és képviseldikkel.

A rendszer atalakitasa folyamatos az 0j szakképzési torvénynek megfelelden.

Komplex vizsgak delegalasi rendje

A szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI., majd a 2019. évi LXXX. szamt szakképzésrol
sz6l6 torvény, valamint a szakmai vizsgaztatds altaldnos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl
sz6l6 20/2007. (V.21.) SZMM ¢és a 315/2013. (VIIL.28.) Kormanyrendeletek szerint, a
tertiletileg illetékes gazdasagi kamara a szakmai vizsgat szervezd intézmények bejelentései
alapjan torténik.

A tamogatasi szerzddés a szakmai vizsgaztatas teriiletén szakmai képzés szervezését irja elo a
vizsgabizottsag ellendrzési feladatokat ellatd vizsgafeliigyeld részére 200 f6 esetén.
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Szakma Kivalé Tanuléja Verseny

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a 2007/2008-as tanévtol felmend rendszerben
megrendezi a Szakma Kivalo Tanuloja Versenyt (SZKTV). A teriileti kamardk, igy a Fejér
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara is szervezi és bonyolitja a verseny elédontdit.

Az elédontd szervezése folyamatosan torténik az FMKIK tertiletiségén beliil, a kdzpontilag
meghirdetett 83 szakmaban.

Az elédontére 10 iskolabdl 416 tanuld jelentkezett a kovetkezd 35 szakmdaban: acs, asztalos,
autoszereld, burkold, cukrasz, elado, -elektronikai technikus, gépgyartastechnologiai
technikus, gépi forgacsold, hegesztd, infokommunikacids halozatépitd és ilizemeltetd,
informatikai rendszeriizemeltetd, ipari gépész, irodai titkar, jarmiifényez0d, karosszérialakatos,
kémiives, kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszereld, logisztikai és szallitmanyozési
ligyintéz0, magasépitd technikus, mechatronikai technikus, ndi szabd, pincér, szakacs,
szerszamkészitd, utépitd és -fenntartd technikus, villanyszereld. Tervezetten 2021 marcius
honapban Keriil sor az elédontére - jarvanyiigyi helyzettdl fliggben-, ahol kozpontilag kiadott
(egységes) irasbeli feladatot oldanak meg a jelentkezok.

Az elédontdkon legjobb eredményt elérék madrcius honapban eldvalogatokon kiizdenek
tovabb, melyeket altalaban budapesti szakképzd iskolakban bonyolitanak le az MKIK
szervezésében.

A dontdre tervezetten 2021. aprilis 26-28. kozott kertil sor.

Az SZKTV verseny dontdjére, a Szakma Sztdr Fesztivalra 440 altaldnos iskolas és
szakképzésben tanuld diak utaztatasa is kapcsolt feladata a Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaranak. A jarvanyiigyi helyzett6l fliggéen keriil az utaztatas megszervezésre.

Megyei munkaerd-piaci egyezteto kerekasztalok kialakitasa és miikodtetése

Az 10j szakképzési (2019. évi LXXX.) torvényben foglaltak szerint a kamara véleményt
nyilvanit a szakképzési alapfeladat nem allami szakképzd intézmény altali veégzésének
indokoltsagara vonatkozoan, (100. §, a pontja), és javaslatot tesz a szakképzésért felelOs
miniszter szamara a szakképz6 intézménybe torténd beiskolazas iranyaira (100. §, b pontja).

A tamogatasi szerz0dés agazati tdjékoztatd forumok szervezését irja eld 25 alkalommal.
Palyaorientacios tevékenység

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, az MKIK-val kéotott tamogatdsi szerzodés
alapjan, kotelezd feladatai kozott palyaorientdacios tevékenységet végez. Ennek célja, hogy
serkentse, elosegitse Fejér megyében a keresletvezérelt, gyakorlatigényes szakképzés
népszeriisitését a palyavalasztas elott allo dltalanos iskolai tanulok korében.

F6 célcsoportunk az altalanos iskolas korosztaly, az 6 elérésiikben a legfontosabb kozvetitd
kapocs az iskola, a pedagoégus. fgy 2013-ban Gtjara inditottuk a palyavalasztasi felel6sok
részvételével mikodd palyavalasztasi klubot, ahol az aktualis informaciok mellett
szakemberek segitségét igyeksziink igénybe venni. A klub évente két iilést tart az iskolai
félévek munkabeosztasat kdvetve.

Palyaorientacios feladatainak megvalositasa érdekében a Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara az iskolak és fenntartoik mellett a tanuloknak, sziiléknek és a gazdalkodoknak
szervez programokat, nyujt tobbszintli tajékoztatast. A sziildi értekezleteken, osztalyfonoki
orakon ¢és palyavalasztasi rendezvényeken vald részvétel mellett a kamara kiemelt szandéka,
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hogy a tanuldkat inspiralja a gyakorlatigényes szakmak valasztidsdra. E cél megvaldsitasa
érdekében iizemlatogatasokat szervez olyan gazdalkodoknal, akik tobb éve mikdodtetik
sikeresen vallalkozasukat, és emellett jelent6s Szerepet toltenck be a tanuldk gyakorlati
foglalkoztatasaban.

A szakmak népszerlsitésének egyik allomasa a 2021. 4prilis 26-28-an megrendezésre keriild
orszagos szakmai verseny (SZKTV dontd), amelyre a jarvanyligyi helyzettdl fiiggden
altalanos iskolai és szakképzésben tanuld didkok autdbusszal torténd utaztatasat szervezi meg
a kamara.

A szakmak bemutatdsinak masik igen népszerii formaja a kihelyezett szakmabemutatd
foglalkozds. A szakmak népszertsitése érdekében tovabbi forumokat és rendezvényeket
szerveziink.

A szakképzési csoport munkatarsai megyejaras keretében Székesfehérvaron kiviili
helyszineken tajékoztatjak a gazdalkodokat a tanuldszerzédéses foglalkoztatas lehetOségeirdl
¢s a szakmdk tanuldsanak népszeriisitése érdekében folytatott palyaorientacios
tevékenységrol.

Tobb  forduldés szakmaismereti vetélkedot hirdetiink meg, melybe megyeszerte
bekapcsolodnak az iskolak. A vetélkedd kozépdontdjét és dontéjét hagyomanyosan a
Gazdasag Hazaban rendezziik gazdalkodok és szakképzo iskolak kozremiikddésével.

A gyakorlatorientalt szakmakat és a kamarai palyaorientacios tevékenységet folyamatosan
népszerusitjiik a kamara honlapjan ¢és a Gazdasagi Kalauzban.

A tamogatasi szerzOdés altal eldirt feladat a 2021. éveben a palyaorientacidés programok,
rendezvények szervezése ¢és lebonyolitasaba 165 alkalommal, 900 f& bevonasaval.
Tajékoztatd fiizetek, kiadvanyok készitése minimum 600 példanyban. A palyaorientacios
kutatassal kapcsolatos adatfelvételi terepmunkaba 210 f6 altalanos iskolas tanuld bevonasa az
eldiras.

Szakmai miihelymunkak szakképzéshez, felnéttképzéshez, felsoktatashoz kapcsolodoan

Gyakorlati képzést folytaté gazdalkodok klubja

A szakképzéssel osszefliggd jogszabalyi valtozasok, folyamatos egyeztetéseket s a gyakorlati
képzésben résztvevé gazdalkodok részér6l érkezé tapasztalatok attekintését teszik
szilkségessé. A Kklubiilések évi két alkalommal keriilnek szervezésre, legfoképp a
tanulofoglalkoztatas elinditdsanak idején, ami méjus €s szeptember honapra koncentralodik.

A soron kovetkezd klubiilés kiemelt témaja a gyakorlati képzohelyek altal oktatott tanulok
képességének, szakmai alkalmassaganak novelésére tett javaslatok megbeszélése.

Szakképzést folytato oktatasi intézmények gyakorlati oktatéinak klubja

A gyakorlati oktatok klubja egy onszervez6do kozosség, melyben a szakképzéssel osszefiiggd
kérdésekrdl cserélhetnek eszmét az iskolai rendszerii szakképzésben résztvevod pedagogusok,
gyakorlati oktatok, gyakorlati oktatasvezetok.

Szakmai Mester klub

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Szakmai Mester klubot hoz Iétre, melynek
alakulo tilését 2021. aprilis honapra tervezi. A klub célja, hogy 6sszefogja a szakma mestereit,
akik a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranal szereztek mesteroklevelet. Tovabba,
hogy a mesterek folyamatos képzéseket kapjanak, a jovoben szakmai segitséget nyujtsanak
egymasnak a gyakorlati képzés, tanulok fogadasa és a szakmat érint6 kérdések terén.
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Szakképzési kamarai szakértok klubja

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol tobb ponton mddositja a szakképzés rendszerét.
Felmertlt az igény arra, hogy a kamarai szakértok szamara létrehozzunk egy klubot, amely
segitené a tagjait abban, hogy az aktualis szakképzési témakrol konzultaljanak egymassal.

A Klub 2014 tavaszan megalakult, évente minimum két alkalommal iilésezik az FMKIK altal
hivatalosan felkért két szakérté bevonasaval.

Szakértok klubjanak célja: a kamarai szakértok szakmai felkészitése tandcsadéassal ¢€s
naprakész informaciok szolgaltatasaval a szakértéi tevékenységrdl szold rendelet tervezet
alapjan.

Palyaorientacios klub

A 2019. évi LXXX. torvény a kamardk feladatai kézé sorolta a palyaorienticios
tevékenységet is. Mivel az altalanos iskolakban tanitd pedagdgusok jellemzden nincsenek a
szakképzéssel kapcsolatos informaciok birtokaban, ezért fontosnak tartjuk a hetedikes és
nyolcadikos osztalyfénokok, illetve az iskolai palyavalasztasi felelésok folyamatos
tajékoztatasat. Ez okbol 2013 tavaszan utjara inditottuk a kamarai palyaorientacios klubot. A
megalakulast kovetden a klub évente két alkalommal iilésezik, jellemzben az iskolai félévek
idébeosztasat figyelembe véve. Az aktualis valtozasok fliggvényében szakértok meghivasaval
toreksziink a pedagdgusok hiteles tijékoztatasara. A rendezvényeken kitoltott kérddivek
visszajelzései alapjan immaron hagyoméanyosnak mondhatd6 modon a klub {iilését
lizemlatogatéssal is egybekotjiik.

Mesterképzés

A tamogatasi szerzddés 30 fO részére biztosit kedvezményes részvételt a képzésben és
vizsgaztatasban.

A kamardk feladatellatasaban kiemelt jelentOségli a mesterképzés szervezése. Az elmult
iddszakban a dualis szakképzés rendszere elmozdult a gyakorlatorientalt képzés felé, melynek
eredményeként a tanulok gyakorlati képzohelyeken torténd oktatdsa magasabb szinvonalon
tud megvalosulni. A mestervizsga, a mesterlevél megszerzése, a szakmai tevékenységek
magasabb szintii gyakorlasat, a szakmai elismertséget jel6l6 mindsités elérésének lehetdségét
minden szakembernek biztositja annak érdekében, hogy a vallalkozé vagy egy vallalkozas
eleget tehessen az egyes szakmakban, a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott miikodési
feltételeknek.

A jelenlegi gazdasagi helyzetben nagyon nehéz a mestervizsga-felkészitok szervezése,
elézetes informécid alapjan — a jogszabalyi kotelezettség tdmogatasara — 2021. évben a
tamogatasi szerzOdésben foglaltak szerint tovabb folytatddik a mesterképzés azon
gazdalkodok szamara, ahol tanulok gyakorlati képzése folyik, és a gyakorlati oktatdé még nem
rendelkezik adott szakmaban mesteroklevéllel.

Felnottképzés

A kamara felndttképzési intézmény — nyilvantartasi szama: B/2020/002032
Nyilvantartasba vétel idépontja: 2020.10.03.

Engedélyszam: E/2020/000243

Engedélyezve: 2020.10.06.
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Az 1) 2019. évi LXXX. szakképzési torvény alapjaiban komoly valtozasokat hozott a
feln6ttképzésrél szo16 2013, évi LXXVIL térvény és a 11/2020.(I1.7.) Kormanyrendelet a
felnottképzésrol szolo torvény végrehajtasarol.

A Kamara felndttképzési tevékenysége kapcsan mindségiranyitasi rendszert mukddtet, a
szervezet mindségpolitikajaval és mindségstratégidjaval Osszhangban keriilt bevezetésre.
2020. szeptember 1-t6]1 meghjult - a gazdasagfejlesztési célok mentén - a felnbttképzési
rendszer. A felnéttképzés megujitasa soran kiemelt hangsulyt helyeztek egyrészt a
munkaadok részvételi aktivitdsanak novelésére, masrészt a felndttképzések €s a belsd
képzések aranyanak, jelentéségének novelésére. 2020.09.01-t61 minden iskolarendszeren
kiviili képzési tevékenység csak bejelentés vagy engedély alapjan végezhetd. Az atmeneti
idGszakban az 1j és régi szabalyozasi rendszer parhuzamosan alkalmazandé. (2020. december
31-ig voltak indithatéak a régi OKJ szerinti képzések.)

Felnottképzési  tevékenységnek mindsiil a céliranyos kompetenciakialakitasra és
kompetencia-fejlesztésre iranyulo, szervezetten megvalésulé — a szakképzés korébe nem
tartozO — oktatas és képzés. (kompetencia: olyan ismeretek, készségek és képességek
Osszessége, amely altal a személy egy adott teriileten képes meghatarozott dontésen és a
megvalositdson alapulé eredmény elérésére.) A felndttképzési rendszerben valtozott az
adatszolgaltatas, kiboviilt a feln6ttképzési tevékenységnek mindsiild oktatasok, képzések
kore. Szélesebb tevékenységi kor keriilt bele a ,,felndttképzési tevékenység” halmazaba ¢és
valt bejelentés-kotelezetté.

Felnéttképzok Klubja

A FMKIK Felné6ttképzok Klubjanak twjrainditasat tervezi, melynek a célja a feln6ttképzo
vallalkozasok, intézmények, valamint a munkaiigyi kdzpont és a tdrskamarak kozotti szakmai
kapcsolat erdsitése. A felndttképzé vallalkozdsok munkdjanak hatékonnya tétele olyan
szakmai programok és tajékoztatok szervezésével, amely a Feln6ttképz6 Klub tagjait érinti. A
felnottképz6 vallalkozasok rendszeres, elektronikus uton torténd tajékoztatasa. Szakmai
tajékoztatok szervezése a felndttképzd vallalkozasok lehetdségeirdl a munkaiigyi kdzpont
egylittmikodésével.

A klub tagjai évente minimum kétszer talalkoznak, megbeszélve az aktualis szakképzési és
felnottképzési témakat meghivott szakérté eléadd kozremitkodésével.
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Tisztességes piaci magatartas betartasanak tamogatasa a Békélteto Testiilet mikodési
hatterének biztositasaval

A békelteto testiilet a teriileti gazdasagi kamarak altal mikodtetett fliggetlen testiilet.

Célja, a fogyaszt6 ¢és a gazdalkodo szervezet kozotti vitas ligy (fogyasztoi jogvita) egyezségen
alapuld rendezésének megkisérlése, a fogyasztdi jogok hatékony és egyszerii
érvényesitésének biztositasa. Amennyiben a fogyasztok a testiilethez fordulnak, birdsagi
eljarason kiviil rendezni tudjak jogvitajukat. A fogyasztok személyesen a Gazdasag Hazaban
fordulhatnak panaszaikkal a testiilethez.

2020. januar 1-jei hatallyal a Gazdasag Hazaban megkezdte miikodését az ujonnan kinevezett
Fejér Megyei Békéltetd Testiilet. Az Innovécids és Technoldgiai Minisztérium a Fejér
Megyei Békéltetd Testiilet esetében 2020. januar 1-jét6l, haroméves idotartamra 6 fOs
testiiletet bizott meg. A testiilet elndke Dr. Vari Kovacs Jozsef lett, a békéltetd testiilet tovabbi
tagjai: Dr. Csap6 Csilla, Dr. Reichert Péter, Dr. Szabd Laszlo, Szabo Gabor és Varga Imre
Istvan.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan 2021. évben koriilbeliil 1 100 telefonos és személyes
megkereséssel szamolunk, és 450 feletti iigyszamot prognosztizalunk.
(2020. évben a lezart igyek szama 472 db.) A Testiilet a legaktivabb testiiletek koz¢é tartozik.

Korébbi iddszakok tényadatait tekintve, vérhatéan az iligyszdm kozel egyharmadat a
»markas”, altalanos utcai viseletii labbelivel kapcsolatos mindségi kifogas fogja kitenni.
Jelentds szamban varhatok még a telefonkésziilékekkel, tavkozlési és postai szolgaltatassal
kapcsolatos panaszbejelentések, valamint a kozmiiszolgaltatokkal kapcsolatos panasziigyek.
Az e-kereskedelmi iigyek szama folyamatosan emelkedik.

Allandé jelleggel érkeznek kérelmek hasznalt gépkocsi vasarlasbol eredd jogvitakban,
melyekben az tigyértékek egyre magasabbak.

A testiillethez érkezé kérelmek kozott megjelentek a meghjuld energia felhasznalasaval
torténd aramellatassal osszefiiggésben kotott szerzodésekbol keletkezett panaszok, ezen ligyek
szama a fltéskorszerlsitéssel 0sszefliggd palyazati lehetdségek boviilésével egylitt bizonyara
emelkedni fog.

Célunk a jovOben is a vallalkozasok egyiittmikodési készségének novelése, altalanos
alavetési nyilatkozat megtételének dsztonzése.

Tovébbra is elsédleges cél, hogy a jelentéktelen Osszeget (minimalbér 10 % alatti) képviseld
panasziigyek egy jogi végzettséggel rendelkezé testiileti taghoz keriiljenek. Ez
koltséghatékony miikodést eredményez. Cél, hogy békélteto testiileti ligybol ne legyenek
peres ligyeink.

A Fejér Megyei Kormanyhivatal Fogyasztovédelmi Osztalyanak egyiittmukodésével 2021.
évben is szerveziink fogyasztovédelmi tajékoztato forumot.

Veszélyhelyzet 2021-ben:

A Fejér Megyei Békéltetd Testiilethez forduldé Ugyfeleket 2021. januartdl személyesen nem
fogadja a békélteto testiilet, kizarolag online és telefonos tanacsadast biztosit.

Online platform igénybevételére is van lehetdség, példaul a Microsoft Teams rendszeren
keresztiil. Errdl az iigyfeleket a bekeltetesfejer.hu és az fmkik.hu honlapon is értesitettiik.
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A Fejér Megyei Békéltetd Testiilet a testiilet elé keriilt ligyeket tovabbra is targyalni fogja,
személyes meghallgatassal a Gazdasag Hazaban. A Gazdasag Hazaban a személyes
meghallgatisra érkezé Ugyfeleknek maszk viselése kotelezd, belépéskor non-kontakt
lazmérés torténik és kotelezo a kihelyezett kézfertdtlenitok hasznalata.

A targyaloteremben a tavolsagtartast betartva zajlanak majd a meghallgatasok. Ezen feliil
plexi elvalasztok is kihelyezésre keriilnek a testiileti tagok, illetve a fogyaszto és a vallalkozo
asztala elé.

A békélteto testiileti ligyintéz6 a veszélyhelyzet ideje alatt is folyamatosan ellatja feladatait,
kézhez kapja a postai Gton érkezett kiildeményeket is 24 oras irat karantént kovetéen. A
békéltetd testiilet elnokével a kapcsolattartas folyamatos, az elndk valtozatlanul ellatja a
jogszabalyban és a Kozremiikodési Szerzodésben foglalt teenddit.

2021. januar 1-t8l a vallalkozasok értesitése elektronikus formaban torténik az Ugyfélkapun
keresztiil. Ezzel kapcsolatban a vallalkozasokkal torténd kapcsolattartas tovabbi javulasara
szamitunk.

2021. évben az irott és elektronikus sajtoban gyakori megjelenést terveziink. Erre azért is
sziikség van, mert 2021. januar 1-t6] modosultak a jotallassal osszefiiggd jogszabalyok.
Tovabbi torekvésiink, hogy a panasszal érintett vallalkozdsok részérdl a ,hallgatas™
megsziinjon, vagyis toreksziink minél nagyobb szdmban a felek kozott egyezséget elérni.

Széchenyi Kartya Program (SZKP)

A pandémia 2020-ban érintette a vallalkozasok nagy részét, ezért a KAVOSZ is uj — atmeneti
tamogatasi- termékeket vezetett be. A Széchenyi Turisztikai Kartya kivételével az igénylés
alapfeltétele, hogy a vallalkozas legkésébb 2019-ben alapitott legyen (Széchenyi Turisztikai
Kartya esetében legalabb 2018-ban kellett alakulnia a cégnek.)

Az j ASZK (Agrar Széchenyi Kartya) hitel és az Gj SZKP hiteleket 2021.06.30-ig lehet
igényelni, mig a Széchenyi Turisztikai Kértya és Agrar Beruhazasi Hitel Plusz hosszu tavon
marad bent a termékpalettdban (mindegyik termék tdmogatastartalma az atmeneti
keretszabaly szerinti tamogatasi keret terhére torténik). Tamogatastartalom 800.000 EUR
Osszegig vehetd igénybe, igy a vallalkozdsok olyan fejlesztési tervei is megvaldsithatoak,
amik a 200.000 EUR 0&sszegii csekély dsszegli (de minimis) keretbdl nem lehetnének.

Az 1 termékek bevezetésével jelentésen megemelkedett a regisztralo vallalkozasok szdma,
igy az igénylésszam tovabbi emelkedésére szamit a Kamara 2021-ben is.

A KKV vallalkozasok a Kamaranal a Széchenyi Kartya Program hiteltermékeit vehetik
igénybe. A hitelhez jutas feltételeir6l tanacsadasokat tartunk (egyéni €s csoportos tanacsadas),
a hiteligények fogadasat és a regisztraciot kovetden a feldolgozott kérelmek elektronikusan és
papir alapon a finanszirozé pénzintézetekhez keriilnek tovéabbitasra. A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara célja az tigyfelek egyedi, személyre szabott, gyors, teljes korti
kiszolgalasa.

A Széchenyi Kartya Program keretein beliil a vallalkozasok kilenc kiilonb6zd hiteltermék
koziil valaszthatnak (a korabbiak koziil 2 termék értékesitése felfiiggesztésre keriilt). Az
igénylés alapfeltétele legalabb egy (esetenként kettd) naptari év eredménnyel lezart és
kdzzétett beszamoloja. Az allami tdmogatasokat az Ugyfél automatikusan veheti igénybe:
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2,5% kamattamogatas, 50%-os garancia dijtamogatas, a termékek akar ingatlan fedezet nélkiil
is igényelhetok.

Az igénylés a Gazdasdg Hazaban, mint regisztrald szervezetnél torténik, a finanszirozast a
kereskedelmi bankok latjak el. A bankok tizletpolitikajuk és technikai felkésziiltségiik szerint
forgalmazzak a termékeket. A Széchenyi Kartya Program alaptermékét, a szabad
felhasznalasu folydszamlahitelt szinte mindegyik bank kinalja, a tobbi termék forgalmazésa a
www.kavosz.hu oldalon termékenként megtekinthetd.

2021-ben igényelhetd hiteltermékek:

Széchenyi Munkahelymegtarto Hitel
A munkahelyek megtartasat segitd forgdeszkozhitel 2 éves futamidére, maximum 750 M Ft
Osszegig nettd 0,1 %/év kamattal vehet6 igénybe.

Széchenyi Kartya Foly6szamlahitel Plusz

A vallalkozas napi miikodésével kapcsolatos kiaddsainak finanszirozasara fordithatd, max.
100 M Ft 6sszegben, 0,1 %/évi netto kamattal, 2 éves futamidével. A hitelt a mikro- és
kisvallalkozasok onalldéan, kozépvallalatok a SZMM hitellel kombinaltan vehetik igénybe 50-
50 % aranyban.

Széchenyi Likviditasi Hitel
Szabad felhasznalasa forgoeszkozhitel. A hitel fennalld forgdeszkozhitel kivaltasra is
fordithaté. A hitel maximalis 6sszege 250 M Ft, futamideje 3 év, kamata nett6 0,2 %/¢év.

Széchenyi Beruhazasi Hitel Plusz

Széles korben felhasznalhatd beruhazasi hitelcélok, illetve hozza kapcsolodd forgdeszkoz
beszerzés, valamint a feltételeknek megfelelés esetén hitelkivaltas finanszirozasara. A hitel
maximalis 0sszege 1.000 M Ft, futamid6 max. 10 év, kamat nettd 0,5 %/év.

Agrar Széchenyi Kartya Folyészamlahitel Plusz

Az agrarium igényeire szabott hitelkonstrukcid, melyet a mezdgazdasagi termékek
eldallitasaval, feldolgozasaval és forgalmazasaval, erd6-, vad- ¢és halgazdalkodassal
foglalkoz6 Ostermeldk, csalddi gazdalkodok, egyéni vallalkozok, illetve tarsas vallalkozasként
miikodd kis- és kozépvallalkozasok vehetnek igénybe, max. 200 M Ft Osszegben, 3 éves
futamidével, akar kamat ¢és koltség nélkiill, amennyiben a hitelcélnak megfeleld
tevékenységhez kapcsolodo csekély dsszegli szabad kerettel rendelkeznek.

Széchenyi Turisztikai Kartya

Kifejezetten a turisztikai agazat kedvezd finanszirozassal torténd ellatasara lett a termék
kifejlesztve, mellyel max. 250 M Ft 6sszegii 3 éves futamidejii, kamat és koltség nélkiili hitelt
igényelhetnek a vallalkozasok. A hitelnek egyetlen koltsége van: a Garantiqa Zrt.
kezességvallalasanak dija.

Agrar Beruhazasi Hitel Plusz
Az agrar vallalkozasok beruhdzasi célu fejlesztéseit hivatott a hitel finanszirozni, max. 6 éves
futamiddvel és fix nettd 0,5%-0s kamattal. Az igényelhet hitelosszeg max 1.000 M Ft lehet.

Az SZK Folyoszamlahitel jelenleg a ,,draga” hitelek kozé tartozik a 3,75 %-os (2020.01.02.)
éves nettd kamat mellett a hitel maximalis 6sszege 100 M Ft lehet, azonban az éves nettd
arbevétel 25 %-at nem haladhatja meg. A hitel évente megujithato, a kelld gondossag mellett
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a hitelkeret folyamatos fenntartasaval a vallalkozasok fizetési biztonsaga szamottevéen
novelhetd.

Széchenyi Onerd Kiegészité Hitel (SZOK) nyertes EU-s palyazat esetén a tamogatas és sajat
eron feliili onrész kiegészitésére szolgalhat, a Tamogatas Megeldlegez6 hitel (SZTM)
tamogatasi szerzddés birtokaban a tdimogatas eléfinanszirozasara hasznalhat6. Ez utobbi kettd
hitel 6ndlldan és egyiitt sem haladhatja meg a 100 M Ft dsszeget. (SZOK hitelhez tAmogatas
nem kapcsolodik, az SZTM hitel kamattamogatasa 5 %, garanciadij tamogatasa 0,5 %.

Atmenetileg felfiiggesztett, de a Széchenyi Uzletszabalyzatban szereplé termékek (varhatoan
2021.07.01-t6l ismét igényelhetdek):

Az SZK Forgoeszkoz hitellel (2,12 %) a novekvé rendelésallomany finanszirozasara nyilik
lehet6ség a vallalkozas méretéhez igazodoan, max. 100 M Ft 6sszegben, 3 évre. 2020-ban
varhatoan a kamattdmogatas mértéke valtozatlanul 3 %-os lesz, a hitel maximalis 6sszege 100
M Ft (a termék értékesithetésége 2020.05.29-t6l felfiiggesztésre Keriilt)

Széchenyi Beruhazasi hitel kamattamogatasa 5 % (kamat: 0 %), garancia dijtamogatas 0,5
%. A Széchenyi Beruhdzasi hitel max. 100 M Ft Gsszegben ingatlan beszerzésre- épitésre,
immaterialis javak beszerzésére, tovabba 0ij- és hasznalt gép beszerzésére fordithato, 20 %-ig
tartos forgoeszkoz is finanszirozhatd ugyanazon hitelszerzédés terhére. A bankkal egyeztetve,
megkezdett beruhazas finanszirozasara is alkalmas lehet e forras (a termék értékesithetésége
2020.05.29-t6l felfiiggesztésre kertilt).

MFB Pénziigyi Vallalkozas Refinanszirozasi Konstrukeio II.

2018. szeptembertél az MFB Pénziigyi Vallalkozas Refinanszirozasi Konstrukcid II.
forgalmazasaban kozvetitdi alvallalkozoként vettiink részt a KAVOSZ Vallalkozasfejlesztési
Zrt. megbizasabol. (Ertékesités/tajékoztatas/kérelem befogadasa)

A konstrukcidban olyan véllalkozdsok versenyképes fejlesztései valtak finanszirozhatova,
akik banki modszerekkel mar nehezen jutnak forrashoz. (Beruhédzasi hitel max. 6sszege: 100
M Ft, futamideje 10 éves; 6nalld forgoeszkozhitel max. 50 M Ft, futamidé: 6 év.). A
konstrukcio keretében hitelkérelem 2022. januar végéig fogadhatd be. A részletes
informaciokat a www.kavoszv.hu honlap tartalmazza
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Enterprise Europe Network
Uzletfejlesztés karnyujtasnyira

Nyilt palyazat a kovetkezo ciklusra az EEN halozati iroda miikodtetésére

A magyar konzorcium, ezen beliil az FMKIK, 2021. december 31-ig rendelkezik alairt
szerzOdéssel az Eurdpai Bizottsaggal, mind a COSME, mind a HORIZON 2020 projekt
esetében.

A miikddés folytatdsara a kovetkezd pénziigyi ciklusra az Eurdpai Bizottsag un. nyilt
palyazatot ir ki konzorciumok szamara. A jelenleg 8 partnerrel, a HEPA
konzorciumvezetésével mukodé magyar konzorcium szandékat nyilvanitotta, hogy a
kovetkezO periddusban is, jelen felallassal kivan indulni az EB palydzatan. A palyazat
beadasa 2021. tavaszan varhato.

Tevékenység szamokban 2021-ben

2021-ben kozel 600 résztvevét varunk belfoldi rendezvényekre, képzésekre, workshopokra.
Tanacsaddasokon 100 kkv  részvételére szamitunk, piacra 1épés tekintetében,
nemzetkoziesedést célzd szolgaltatasokkal legalabb 60 vallalkozas elérését célozzuk meg.
Nemzetkozi iizletember-talalkozot 4 alkalommal terveziink. Az iizleti rendezvényeken
bonyolitott targyaldsok szdmat 70-re tervezziik. Az egyedi szolgéltatdsok eredményeként,
dokumentaltan 10 hossztavu sikeres nemzetkozi lizleti, technologiai iizletktést, valamint 10
konkrét eredményt realizalo tanacsadast prognosztizalunk.

2021-ben 10 vallalkozasnal végziink atfogd innovacids tanacsadast, tovabba tervezetten 2
nyertes palyazd részesiil H2020 KKV Eszkoz palydzathoz kapcsolédd coaching
szolgaltatasban.

Ujdonsagok a szolgaltatasi palettan

Egyiittmiikodések — orszagos, régios hatokorii szolgaltatasokkal

Az EEN indikatorok teljesitéséhez hozzasegitenek benniinket a partnerinkkel vald szoros
egylittmitkddéseink:

- Vam, Jovedéki és Adoligyi Szolgéltatok Szovetsége: informécidcsere a vam- és
adotigyi, illetve kornyezetgazdalkodasi érintettségli szakmai ismeretekr6l, illetve az
ilyen targykor(i tudasbazis megosztasa. Vam, jovedéki- és termékdij témaban
rendezvények, tréningek, workshopok, kreditpontos képzések szervezése.

- Kiiliigyminisztérium, kiilgazdasagi attasé halozat

Vallalkozéi igények

A 2021-es év soran kétféle célcsoport igényeit szolgaljuk ki, mely a programok,
szolgaltatasok tervezésében meghataroz6. Az egyik célcsoport a haldzat szolgaltatasait mar
igénybe vevo tigyfelek kore. A masik célcsoport pedig a Héalozat szolgaltatasait még nem
,»hasznalo” vevok kore, akik még nem ismerik az altalunk nytjtott piaci segitséget.

A 2021. évi programok, tanacsadasok legjellemz6bb vonasa a vallalkozasok egyénre szabott,
specialis érdekeinek optimalis megismerése és eldsegitése. A tavalyi év soran a gazdasag
teriiletét érintd valtozasok eldtérbe helyezték a nemzetkozi piacra lépés fontossagat, a
versenyképesség tamogatasat. A 2021-es évben is az egyes vallalkozasok tevékenységének
részleteiben torténd, személyes megismerése a célunk.
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Programok vamiigyi és ahhoz szorosan kapcsolodé témakorokben
Terv: orszagos koordinacioval negyedévenként programok, tajékoztatok szervezése a Magyar
Vamiigyi Szovetséggel kotendé megallapodas alapjan. Mithelymunka kialakitasa a témaban.

Nemzetkozi iizletember-talalkozok szervezése orszagos hatokorrel

A koronavirus okozta vilagjarvany az eddig ismert és hasznalt lizletépitési, tizletkotési
modelleket is atalakitotta. A szakértok, illetve a vallalkozok véleménye szerint a virtualis B2B
talalkozok megjelenése forradalmasithatja a korabbi iizletfejlesztési gyakorlatot. A
legnagyobb kiilonbséget a korabbiakhoz hasonlitva abban latjak, hogy a kapcsolatfelvétel,
illetve az ecls6é beszélgetés nem korlatozodik a taldlkozd idGpontjara, mivel egy online
talalkozé esetében az adott platform hosszabb ideig, adott esetben tobb hétig is ,,nyitva van”.
A masik jelentés kiillonbség a résztvevOk hozzaallasaban rejlik, hiszen az ilyesfajta
talalkozokon a partnerek tobb iddvel rendelkeznek, nem sietnek annyira a kovetkezd
megbeszélésre, igy a targyalasok is mélyebbek, atgondoltabbak lehetnek. A partnerek ily
modon torténd egymasra talalasanak segitésében az Enterprise Europe Network iroda is részt
vesz. Amennyiben a 2021-es év lehetdséget biztosit a személyes talalkozok, rendezvények
lebonyolitasara, az FMKIK Enterprise Europe Network irodaja - sokéves tapasztalataira
épitve - folytatni kivdnja a tanulményutak, iizletembertalalkozok megvaldsitasat. A
vallalkozok a hazai rendezésti — de mégis nemzetkdzi szerepldket felvonultatd — kiallitasokat
preferaljak, hiszen itt nem meril fel tetemes koltség, és mind id6ben, mind
energiaraforditasban kivitelezhetd szamukra. Az itt szerzett tapasztalat és targyalasi gyakorlat
mar megadja azt a biztonsagot a vallalkozénak, hogy el merjen indulni kiilfoldi szervezésii
B2B-re is, ¢és nemzetk6zi kornyezetben is  tesztelhesse a  fogadokészséget
termékére/szolgaltatasara.

Online relaciés exportfejlesztési programsorozat
Informacidszerzésre, ,,puhatolozasra”, Tlzleti dontések megalapozasara ad lehetdséget
tovabbra is az orszdgosan népszerii online programsorozat.

Innovacio, fejlesztés

A klasszikus kereskedelemfejlesztési timogatason thl, innovacio, technologia- és tudasatadas
teriiletén kinalunk segitséget a vallalkozasok szamara. Kiemelt feladat, hogy a gazdalkodo
szervezeteket hozzasegitsiik informaciohoz; oOtleteket, egyiittmiikodési lehetéségeket tarjunk
fel szdmukra.

Folytatjuk egyiittmiikodéseinket az egyetemekkel, foiskolakkal, tudastranszferrel foglalkozo
szervezetekkel, klaszterekkel. A vallalati K+F+I esetében a hazai kezdeményezéseknek
kivanunk nagyobb teret biztositani. Eszkozrendszereinkkel (adatbazisok, direkt kapcsolatok,
magasfoku szakértelem, haldzatosodas) az tizleti szféra, a vallalatok K+F+I megrendeléseit a
kutatohelyek fel¢ iranyitjuk.

Startup vallalkozasok

Kiemelten tamogatjuk a régio startup vallalkozasait. Szolgaltatasaink révén szeretnénk elérni,
hogy minél tobb fiatal startup vallalkozd jelenjen meg és legyen aktiv tagja a kamarai
kozosségnek.

Csaladi vallalkozasok generaciovaltasa

A régio export eredményeSsége szempontjabol kulcskérdés a kis- és kozépvallalkozoi szektor
jelentds héanyadat kitevé csaladi vallalkozéi kor generacidvaltdsanak tadmogatasa. Ezen
vallalkozasok vezetésének ataddsa a most kovetkezd Ot-tiz évben aktudlis, és a folyamat
sikeres menedzselése létfontossagi ahhoz, hogy a Kozép-dunantili régié megérizhesse
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versenyképességét. Ennek érdekében tudashordozd partnerekkel egyiittmiikodve ¢és
vallalkozo6i tapasztalatokkal kiegésziilve nyujtunk szakmai tdmogatast.

Kiemelt programok

Minden héten iizlet! exportfejlesztési programsorozat — Folytatas? IGEN!

Folytatjuk a mult év tavaszan elinditott ,Minden héten iizlet!” exportfejlesztési
programsorozatunkat a Kiilgazdasagi Attasé halozat kdzremiikodésével.

A bemutatkozoé relaciok: Ausztria, Baltikum orszagai, Esztorszag-Lettorszag-Litvéania;
Szerbia-Szlovénia-Horvatorszag, Dania-Finnorszag; Svédorszag; Svajc-Franciaorszag-
Olaszorszag; Belgium-Hollandia; Lengyelorszag.

Magyar-osztrak fémipari-gépipari nemzetkozi iizletember-talalkozo

A szektoralis nemzetkozi talalkozora 2021. marciusban keriil sor, egyiittmiikodésben az
osztrak EEN halozattal, bécsi magyar Nagykovetséggel, budapesti osztrak Nagykovetséggel
¢s az EEN magyar halézattal.

Vamiigyi informacios napok

Negyedévente szerdanként megadott, aktualis témakorokben tartunk szakmai workshopokat
egylttmiikodé partneriinkkel a VIASZSZ-szal. Az els6é eldadéasra 2021. februar 21-én kertil
sor, témakorok: BREXIT, EKAER, jovedéki valtozasok.

Kommunikacié

A kamara ¢s a hal6zat nagyobb lathatosagat kiemelten fontosnak tartjuk, hiszen ez biztositja
a vallalkozasok informalasat az elérhetd szolgéltatasok korérél. Szdmos promodcios
rendezvényt tartunk annak érdekében, hogy az Enterprise Europe Network név a vallalkozok
szamara egyet jelentsen az informacidval, a fejlddéssel, a segitségnytjtassal.

Gazdasag és kereskedelemfejlesztés

Fokuszban az iizleti kozosségek, szakmai miihelymunkak — Ertéket teremtiink!

FMKIK gazdasag- ¢és kereskedelemfejlesztési tevékenysége terén kapcsolatokat teremt a
megyei vallalkozok, az 4llami és regionalis kozigazgatasi intézmények, a kiilfoldi kamarak és
az lizleti partnerek kozott. A kamara az elmult évek soran kiépiilt piaci szereplékhoz fiz6do
kapcsolataival, a megszerzett gazdasagi és piaci ismereteivel segitséget nyljt a gazdasag
szerepl6i szamara. Kifejezésre juttatja a megyei gazdasag érdekeit és kéréseit, valamint
fejleszti vallalkozasaink egyiittmiitkodését belfoldon és kiilfoldon

Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram GINOP1.1.2-VEKOP17-2018-00001

Vallalkozz tudatosan! - Fejlessze vallalkozasat egy éven at téritésmentesen!

A mult évben utjara inditott Vallalkozéi Mentorprogram olyan fejlédni kivand termeld
vallalkozasok vezetOihez szo6l, akik motivaltak és elkotelezettek a vallalkozasukban kitizott
céljaik mellett, mindemellett szivesen igénybe vesznek tanacsokat tapasztalt
mentorvallalkozasoktol, valamint online tananyagbdl allé csomagot beszallito-fejlesztési vagy
exportfejlesztési teriileteken.

A projektbe orszagosan 60 beszallitoi és 40 kiilpiaci mentor keriilt kivalasztasra. A beszallitoi
mentoraltak szama dsszesen 240, a kiilpiaci mentoralt vallalkozasok szama is 240.

Ez azt jelenti, hogy megyénként 12 kiilpiaci és 12 beszallitoi mentoralt vallalkozéas kezdte
meg a programot 3 beszallitoi és 2 kiilpiaci mentorral.
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Kik a mentorok Fejér megyében?
1. kiilpiaci mentoralas terén:
Videoton Holding Zrt., PCE Pelleting Consumables Europe Kft.
2. beszallitoi mentoralas terén:
Brunswick Bowling Magyarorszag Kft., Fiers Mechanika Kft., Simon Plastics Kft.

2021. évi folytatas

Beszallitoi és kiilpiaci alprojekt

A projekt keretén beliil 2021 tavaszatol lehetdsége lesz minden mentoralt vallalkozasnak tn.
egyéni tanacsadason is részt vennie. Ezeken a konzultaciokon lehet6ség lesz a felkinalt
tanacsadodi szolgéltatas sziikség szerinti igénybevételére (maximum 6*90 perc). A csoportos
mentoralasok végeztével az elhangzottak, az egyéni tanacsadasok és a vallalkozoi e-learning
tananyag segitségével elkésziti minden mentoralt a sajat vallalkozasra szabott beszallitoi
fejlesztési tervét, majd ezt egy Un. beszallitoi fejlesztési terv kiértékelé személyes
konzultacion (1 alkalommal, 1,5 6raban) atbeszélik a szakértével/mentorral.

Zarorendezvény
A megyei zarorendezvény a tervek szerint mindkét alprojekt esetében 2021 nyéar elején keriil
megrendezésre.

Uj alprojekt: pénziigyi e-learning és tandcsadas

2021-ben a mar két futd (beszallitoi és kiilpiaci) témateriiletek mellett egyéni tanacsadasi
szolgaltatas indul, a pénziigyi e-learning és tanacsadasi szolgaltatas.

Ennek sordn lehetdsége lesz az érdeklddd vallalkozdsoknak kapcsolddni egy online
elvégezhetd pénziigyi vallalkozasi szemléletformalast segité programra. Az alprojektre
jelentkezd vallalkozdsoknak lehetdsége lesz személyre szabott pénziigyi tandcsadason vald
részvételre. A pénziigyi szemléletformaléds célja, hogy a kkv-k minél szélesebb korét elérve
adjon 4t olyan ismereteket, amelyek hozzdjarulnak a vallalkozasok tudatos finanszirozasi
dontéseihez, a megfeleld finanszirozasi eszk6zok bevondsdhoz, egy fejlett pénz- &s
tokepiachoz, ezzel tamogatva a gazdasagi novekedésiiket. A vallalkozasok hozzaférhetnek
azokhoz a szemlélteté, gyakorlati pénziigyi ismeretek bdévitését célzo e-learning
tananyagokhoz és online oktatd videdkhoz, amelyek segitségével a vallalkozasok tudatosabb
pénziigyi dontéseket hozhatnak. A részprojekt soran orszagosan legalabb 1500 vallalkozasnak
kaphat lehetdséget pénziigyi tanacsadasra.

Uzleti kozosségek, szakmai miihelymunkak alakitasa

C¢l a mentorprogramba bevont vallalkozoi csoportok megtartasa a projekt utan is, valamint
tovabbi szakmai és egyéb érdekkor szerint 1étrehozott munkacsoport, klub kialakitasa: Export
klub, Beszallitéi klub, HR klub, Ertékteremték klubja, Vamiigyi klub.

Vallalkozasok miikodését érintd, valtozasokkal kapcsolatos gazdasagfejleszto
tajékoztato rendezvények — fokuszban a versenyképesség

A gazdasagfejlesztd rendezvények célja a vallalkozoi kor tajekozottsaganak novelése, aktualis
informaciok kozvetitése, a gazdalkodo szervezetek piaci alkalmazkodéasanak elésegitése.

F6 témakorok 2021-ben: exportdsztonzés, kiilpiacra 1épés, exportfinanszirozas.
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Rendezvényszervezés

Kamarank, a COVID-19 jarvény, illetve a kapcsolodd korlatozo intézkedések okan, a
rendezvények terén, a 2020. évi tényszamok mérsékelt novelését tervezi a 2021-es tizleti
évben. 700-750 rendezvény megtartasat tervezziik 2021-ben: a szakképzés, felnéttképzés
mellett fokuszban a jogszabalyvaltozasok, exportdsztonzés, szakmai klubok mikodtetése,
vallalkozova valas tamogatasa, tanacsadasok. A kiilonféle programokat az egyes
szakteriiletek, folyamatok tizleti tervezésénél részletezziik.

A pandémia alakuldsa befolyasolhatja a rendezvények szamat: a kormanyzati korlatozasok
okan lehetnek olyan programok, amelyeket nem tudunk megtartani, azonban ahol relevans,
online platformra helyezziik.

A kamara rendezvényszervezési tevékenysége, amelyet az ligyintézé szervezet Onalld
folyamatként kezel, kapcsolodik egyrészt a kamarai torvénybdl adodo feladatrendszerhez,
masrészt magaban foglalja az onként vallalt szolgaltatasok korét. A kamarai rendezvények
célja a vallalkozoi kor tajékozottsaganak novelése, aktualis informaciok kozvetitése, a
gazdalkodo szervezetek piaci alkalmazkodasanak elésegitése.

Osszedllitisra keriilt az FMKIK 2021-2024. idészakra vonatkozé gazdasagfejlesztési
stratégiai célrendszere. E célrendszer mentén keriilnek megtervezésre a 2021. évi programok
és akciok, melyek 5 focélhoz, ezen beliil 14 stratégiai célhoz kapcsolodnak.

A 2021-es iizleti évben kiemelten kezeljilk a gazdasag szereplivel és a kamarai tagsaggal
valé kapcsolattartast, melyben az un. tisztségvisel6i kornek €s az iigyintézd szervezetnek
meghatarozo szerepe van. A Kkapcsolattartast- és fejlesztést a kamarai rendezvények,
tzletfejlesztési akciok, mithelymunkak mellett a mar miikodé klubok ¢és tagozatok
gondozasaval, tovabbi tagozatok létrehozasaval valositjuk meg. Erdsitjiilk a kommunikaciot,
markansabban biztositjuk a kamarai programok nyilvanossagat mind online megjelenés
novelése utjan, mind pedig sajtokapcsolatainkon, egylittmiikodod partnereinken keresztiil.

Vallalkozdi igényeken és a kor elvarasain alapuld programokat illesztiink rendezvényeink
kozé. Hangsulyosan kezeljiik a kiilpiaci kapcsolatok fejlesztését, a jové generacidjanak
fejlédését szolgald programokat, a fiatalok vallalkozova valasanak tdmogatasat. Folytatjuk a
jogszabalyi tdjékoztatok szervezését, hangsulyt fektetiink a vallalkoz6i képzésekre,
tréningekre, tovabba segitjiik a vallalkozokat a piaci koriilményekhez valé alkalmazkodasban,
az online vallalkozoéi jelenlét kialakitasaban, fejlesztésében. A kamara tevékenységével és
programjaival kozremiikodik a palyaorientacio, a dudlis képzési rendszer és a felndttképzés
fejlesztésében.

A térség gazdasagi fejlodése érdekében, a kamara a vallalkozasok iizletfejlesztését,
nemzetkozi piaci jelenlétét tamogatja kiilonbozd rendezvényekkel, akciokkal, kiilonos
tekintettel a szomszédos orszagokra, a vallalkozoi szféra innovacios képességére és
tevékenységére. Meghatarozo szerepet tolt be a kdrnyezettudatos gondolkodas terjesztésében
a Gazdasag Hazaban, mint energetikai mintahazban tartandé rendezvényeivel.
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Rendezvénytipusok

1. Regisztralt vallalkozasoknak tartandé programok, torvényvaltozasokkal kapcsolatos
tajékoztaté rendezvények: Adozas, pénziigyi €s hiteltanacsadds, jogszabalyvaltozasok
E kor magaban foglalja
- folytatjuk az aktualis torvényvaltozasokhoz kapcsolddd tajékoztatd rendezvények
megtartasat:
- a gazdasagi kamarakrol sz6lo torvény modositasa kapcsan a kamara 2020-ban is
folytatja a torvényben meghatarozott szolgaltatasok téritésmentes biztositasat azon
gazdalkodok szamara, akik kamarai regisztraciés és hozzajarulas-megfizetési
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kotelezettségiiknek eleget tettek: csoportos és egyéni tanacsadas gazdasagi, pénziigyi,
adozasi, hitelhez jutasi kérdésekben.

2. Exporttevékenységet 0sztonzo, gazdasag- és kereskedelemfejlesztéssel osszefiiggo
kamarai, valamint Enterprise Europe Network akciok, iizleti partnerkeresés,
iizletember talidlkozok

- agazati és szektor-specifikus rendezvények generalasa;

- lzleti kapcsolatépitd programok, akcidk szervezése belfoldon és a hataron tul;
- relaciods tajékoztatok és konzultacids programok szervezése;

- kiemelt partnerség az Enterprise Europe Network irodakkal.

3. Villalkozéi szakmai tagozatok, klubok
- vallalkoz6éi szakmai tagozatokat szakmai klubokat miukodtetiink, a vallalkozoi
igényeket figyelembe véve bévitjiik azok korét;
- kiemelten kezeljiik az innovaciét, versenyképességet.

4. Szakképzés, palyaorientacio, mesterképzés, felnottképzés
A Szakképzés folyamatban részletezett tevékenységekkel 0sszefliggésben:
- kiemelten kezeljiik a palyaorientaciot;
- akozép- és fels6foku dudlis képzés fejlesztésében részt vesziink;
- agyakorlati képzohelyek ellenérzéséhez kapcsolodoan konzultaciokat tartunk;
- atanulok foglalkoztatdsaval Osszefiiggd szakképzési hozzajarulas elszdmolasanak
rendjérol, szakérté kozremitkodésével adunk tajékoztatast;
- szakképzési, képzési palyazati lehetdségekrol rendszeresen konzultaciot szerveziink.

5. Palyazati tanacsadas, palyazati projektek keretében vallalt programok
GINOP projekt megvalositasi idészakaban tajékoztatok, képzések szervezése,
egyuttmiikddések elmélyitése a célcsoportokkal és a partnerszervezetekkel.

6. A kamara tovabbi tevékenységeivel, folyamataival oOsszefiigg6, és a kamara
egyiittmiikodé partnereihez, szakmai szervezetekhez, egyéb partnerekhez kapcsolédo
rendezvények (testiileti iilések, GK szerkesztobizottsagi iilés, bels6 képzés, Kiilsd
partnerek rendezvényei)
- Testiiletek és tisztségviselok folyamathoz kapcsolddo programok megvalositasa;
- akamara egylittmiik6dd partnereivel 6sszefliggd rendezvények gondozésa;
- a Gazdasag Haza infrastrukturalis lehet6ségeinek hasznositasahoz kapcsolodoan,
részleges vagy teljes korii rendezvényszervezési szolgaltatas biztositasa, vevok igényei
szerint.

7. Fejér Megyei Békélteto Testiilet miikodtetése
A békéltetd testiilet, mint a teriileti gazdasagi kamarak mellett miikodé fiiggetlen testiilet
ilései, targyalasai, egyéb kapcsolddd programok.

A szakteriiletek kozotti, munkatarsi egyiittmtikodést, a gondos projekttervezéssel, a team-
munka és a kommunikacié fejlesztésével tessziik hatékonyabba. Fontosnak tartjuk, hogy a
rendezvényszervezési szolgaltataisok mindségben is olyan termékek legyenek, amelyek
tagsagmegtartd ¢és tagsagtoborzd erdvel birnak, ezaltal novelik a kamara ismertségét,
elismertségét.
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Tanacsadasi szolgaltatas

A gazdalkodd szervezetek piaci alkalmazkodasanak eldsegitését célzo tandcsadési
szolgaltatasi rendszert a kamara a vallalkozoi igények és a rendelkezésre alld forrasok alapjan
alakitotta ki és fejleszti. A tanacsadasi szolgaltatas egyrészt az altalanos vallalkozoi igényeken
alapul, masrészt a testre szabott — az tigyfél egyedi igényein alapuld - szolgaltatasi kor
biztositasara sszpontosit.

2021-ben fokuszba helyezziik a vallalkozoi egyéni igényeken alapulé, komplex személyes
tanacsadast, legyen szé kezdd vallalkozokrol, vagy mar miikodé egyéni, ill. tarsas
vallalkozasokrdol. A cégre szabott tanacsadast kiilsé szakérték bevondsaval tervezzik,
emellett a kamara munkatarsai is rendelkezésre allnak szakteriiletiik szerint.

A tanacsadasi szolgaltatasi rendszer magaban foglalja a téritésmentes egyéni, ill. csoportos
tanacsadasi formak, valamint a téritéses tanacsadasi szolgaltatasok mellett, az arbevételt
biztositd személyre szabott tanacsadast is.

A téritésmentes tanacsadasok kore:

A kamarai nyilvantartasba bejegyzett gazdalkod6 szervezetek részére kotelezéen nyujtando
téritésmentes kamarai alapszolgaltatasként csoportos tanacsadasokat szerveziink: gazdasagi,
pénziigyi, adozasi, hitelhez jutasi kérdésekben.

A kamaranal téritésmentesen igénybe vehetd tanacsadasi szolgaltatasainkat fejlesztjiik:
egyrészt szakértOk bevondsaval bovitjlik a tandcsadasok korét, mdasrészt munkatarsaink
iIsmeretbdvitéssel,  informacioszerzéssel,  proaktiv  gondolkodassal  hozzéjarulnak
érdekhordozoink, partnereink mindségi kiszolgalasahoz.

A regisztralt gazdalkodoknak a jogszabalyvaltozasok kapcsan szervezett tdjékoztatokat
konzultacios lehet6séggel, cégre szabott tanacsadassal Kkiegészitve szervezziik annak
érdekében, hogy a gazdalkodd szervezetek megvaltozott jogszabalyi és gazdasagi
kornyezethez valo alkalmazkodasat elésegitsiik.

Kiemelt figyelmet forditunk az izletfejlesztési tanacsadasra, EU-s vallalkozoi és
kiilkereskedelem-technikai tanacsadasra, pénziigyi- és hiteltanacsadasra, a gazdalkodo
szervezetek innovacios tevékenységét, versenyképességét eldsegitd tanacsadasra, a
palyazatokkal kapcsolatos aktudlis informaciok kozvetitésére, az FMKIK-ndl regisztralt
vallalkozasoknak és a kamara onkéntes tagjainak egyarant.

A szakképzési tanacsadast, palyaorientacios tanacsadast a szakképzési torvény, valamint a

vonatkozd jogszabalyok, elbirasok felhatalmazéasai alapjan, az iskolai rendszerd
szakképzéshez kapcsolddoan végezziik.
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A kamara partnereivel valo kapcsolattartas

A stratégidban megfogalmazott alapelvek ¢és az ebbdl kovetkezd célok megvalositasa
érdekében a partnerkapcsolatok proaktiv gondozasa a folyamat célja. Példaértékiick a kamara
gazdasag- ¢és kereskedelemfejlesztés érdekében milkodtetett haldzati, kormanyzati,
onkorményzati, kozigazgatasi, civil szervezetekkel kotott, valamint szakképzési,
felnottképzeési €s tudashordozo intézményekkel apolt kapcsolatai, egyiittmiikodései.

A kamara kulcsfontossagi partnerei: mindazon, kamarankkal egyiittmiikodo testiiletek,
szervezetek, intézmények, melyek stratégiai céljaink, a kamara jOvOképének
megvalositdsdban  munkankat  tevékenységiikkel, szakmai tandcsaikkal, palyazati
partnerséggel jelentés mértékben segitik; és/vagy, melyeknek sajat céljaik eléréséhez
kamarank nytjt tAmogatast.

Egyiittmiikodés onkormanyzatokkal

A jovOben is fontos a kamara szamara a helyi és megyei Onkormanyzatokkal Kialakult
kapcsolatok megovasa, a kapcsolatok szorosabba tétele, informacidcsere az FMKIK ¢és az
onkormanyzatok kozott a megye gazdasagtejlesztése érdekében.

Tudashordoz6 intézmények

Kamarank szoros kapcsolatot apol a tudashordozé intézményekkel, tobbek kozott Obudai
Egyetem Alba Regia Miszaki Kar, Kodolanyi Janos Egyetem, Dunafjvarosi Egyetem,
Pannon Egyetem, Budapesti Corvinus Egyetem Székesfehérvari Campusa intézményekkel,
valamint a Pazmany Péter Katolikus Egyetemmel.

Az intézmények vezetdi részt vesznek a kamara altal szervezett foglalkoztatasi forumokon,
gazdasagi konzultacidkon.

Személyes egyeztetéseket folytat a kamara vezetése az intézmények vezetdivel az
egyuttmiikodési lehetéségek feltérképezése és a konkrét egyiittmiikodések egyeztetése
céljabol.

Pénzintézetek
A kamara miikodéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolodéan a pénzintézetekkel vald
kapcsolattartas segiti a vallalkozasokkal, gazdalkodasokkal valo egyiittmiikodést.
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Emberi eréforras-gazdalkodas

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintézd Szervezetének 2021. évi atlagos
statisztikai 1étszam terve 32 £6, mig a jogi 1étszam terve 34 £6, 2 f6 munkavallalonk Csed-ben,
illetve Gyed ellatasban részesiil. 2021. évben a szakképzési programfeladatok végrehajtasa
érdekében 5 £6 0j munkatarsat foglalkoztatunk.

Az Ugyintézé Szervezet munkatarsainak alkalmazisa a gazdasagi kamarakrol szolé torvény
¢és egyéb jogszabalyok altal a teriileti kereskedelmi és iparkamarak hataskorébe utalt feladatok
megvalositisa érdekében torténik. Az Ugyintézd Szervezet munkatarsai szolgaltatasokat
biztositanak a gazdalkodo szervezetek szamara, iizletviteli tanacsadast végeznek és az allami
forrasokbol, valamint a palyazati forrasokbol megvalosuld projektek/szolgaltatasok feladatait
teljesitik.

Kotelezo foglalkoztatast irnak el6 a Magyar Kereskedelmi €s Iparkamaran keresztiil 1étrejott
tamogatasi/vagy kozremikodoi szerzOdések (statuszszam szerint, és altalaban ehhez
kapcsolodik a normativ tdmogatas) - ezen esetekben lehetdség van a bér és jarulékok
elszdmolasara. Az elmult idészakhoz képest a ,kotelez6” foglalkoztatds bdviilt, korabban
egyes szakképzési feladatoknal — kiilsé szakértd bevonasaval — megbizasos jogviszonyban is
lehetett a feladatot teljesiteni, amelyet a tdmogatasi szerz6dés mar nem engedélyez.

A szakképzés teriiletén — allami forras tdmogatdssal - stratégiai koordinator (szakképzési
igazgatoi), dualis képzési tanacsadoéi, palyaorientacios tanacsadoi, palyaorientacios
adminisztratori, vizsgadelegald referensi, gyakorlati oktatoi referensi, félstatuszu munkaerd-
piaci referensi, félstatuszi mestervizsga referensi és félstatusza ISZIIR referensi munkakor
betodltése kotelezo.

A tovabbi allami feladatok teljesitésénél teljes munkaidds, vagy részmunkaidds foglalkoztatas
keretében ,.kotelez6” békéltetd testiileti ligyintézdt és a Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv
mikodtetéséhez adminisztrativ munkatarsat alkalmazni.

Munkaprogram szerint ugyancsak foglalkoztatunk az Enterprise Europe Network irodankban
¢és a Horizon 2020 programfeladathoz kapcsoléddéan munkatarsakat.

Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2021. évi képzési terve

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintézé Szervezete az 2021. évi iizleti
tervezéssel egyidejiileg elkészitette a munkatarsak 2021. évre vonatkozd képzési tervét. A
munkatarsaknak az el6z6 évekhez hasonldan lehetdséglik lesz a kamaraban szervezett
képzéseken, oktatasokon, a munkakoriiket érint6 egyéb programokon részt venniiik.

Tervezett képzéseink:

Iranyitas teriiletén:

Az Integralt Iranyitasi Rendszer (IIR) sikeres miikodtetése, folyamatos fejlesztése érdekében
tobb alkalommal terveziink képzéseket, konzultacidkat az Ugyintéz8 Szervezet részére.
Minden ) munkavallal6 a munkaviszony megkezdésekor a mindségiligyi vezetd és a KIR
vezeté altal ISO felkészitésben részesiilnek. A munkatarsak évente munkavédelmi és
tizvédelmi oktatason vesznek részt.

Enterprise Europe Network tréningek:

Az Enterprise Europe Network Ko6zép-dunantuli régio iroddjahoz tartozé munkatarsaknak
lehetéségiik lesz briisszeli és hazai konferencian, tovabbképzésen valo részvételre.
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Gazdasagi és human teriileten:
Az e teriileten dolgoz6 munkatarsak az addzassal, munkatiggyel, tarsadalombiztositasi
kérdésekkel foglalkoz6 adoklubos el6adasokon vesznek részt.

Szakképzés teriiletén:

A szakképzési tevékenységet végzO kollégak az MKIK altal szervezett felkészitokon,
tovabbképzéseken, mas szakképzési konferencidkon bdvitik ismereteiket. A kiilonb6zo
programfeladatokon dolgoz6é munkatarsaknak az MKIK altal meghirdetett képzéseken és
vizsgédkon - a MKIK-kel kotott tdmogatasi szerzodés alapjan - kotelezé a részvétel, és a
sziikséges szakmai vizsga letétele, ellenkez6 esetben a munkaltatd a munkatars
munkaviszonyat megsziintetheti.

Informatika teriiletén:
Az informatikai hattér sikeres miukodtetése, folyamatos fejlesztése érdekében tobb
alkalommal terveziink képzéseket, konzultaciokat az Ugyintézd Szervezet részére.

Egyéb teriileten:

Az okmanyhitelesitéssel, kamarai regisztracioval, Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv
munkajat tamogatd tigyintézéssel, Széchenyi Kartya tigyintézéssel foglalkozo munkatarsaink
az MKIK, KA-VOSZ éltal szervezett tovabbképzéseken vesznek részt.

Palyazatok

Az FMKIK Integralt Iranyitasi Rendszerén beliil dokumentaltan kisérjiik figyelemmel a
palyazati munkéank eredményességét.

Palyazatok felkutatasa, fenntartasa

Az FMKIK szamara a palyazatfigyelés 2021-ben folyamatosan torténik. A palyazati
lehetoségek felkutatasaban kiils6 segitséget nyujtanak egyiittmiikodé partnereink, az
Econoserve Palyazati Kft., valamint a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt.

Palyazati tanacsadas

Személyes palyazati tanacsaddsunkat szintén az Econoserve Palyazati és Uzleti Tanacsado
Kft-vel, illetve a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt-vel egyiitt végezziik.

Az Europai Bizottsag tervei szerint 2020 utan a kohézids politika keretét 10%-Kal,
Magyarorszag és Lengyelorszag esetében a maximalis 24%-kal csokkentenék. A kozvetlen
briisszeli forrasokat (Horizon Europe) emellett 20-30%-kal novelnék. A valtozas a
jelenlegihez képest 5,7 millidrd Euroval kevesebb forrast eredményezne Magyarorszagnak. A
Bizottsag tovabbi terve a tagallami Onrész mértékének novelése, az eldleg kifizetések
csokkentésével egy idSben torténik. Atrendeznék az alapokat: a kohézios alapot 46%-kal
csokkentenék.

A Bizottsag javaslatai tobb ponton is ellentétesek a magyar allasponttal. Magyarorszag célja
2030-ra nettd befizetové €s Eurdpa legélhetdbb orszagava valni. Ehhez radikalisan novelni
kell a kkv szektor innovacios képességét, fejleszteni kell a felsboktatasi 6koszisztémakat, az
informaciés technologidkat, radikalisan novelni kell a meghataroz6 magyar vallalatok
gazdasagban betoltott szerepét, amit a 2019-ben megjelent KKV Stratégia alapoz meg.
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Események

A gazdasag szerepldi szamitanak az eszkdzbeszerzési palyazatok 0jboli kiirasara, az Ipar 4.0
tamogatasok folytatasara. Ezek megjelenését figyelemmel kisérjikk és palyazati tajékoztatd
rendezvény keretében felhivjuk rajuk az érintettek figyelmét. Elkezdjiik a vallalkozasok
felkészitését a kovetkezO 7 éves unids tamogatési ciklusra, melyben varhatéan eldtérbe
keriilnek a kombinalt palyazati forrasok és kedvezményes hiteltermékek. A Kormany kevés,
de nagyméretli operativ programok és prioritasok kidolgozasara torekszik. Az Europai
Bizottsag javaslata szerint Magyarorszag 17,9 milliard eurd kohézids forrast hasznalhat fel
2021-2027 kozott, ami 5,7 millidrd eurds csokkentés a 2014—2020 kozotti idészakhoz képest,
mikdzben az orszag agrartdmogatasi kerete is zsugorodna az unids koltségvetésbe iranyulod
befizetése emelkedésével egyidejiileg.

Az Enterprise Europe Network Iroda és az FMKIK munkajaban el6térbe keriild innovécio
indokolja, hogy az innovaciot tamogatd, kdzvetlen briisszeli forrasbol finanszirozott Horizon
Europe keretprogram is ismertetésre keriiljon. Ennek érdekében tajékoztatdé rendezvényeket
szerveziink, ahol a résztvevOk informacidt szerezhetnek a palyazatokon torténd részvételi
feltételekrol, a palyazas modjarol.

COSME Szerzodés

Az Enterprise Europe Network tevékenységet a COSME Enterprise Europe Network (COS-
WP 2014-2-1) elnyert palydzati tdmogatds keretében, 2015-2021 évekre sz616
keretprogramban, konzorciumi partnerségben végezhet;jiik.

INNO HUN 2017-18

Az INNO HUN 2020-21 szerz6dés munkaprogramja benyujtasra és valtoztatas nélkiil
elfogadasra keriilt. Az ennek keretében nytjtott innovacids tanacsadoi szolgaltatas tovabb
folytatodik.

KEHOP

Az FMKIK 2021 sordn palyazat elOkészitését ¢és benyujtasat tervezi a KEHOP
¢épiiletenergetikai fejlesztéseket tamogato kiirasahoz.

Modern Vallalkozasok Programja — Vallalkozz digitalisan!

A 2016-2017. évben megvalositott , Infokommunikacidos motivacios, szemléletformalo és
kompetenciafejlesztd program kkv-knak” GINOP-3.2.1-15-2015-00001 azonositészamu
kiemelt projekt folytatasaként, 2018-2019-ben is, és 2020-2021-ben is — immar a III.
szakaszban - a teriileti kamarak bekapcsolasaval valosul meg a vallalkozasok digitalis
szemléletformalasanak tamogatasa.

A korszerli infokommunikacios eszkozok, megoldasok, szolgaltatdsok haszndlata ma mar
nélkiilozhetetlen a vallalkozasok versenyképességéhez, legyen sz6 barmelyik dgazatrol. Az 0j
informatikai alkalmazasok hasznalatanak 6szténzése, az altaluk elérheté elényok bemutatasa
és a korszerli megoldasok iranti igény felkeltése mind hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a
programban résztvevd kkv-k  versenytarsaiknal hatékonyabban, eredményesebben
miikddhessenek a hazai és kiilfoldi piacokon egyarant, és ledolgozzék a digitalizécié teriiletén
1év6 hatranyukat.

A Magyar Keresekdelmi és Iparkamara koordinalasaval megvalosuld projektben kamarank is
1ész vesz.
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2021. évben a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2 programot szervez — amennyiben
lehetséges, személyes részvétellel. Ha a pandémia miatt korlatozé intézkedések keriilnek
bevezetésre, a 2021-re tervezett 2 programot online platformon rendezziik.

Infrastruktura

Az Infrastruktura folyamat a Gazdasag Haza épiiletének és az abba beépitett 6sszes technikai
eszkoz, gép, rendszer miiszaki allapotanak fenntartdsara, karbantartatdsara, javittatasara,
cseréjére, ill. ezek tervezésére iranyul. E mellett a kozlizemi fogyasztasok, eszkoz és
tisztitoszer felhaszndlas folyamatos feliigyelete, nyomon kdovetése ¢és dokumentaldsa is
feladat.

Célja a koziizemi fogyasztasok szinten tartdsa, a tisztitoszer felhasznalas ésszerti csokkentése,
¢s az ¢épiilet alacsony koltségen torténd miikddtetése, a munkakomfort, rend és tisztasag,
megtartasa, novelése mellett. A feladatra éves karbantartdsi terv késziilt, amelynek nyomon
kovetése folyamatos.

2020-ban a pandémiara tekintettel a tisztitoszerek mennyiségét és tipusan moédositottunk,
2021-ben is folyamatosan figyelemmel kovetjiikk a jarvanyveszély alakulasat, és a sziikséges
beszerzéseket, feladatokat megszervezziik, hogy az épiiletben gocpont ne alakulhasson ki.

A kamarak részére megnyilik egy KEHOP palyazati lehetdség. A kamara egyik 2021-es
feladata, hogy ennek segitségével, a korabban sikeresen lezart energetikai palyazat utan
tovabbi energia megtakaritist eredményezd fejlesztésre nyerjen palydzati pénzt, és
folytatodjon a kamara épiiletének, a Gazdasag Hazanak tovabbi modernizalasa.

Informatika
Halozatfejlesztés

Az online tartott rendezvények is megkdvetelik a stabil, gyors internet kapcsolatot, igy az
Internet kapcsolat fejlesztése sziikségessé valik. Az Ujabb technoldgiai trendeknek, és
hasznalati igényeknek megfeleléen gyorsitani tervezziikk a meglévé WIFI haldzatot Gjabb
szabvanyra valo attéréssel. Ezzel javulna az épiileten beliili mobilitas és csokkenne a
vezetékes kapcsolatok igénye.

IT és adatbiztonsag

Az FMKIK korszerii eszkozoket hasznalva folyamatosan fejleszti az IT biztonsagi
infrastrukturajat, szoftvereit. A munkatarsak részére az aktualis biztonsaggal kapcsolatos
informaciokat eljuttatja.

Célul tlizziik ki a meglévd technologidk hasznédlata mellett a mobil eszkdéz menedzsment
erositését, valamint a titkositas szélesebb korben vald hasznalatat.

Microsoft 365, Teams és a hozza kapcsolodo funkcidok kihasznalasa

Az FMKIK a 2020-as évben kezdte hasznalni a Microsoft 365 szolgaltatasban elérheté Teams
rendszert.

- esemény szervezés — a kiillonbozo jellegli online események szervezéséhez sziikség
van a rendszer Uj funkcidinak megismerésére
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- csoportmunka — fejlesztési lehet6ség, hogy csoportok kialakitasaval lehetdség van az
egyes projekteken a Teams rendszerrel dolgozni

- kommunikacié — a rendszer lehetévé teszi a hang és videodhivasokat munkatarsak
kozott is, ezzel is segitve a mobilitast

Kiils6 partnerek technologiai fejlesztéseihez csatlakozas

Postai technolégiavaltas
A posta folyamatosan elektronizalja elérhetd szolgaltatasait, amik segitségével a
levélforgalom nyomkdvetése korszertisodik:

- elektronikus feladéjegyzék: EFJ; és e-Atvétel

Partner- és rendezvénykezel6 rendszer

Az iizleti igények kiszolgéldsara olyan megoldas bevezetése a cél, amely a napi munkavégzést
segiti a partnerek és rendezvények kezelésének teriiletén. A megoldas segit automatizalni tobb
kézzel végzett miveletet, ezzel gyorsitja és atlathatobbd teszi az egyes események
megszervezesét.

E-ligyintézés, iratkezelés

Az e-ligyintézési torvénynek megfeleléen a kamardknak is elérhetévé kell tenniiik
szolgéaltatasaikat elektronikusan. Ez jelenleg is tobb szakrendszer esetén biztositott, azonban
ezeket tovabbfejleszteni sziikséges. A rendszer segitségével a szakrendszerek képesek lesznek
kommunikalni a vallalkozasok cégkapujan keresztiil.

A 2021-as évtdl a békéltetd testiilet is hasznalja a kormdnyzati rendszer altal biztositott
hivatali kaput az tigyfelekkel val6 kommunikaciora.

A kozpontilag fejlesztett szakrendszerek

Az orszagosan egységes szakrendszerek funkciojanak véleményezése, fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa:

- KAMREG rendszer

- KIVREG ¢épitdipari regisztracios rendszer

- ISZIIR szakképzési rendszer

- E-TUS —egyéni vallalkozok tajékoztatasahoz hasznalt rendszer

Székesfehérvar, 2021. marcius 09.
Sipos Eva s.k.
fotitkar
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A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2021. évi koltségvetése

Tagdijbevétel

2021. évre 25 millié Ft tagdijbevétel tervet allitunk be. A gazdasagi kamarakrol szolo 1999.
évi CXXI. torvény 34/A § (3) bekezdés alapjan a kamara tagjai a targyévi, befizetett kamarai
hozzajarulast a tagdijbol levonhatjak. Az FMKIK a 2021. 1l. féléves tagdijszamlazasnal vonja
le az 5.000,-Ft Osszegli kamarai hozzajarulast. Ez megilleti azokat a kamarai tagokat is,
akiknek a vallalkozas székhelye nem FMKIK illetékességii (Fejér megyén kiviil, vagy
Dunaujvarosban van a gazdalkodoé szervezet székhelye).

2021. évre a kozponti forrasokra mindosszesen 179,9 millié Ft bevételt terveziink.

Az egyes tevékenységeknél a részletezést is megadjuk, az alahuzassal jelolt osszegek,
amelyek a kdzponti forrasok kozott szerepelnek, mint ,,f60sszegek”.

Az FMKIK a szakképzés feladatainak ellatasara mindosszesen 117,2 millio Ft
tamogatasban részesiill a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaran Kkeresztiil. Egy
tamogatasi szerz6dés keriilt alairasra, amelyben minddsszesen 10 szakképzési programfeladat
teljesitését hataroztak meg. A szerzddésben valamennyi feladathoz rogzitésre keriilt a
teljesitendd indikator és a feladat finanszirozéasat biztosité forint normativa: mennyi forrést
fordithatunk bérkoltség ¢és kozterhek finanszirozdsara, szakértdi, megbizasi dijakra,
kozlekedési kiadas finanszirozasara, mikodési koltségekre, anyagkoltségre, hirdetésre stb. A
szakképzési feladatok ellatdsidra kapott allami forrds Osszegét aldhuzassal jeloljik a 10
szakképzési projekt tamogatasi bevételi tervként, az alabbiak szerint.

v' A dudlis képzési tanicsadéi halézat miikodtetésére éves szinten 44,6 millio Ft
bevételt terveziink. A dualis képzési tanacsadd kozremiikodik a tamogatott szakképzési
munkaszerzOdésekkel, valamint a dualis képzéhelyek nyilvantartasba vételével,
mindsitésével és hatdsagi ellendrzésével, tovabba a szakképzési munkaszerzodések
elterjesztésével, a szakképzési munkaszerzédések, valamint a tanuldszerzodéses és az
egylittmiikodési megallapodasos rendszer miikodtetésével kapcsolatos tanacsadas,
tajékoztatds feladatainak végrehajtdsaban; a dualis képzohelyek nyilvantartasba
vételének, mindsitésének ¢és hatosagi ellendrzésének vonatkozasdban az iskolai
rendszerli szakképzésben részt vevd tanulok szakiranyu oktatdsival Osszefiiggden. E
feladathoz kapcsolodoan végezziik az ellendrzésben részt vevd kamarai szakért6k
felkészitését, vizsgdjanak szervezését €s lebonyolitasat, tovabba a képzd szervezetek
jogi, pénziigyi felkészitését. A tamogatasi szerzédés a dualis képzési tanacsadok
munkabérét, a kozterhek, a tanacsadashoz és az ellendrzéshez szorosan kapcsolddod
utazasi koltségek, ¢és egyéb feladatellatdshoz kapcsolodd miikodési kiadasok
finanszirozasat biztositja.

v Szakmai vizsgadelegalasra éves szinten bevételi terv 2,9 millié Ft. Szakmai vizsgak
vizsgaelnoki, tagi ¢és vizsgafeliigyel6i delegalasaval kapcsolatos feladatok és az ehhez
kapcsolodd adminisztracios feladat ellatdsa, koordindlasa, a delegald program
mikodtetése, komplex szakmai vizsgarendszer el6készitése és bevezetése.

v’ Palyavalasztasi, palyaorientaciés tevékenység végzésére ebben az évben
mindosszesen 24,9 millio Ft bevételi tervet allitunk be a koltségvetésbe. A tamogatasi
szerz6dés kotelezéen 2 f0 munkaviszony keretében 1étrejové palyaorientacios
tanacsado foglalkoztatasat irja el6, tovabba a szerz6dés lehetdséget ad palyaorientacios
adminisztrator foglalkoztatasara is.

v SZKTV és OSZTV feladatokhoz kapcsolodoan a timogatasi bevételi terv 4,2
millio Ft. A feladat egyrészt a megyei Szakma Kival6 Tanuldja Verseny elokészitését,
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szervezését, lebonyolitasat jelenti: 416 {6 részvételével szamolva 2,3 millio6 Ft
timogatast biztosit a szerz6dés. Masrészt az orszagos szakmai versenyek el6dont6jének
szervezéséhez, lebonyolitasahoz kapcsolodik: 440 f6 utaztatasat kell megszervezni a
Szakma Sztar Fesztivalra kisérokkel egyiitt, a didkokat ti csomaggal ellatni, és erre a
feladatra 1,9 milli6 Ft allami forrast biztosit a szerzdés.

Fejér Megyei munkaerdpiaci egyezteto testiiletek programfeladat ellatasara és 1
fo félstatuszi, felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezé6 munkaerdpiaci referens
foglakoztatasara 4,7 millio Ft allami tamogatas all rendelkezésre. Feladat a megyei
munkaerdpiaci egyeztetd kerekasztal ¢és a megye huzddgazataiban dgazati
munkacsoportok miukodtetése a helyi gazdasagi fejlédés iranyainak megfeleld
szakképzés és felnéttképzés munkaerdpiaci relevancidinak elGsegitésére; megyei
vonatkozasu elemzések, kutatdsok bemutatasa Fejér megye meghatarozo agazataiban.
Mesterképzés és mestervizsgaztatas végzésére ebben az évben bevételi terviink: 15
millié Ft, ez a kozponti forras tAmogatasi bevételben szerepel. Szerzddés szerint 30 6
mestervizsgara vald felkészitését és mesterképzését végezziik, a résztvevok onrészt
fizetnek; 84 ezer Ft/f6 Osszegben. Az 0Onrészb6l képz6dd bevételt az , egyéb
szolgaltatasi bevételek” kozé tervezzik. A tdmogatasi szerzddés kotelezden egy
félstatuszu foallast mestervizsga referens foglalkoztatasat irja elo.

Internet alapu szakképzési integralt informacios rendszer (ISZIIR) miikodtetése,
tovabbfejlesztése: e feladatra a tdmogatasi szerz6dés 2,4 millié Ft pénziigyi forrast
biztosit. Kotelezd 1 f6 félstatuszu alkalmazott foglalkoztatasa. A szerzodés
bértamogatésra és kozteher finanszirozasra biztosit 4llami forrast.

Stratégia- és koncepcioalkotas: e feladatra a timogatasi szerz6dés 8,7 millié Ft
forrast biztosit. A tamogatasi szerzddés a feladat ellatasahoz kapcsolédd human
eréforras finanszirozasat biztositja: 1 f6 féallast alkalmazott foglalkoztatasat irja eld.
Gyakorlati oktatéi képzés és vizsgaztatas végzésére ebben az évben bevételi terviink:
7,1 milli¢ Ft, ez a kozponti forrds tdmogatasi bevételben szerepel. Szerz6dés szerint 24
f6 gyakorlati oktatd felkészitését és vizsgaztatasat végezzik, a résztvevok oOnrészt
fizetnek; 22,8 ezer Ft/f6 Osszegben. Az o6nrészbdl képzédé bevételt az ,, egyéb
szolgaltatasi bevételek” kozé tervezzilk. A tdmogatdsi szerzédés kotelezéen egy
félstatusza foallasu mestervizsga referens foglalkoztatasat irja eld.

Agazati alapvizsgara delegalas ellatasira 2,7 millié Ft tamogatisi bevételt
terveziink. A tdmogatasi szerzddés kotelezOen egy félstatusza foallast jogviszonyban
vizsgadelegalo referens foglalkoztatasat irja elé. Feladatunk: az agazati alapvizsgakra
vizsgaelnoki delegalds és a kapcsolodd adminisztracios feladatok elvégzése. E
feladathoz kapcsolodoan végezziik az A4gazati alapvizsgaztatas teriiletén résztvevd
vizsgaelnokok szakmai tovabbképzését.

Békéltetd Testiilet mikodtetésére 13,8 millio Ft bevételt tervezink. Az MKIK
Elnoksége hatarozata alapjan allitjuk be a 2021. évi bevételi tervet; a tervkészités
id6szakaban tamogatasi szerzodéssel még nem rendelkeziink.

Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv: A gazdasagi kamarakrol sz6l6 1999. évi CXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gktv.) 12. § (4) bekezdése szerint a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara a teriileti kereskedelmi ¢és iparkamardk bevonasaval biztositja a
Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv (azaz a TSZSZ) mikodésének feltételeit. A
Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv eljarasa az épitészeti-miiszaki tervezési, épitési,
Kivitelezési szerz6désben meghatarozott helyszin szerint illetékes teriileti kereskedelmi
¢s iparkamaranal, vagy a Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamaranal (MKIK)
kezdeményezhetd. Mikodtetésére 1,5 millio Ft bevételt terveziink. A tervkészités
idészakaban kozremiikododi szerzddéssel még nem rendelkeziink.
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v Horizon2020 bevételi terviink 2021. évre 4,5 millié Ft. Ez kozvetlen briisszeli palyazat,
innovacios tevékenység.

v" Enterprise Europe Network halozati tagsagunkhoz kapcsolodéan 2020. és 2021. évre
rendelkeziink munkaprogrammal, szerzédéssel és az EU altal jovahagyott
koltségvetéssel. A finanszirozasra - a munkaprogram koltségvetése alapjan — eldleget
kapunk az ,,EU-t61” 2020. elsé negyedévi teljesitéssel (166.741 EUR devizadsszegben).
A szerzddésben rogzitett eldleg az EU altal biztositott tdmogatasi forras hanyadanak a
70 %-a, amely a 2020. és 2021. évi munkaprogram idészakra vonatkozik. A Fejér
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara az éves munkaprogram teljesitése soran az ,,EU
tamogatas” 30%-dt eldfinanszirozza. Az lzleti évre vonatkozoan a szerz6dés és
koltségvetés szerint a bevételi terv 42,9 millié Ft. (4 bevétel nagysdgat szorosan
befolydsolja a mindenkori arfolyam.)

Gazdasag Haza a fenntarthatobb életmddért - mintaprojekt Fejér megyében, KEOP
6.2.0/B/11-2011-0022. azonosité szamu palyazat, amelyet a koltségvetési tajékoztatd tablaban
kiilon bevételi soron szerepeltetiink. A KEOP mintaprojekt palyazat kapcsan a kifizetett
tamogatas beruhazasi részét 2020.12.31-én a konyveinkben 72,3 millié Ft passziv idébeli
elhatarolasként tartjuk nyilvan, melyet a Gazdasag Haza évenkénti értékcsokkenési leirasanak
aranyaval 0sszhangban szabadithatunk fel bevételnek. Bevételi terviink 2021. évre 6,6 millio
Ft.

A Kornyezet és Energia Operativ Program tamogatasi rendszerében KEOP 6.2.0/B/11-2011-
0022. azonositoszammal nyilvantartott mintaprojektiink 2020. augusztus 17-én lezdrdsra
keriilt. A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal 2020. junius 17-én benyujtott Zaro
Projekt Fenntartasi Jelentés alapjan a Tamogato megdllapitotta, hogy a tamogatasi
szerzédésben vallalt és a palyazati felhivasban meghatarozott kotelezettségeit a FMKIK
teljesitette, igy a projekt lezartnak mindsiil.

Kamatbevételi terviink 1 millié Ft 2021 évre.
Okmanyhitelesitési bevételi terviink 16 millié Ft.

Egyéb, szolgaltatasi bevételi terviink Osszege 2021. évre 1415 millié Ft. (Az egyes
tevékenységeknél a részletezést is megadjuk, az alahuzassal jelolt 6sszegek, amelyek az egyéb
bevételek kozott szerepelnek, mint ,,f06sszegek”):

v' Gazdalkodé szervezetek Kkamarai nyilvantartasba vétele: A regisztracios
kotelezettségnek mar eleget tett és a nyilvantartasban szerepld gazdalkoddknak is
minden év marcius 31-ig pénziigyileg teljesitenie kell a kamarai hozzajarulas
befizetését, melynek Osszege évi 5.000.-Ft. Ez minden gazdalkod6 szervezetet érint,
amennyiben nem tartoznak a torvényi szabalyozas altal meghatarozott kivételek koze.
Fejér megye esetében 6 kivétel a dunatjvarosi székhellyel rendelkezdék és az agrarium.
Jogszabalyi alap: gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény. Kamarali
hozzajarulas 2021. évi bevételi terviink: 115 millio Ft; az tizleti évre vonatkozo és a
korabbi évekre meg nem fizetett kamarai hozzdjarulds pénziigyi teljesitésével
szamolunk.

v' Mesterképzések lebonyolitasa és finanszirozasa tamogatasi szerz6dés szerint
torténik: az in. MKIK-s szakképzési szerzddés keretében szervezett mesterképzések
esetében a képzésen részt vevod 30 f6 2,5 millié Ft onrészt fizet, amelyeket az egyéb
szolgaltatasi bevételek kozott szerepeltetiink.
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v Gyakorlati oktatoi képzés lebonyolitasa és finanszirozasa tamogatasi szerz6dés
szerint torténik: az un. MKIK-s szakképzési szerz6dés keretében szervezett gyakorlati
oktatoi képzések esetében a képzésen részt vevo 24 f6 0,55 millio Ft onrészt fizet,
amelyeket az egyéb szolgaltatasi bevételek kozott szerepeltetiink.

v Széchenyi Kartya lgyintézésre, amely a KAVOSZ Zrt-t6l a kartyadij jutalékot, a
regisztracios dij bevételt és a cégkivonat téritését (AXA rendszerbdl) is tartalmazza,
16 millio Ft bevételt terveziink. (Cégkivonatot az AXA-t6l bérelt IM-es
nyilvantartasbol adunk ki, ennek kiadasi vonzata, amelyet az AXA-nak fizetiink, az
egyéb nem anyagi raforditasok kiadasi sorban jelentkezik).

v'  Gazdasag- és kereskedelemfejlesztéshez kapcsolodéan: 2 milli6 Ft bevételt
terveziink.

v" Rendezvényszervezés folyamatnal 2_millié Ft arbevételt terveziink.

Kereskedelmi és Iparkamara vezeti. A vallalkozasok a regisztracio soran eljarasi dijat
fizetnek kozvetleniil a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranak, illetéleg ha a teriileti
kamara hazi pénztaraba torténik a befizetés, a teljes Osszeget tovabb kell az MKIK
részére utalni. Az eljarasi dij egyszeri: 5.000,-Ft. A teriileti kereskedelmi és
iparkamarak és az MKIK kozotti megallapodas (szerz6dés) szerint a teriileti
kereskedelmi és iparkamarak ellatjdk az iigyfélszolgalati feladatokat a nyilvantartassal
kapcsolatban. Tovabba kotelesek a nyilvantartasba vett vallalkozasok minimum 5 %-
anal helyszini ellendrzést lefolytatni. E feladat finanszirozasara a megallapodas alapjan
az MKIK 2.500,-Ft-ot utal 4t nyilvantartasba vett véllalkozasonként. Bevételként 1,1
millié Ft-ot terveziink.

v' GINOP-3.2.1-15-2015-00001 Infokommunikaciés motivacids, szemléletformalé és
kompetenciafejleszté program: az MKIK altal foglalkoztatott IKT tanacsad6 szamara
adminisztrativ tamogatast biztositunk. 2021. évi bevételi terviink 0,8 millio Ft.

v' Egyéb bevételként 155 millio6 Ft 0Osszeget terveziink. Ide tartoznak: az
okmanyhitelesitéshez kapcsoldodd nyomtatvany értékesitési bevételek, tovabba a
mesterképzéshez arusitott tankonyvek értékesitésébdl befolyt bevételek stb.

BEVETELEK MINDOSSZESEN:

A koltségvetés pénziigyi tablazatdban 2021. évben osszesen 370 millio Ft bevételt
terveziink.
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Kiadasok

Foglalkoztatas, Ugyintézé Szervezet: A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Ugyintézd Szervezetének 2021. évi atlagos statisztikai 1étszdm terve 32 £6, mig a jogi l1étszam
terve 34 £6. 2021. els6 negyedévében a szakképzés programfeladat ellatasa érdekében 5 16 Uj
munkatars foglalkoztatasa valosult meg.

Az Ugyintézé Szervezet munkatarsainak alkalmazasa a gazdasagi kamarakrol szold torvény
¢és egyéb jogszabalyok altal a teriileti kereskedelmi és iparkamarak hataskorébe utalt feladatok
megvalositisa érdekében torténik. Az Ugyintézd Szervezet munkatarsai szolgaltatasokat
biztositanak a gazdalkodd szervezetek szamara, iizletviteli tandcsadast végeznek és az allami
forrasokbol, valamint a palyazati forrasokbol megvalosuld projektek/szolgaltatasok feladatait
teljesitik.

Kotelezo foglalkoztatast irnak el6 a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaran keresztiil 1étrejott
tamogatasi/vagy koOzremiik6d6i szerz6dések (statuszszam szerint, és altalaban ehhez
kapcsolddik a normativ tdmogatds) - ezen esetekben lehetdség van a bér és jarulékok
elszamolasara. Az elmult idészakhoz képest a ,kotelez6” foglalkoztatas boviilt, korabban
egyes szakképzési feladatoknal — kiilsé szakértd bevonasaval — megbizasos jogviszonyban is
lehetett a feladatot teljesiteni, amelyet a tamogatasi szerz6dés mar nem engedélyez.

A szakképzés teriiletén — allami forrds tamogatassal — stratégiai koordinatori (Szakképzési
igazgatoi), dualis képzési tandcsadoi, palyaorientacidos tanacsadoi, palyaorientacios
adminisztratori, vizsgadelegalo referensi, gyakorlati oktatoi referensi, félstatusza munkaero-
piaci referensi, félstatusza mestervizsga referensi és félstatuszi ISZIIR referensi munkakor
betdltése kotelezo.

A tovabbi allami feladatok teljesitésénél teljes munkaidds, vagy részmunkaidés foglalkoztatas
keretében ,.kotelez6™” békéltetd testiileti ligyintéz6t és a Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv
mikodtetéséhez adminisztrativ munkatarsat alkalmazni.

Munkaprogram szerint ugyancsak foglalkoztatunk az Enterprise Europe Network irodankban
¢s a Horizon 2020 programfeladathoz kapcsoldddéan munkatarsakat.

Az Enterprise Europe Network irodahalézatnal a COSME palyazat keretében az alabbi
szolgaltatasi feladatokat latjuk el: Programok koordinacidja. Vallalkozasok tamogatasa
nemzetkézi  egyiittmiikodésekben.  Iparjogvédelmi  tandcsadds.  Tandcsadds  és
informacionytjtas a vallalkozasok szamara iizleti és innovaciofejlesztés témakdorben.
Nemzetkozi Tlizleti partnerkozvetités. Innovacios szolgaltatasok nyujtasa, kozvetitése.
Rendezvények szervezése, lizleti programok. Kozvetlen kapcsolat kkv-kkal a régioban.
Hitelhez jutassal kapcsolatos tanacsadas kkv-k részére. Mélytanacsadas nyujtasa kkv-k
részére specialis igényiik alapjan. Web alapt szoftver tesztelése, visszajelzés, konzultalas.
KKV-k és Network partnerek szamara informacioszolgaltatas. Kozvetlen kapcsolat
vallalkozasokkal. A haldzat népszerlsitése, kommunikacios tevékenységek. Az FMKIK
szerepet vallal a Horizon 2020 programon beliil tovabbi kkv-kat tamogatod szolgaltatasok
biztositasdban, amely briisszeli palyazati feladatot munkatars foglalkoztatasaval teljesitjiik.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ugyintéz8 Szervezetének bér-, bérjellegii
kiadasai €s a bérek kozterhei jelentds részben megtériilnek — a kdzponti forras és az Enterprise
Europe Network bevétel sorban —, figyelemmel arra, hogy a foglalkoztatas allami forras/és
vagy palyazati/eurépai unids forrds felhaszndldsdval torténik. A munkdba jaras
koltségtéritését a bérjellegli kiadasok kozé kell tervezniink, elszdmolhato kiadést jelent a
kozlekedési koltség, és a miikddési kiaddsok valamennyi tdmogatis esetében normativa
alapjan torténnek.

Osszességében a 2021. évi iizleti tervben éves szinten a tervezett bér és a bérjellegii
kiadasok egyiittesen 216,8 millio Ft tervezett kiadasként szerepelnek. A bérek kozterheire
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és a rehabiliticios hozzajarulasra mindosszesen 36,8 milli6 Ft-ot terveziink.
Foglalkoztatunk megvaltozott munkaképességli munkavallalét, igy a rehabilitacids
hozzéjarulast minimalizaljuk.

A dologi kiadasokat a tervezés soran kozponti és projekt sorokra bontjuk. Azon dologi
kiadasokat, amelyek a palyazatok és egyéb tamogatasok megvalositasahoz/teljesitéséhez
kapcsolddnak, a palyazatok, egyéb tamogatasok kiadasok sorba tervezziik.

A dologi kiadasokra — miikddtetés €s bérleti dij, kikiildetés, posta és telefon, valamint egyéb
dologi — éves szinten mindosszesen 9,2 millié Ft-ot terveziink. Irodamiikodtetés koltségeire
Osszesen 4,7 millio Ft kiadast terveziink, amelybdl a bérleti dijat 2,1 millio Ft 6sszegben és a
koziizemi dijakat 2,6 millio Ft 6sszegben tervezziik. Ezek azok a kiadasok, amelyeket a
kamara az altalanos miikodési kiadasok kozé tervez. A projektekre forditott és a projektekre
elszamolhat6 kiadasok a palyazatok és egyéb tamogatasok sorban, illetve a rendezvények,
projektek kozvetlen koltségei sorban jelennek meg.

Belfoldi kikiildetésre és a kamara tligyintézo szervezetének képzésére (oktatasra) 0,2 millio Ft-
ot, kiilfoldi kikiildetésre 0,3 millid Ft-ot terveziink. Posta és telefon kiadasok tervszama: 2
millio Ft. Egyéb dologi kiadasokra 2 milli6 Ft-ot terveziink.

Beruhazasra osszesen 3,4 millio Ft-ot terveziink. Itt tervezziik a teljes egészében kamarai
forrasbol, valamint a hazai és EU-s forrasbol megvaldsuld beszerzéseket.

Egyrészt szamitogépeket, monitorokat, irodatechnikai eszkdzoket, azaz 200 ezer forint alatti
kis értékli eszkozoket szerziink be. Masrészt a kor kovetelményeinek megfeleléen 1) tigyviteli
szoftver keriil beszerzésre, licenszeket vasarlunk és Office programokat cseréliink. Ezt a
kiadasi sort ugy tervezziik, hogy az AFA Osszegét is magaban foglalja, mivel nem
igényelhetjiik vissza.

A palyazatok és egyéb tamogatasok szerzédéseit, tovabba az Enterprise Europe Network
szerzOdését figyelembe véve, ezek kozvetlen kiadasaira osszesen 48,6 millié Ft-ot
terveziink. Ezen a kiadasi soron Osszesitjiik a koltségvetés bevételi tervénél részletesen
felsorolt palyazatok kiadasait. A palyazatok és egyéb tamogatasok kapcsan a bért, a bérjellegii
kiadast és kozterhet, tovabba tobb esetben megbizasi dijakat is elszamolunk, de ezt a
pénziigyi tablaban kiilon tervezziik, az adott sorokban.

A kamara szolgaltatasi tevékenységeire mindosszesen 10,8 millio Ft-ot terveziink.

Az ligyintéz6d szervezet munkatarsai altal gondozott, a rendezvényszervezési, tanacsadasi,
gazdasagfejlesztési, kereskedelemfejlesztési folyamataink mikddtetése kapcsan szervezett
programok ¢és projektek kiadasaira 8,5 millié Ft Kiadast terveziink.

A kamarai dijak atadéaséra, illetve a természetbeni juttatds kozterheire 0,6 millio Ft-ot
terveziink.

A Gazdasagi Kalauz 11 szaméanak és a Gazdasagi Kalauz Ertéktiranak kiadéasara,
megjelentetésére és nyomdai koltségére 1,5 millio Ft-ot terveziink.

Hirdetés és reklam kiadasra 0,2 millié Ft-ot terveziink.

A megbizasi- és tiszteletdijak kifizetései az allami forrasokbdl biztositott ellendrzésekhez
és felmérésekhez kapcsolodnak (mint pl. mestervizsgaztatas, gyakorlati oktatoi képzés,
gyakorlati képzohelyek ellendrzése), tovabba a palyazatok teljesités¢hez kapcsolodo szakértdi
és megbizasi dijak is itt szerepelnek. Itt jelenik meg a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet
miikodtetésére kifizetett megbizasi dijak dsszege és kozterhe. Osszesen a 2021. évi kiadasi
terviink e jogcimre 16,2 millio Ft-ot tesz Ki.

Tovabbi kiadast jelentenek a tagdijak és a hozzajarulasok, amelyekre éves szinten
mindosszesen 9,9 millié Ft kiadast terveziink. A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara felé
a tagdij és okmanyhitelesitési dijbevételbdl torténé 8 és 2 %-os hozzajarulas-fizetési
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kotelezettségiink van. A gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. torvény rendelkezik
arrol, hogy a kamarai hozzajarulds 10 %-at a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara részére kell
atutalni.

AFA-ra 9,4 milli6 Ft-ot terveziink. Megjegyezziik, hogy a projektekhez és beruhazashoz
kapcsolodo le nem vonhatdo AFA kiadast az adott sorba tervezziik.

Egyéb nem anyagi raforditasokra 8,2 millié Ft kiadasi tervet allitunk be. E kiadasi sorban
szerepel a kamara konyvvizsgalati és jogi szakért6i dija. lde tervezziik az egyéni vallalkozoi
tevékenység inditasahoz, folytatasahoz nyujtott kamarai tdjékoztatéasi, tanacsadasi feladatkor
ellatasahoz kapcsolodo kiadasokat. Az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrol szold 2009.
évi CXV. torvény 3/A. § (4) tervezett modositasa szerint: ,,A gazdasagi kamarak tajékoztatast
nyujtanak az egyéni vallalkozoi tevékenység folytatasahoz sziikséges informaciokrol, az
egyéni vallalkozoi tevékenység folytatasarol, a képesitéshez, valamint a hatdsagi engedélyhez
vagy bejelentéshez kotott gazdasagi tevékenységekrol.”

2021. évre dsszességében 369,3 millio Ft kiadast terveziink.

Tajékoztato informacioként jelezziik: Fentiekben részletezett és a csatolt tablazat szerint a
koltségvetés terv pénziigyi szemléletben késziilt.

Székesfehérvar, 2021. marcius 12.

Sipos Eva
FMKIK fétitkar
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FMKIK pénziigyi szemléletii koltségvetése 2021. évre

2020 2020 2021
MEGNEVEZES Terv Tény Terv
ezer Ft ezer Ft ezer Ft

KIADASOK, ezer Ft

Mikodési kiadasok 252323 237133 262842
Dologi kiaddasok ésszesen 10 380 8 663 9 256
Iroda miikodtetés koltségei 4740 4 267 4 680
Belfoldi kikildetés és oktatas 600 206 206
Kulfoldi kikuldetés 700 399 325
Posta, telefon 2190 1705 1968
Egyéb dologi kiadasok 2 150 2086 2077
Bérjellegli 6sszes kiadads 241943 228 470 253 586
Bér és bérjellegl kiadas (1.-XlI. hd) 205 263 197 296 216 807
Bérek kozterhei (I.-Xl. ho) 36 680 31174 36 779
Felhalmozési kiadasok 3350 3557 3350
Palyazatok, egyéb tdmogatasok 54 862 50 820 48 567
Szolgaltatasi tevékenységek raford. 6sszesen 14 881 11397 10791
Rendezvények, projektek kozvetlen koltségei 9775 8 443 8491
Kamarai dijak 2 000 1214 600
Gazdaséagi Kalauz 11 havi szam; Gazdasagi Kalauz Ertéktar 2 506 1528 1500
Hirdetés, reklam koltségek 600 212 200
Egyéb kiadasok 6sszesen 57 602 50 009 43 753
Megbiz. és tiszt. dijak és kozterhei, szakért. dijak (palyazatok is) 24 263 22 029 16 216
AFA 8 203 6 354 9416
MKIK tagdij, ICC és egyéb tagdijak 14 408 13679 9921
Egyéb nem anyagi raforditasok 10 728 7 947 8 200
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022; PR AFA-s 300 0 0
Kiadasok 6sszesen 383318 352916 369 303
Zard pénzkészlet 120457 169 460 119 202
FMKIK nonprofit Kft. k6lcson 27 000 27975 27 975
MINDOSSZESEN 503775 522376 488505

BEVETELEK, ezer Ft
Tagdij szamviteli bevétele 2021. évi 26 000 24 683 25000
Ebbdl: ténylegesen befizetett tagdij az adott iizleti évben 23009

KdeOﬂti forrasok (tamogatasok, palyazatok, Enterprise Europe Network, kdzrem(ikddéi szerzé6dések) 190 655 157 575 179 889

KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 elhatarolashol atvezetve ECS aranyaban 6 629 6 629 6 629
Kamat bevétel 300 13797 1001
Okmanyhitelesités 18 500 15082 16 000
Egyéb szolgaltatasi bevételek (kamarai hozzajarulas is) 148521 143004 141456
Ebb6l: a kamarai hozzéjarulas 130 000 116 547 115 000
Bevételek sszesen 390605 360770 369 975
Nyitd pénzkészlet 116867 116867 169460
Atmené tételek miatti korrekcio -3 697 44739  -50930
MINDOSSZESEN 503775 522376 488505
Apénzkészlet 6sszetétele ezer Ft (2021. december 31.) [ zARO | ZARO | ZARO |
értékpapirok 0 0 0
hazi pénztar 300 200 200
elszamolasi betétszamlak 2 000 28711 23002
letéti (egyéb célra) elkiildnitett betétszamla 0 1000 1000
lekotott betétek 118157 139549 95 000
Osszesen 120457 169460 119 202

2021. mércius 12. Sipos Eva FMKIK fotitkar
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ELOTERJESZTESEK

A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA
KULDOTTGYULESERE

4. napirend:

FMKIK Tagdijfizetési Szabalyzat atmeneti modositasa

(irasos eldterjesztés, hatarozathozatalt igényel)

Az eldterjesztést az FMKIK Elndksége 2021. mdjus 20-1 iilésén — a
veszélyhelyzet ideje alatti kiildottgytlési jogkorrel — a kiildottgytilés
felhatalmazasabol és a kiildottgyiilés helyett és nevében eljarva -
elfogadta.

Az FMKIK Elnoksége altal a 2021. majus 20-i iilésen elfogadott
hatdrozatokat most az FMKIK 2022. majus 24-1 LI. szami FMKIK
kiildottgytileés utdlagos jovahagyasara terjesztjiik eld.

Eldterjeszto:

Radetzky Jen6
FMKIK elnok
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Eloterjesztés
FMKIK Tagdijfizetési Szabalyzat médositasara

Az eléterjesztés targya: az FMKIK Alapszabaly 1. sz. mellékletét képezé Tagdijfizetési
Szabalyzat modositasa 2021. évben hatalyos alkalmazasi id6szakra vonatkozdan.

Modositasi javaslat roviden osszefoglalva: 2021. évben az 1. félévi tagdijszamla is mar a
tényleges 2020. évi arbevétel alapjan keriiljon kiallitasra, tovabba a tagdijfizetés hatarideje
valtozik: az I. félévi tagdij szamla 2021. janius 30-i és a II. félévi tagdijszamla 2021. oktober 31-i
fizetési hatariddvel keriil kikiildésre.

El6zmények:

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara vezetése — a 2021. marciusban a bekovetkezett
jarvanyltigyi helyzetre és az ahhoz kapcsolodd gazdasagot érint6 intézkedésekre tekintettel -2021.
marciusban nem kiildte ki az 6nkéntes kamarai tagdijszamlat.

A hatalyos Tagdijfizetési Szabalyzat minden évben ugy rendelkezik, hogy: ,,A vallalkozasok,
vallalkozok 1. félévi tagdijként az el6z6 évi tagdijuk felét kotelesek befizetni, II. félévi
tagdijuk az egész évre megallapitott tagdij és az I. félévre befizetett tagdij kiilonbozete”.

Javaslatunk az, hogy a kamarai tagok szamara a 2021. évi 1. félévi tagdij is a 2020. évi gazdasagi
adatok ismeretében, a 2020. évi korrigalt netto arbevétel alapjan Keriiljon kiszamlazasra.

A hatélyos Tagdijfizetési Szabalyzat III. fejezete szabalyozza a tagdij megallapitasat, és IV.
fejezete tartalmazza a tagdijfizetés hataridejét!

Maoddositasi javaslat:

2021. évben az alabbiak szerint torténjen az onkéntes kamarai tagdij megallapitasihoz a
gazdasagi adatok bevallasa és a kamarai tagdijfizetés rendje:
— 2021. aprilis 30-ig - elektronikus uton (e-mailen), illetve a www.fmkik.hu honlapon
kozzétéve - egyszerlsitett adatlapot kiildiink ki a 2020. évi arbevétel adat bevallasara;
— 2021. majus 31-ig a vallalkozok/vallalkozasok megkiildik a 2020. évi arbevétel adatot a
kamaranak - elektronikus titon (e-mailen), vagy papir alapon;
— 2021. junius 10-ig az 1. félévi tagdijszamlat kikiildjik az érintettnek és a fizetési hataridd
az I. félévi tagdij esetében 2021. junius 30. lesz;
— 2021. szeptember 30-ig a II. félévi tagdijszamlat kikiildjik az érintettnek és a fizetési
hatarid6 a Il. félévi tagdij esetében 2021. oktober 31. lesz;
Abban az esetben, ha a megadott hataridére (majus 31.) a vallalkozas adatlapja nem érkezik meg,
a kamara a Tagdijfizetési Szabalyzat III. fejezete szerint jar el, mely szerint irasban felszolitja a
vallalkozast az adatlap megkiildésére és ha az a felszolitas ellenére sem érkezik meg, akkor
becsiilt adatok alapjan keriil megallapitasra az éves kamarai tagdij.

A fenti el6terjesztés elfogadasa esetén a Tagdijfizetési Szabalyzat modositasa irant kiildottgytilési
hatarozati javaslatot készitiink eld, és a soron kovetkezd kiildottgytilés utdlagos jovahagyasaval
kertilhet joghatalyosan alkalmazasra a modositas.

A Tagdijfizetési Szabdlyzat modositdasa a kiildottgyiilés kizarolagos hataskore, azonban a kamara
legfébb irdanyito szerve, az Elnckség — a siirgds gazdasagi intézkedések sziiksége miatt — magahoz
Vonja a modositas hataskorét, és az elfogadasra vonatkozoan utolagos jovahagyasra terjeszti
majd eld a kovetkezo kiildottgyiilés elé.

Megtargyalta ¢és elfogadta az FMKIK Elnoksége az FMKIK Ellenérzé Bizottsagdnak
tamogatasaval, az FMKIK Elnoksége a 2021. majus 20-i iilésén — veszélyhelyzet ideje alatt —
Kiildottgytlési hataskorrel elfogadta
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