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Ajánló
E gészséges lelkületű, alkotó ember életcélja maradandó érték létrehozása. Értéket adni közvet-

len és tágabb környezetének. Az író könyvet, verset ír, a festő színekkel, vonalakkal üzen, az 
építőmérnök és munkás templomot, otthont, erőművet emel… És mindegyik azzal a céllal, hogy 
szellemisége, munkája maradandó legyen, saját magának és környezetének, utódainak értéket 
teremtsen. 

Az oldalakon át sorolható értékalkotó tevékenységek között kiemelkedő helyet foglal el a köz-
teherviselést megalapozó gazdasági tevékenység. Mert egy jól működő, munkahelyet biztosító, 
adóbevételt, nyereséget termelő, hasznos terméket és szolgáltatást előállító gazdasági vállalkozás 
is érték! Létrehozóját, fenntartóját ugyanaz a szándék vezérli, mint a kutatót, művészt, kétkezi mun-
kást. Hasznosnak lenni, maradandót alkotni, tisztességgel és becsülettel értéket előállítani, mások 
által is elismert vagyont szerezni. Valamiben azonban mégis különbözik a gazdaság a többi mara-
dandó értéket előállító emberi tevékenységtől. Ez pedig a megújulás, alkalmazkodás képessége. 
Az örökösen és egyre gyorsuló világban, társadalmi környezetben a mai eredmény a ma értéknek 
tartott gazdaság holnapra elavult lehet. „Aki megáll, az berozsdásodik.” – tartja az örök igazságot 
hangoztató, ideillő osztrák közmondás. (Wer rastet, der rostet.) Ezért a most átnyújtott Gazdasági 
Értéktár pillanatképet és egyben dinamikát, folyamatot is bemutat. A hiteles NAV és KSH elemzé-
sek a múltat, a vállalkozások számszerűsíthető eredményét mutatják be, a céges bemutatkozások 
pedig a bennük rejlő humán erőt, jövőképességet és a folytatás lehetőségét, szándékát tükrözik. 

Egy vállalkozásban nem csak a ma mérhető, összehasonlítható eredmény az érték. Egy talál-
mány, egy a jövőben eredményt hozó új tervek, vagy egy elismerés és a hagyományok őrzése 
egyaránt része kell, hogy legyen a Gazdasági Értéktárnak. A teljesség igénye nélkül kiadvá-
nyunkban ennek is szeretnénk helyet biztosítani.

A Kamarának, a kiadvány szerkesztőinek az jelentene elismerést, megtiszteltetést, ha a Tisztelt 
Olvasó megőrzendő értéknek tekintené kiadványunkat, amit tisztelettel ajánlunk szíves figyelmébe!
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ElemzésElemzés NAVNAV

Fejér megye és a TOP 500 gazdasági 
teljesítménye 2017-ben
Bevezetés

Elemzésünk a Fejér megyében székhellyel 
rendelkező, s azon belül a nettó árbevétel 
alapján rangsorolt első 500 társas vál-
lalkozás szerepét, gazdálkodási jellem-
zőit mutatja be a 2017. évi társasági adó 
Gyorsjelentés alapján. Összeállításunk a 
naptári évvel azonos üzleti évet választó, 
kettős könyvvezetésű vállalkozások adatait 
reprezentálja, s – mivel súlyuk a megyében 
nem számottevő – a komplex gazdasági 
folyamatokat a pénzügyi szektorral együtt 
vettük figyelembe.
2016-ban megnyílt a lehetőség a Nem-
zetközi Pénzügyi Beszámolási Standardok 
(továbbiakban: IFRS) szerinti beszámoló 
készítés hazai alkalmazására, ám akkor 
még a Fejér megyei cégek nem éltek vele. 
2017-ben a folyamat elindult, tíz olyan tár-
saság volt a megyében, aki áttért az IFRS 
szerinti beszámoló összeállítására, ami 
arra enged következtetni, hogy számuk 
évről-évre növekedhet. Mivel a magyar 
számviteli szabályok szerinti bevallásokkal 
való összehasonlítás nem minden esetben 
lehetséges, így a megyei társaságok e szűk 
köre külön kerül bemutatásra.
Szintén külön fejezetben tárgyaljuk a nap-
tári évtől eltérő üzleti évet választó adó-
zókat: s mivel az eltérő mérlegforduló 
miatt a 2017-es társaságiadó-bevallásuk 
a Gyorsjelentés összeállításakor még nem 
állt teljes körűen rendelkezésre, áttekin-
tésükre csak a 2016. évi összesített be-
vallásadataik alapján volt lehetőségünk. 
Bemutatásukat azért is tartjuk továbbra is 
fontosnak, hiszen több olyan meghatáro-
zó gazdasági szereplőt foglalnak maguk-
ba, melyeket nem hagyhatunk figyelmen 
kívül. Mi sem bizonyítja ezt jobban, mint 
hogy nettó árbevételük alapján az érintett 
31 megyei gazdasági társaságból 27 sze-
repelne a 2017-es TOP 500 vállalkozás 
soraiban, sőt közülük 15 a „százas” listára 
is felkerült volna. 
Visszatérve az elemzésünk tárgyát képező 
adózói körre: ahhoz, hogy egy vállalkozás 

2017-ben bekerülhessen a TOP 500-as 
körbe legalább 530 millió forint nettó ár-
bevételre volt szükség, a TOP 100 körben 
a minimális értékhatár 3 144 millió forint 
volt. Az 500-as élmezőnyben az előző évi-
hez képest 65 újonnan bekerülő vállalko-
zás szerepel, az első száz rangsorában ez 
11 társaságot érint.

I. A bevallások számának 
alakulása

A naptári évvel azonos üzleti év szerint 
működő társaságoknak a 2017. évi tár-
saságiadó-bevallási kötelezettségüket 
2018. május 31-ig kellett teljesíteniük. A 
beérkezett és feldolgozott bevallásokat 
tekintve Fejér megyében 12 546 kettős 
könyvvezetésű vállalkozásról adhatunk 
számot, csaknem 8 százalékos csökkenés 
eredményeként. 

A vállalkozások számának megoszlása a főbb nemzetgazdasági ágakban 2017-ben (%) 

2. sz. ábra

3. sz. ábra

1. sz. táblázat 

A társas vállalkozások számának foglalkoztatotti létszám szerinti megoszlása 2017-ben

Az üzemi bevétel elemeinek alakulása és változása az előző évhez (milliárd Ft)

A változás okainak keresésekor szükséges 
szem előtt tartanunk azt a tényt, hogy az 
alternatív adózási formák (mint például a 
kisadózó vállalkozások tételes adója, kis-
vállalati adó) választása iránti igény töret-
len, ami a társaságiadó-bevallást benyúj-
tók számának mérséklődésével jár együtt. 
Az egyes vállalati kategóriákba tartozó 
vállalkozások száma eltérő mértékben, de 
minden szegmensben csökkent a 2016-os 
adóévhez képest (1. sz. ábra). 
A megoszlásokat tekintve a mikro-, kis-, és 
középvállalkozások (továbbiakban: KKV) 
95 százalékos súllyal bírtak, hasonlóan az 
egy évvel korábbihoz. A KKV-szektorba tar-
tozó közel 12 ezer vállalkozásból csaknem 
11 ezer volt mikrovállalkozás. Amely cé-
gek nem feleltek meg a vonatkozó törvény 
besorolási kritériumainak, illetve megha-
tározó állami vagy önkormányzati része-
sedéssel bírtak (továbbiakban: egyéb vál-
lalkozások) a Fejér megyei bevallásadatok 

alapján a cégek 5 százaléka volt érintett, s 
a legnagyobb – 10 százalékot meghaladó 
– mérséklődés e körben mutatkozott.
A bevallást benyújtók gazdasági tevékeny-
ségeit tekintve eltérő a kép. A megyei vál-
lalkozások több mint egyötöde – akárcsak 
egy évvel korábban – a kereskedelem és 
gépjárműjavítást jelölte meg fő tevékeny-
ségeként, mely a TOP 500 körben is hú-
zóágnak számított, a vállalkozások több 
mint háromtizedes részarányával. A 100 
legnagyobb árbevétellel büszkélkedő cég 
esetében egyértelműen a feldolgozóipar 
veszi át a vezető szerepet, hiszen azok 
közel felét lefedte. A képzeletbeli dobogó 
második és harmadik fokát megyei szinten 
a szakmai, tudományos, műszaki tevékeny-
ség és az építőipar, az árbevétele alapján 
legnagyobbnak számító 500 vállalkozás-
nál a feldolgozóipar, majd a mezőgazda-
ság foglalhatta el, habár ez utóbbi már 10 
százalék alatti részarányt képviselt. Az első 
száz vállalkozásnál a második leggyako-
ribb szektor a kereskedelem, melyet a szál-
lítás, raktározás követ (2. sz. ábra).
A bevallások számának feldolgozóiparon 
belüli megoszlása tekintetében a fémalap-
anyag, fémfeldolgozási termékgyártáshoz 

e kategóriában nem mérséklődött a vál-
lalkozások száma az előző évhez képest. 
Az árbevétel alapján rangsorolt első 500 
vállalkozás közel háromnegyede adott 
számot 10-250 fő közötti létszámról, míg 
az élen járó 100 cégnél több mint 80 szá-
zalékos koncentráltsággal bírtak az 50 főt 
meghaladó foglalkoztatottal tevékenyke-
dők (3. sz. ábra).

II. Gazdálkodás főbb mutatói
1. Üzemi bevételek
2017-ben a Fejér megyei társas vállal-
kozások összes üzemi bevétele 3 645,3 
milliárd forintot tett ki, mely több mint 10 
százalékos növekmény a megelőző adóév-
ben realizáltnál (1. sz. táblázat). A pozitív 
elmozduláshoz az együttesen 5 százalékot 
reprezentáló egyéb bevételek és aktivált 
saját teljesítmények értéke is hozzájárult, 
az azonban nem kérdőjelezhető meg, hogy 
az üzemi bevétel „mozgatórugója” a gaz-
dasági tevékenységek legfőbb mutatója, az 
értékesítés nettó árbevétele a 95 százalé-
kos részarányával. 
2017-es bevallásában 9 831 megyei adó-
zó tüntetett fel árbevételt, így 7 százalék-
kal kevesebb vállalkozás volt érintett, mint 
egy évvel korábban. Figyelemre méltó 
azonban, hogy a vállalkozások számának 
csökkenése ellenére is növekedett az álta-
luk kimutatott nettó árbevétel, összességé-
ben 3 460,7 milliárd forintot realizáltak, 
mely 354,8 milliárd forinttal haladta meg 
a 2016. adóévit. Mindezek következtében 
kéttizedével bővülhetett az egy vállalkozás-
ra jutó nettó árbevétel. A TOP körökben 
a megyeinél erőteljesebb, 15 százalékos 
dinamika mutatkozott. Az első 500 árbe-
vételt elérő cég 2 987,5 milliárd forintot 
képviselt, ennek 85 százalékát az első száz 
adózó adta.
A Fejér megyei vállalkozások nettó árbe-
vételének értékesítési irányok szerinti meg-
oszlását tekintve körülbelül 60-40 százalé-

kapcsolódott a legtöbb bevallás mind a 
megyei, mind az élvonalbeli cégek eseté-
ben. Legnagyobb számban a kereskede-
lem, gépjárműjavítás bevallásainak szá-
ma mérséklődött a megyében, növekedés 
egyedül a kis súlyú villamos-energia szek-
tort jellemezte.
Fejér megyében a foglalkoztatott létszám 
szerinti megoszlást tekintve 90 százalék 
feletti volt azon cégek részesedése, melyek 
kevesebb, mint 10 alkalmazottal végez-
ték tevékenységüket, akárcsak egy évvel 
korábban. A 250 fő feletti foglalkoztatott 
létszámmal működők részaránya az 1 szá-
zalékot sem érte el megyei szinten, viszont 

A vállalkozások száma vállalkozási kategóriák szerint 2017-ben és változása 
az előző évhez képest

1. sz. ábra

Megnevezés
Fejér megye TOP 500 TOP 100

2017. Változás 2017. Változás 2017. Változás

Nettó árbevétel 3 460,7 +11,4% 2 987,5 +14,9% 2 527,6 +15,2%

Egyéb bevételek 156,4 +21,0% 116,5 +28,9% 84,1 +31,0%

Aktivált teljesítmények 
értéke 28,2 +35,8% 23,0 +39,3% 18,6 +44,2%

Üzemi bevétel összesen 3 645,3 +12,0% 3 127,0 +15,5% 2 630,3 +15,8%
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kos arányban a belföldi érdekeltség javára 
billent a mérleg. A megyéhez kötődött a 
Közép-dunántúli régió belföldi értékesíté-
seinek a fele. Az adózói kör szűkítésével 
az értékesítési relációkban egyre kisebb 
különbség mutatkozott, a TOP 100-as vi-
szonylatban közel azonos súlyt képviseltek. 
A belföldi értékesítések 8 százalékos nö-
vekedés hatására 2 106,5 milliárd forintot 
tettek ki a megyében, az exportértékesíté-
sekből származó árbevétel ennél nagyobb 
mértékben, 17 százalékkal bővült, 1 354,2 
milliárd forint volt. Az árbevételt realizálók 
csaknem egytizede számolt be exportbevé-
telről a megyei vállalkozások közül.
Az árbevétel alapján meghatározó 500 
vállalkozás megőrizte pozícióját mindkét 
értékesítési irány tekintetében, a határon 
túli értékesítésből származó bevételük a 
megyeihez hasonló mértékű növekedést 
mutatott, belpiaci forgalmuk dinamikája 

A nettó árbevétel értékesítési irányok szerinti alakulása  2017-ben

4. sz. ábra

a megyei átlag felett alakult. Belföldi el-
adásokból 1 651,6 milliárd forint bevételre 
tettek szert, exportértékesítéseik ettől 315,7 
milliárd forinttal volt kevesebb, azonban 
megyei súlyuk figyelemre méltó. A külföldi 
értékesítésekből származó bevétel 94 szá-
zaléka, s a hazai eladások közel hattizede 
csak az első 100 vállalkozás „kezében” 
koncentrálódott (4. sz. ábra).
Fejér megyében a nettó árbevétel fele a 
feldolgozóipari cégekhez kapcsolható, 
melyet a kereskedelem, gépjárműjavítás 
háromtizedes részaránya követett, csak 
úgy, mint egy évvel korábban. A nemzet-
gazdasági ágak szinte mindegyike bevétel-
növekedésről tudott számot adni: a legna-
gyobb, több mint 40 százalékos mértékben 
az építőipari vállalkozások tudták növelni 
árbevételüket, köszönhetően a lakásépíté-
sek és az ingatlanpiac felfutásának is, így 
sorrendben a harmadik nemzetgazdasági 

ág lett 2017-ben. Habár a legnagyobb – 
megyeit 42 százalékponttal meghaladó 
– dinamika szintén e fő tevékenységhez 
kötődött a TOP 500 vállalkozás esetében, 
ennek ellenére is csupán a negyedik leg-
nagyobb árbevétellel rendelkező ágnak 
bizonyult. A pozitív hatás legerőteljesebben 
a 100 rangsorában helyet foglaló építő-
ipari cégeknél jelentkezett, akik több mint 
duplájára növelték árbevételüket, azonban 
részarányuk a körükben elért összbevétel-
ből még mindig csekély. A TOP 100, illetve 
500 cégek körében a dobogós nemzetgaz-
dasági ágak a feldolgozóipar és kereske-
delem mellett a szállítás, raktározás volt 
2017-ben.
Az exportbevételek ágazati szempontból 
rendkívül koncentráltak voltak, a nettó 
árbevételben héttizedes exportarányt kép-
viselt a feldolgozóipar a megyei és a TOP 
500-as viszonylatban is, ugyanez az arány 
az első száz cég esetében már háromne-
gyedes. A megyében a hazai értékesítések 
bevételének közel fele a kereskedelmi szek-
torból származott, kiviteli arányuk azonban 
a tíz százalékot sem érte el.
Az árbevétel és a vállalatnagyság kapcso-
latáról elmondható, hogy a vállalatméret 
növekedésével jellemzően növekszik az 
export értékesítés aránya (5. sz. ábra). A 
megyei nettó árbevétel közel kétharmada  
(2 207,5 milliárd forint) az egyéb vállalko-
zási körben került kimutatásra, a legna-
gyobb mértékű – 16,7 százalékos – növeke-
dés is hozzájuk kötődött. A KKV-szektorhoz 
a megye exportbevételének 15 százaléka 
köthető, a belföldi értékesítési bevételük 
összege azonban alig maradt el az egyéb 
kategóriába tartozókétól. 

2. Költségek és ráfordítások
Fejér megye társas vállalkozásai 3 384,6 
milliárd forint értékű költséget és ráfordí-
tást számoltak el 2017. évi bevallásukban, 
12 százalékkal többet, mint a megelőző év-
ben, ami irányában és mértékében is meg-
egyezett az üzemi bevételeknél tapasztalt-
tal (2. sz. táblázat).
A nettó árbevétel alapján első 500 vál-
lalkozás – 16 százalékkal meghaladva az 
előző évit – 2 906,2 milliárd forint üzemi 
költséget számolt el, melyből az első 100 
helyezett több mint nyolctizedes lefedett-
séggel bírt.
Elemeit tekintve, az üzemi költségeken 
belül csaknem nyolctizedes részarányt 
képviseltek az anyagjellegű ráfordítások, 
s az üzemi költségek egészének növeke-
désével megegyező mértékben változtak. 

Az anyagköltség és az eladott áruk be-
szerzési értéke az anyagjellegű ráfordí-
tások több mint háromnegyedét lefedték, 
2 046,4 milliárd forint volt együttes érté-
kük. Az 500 legnagyobb árbevételt elérő 
vállalkozás anyagköltségének növekedési 
üteme valamivel erősebb volt a megye-
inél, megközelítette a kéttizedet, rész-
arányuk így 92,4 százalékra emelkedett 
(1 117,1 milliárd forint). Az eladott áruk 
beszerzési értéke 837 milliárd forint volt 
a megyében, közel 85 százalékát a TOP 
500-as kör mutatta ki.
A személyi jellegű ráfordítások az üzemi 
költségből tíz százalék feletti részaránnyal 
bírtak a megyei és a TOP cégek viszony-
latában egyaránt. E ráfordításokon belül 
a meghatározó bérköltség 12,5 százalé-
kos növekmény után 298,4 milliárd forin-
tot képviselt megyei szinten, melyet a TOP 
100, illetve 500 körben ennél is magasabb 
dinamika jellemzett. 
Az értékcsökkenési leírás és egyéb ráfordí-
tások a ráfordításokon belül 4-5 százalék 
körüli részaránnyal bírtak, s bár láthatóan 
az utóbbi költségelemnél mutatkozott a 
legmagasabb növekedési ütem, súlya mi-
att számottevő befolyással nem bírt a rá-
fordítások egészére.

3. A foglalkoztatottak száma és az át-
lagbérek
A vállalkozások által foglalkoztatottak át-
lagos állományi létszáma Fejér megyében 
90 804 fő volt a vizsgált évben, mely közel 
kétezerrel kevesebb létszámot jelentett az 
egy évvel korábbihoz képest (6. sz. ábra). 
Az árbevétel szerint élen járó cégek vi-
szonylatában ezzel ellentétes folyamatok 
játszódtak le, így foglalkoztatottságban 
betöltött szerepük tovább erősödött.  A 
megyében foglalkoztatottak több mint két-
harmadának elhelyezkedését segítette az 
első 500 cég, átlagos állományi létszámuk 
2,7 százalékkal, 61,6 ezer főre emelkedett 

2016-ról 2017-re. Ezen belül – mérsékel-
tebb növekedési ütem mellett – az első száz 
helyezettnél 46,4 ezer dolgozó koncentrá-
lódott, a megyei több mint fele.
Fejér megyében a foglalkoztatottak csak-
nem fele-fele arányban álltak alkalmazás-
ban a KKV-szektorban és az egyéb vállal-
kozásoknál. Átlagos állományi létszámát 
egyedül a 44,5 ezer főt számláló egyéb 
vállalkozásoknak sikerült – 3 százalékkal 
– növelnie, a KKV-szektorban dolgozók 
összesen több mint háromezer fővel voltak 
kevesebben 2016-hoz képest, legnagyobb 

mértékben a mikro-vállalkozásoknál alkal-
mazásban állók száma csökkent.
A 90,8 ezres létszám több mint egyhar-
mada, 33,3 ezer fő a feldolgozóiparban 
állt alkalmazásban, további 22 ezer főt, 
vagyis a dolgozók egynegyedét a kereske-
delmi szektor foglalkoztatta. A harmadik 
és negyedik helyen álló adminisztratív és 
szolgáltatást támogató tevékenység, vala-
mint az építőipar – az említett két szek-
tortól eltérően – gyarapította az átlagos 
állományi létszámát, de a sorrendiségben 
előző évhez képest nem történt jelentős 
átrendeződés a nemzetgazdasági ágakat 
tekintve.
A TOP 100, illetve 500 árbevételt realizáló 
cég dobogós helyei a megyeivel megegye-
zőek voltak 2017-ben, mindezt azonban 
megyeitől eltérő tendenciák kísérték, hi-
szen mind a feldolgozóipari, mind a ke-
reskedelmi cégek létszámbővülésről adtak 
számot. 
Fejér megyében a foglalkoztatotti létszám 
csökkenése, és a már említett bérköltség 
emelkedése az egy foglalkoztatottra jutó 
bérköltség növekedését eredményezte 
2017-ben. Az egy főre jutó átlagos éves 
bérköltség megyei szinten 3 287 ezer fo-
rint volt, ami az előző évhez képest csak-
nem 15 százalékos növekedést jelentett 
(7. sz. ábra). 
A TOP társaságoknál ennél mérsékeltebb 
dinamika volt megfigyelhető, hiszen a bér-
költségek növekedésével párhuzamosan 
az alkalmazotti létszámuk is emelkedett. 
Ennek ellenére a „legnagyobbak” köré-
ben foglalkoztatottak jóval magasabb át-
lagbért tudhattak maguknak éves szinten. 
Az első ötszáz vállalkozásnál a megyeinél 
16 százalékkal volt több az egy főre eső 
éves átlagbér, míg tovább szűkítve a kört, 
az első száz társaság dolgozói éves szinten 
átlagosan 710 ezer forinttal – több mint 20 
százalékkal –  kerestek többet a megye egy 
munkavállalójához képest 2017-ben.     
Bérek szempontjából kiemelkedő a művé-
szet, szórakoztatás, szabadidő szektor, ahol 
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A nettó árbevétel értékesítési irányok szerinti megoszlása vállalati kategóriánként 2017-ben 
Fejér megyében (%) 

5. sz. ábra

A 2017. évi átlagos állományi létszám 
alakulása és változása az előző évhez képest

6. sz. ábra

Az üzemi költségek és ráfordítások elemeinek alakulása és változása az előző évhez (milliárd Ft)

Megnevezés
Fejér megye TOP 500 TOP 100

2017. Változás 2017. Változás 2017. Változás

Anyagjellegű ráfordítás 2 646,0 +11,6% 2 300,3 +15,0% 1 947,9 +15,5%

Személyi jellegű 
ráfordítás 413,7 +8,0% 329,8 +11,7% 262,8 +10,8%

Értékcsökkenési leírás 141,0 +7,4% 119,5 +9,5% 100,9 +10,0%

Egyéb ráfordítás 183,9 +38,7% 156,6 +52,0% 132,8 +55,6%

Üzemi költség, ráfordítás 
összesen 3 384,6 +12,1% 2 906,2 +15,9% 2 444,4 +16,4%

2. sz. táblázat

Az éves átlagbérek alakulása és változása az előző évhez képest

7. sz. ábra
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az átlagos bérköltség a megyei több mint 
kétszerese volt, de jól fizetőnek bizonyult a 
bányászat, az enegiaipar, a feldolgozóipar, 
valamint a szakmai, tudományos, művé-
szeti tevékenység is, hiszen szintén megyei 
átlag feletti éves átlagbérek mutatkoztak. 
E sorrendben nem történt átrendeződés 
az előző évhez képest a megyében, a leg-
alacsonyabb bérek is ugyanazon ághoz, a 
szálláshely-szolgáltatás, vendéglátáshoz 
kapcsolódtak, az egy főre eső éves átlagjö-
vedelem itt 1 977 ezer forint volt 2017-ben. 
Pozitívum, hogy a megyében szinte minden 
nemzetgazdasági ágban emelkedtek az át-
lagbérek, mely az első 500 vállalkozást is 
jellemezte.

III. Vállalkozási eredmények

1. Az adózás előtti eredmény összetevői
A Fejér megyében székhellyel rendelkező 
társas vállalkozások üzemi nyeresége kö-
zel 5 százalékos növekedést ért el, mely 
pozitív elmozdulást tovább fokozta, hogy 
veszteségeik csaknem háromtizeddel mér-
séklődtek az előző évihez képest, így ös�-
szességében közel egytizedes bővülésnek 
köszönhetően üzleti eredményük megköze-
lítette a 261 milliárd forintot 2017-ben (8. 
sz. ábra).  Az árbevétel alapján élen járó 
500 vállalkozás a megyei folyamatokat e 
tekintetben is jelentősen befolyásolta, hi-
szen csaknem 85 százalékkal részesedtek 
az üzemi eredményből, de a rangsor első 
száz társaságát tekintve is 70 százalék fe-
letti a részarányuk. 
Az eredmény dinamikája közel azonos a 
megyei és TOP cégek vonatkozásában, 
ám mindez eltérő folyamatok eredménye: 
az üzemi nyereség minden szegmensben 
emelkedett, de míg az 500-as körben va-
lamivel meghaladta a megye növekedési 
ütemét, addig az első 100 vállalkozás ez 
alatt teljesített. Az üzemi tevékenység vesz-
teségének mérséklődése azonban a TOP 
cégek körében jóval nagyobb mértékű volt. 
Az első 500 vállalkozás az előző évi 17,3 
milliárd forint veszteségét 9,6 milliárd fo-
rintra redukálta, a legnagyobb száz társa-
ság a felére, mintegy 7,7 milliárd forintra 
tudta mérsékelni.
A megyében kimutatott üzemi eredmény 
egyharmad-kétharmad arányban oszlott 
meg a KKV-szektor és egyéb vállalkozások 
között. A 22,8 milliárd forint eredmény-nö-
vekményből 17,8 milliárd forint az egyéb 
vállalkozásoknál jelent meg, melyek több 
mint tizedével növelték üzemi eredményü-

ket a megelőző adóévhez képest. A KKV-
szektorban mutatkozó 5 milliárd forint 
növekmény több mint háromnegyedét a 
megyei mikrovállalkozások tüntették fel, s 
a legmagasabb – 13 százalékos – dinami-
ka is hozzájuk kötődött, de minden válla-
lati kategória növelte eredményét a bázis-
évhez képest. 
A pénzügyi műveletekből a mintegy 49 mil-
liárd forint nyereség és a 10 milliárd forint 
veszteség eredőjeként 39 milliárd forint 
pozitív egyenleg keletkezett Fejér megyé-
ben. Bár a pénzügyi műveletek nyeresége 
13,5 százalékkal a bázisév alatt alakult, 
ezt ellensúlyozta, hogy veszteségüket sike-
rült az előző évi felére visszaszorítaniuk, s 

így az üzemi eredményhez hasonló volt a 
pénzügyi műveletek eredmény növekedési 
üteme. A TOP 500, illetve TOP 100 vállal-
kozás pénzügyi eredménye szintén pozitív 
volt – közel 30 illetve 24 milliárd forintot tett 
ki –, ám ezt megyeinél markánsabb folya-
matok alakították, így nem tudta elérni a 
2016. évi szintet. Olyannyira, hogy az első 
száz vállalkozás 40 százalékos visszaesést 
könyvelhetett el, a TOP 500 társaságnál 
„csupán” kéttizedes volt a mérséklődés.
A fent említett folyamatok hatására ked-
vezően alakultak az adózás előtti eredmé-
nyek is, mely 2017-ben egytizedes növeke-
dés nyomán elérte a 300 milliárd forintot 
Fejér megyében (9. sz. ábra), s ezzel a 

Közép-Dunántúl térségének értékéből 50 
százalék feletti súlyt képviselt. 
A nettó árbevétele alapján első ötszáz 
vállalkozás a megyeinél mérsékeltebb – 
5 százalékos – növekedési ütem mellett 
250,7 milliárd forintot képviselt, ami 83,5 
százalékos lefedettséget jelentett a megyén 
belül. Az első száz társaság adózás előt-
ti eredménye az előző évi szinten alakult, 
nyereségük 6 százalékos mérséklődése és 
veszteségeik hattizedes visszaszorításának 
következtében.
Vállalkozási kategóriák alapján a megye 
adózás előtti eredményéhez egyharmad-
kétharmad arányban járultak hozzá a 
KKV-szektorba tartozó, illetve egyéb vál-
lalkozások. Előbbi veszített pozíciójából, 
ugyanis a 100,8 milliárd forint eredmény 
az előző évi 90,5 százalékának felelt meg. 
Ezen belül a mikro-, illetve kisvállalkozások 
növekvő adózás előtti eredményről adtak 
számot, a középvállalkozásoknál azonban 
csökkenés mutatkozott. Az egyéb vállal-
kozások körében kimutatott csaknem 38 
milliárd forint növekmény azonban pozitív 
irányba „billentette” a megyei elmozdulást.
Fejér megyében a 12 546 feldolgozott be-
vallás adatai alapján a vállalkozások hat-
tizede volt nyereséges 2017-ben (10. sz. 
ábra), s a vállalkozások jövedelempozíció 
szerinti megoszlásában érdemi változás 
nem történt a 2016-os adóévhez képest. 
Mind a nyereséges, mind a veszteséges, 
mind a nulla adózás előtti eredményt ki-
mutató társaságok száma csökkent, pozití-
vumként értékelhető azonban, hogy legna-
gyobb mértékben – csaknem 9 százalékkal 
– a veszteséges vállalkozások száma mér-
séklődött.
Habár körük szűkült, a több mint 7,5 ezer 
nyereséges vállalkozás az előző évinél 10,5 
milliárd forinttal magasabb összeget köny-

velhetett el, adózás előtti nyereségük meg-
haladta a 325,5 milliárd forintot. Összes-
ségében 25,5 milliárd forint veszteségről a 
vállalkozások közel egyharmada számolt 
el, ami nagyságrendileg 17 milliárd forint-
tal jelentett kevesebbet az egy évvel ko-
rábbinál. Nulla adózás előtti eredményről 
53-al kevesebb vállalkozás adott számot a 
megyében, 2017-ben 853 cég.
 Ez alapján az egy vállalkozásra jutó nye-
reség Fejér megyében 43 millió forint volt 
2017-ben, ami azt jelenti, hogy 10 száza-
lékkal több az egy évvel korábbinál. Ked-
vezően alakult az átlagos veszteség is, hi-
szen az előző évi 66 százalékára szűkült, 
így valamivel több, mint 6 millió forintos 
nagyságrendet képviselt 2017-ben.
Az árbevétel alapján rangsorolt élvonalbe-
li cégek jövedelempozíciójuk tekintetében 
is kiemelkedőek. Az első 500 társaságból 
460, vagyis 92 százalékuk nyereséget ért 
el, s mindössze 40 cég zárta veszteséggel 
2017-es évét. Nullás eredmény e körben 
nem jelentkezett. A listán első száz között 
szereplő vállalkozásból 89 volt nyeresé-
ges, a megelőző évhez képest eggyel nőtt 
a veszteséget kimutatók száma, 11 cég 
volt érintett.

2. Adóalap, adókedvezmények, adófi-
zetési kötelezettség
Az adózás előtti eredményt módosító té-
telek figyelembe vételével számított pozitív 
adóalap Fejér megyében 253,8 milliárd 
forint volt, 9,5 százalékos növekedés kö-
vetkeztében (3. sz. táblázat). A számított 
társasági adó 22,7 milliárd forintot tett ki 
Fejér megyében, 13 milliárd forinttal volt 
kevesebb az egy évvel korábbinál, amiben 
a társasági adó mértékének egységes, 9 
százalékos adókulcsra csökkentése jelen-
tős befolyással bírt.
A pozitív adóalap több mint nyolctizede 
az 500 legnagyobb árbevétellel bíró tár-
sasághoz kötődött, amihez megyeit kissé 
meghaladó dinamika társult. A megyei 
számított adóban jelentkező koncentráltsá-
guk csökkent, hiszen a több mint 40 szá-
zalékos mérséklődési ütemük meghaladta 
a megyeit.
A megyében a 2017. évi számított adót 
összesen 5,8 milliárd forinttal csökkentet-
ték az igénybevett adókedvezmények. Az 
egyéb csökkentő tételek súlya elhanyagol-
ható, a mentesség és a visszatartott adó 
mindösszesen 35 millió forintot képviselt. 
Az adókedvezmények mértéke is jelentő-
sen csökkent 2016-hoz képest, továbbá 
jogcímenkénti összetételében is történtek 
eltolódások.
A csökkenést leginkább a fejlesztési adó-
kedvezmény alakította – melynek címén a 
számított adó, legfeljebb annak 80 száza-
lékáig csökkenthető –, részaránya csak-
nem 30 százalékpontot visszaesett a meg-
előző évhez képest (11. sz. ábra). Súlya 
ennek ellenére is meghatározó volt, hiszen 
a Fejér megyei cégek számított adójukat 
csaknem 3 milliárd forinttal mérsékelték 
e jogcímen. A további, „70 százalékos” 
korlát szerinti adókedvezményekből a 
látványcsapat-sport támogatásra szánt 
összeg az előző évi háromnegyede volt 
2017-ben, a KKV beruházási hitel kama-
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Az üzemi eredmény és összetevőinek alakulása 2017-ben 
és változása az előző évhez képest (milliárd Ft)

8. sz. ábra

Az adózás előtti eredmény alakulása 2017-ben és változása 
az előző évhez képest (milliárd Ft)

9. sz. ábra

A vállalkozások száma és megoszlása jövedelempozíció szerint 2017-ben (db)

10. sz. ábra

Az adóalap, számított adó, az adókedvezmények és az adófizetési kötelezettség alakulása és változása 
az előző évhez (milliárd Ft)

Megnevezés
Fejér megye TOP 500 TOP 100

2017. Változás 2017. Változás 2017. Változás

Pozitív adóalap 253,8 +9,5% 207,3 +10,6% 177,5 +9,1%

Számított adó 22,7 -36,4% 18,7 -40,4% 16,0 -44,4%

Adókedvezmények, 
egyéb csökkentő elemek 5,8 -54,6% 5,7 -55,2% 5,4 -56,4%

Adófizetési kötele-
zettség 16,9 -26,3% 13,0 -30,3% 10,6 -35,5%

3. sz. táblázat
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Az igénybevett adókedvezmények megoszlása 2017-ben

Az átlagos adóterhelés alakulása

11. sz. ábra

12. sz. ábra

ta utáni adókedvezmény viszont mintegy 
felével növekedett, amiben szerepet játsz-
hatott a vonatkozó jogszabályok kedve-
zőbbé válása. Előadó-művészeti szervezet 
támogatására több mint 2,5-szer annyi 
adókedvezményt vettek igénybe, mint egy 
évvel korábban, értéke meghaladta az 1 
milliárd forintot, így részaránya 3 száza-
lékról 17,5 százalékra ugrott. 
A 2017-től újdonságként jelentkező ener-
giahatékonysági beruházások után, vala-
mint az élőzenei szolgáltatás címen igény-
be vehető kedvezmények közül csak előbbit 
vették igénybe, de a korábban is létező 
filmgyártás támogatás kedvezményével 
sem éltek Fejér megye társas vállalkozásai.
A megyei adókedvezmények 97 százalékát 
a toplistába került 500 társaság érvénye-

sítette, de az első száz cég részaránya is 
90 százalék feletti volt. A megye fejlesztési 
adókedvezménye teljes egészében ez utób-
bi kört érintette, akárcsak egy évvel ko-
rábban, és az előadó-művészeti szervezet 
támogatásra fordított összegnek is csupán 
2 százaléka kapcsolódott a TOP 100 körön 
kívüli megyei társaságokhoz.
A Fejér megyében érvényesített adóked-
vezmények döntő többségét – 5,2 milliárd 
forintot – az egyéb vállalkozások vették 
igénybe, ugyanakkor körükben ment vég-
be a legdrasztikusabb mérséklődés, az 
előző évi adókedvezményeikhez képest 
több mint 50 százalékos, ami főként a 
már említett fejlesztési adókedvezményben 
mutatkozott. E változás következtében a 
KKV-szektor súlya – akik főként a látvány-

csapatsport támogatásában és a KKV ka-
matkedvezményben voltak érdekeltek – a 
megelőző évi 5 százalékról 11 százalékra 
módosult.
A már 2015-től elérhető úgynevezett ked-
vezményezett célú támogatások, vagy más 
néven adófelajánlások szintén csökkentek 
Fejér megyében, mintegy 760 millió forin-
tot tettek ki 2017-ben. A megyei felajánlá-
sok közel nyolctizede a TOP 500 kör ré-
széről történt, amivel adójóváírásra váltak 
jogosulttá.
2017-ben 9 589 cégnek, vagyis a megyei 
vállalkozások több mint háromnegyedének 
összesen 16,9 milliárd forint adófizetési 
kötelezettsége keletkezett. Számuk 7 szá-
zalékkal csökkent az egy évvel korábbihoz 
képest – mely irányában és mértékében is 

követi a megyei vállalkozások számában 
bekövetkező változást –, míg a társasági 
adó összege 6 milliárd forinttal maradt a 
bázis szint alatt. Az árbevétel alapján meg-
határozó 500-as körnek összegében 30 
százalékos csökkenés nyomán 13 milliárd 
forint adófizetési kötelezettsége keletkezett, 
a százas élvonalban elhelyezkedő cégek 
ebből nyolctizedet meghaladó koncentrált-
sággal részesedtek.
A pozitív adóalap és az éves adófizetési köte-
lezettség eltérő irányú változásának hatására 
ezek hányadosa, az átlagos adóterhelés Fe-
jér megyében 9,88 százalékról 6,66 száza-
lékra esett vissza (12. sz. ábra), melynek oka 
szintén az adókulcsban bekövetkezett vál-
tozásra vezethető elsősorban vissza. A TOP 
körökben még érzékelhetőbb a csökkenés az 
előző évhez képest, az első száz társaságnál 
már a 4 százalékpontot is meghaladta.

IV. Mérlegadatok
A mérlegfőösszeg alakulása a gazdálko-
dók vagyonában bekövetkezett változásokat 
szemlélteti, ezt alapul véve a Fejér megyei, 
kettős könyvvezetésű vállalkozások eszközei, 
illetve forrásai 7,5 százalékkal növekedtek. 
A TOP 500, valamint a TOP 100 körében 
egyaránt egytizedes volt a bővülés, előbbi 
megyén belüli részaránya meghaladta a 78 
százalékot, de az is figyelemre méltó, hogy a 
megyei vagyon közel kétharmada 100 cég 
kezében összpontosult.

1. Eszközök
A gazdálkodók vagyona fizikailag az esz-
közökben testesül meg, melyek két nagy 
csoportja a vállalkozási tevékenységet egy 
éven túl szolgáló befektetett-, és a mobi-
labb forgóeszközök.  

Fejér megyében és a TOP 500 körében is 
jelentősen növekedett a forgóeszközök ál-
lománya, ez az aktívákon belüli súlyokat 
is átrendezte: míg 2016-ban az eszközök 
több mint felét a befektetett eszközök adták 
a megyében, addig 2017-ben a két csoport 
közel azonos arányt képviselt. A TOP 500 
és ezen belül a 100 legnagyobb árbevételű 
cégnél is – szemben az előző évvel – a for-
góeszközök dominanciája alakult ki. 
Fejér megyében a forgóeszközök 52,5 
százalékát a követelések tették ki, az egy-
negyedes súlyú készletek 9 százalékkal 
gyarapodtak (13. sz. ábra). Legnagyobb 
dinamika a pénzeszközöket jellemezte, a 
39 százalékos növekedés 92 milliárd fo-
rint többletet jelentett a megyei gazdál-
kodóknál. Az 500 illetve 100 legnagyobb 

árbevételt elérő vállalkozásnál a megyei 
tendenciák köszöntek vissza, eltérés csak 
a változások nagyságában figyelhető meg. 
Fejér megyében a befektetett eszközök 
változását alapvetően a 80 százalékát adó 
tárgyi eszközök alakították, a 2017. évi  
1 230,7 milliárd forint 1,2 százalékkal több 
az előző évinél. Ennek több, mint 60 száza-
lékát az egyéb vállalkozások mutatták ki, de 
legnagyobb dinamika a középvállalkozások 
körében volt (+6,8 százalék) (14. sz. ábra).
 Az eszközcsoporton belül csökkenést csak 
a legkisebb részt kitevő 45,8 milliárd fo-
rint értékű immateriális javak mutattak, 
melynek mértéke 8,3 százalék volt. A TOP 
500-as körben szintén mérsékelt emel-
kedést (+2,5 százalék) figyelhettünk meg 
a vállalkozások tevékenységét egy évnél 
hosszabban szolgáló aktívák esetében, 
ugyanakkor a 14 százalékos súlyú befek-
tetett pénzügyi eszközök állományának 6,7 
százalékos bővülése több, mint duplája a 
megyei változásnak.

2. Források
A forrásoldal változása a vagyon eredeté-
ben bekövetkezett elmozdulásokat szem-
lélteti. 2017-ben a gazdálkodásuk finan-
szírozását mind a Fejér megyei, mind a 
TOP 500 vállalkozások nagyobb arányban 
fedezték saját forrással (saját tőke, céltar-
talékok), mint idegennel (kötelezettségek).
A Fejér megyei vállalkozások 1 651 milliárd 
forint saját forrással rendelkeztek tárgyév-
ben, aminek meghatározó részét a saját 
tőke képezte. Ennek 11 százalékos növeke-

Eszközök alakulása és változása 2017-ben (milliárd Ft)

13. sz. ábra

Források alakulása és változása 2017-ben (milliárd Ft)

15. sz. ábra

A Fejér megyei tárgyi eszközök megoszlása vállalkozási kategóriánként 2017-ben (%)

14. sz. ábra
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déséhez  elsősorban a közel 63 százalékos 
súlyú tartalékok járultak hozzá, de az adó-
zott eredmény változása is a pozitív irányú 
elmozdulását támogatta (15. sz. ábra). 
A saját tőke a TOP 500-nál még dinami-
kusabban emelkedett, ennek hatására a 
megyei részesedésük 2 százalékponttal 77 
százalékra nőtt. 2017-ben az előző évinél 
22 százalékkal több tartalékot képeztek, 
adózott eredményük 8,4 százalékos bő-
vülése viszont elmaradt a megyei szinttől, 
ennek ellenére a megyei adózók adózott 
eredményének 84 százaléka az 500 vállal-
kozásnál képződött. 
A Fejér megyei vállalkozások idegen forrá-
sai közel 1 355 milliárd forintot tettek ki, a 
3,5 százalékos növekedése mögött a meg-
határozó súlyú rövid lejáratú kötelezettsé-
gek közel 5 százalékos emelkedése állt. 
A hosszú lejáratú kötelezettségek aránya 
nem érte el az egyötödöt, a megye adózói 
2017-ben 3,9 milliárd forinttal kevesebb 
tartozást mutattak ki az előző évinél. 
Az árbevétel szempontjából meghatározó 
adózóknál azt tapasztaltuk, hogy az adó-
zói kör szűkítésével párhuzamosan a rö-
vid lejáratú kötelezettségek dominanciája 
erősödik, ez a TOP 500-nál 81 százalékot, 
a TOP 100-as körnél már 84 százalékot 
jelentett. 

Jegyzett tőke alakulásának bemutatása
Megyei szinten a jegyzett tőke összege mi-
nimális mértékben mérséklődött és 321,1 
milliárd forintot tett ki, az árbevétel szem-
pontjából meghatározó 500, illetve 100 
adózónál ugyanakkor kismértékű bővülés 
látható. 

Vállalati kategóriák szerint vizsgálva 
növekedés csak a KKV szektoron kívü-
li  egyéb körben mutatkozott, mely az 
amúgy is meghatározó részesedését to-
vább erősítve meghaladta az 59 százalé-
kot (16. sz. ábra). A 21 százalékos súlyú 
mikrovállalkozások 67,4 milliárd forint 
alapítói vagyonnal rendelkeztek, ez mint-
egy 12 százalékkal kevesebb a 2016. évi-

nél. A középvállalkozások 37,5 milliárd 
forintja közel bázis szintű volt. 
 Nemzetgazdasági ágak szerinti megoszlás 
alapján Fejér megyében legtőkeerősebb 
a feldolgozóipar volt 49,5 százalékkal, a 
második helyen álló kereskedelem, gépjár-
műjavítás 13,5 százalékkal bírt. Említésre 
méltó, hogy a 2 százalékos részesedésű 
szállítás, raktározás jegyzett tőkéje 85 

százalékkal gyarapodott, amellett, hogy 
az ezen a területen működő megyei vál-
lalkozások száma (542 db) 8 százalékkal 
csökkent. 
A TOP 500-as körben még hangsúlyosabb 
a jegyzett tőke feldolgozóipari koncent-
rálódása, amit a 65 százalékos mérték is 
jelez. Ez azért is figyelemre méltó, mert a 
vállalkozások 27 százaléka tevékenykedett 
ebben a nemzetgazdasági ágban, a ke-
reskedelemmel foglalkozó 32 százalékos 
többség a jegyzett tőke csupán 14,4 száza-
lékát fedte le. A 100 legnagyobb árbevéte-
lű vállalkozásnál jellemzően nem történtek 
jelentős tőkeemelések,  a feldolgozóipari 
cégek ebben a körben az alapítói vagyon 
71 százalékát birtokolták. 
A bevallások adatai szerint a jegyzett tőke 
tulajdonosi szerkezetében az elmúlt két 
évben lényeges átrendeződés nem történt 
Fejér megyében, az alapítói vagyon közel 
fele külföldi tulajdonban volt, 46 százaléka 
pedig belföldi magánszemélyekhez, illetve 
társaságokhoz kötődött (17. sz. ábra). Tő-
keemelésről csak a belföldi társaságok tu-
lajdonában lévő vállalkozások, és az egyéb 
csoportba sorolt belföldi egyéb pénzügyi 
szervezetek esetében beszélhetünk, min-
den más relációban csökkenés történt. Az 
adózói kör szűkítésével párhuzamosan a 
külföldi érdekeltség mértéke is nőtt, emel-
lett a TOP 500-nál bővült azon vállalkozá-
sok köre, ahol a tulajdonosok emelték a 
jegyzett tőke összegét.  
Áttekinthetjük azonban a jegyzett tőke és 
a tulajdonosi kör kapcsolatát abból az as-
pektusból is, ha a vállalkozások csopor-
tosítása a 100 százalékban belföldi, 100 
százalékban külföldi és vegyes érdekelt-
ség alapján történik. Ebből a szemszögből 
nézve az látható, hogy bár a Fejér megyei 
vállalkozások több mint 97 százaléka tel-
jes egészében belföldi tulajdonban volt 
2017-ben, s az általuk birtokolt jegyzett 
tőke összegének 49 százalékos részará-
nya 10 százalékponttal magasabb a tisz-
tán külföldi érdekeltségűek kezében lévő-
nél (18. sz. ábra). 
 A TOP 500 vállalkozásnál is elmondha-
tó, hogy a vállalkozások döntő többsége, 
több mint 82 százaléka kizárólag belföl-
di tulajdonos kezében van, ugyanakkor 
a jegyzett tőke közel fele már külföldi 
tulajdonban volt. A TOP 100-nál meg-
figyelhető, hogy a külföldi tulajdonban 
lévő jegyzett tőke súlya tovább erősödik és 
megközelíti az 54 százalékot, a 100-ból 
65 vállalkozás kizárólagos belföldi tulaj-
donosi dominanciája ellenére.  

V. Beruházások
Fejér megyében 2017-ben 4 709 vállal-
kozás nyilatkozott a társaságiadó-beval-
lásában 2017-ben üzembe helyezett be-
ruházásról (19. sz. ábra). Bár számuk 6 
százalékkal kevesebb az előző évinél, pozi-
tívum, hogy e szűkebb kör a fejlesztésekre 
7,4 százalékkal többet költött, így az egy 
vállalkozásra jutó 33,3 millió forint közel 
15 százalékos bővülés eredménye. Figye-
lemre méltó továbbá az is, hogy a Közép-
dunántúli régió másik két megyéjében a 
beruházók számának csökkenése mellett a 
felhasznált összeg is mérséklődött. 
Az árbevétel alapján meghatározó tár-
saságok többsége – mintegy 80 százalé-
ka – felismerte a fejlesztések fontosságát, 
mely elengedhetetlen a gazdasági növe-
kedéshez, a versenyképesség megőrzésé-
hez, javításához. A TOP 500-ba tartozók 
a megyei szintet meghaladóan növelték 
a fejlesztésekre fordított forrásaikat, így a 
számuk stagnálása mellett átlagosan 19 
százalékkal többet invesztáltak a vállal-
kozásaikba. A 100 legnagyobb árbevételt 
elérők közül 85 adózó átlagosan 1,1 mil-
liárd forintos beruházást valósított meg: 
bár számuk elenyésző a megyei beruházó 
cégekhez képest, a megyei beruházási ér-
ték mintegy 60 százaléka mégis ezekhez a 
társaságokhoz kötődött.

 
VI. A nemzetközi számviteli 
standardok (IFRS) szerinti 
beszámoló készítésére áttért 
vállalkozások gazdálkodási 
jellemzői

2017-ben országosan 131 adózó, Fejér 
megyében tíz vállalkozás állapította meg a 

nemzetközi számviteli standardok (IFRS-ek) 
szerint készített beszámoló alapján a tár-
sasági adó kötelezettségét. Mivel az össze-
hasonlíthatóság nem minden esetben való-
sítható meg a magyar számviteli szabályok 
alapján összeállított bevallásokkal, ezért e 
szűk kör gazdálkodását külön, e fejezetben 
tekintettük át.
A Fejér megyei 10 vállalkozásnak 24,8 
milliárd forint árbevétele volt 2017-ben, 
ennek töredéke, 66 millió forint szárma-
zott export értékesítésből. A közel 24 milli-
árd forint működési költség 44 százalékát 
a vásárolt (igénybevett) szolgáltatások, 19 
százalékát a személyi jellegű ráfordítások 
tették ki. 
A nemzetközi számviteli standardok szerint 
elszámolók 755 alkalmazottal, tehát átla-
gosan 75 fővel működtek 2017-ben. A vál-
lalkozások bérköltségre 1,6 milliárd forin-
tot fordítottak, a munkavállalóknak juttatott 
éves átlagbér 2 077 ezer forint volt. Megyei 
viszonylatban a dolgozók átlagkeresete 
ennél lényegesen kedvezőbb, hiszen 3 287 
ezer forint volt.
A nemzetközi szabályok szerint elszámolók 
teljes köre fejlesztette vállalkozását 2017-
ben: összesen mintegy egy milliárd forint 
tárgyévi beruházási értéket tüntettek fel a 
bevallásaikban, ami egy gazdálkodóra ve-
títve közel 95 millió forintot jelent.
E vállalkozások 646 millió forint adózás 
előtti eredményt mutattak ki, a megállapí-
tott adókötelezettségük mintegy 18 millió 
forintot tett ki.
Az IFRS elszámolást választók mérlegfő-
összege 26,9 milliárd forint volt 2017-ben, 
eszközoldalon az egyéb forgóeszközök 
képviselték a legmagasabb arányt (44 szá-
zalék), míg forrásoldalon a rövid lejáratú 
kötelezettségek kétharmados túlsúlya volt a 
meghatározó. 
E szűkebb kör 2,1 milliárd forint jegyzett 
tőkével rendelkezett, ennek alig 2 száza-
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Jegyzett tőke tulajdon szerinti alakulása, változása és megoszlása 2017-ben (milliárd Ft) 

17. sz. ábra

18. sz. ábra

2017-ben üzembe helyezett beruházások alakulása

19. sz. ábra

A jegyzett tőke vállalati kategóriák szerinti alakulása és megoszlása  

16. sz. ábra

A vállalkozások számának és jegyzett tőkéjének tulajdon szerinti megoszlása 2017-ben (%)
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léka volt külföldi tulajdonosok kezében. A 
meghatározó belföldi érdekeltség a bel-
földi magánszemélyek 62 százalékos és a 
belföldi egyéb társaság, gazdálkodó szer-
vezet egyharmad közeli részesedésében 
mutatkozott meg.  

VII. A naptári évtől eltérő üz-
leti évet választó gazdasági 
társaságok gazdálkodási 
jellemzői

Fejér megyében 31 adózó a naptári év-
től eltérő időszakot alapul véve készíti el 

bevallását, ezek benyújtása jellemzően 
az elemzés alapját képező Gyorsjelentés 
összeállítása után esedékes. Bemutatá-
suktól mégsem tekinthetünk el, mivel a 
nettó árbevétel alapján felállított megyei 
TOP 100-as rangsorban a 2016. évi ada-
taik alapján 15 vállalkozás helyet kapna, 
azaz jelentős gazdasági erőt képviselnek a 
megyében. Így gazdálkodásuk jellemzőit a 
2016-os bevallásadataik alapján vizsgál-
tuk és a megyén belül elfoglalt helyük is 
ezen adatok felhasználásával kerülhetett 
meghatározásra.
Az eltérő üzleti évet választó társaságok 
80 százaléka a kereskedelemben és a fel-
dolgozóiparban működött, ez utóbbinál a 
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villamos-gép, műszer gyártás és a jármű-
gyártás a domináns.
A 31 cég gazdálkodásának jellemzői, ten-
denciái bizonyos paraméterek esetén je-
lentős eltérést mutatnak a megyeihez ké-
pest: szembetűnő az export 90 százalékot 
meghaladó súlya, a jegyzett tőkén belüli 
mintegy 100 százalékos külföldi tulajdon, 
a közel 24 százalékos létszámbővítés, és a 
megyei átlagnál magasabb bérek (4. sz. 
táblázat). 
A vállalkozások 2016-os nettó árbevétele, 
ezen belül az export értékesítés is 25 szá-
zalékot meghaladóan bővült. Ez is hozzá-
járult ahhoz, hogy amennyiben a két gaz-
dálkodói kör (naptári évvel azonosan és 

Beruházások alakulása

20. sz. ábra

attól eltérően működők) Gyorsjelentésben 
szereplő legfrissebb adatait összevontan 
vizsgáljuk, az így számított megyei nettó 
árbevételen belül a 31 vállalkozás súlya 
20 százalékról 22 százalékra nőtt, export 
értékesítéseik közel 40 százalékot tettek ki.
Az eltérő üzleti év szerint működő adó-
zókat nagyfokú exportorientáltság jelle-
mezte, a kivitelből származó árbevételük 
99 százaléka a 16 feldolgozóipari cég-
hez köthető. 
Az üzemi bevételek emelkedése kismér-
tékben meghaladta az üzemi költségekét, 
ez kedvezően hatott az üzemi eredmény-
re és 6,8 milliárd forint bővülést ered-
ményezett. Az összes költség négyötödét 
az anyagjellegű ráfordítások tették ki, a 
770,7 milliárd forint közel 96 százalékát 
az anyagigényes feldolgozóipari vállal-
kozások fedték le.
A 2016-os évet kedvező pénzügyi ered-
ménnyel zárta a 31 adózó, hiszen a vál-
lalkozások pénzügyi műveletei 60 milliárd 
forintot tettek ki. Meg kell jegyezni, hogy 
ezt egy nagyon alacsony bázis értékről ér-
ték el a vállalkozások (481,5 millió forint), 
de a 2014-es 8 milliárd forinthoz képest is 
kimagasló az eredmény.
Az üzemi és pénzügyi eredmény emelke-
dése kedvezően alakította az adózás előtti 
eredményt, a 90,1 milliárd forint közel há-
romnegyedét a feldolgozóipar mutatta ki. 
A naptári évtől eltérő üzleti évet választó 
társaságok 39,4 milliárd forint pozitív adó-
alapot és mintegy 7 milliárd forint számított 
adót szerepeltettek bevallásaikban, melyet 
172,5 millió forint adókedvezménnyel mér-
sékeltek, így e társaságoknak 6,7 milliárd 
forint adófizetési kötelezettsége keletkezett 
2016-ban.
Az eltérő üzleti évet választó gazdálkodók 
2016. évi vagyona (932,4 milliárd forint) 
16 százalékos növekedést mutatott. Eszköz 
oldalon az 52 százalékos súlyú forgóesz-
közök 37 százalékos bővülése, forrás olda-
lon a 44 százalékos részesedésű saját tőke 
hasonló, 35 százalékos emelkedése volt a 
meghatározó. A szinte 100 százalékban 
külföldi tulajdonban lévő jegyzett tőke a 
saját vagyon egyötödét tette ki, 1,5 száza-
lékos mérséklődést követően.
2016-ben a 31-ből 20 cég fejlesztette 
vállalkozását, ez eggyel több, mint előző 
évben (20. sz. ábra). Ugyanakkor az erre 
a célra fordított közel 9 milliárd forint két-
harmaddal nőtt, így egy cég átlagosan 
448,3 millió forintot költött beruházások-
ra, ami csaknem 60 százalékos növekedés 
eredménye.

A 31 gazdálkodó a megyei szintet megha-
ladóan bővítette mind a foglalkoztatottak 
számát, mind a bérekre fordított kiadáso-
kat. 2016-ban 12 577 munkavállalót alkal-
maztak, ez 2 412 fővel több az egy évvel 
korábbinál. A létszám növekedését 29 
százalékos bérköltség emelkedés kísérte, s 
mindezek több mint 4 millió forintos éves 
átlagbért eredményeztek. Vagyis az e vál-
lalkozásoknál alkalmazásban állók 22 szá-
zalékkal többet kerestek átlagosan, mint a 
naptári évvel azonosan működők munka-
vállalói 2017-ben.

VIII. Összefoglalás

A naptári évvel azonosan működők 2017. 
évi társaságiadó-bevallási adatait tekint-
ve, Fejér megye társas vállalkozásainak 
gazdasági mutatói jellemzően pozitívan 
alakultak, melyre jelentős hatással volt az 
árbevétel alapján rangsorolt 500 cég, s 
eredményeik hűen tükrözték szerepüket.
Az értékesítés nettó árbevétele egytizedet 
meghaladóan bővült a megyében, s bár 
az export bevétel növekedett erőteljeseb-
ben, továbbra is a belföldi érdekeltség 
dominál. A nettó árbevétel 86 százaléka, 
az exportbevétel majdnem teljes egésze 
az első 500 vállalkozás kezében össz-
pontosult.

4. sz. táblázat

A naptári évtől eltérő üzleti évet választó vállalkozások kiemelt adatai 
(előző év = 100,0%)

Megnevezés M. e. 2015. 2016. 2016/2015. 
(%)

Megyei részarány (%)

2016. 2017.

Vállalkozások száma darab 31 31 100,0 0,2 0,2

Összes üzemi bevétel milliárd Ft 786,0 989,7 125,9 19,4 21,4

Értékesítés nettó 
árbevétele milliárd Ft 773,3 978,5 126,5 19,9 22,0

Export árbevétel milliárd Ft 710,8 894,3 125,8 38,0 39,8

Összes üzemi költség milliárd Ft 762,7 959,6 125,8 20,2 22,1

Anyagjellegű 
ráfordítások milliárd Ft 612,5 770,7 125,8 20,5 22,6

Személyi jellegű
ráfordítások milliárd Ft 57,9 74,5 128,7 13,1 15,3

Üzemi tevékenység 
eredménye milliárd Ft 23,3 30,1 129,2 8,9 10,3

Adózás előtti eredmény milliárd Ft 23,8 90,1 378,6 8,0 23,1

Jegyzett tőke milliárd Ft 84,4 83,1 98,5 20,5 20,6

Külföldi tulajdon milliárd Ft 84,3 83,0 98,5 33,7 34,2

Átlagos állományi 
létszám fő 10 165 12 577 123,7 9,9 12,2

Átlagbér ezer Ft/fő 3 844 4 014 104,4 - -

A megyei társas vállalkozások üzemi és 
pénzügyi eredménye kedvezően alakult, 
ezek hatására az adózás előtti eredményük 
10 százalékkal növekedett.
A vállalkozások vagyona 7,5 százalékkal 
gyarapodott, ezt az eszközoldalon a forgó-
eszközök, forrásoldalon a saját tőke bővü-
lése befolyásolta. 
A jegyzett tőke összege és tulajdonosi ös�-
szetétele lényegesen nem változott az előző 
évhez képest, a Fejér megyei vállalkozások 
több mint 97 százaléka teljes egészében 
belföldi tulajdonban volt 2017-ben.
Fejlesztést az előző évhez képest ugyan 
kevesebb vállalkozás valósított meg, de 
az erre a célra fordított összeg 2017-ben 
7 százalékot meghaladóan emelkedett. 
A TOP 500 vállalkozásból 412 átlagosan 
300 millió forintot, a megyei közel tízszere-
sét fordította beruházásra.
A 2016-os adóévtől a beszámolók össze-
állítása történhet a nemzetközi számviteli 
standardok (IFRS) szerint is, 2017-ben tíz 
Fejér megyei vállalkozás választotta ezt az 
elszámolási módot.   
A naptári évtől eltérő üzleti év szerint mű-
ködő 31 megyei vállalkozás – számukhoz 
képest – jelentős gazdasági erőt képvisel, 
ami a gazdálkodásuk több szegmensében 
(pl. nettó árbevétel, adózás előtti ered-
mény, foglalkoztatottak száma) is tetten 
érhető.
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Fejér megye gazdasága
Összefoglalás

A legfrissebb adatok alapján Fejér megye 
gazdaságát továbbra is kedvező folyamatok 
jellemzik. 2016-ban az egy főre jutó GDP 
összege meghaladta az országos átlagot, 
ennek megfelelően Fejér a megyei és a fő-
városi rangsor élmezőnyében található. 
A megyei székhelyű gazdasági szervezetek 
beruházásainak volumene 2017-ben nö-
vekedett a 2016. évihez képest. A bővülés 
nem a feldolgozóipari, hanem a kisebb sú-
lyú kereskedelmi, építőipari és a szállítás-
raktározásban tevékenykedő gazdasági 
szervezeteknek volt köszönhető. 
A megyei telephelyű ipar volumene 2017-
ben az országos ütem kétszeresével bővült, 
az egy lakosra jutó ipari termelési érték is 
közel duplája az országosnak. A megyei 
székhelyű építőipar 2017. évi teljesítmé-
nye jelentősen meghaladta az előző évi 
alacsony bázist, és ötödével nőtt az épített 
lakások száma is. 
Fejér megye kereskedelmi szálláshelyeit 
2017-ben többen keresték fel, mint az elő-
ző évben, és a vendégéjszakák száma is 
jelentős mértékben nőtt. 
A megye munkaerőpiaci helyzete kedvező, 
ám a keresetek színvonala a nagymértékű 
növekedés ellenére is kevéssel elmaradt az 
országos átlagtól.

A megye gazdasági fejlettsége, 
a gazdaság ágazati szerkezete 

Fejér megyében 2016-ban piaci beszerzési 
áron 1570 milliárd forint bruttó hazai ter-
méket, az országos GDP 4,4%-át állítottak 
elő. Ez az arány 2010–2015 között emelke-
dett, 2016-ban változatlan maradt. 
Az egy főre jutó GDP alapján az utóbbi 
években a főváros és a megyék rangso-
rában javult a megye pozíciója, 2012-ben 
és 2013-ban az 5., 2014 óta a 3. helyet 
foglalta el. 
Az egy főre jutó GDP (3,8 millió forint) 
országos átlaghoz viszonyított aránya 
a 2010–2016 közötti időszakot tekintve 
2016-ban volt a legmagasabb, amikor az 
országos átlagot 4,2%-kal meghaladta, a 
(Budapest nélkül számított) vidéki átlagnál 
pedig 34%-kal volt nagyobb. 
A nemzetközi összehasonlításban hasz-
nálatos vásárlóerő-paritáson számolva 
– amely kiküszöböli az egyes tagállamok 
közötti árszínvonal-különbséget – az egy 
lakosra jutó GDP Fejér megyében az EU-
28 átlagának 70%-át érte el 2016-ban. Az 
uniós átlagtól való elmaradás jelentős, de 
ez a különbség szinte folyamatosan mér-
séklődik: 2010-hez képest 2016-ra 14 szá-
zalékponttal csökkent.

2016-ban Fejér megyében 1327 milliárd 
forint bruttó hozzáadott értéket állítottak 
elő. Az országos átlaghoz képest nagyobb 
a termelő nemzetgazdasági ágak szerepe, 
és kisebb a szolgáltatóké. 2016-ban a me-
gyében a bruttó hozzáadott érték 57%-át, 
országosan 35%-át a termelő ágak állítot-
ták elő. Ezen belül a mezőgazdaság 5,0, az 
ipar 48, az építőipar 3,8%-kal – az országos 
átlagnál 0,6; 21; és 0,1 százalékponttal na-
gyobb arányban – járult hozzá a kibocsá-
táshoz. A szolgáltató szektor részesedése 
az országosnál 22 százalékponttal kisebb, 
43% volt, ahol a kereskedelem, szállítás és 
raktározás, vendéglátás, valamint közigaz-
gatás, oktatás, egészségügyi szolgáltatás 
aránya (13–13%) a meghatározó.

Vállalkozási környezet

2016-ban Fejér megyében 25 124 vállalko-
zás tartozott a működő vállalkozások közé, 
számuk 3,1%-kal nagyobb volt az előző 
évinél, az öt évvel korábbihoz képest vi-
szont – az országos átlagot valamivel meg-
haladó mértékben – 2,0%-kal elmaradt. 
A 2012–2013-ban végbement jelentősebb 
csökkenés után – ahogy országosan is – 
2014-től ismét emelkedett a vállalkozások 
száma a megyében.

KSH Elemzés

2016-ban a Fejér megyei székhelyű, mű-
ködő társas vállalkozások száma az előző 
évinél 2,8, az öt évvel korábbinál 7,9%-kal 
kevesebb volt.
2016-ban Fejér megyében ezer lakosra 
60 működő vállalkozás jutott, 9-cel ke-
vesebb, mint országosan, ez alapján a 
megyék rangsorának középmezőnyéhez 
tartozott. A megyeszékhely vállalkozássű-
rűsége sokkal kedvezőbb, 2016-ban Szé-
kesfehérváron ezer lakosra 87 vállalkozás 
jutott, a megyei jogú városok átlagánál 
6-tal több.
2016-ban Fejér megyei székhellyel 394 

KSHElemzés

külföldi közvetlen tőkebefektetéssel ren-
delkező vállalkozás működött, ezek külföldi 
tőkéje 2016 végén együttesen 1247 milli-
árd forintot tett ki. Fejér megyében az egy 
vállalkozásra jutó külföldi tőkebefektetés 
nagysága (3,2 milliárd forint) az országos 
3,2, a megyék átlagának pedig 2,4-szere-
se volt. Folytatódott az előző évek tenden-
ciája: csökkenő vállalkozásszám mellett 
folyó áron számítva évről évre nőtt a kül-
földi tőke nagysága, ennek következtében 
2016-ban 2,3-szer nagyobb összegű kül-
földi tőke jutott egy vállalkozásra, mint öt 
évvel korábban.

Beruházások*

A Fejér megyei szervezetek 2017-ben 203 
milliárd forint értékű új beruházást valósí-
tottak meg, összehasonlító áron 13%-kal 
többet, mint 2016-ban, miközben orszá-
gosan 29%-kal növekedett a beruházások 
volumene.
Annak ellenére, hogy 2016-ban országo-
san 17%-kal visszaesett a beruházások 
volumene (befejeződtek a 2007–2013-as 
uniós költségvetési ciklus támogatásából 
finanszírozott nagyberuházások), Fejér A bruttó hozzáadott érték megoszlása összevont nemzetgazdasági ágak szerint, 2016*

A működő vállalkozások megoszlása nemzetgazdasági ágak szerint, 2016 (százalék)

A beruházások értékének megoszlása nemzetgazdasági ágak szerint, 2012–2017

*Előzetes adat
* Az adatok évközi adatgyűjtésből származnak, a szervezetek beruházásait székhely szerint tartalmazzák, függetlenül a beruházás helyétől, és a 4 főnél 
többet foglalkoztató vállalkozásokra, létszámnagyságtól függetlenül a költségvetési szervekre és a kijelölt nonprofit szervezetekre vonatkoznak. A 2017. 
évi és a 2018. I. félévi adatok előzetesek.
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megyében a magas bázist követő 2015. évi 
jelentős visszaesés után 2016-ban és 2017-
ben is javult a beruházási kedv. Ugyan a 
beruházások értékének felét adó feldol-
gozóipar összehasonlító áron 7,1%-kal ke-
vesebbet fordított új beruházásokra, mint 
2016-ban, a döntően kisebb súlyú ágak 
(kereskedelem, építőipar, művészet és sza-
badidő, valamint a szállítás és raktározás) 
bővülő beruházásai ellensúlyozták azt. 
2018 I. félévében a megyei szervezetek 
beruházási volumene az országos 16%-ot 
is meghaladóan, mintegy 19%-kal bővült 
az előző év azonos időszakához képest, 
köszönhetően a 2014–2020-as uniós költ-
ségvetési ciklus forrásaiból finanszírozott 
fejlesztéseknek, a vállalkozások kapacitás-
növelésének, valamint a lakás- és egyéb 
ingatlanberuházások bővülésének.

Ipar, építőipar 

2016-ban Fejér megye az ország ipari és 
építőipari bruttó hozzáadott értékének 
7,6%-át adta. 
A megyei kibocsátás 52%-a származott az 
iparból és az építőiparból, amely az or-
szágos átlagot 22 százalékponttal haladta 
meg. 2017-ben ezeken a területeken a 15–
74 éves foglalkoztatottak 42%-a (országo-
san 31%-a) dolgozott.
Az ipari vállalkozások megyei telephelyein 
2017-ben 2577 milliárd forint ipari terme-
lési értéket állítottak elő, az országos kibo-
csátás 8,7%-át. A termelés volumene az 
országos 4,4%-os átlagot meghaladóan, 
8,0%-kal emelkedett. Az egy lakosra jutó 
ipari termelési érték (6,2 millió forint) évek 
óta az országos átlag mintegy kétszerese. 
A megyei székhelyű ipar termelésének 

mintegy kétharmada a kohászat, fémfel-
dolgozásból; a számítógép, elektronikai, 
optikai termékek gyártásából és a jármű-
iparból származott. 2017-ben mindhárom 
terület termelésének volumene egytizedet 
meghaladó mértékben bővült, leginkább 
(14%-kal) a kohászat, fémfeldolgozás nö-
velte kibocsátását. A többi viszonylag jelen-
tős súlyt képviselő terület közül legnagyobb 
mértékben, 11%-kal a gép-, gépiberende-
zés-gyártás teljesítménye emelkedett.
A megye ipara az országos átlagot meg-
haladóan exportorientált, főként a külföldi 
értékesítésre termelő számítógép, elekt-
ronikai, optikai termékek, valamint a jár-
műgyártás jelentősebb súlyából adódóan. 
2017-ben az értékesítés bevételeinek az or-
szágosnál 9,5 százalékponttal nagyobb ré-
sze, 81%-a külpiacokról származott. A főbb 
területeken a járműgyártás és a gép, gépi 
berendezés gyártása kivételével ágazati 

szinten is nagyobb volt az exportértékesítés 
aránya, mint országosan.
A Fejér megyei székhelyű, legalább 5 főt 
foglalkoztató építőipari vállalkozások ter-
melési volumene 2012 óta hullámzóan 
alakult: a 2013-as erőteljes bővülést csök-
kenés követte. A 2016-os visszaesés után 
2017-ben az ágazat 84 milliárd forint fo-
lyó áron számított termelési értéke össze-
hasonlító áron 81%-kal haladta meg az 
egy évvel korábbi alacsony bázist, ami a 
magyarországi építőipari termelés 4,7%-át 
jelentette. Az országos építőipari tevékeny-
ség bővülése a megyeinél kisebb volt. Az 
egy lakosra jutó érték a hazai átlagot több 
mint tizedével meghaladta. 

Turizmus

2017. július 31-én Fejér megyében 99 ke-
reskedelmi szálláshely 2,3 ezer szobával és 
14 ezer férőhellyel várta a vendégeket. A 
működő egységek száma 3-mal, a férőhe-
lyek száma közel 2800-zal nőtt, miközben a 
szobák száma 62-vel csökkent 2016 azonos 
időpontjához képest. A kempingek férőhe-
lyeinek több mint kilenctizede a Velencei-tó 
partjához közeli településeken található.
2017-ben a megye szálláshelyeit 282 ezer 
vendég 642 ezer éjszakára vette igénybe, 
ami 13, illetve 16%-os növekedést jelent 
az egy évvel korábbihoz képest. Az elmúlt 
öt évben a vendégek és a vendégéjsza-
kák száma a 2013-as mélypontot követő-
en intenzíven növekedett. Összességében 
2012–2017 között a vendégszám 75, az 
általuk eltöltött éjszakák száma pedig 76%-
kal emelkedett. 

KSH Elemzés

2017-ben a vendégek 81%-a belföldről 
érkezett: számuk és az általuk eltöltött 
vendégéjszakák száma 10, illetve 19%-kal 
haladta meg az előző évit. A vendégkör 
ötödét adó 54 ezer külföldi vendég 127 
ezer éjszakát töltött el, ami 26, illetve 7,1%-
os növekedést jelent 2016-hoz képest. Az 
átlagos tartózkodási idő a belföldieknél 
(2,1-ről 2,3 éjszakára) nőtt, a külföldiek 
esetében (2,8-ről 2,3 éjszakára) csökkent. 
A külföldiek döntő része (85%-a) továbbra is 
az európai országokból érkezett a megyébe. 
A külföldi forgalom 18%-át adó németven-
dég-éjszakák száma 14, a 7,2%-ot képvi-
selő lengyeleké 45%-kal nőtt az előző év-
hez képest. A további jelentős küldő orszá-
gok közül az ukránok, osztrákok és csehek 
egyaránt több, míg a románok kevesebb 
vendégéjszakát töltöttek a szálláshelyeken. 
A 2018. január–augusztusi évközi vendég-
forgalmi adatok az előző év azonos idő-
szakához képest szintén bővültek.

Munkaerőpiac

A lakossági munkaerő-felmérés adatai 
alapján 2017-ben Fejér megyében a 15–74 
éves népesség 62,7%-a (201,6 ezer fő) volt 
gazdaságilag aktív, számuk 1,0%-kal meg-
haladta az egy évvel korábbit. Ez az orszá-
gos átlagot (61,8%) meghaladó aktivitási 
arány a megyék és a főváros rangsorában 
Budapest és Győr-Moson-Sopron, valamint 
Veszprém megye után a 4. legmagasabb 
volt. A gazdaságilag aktívak közül 195,6 
ezren foglalkoztatottként, 6,0 ezren munka-
nélküliként voltak jelen a munkaerőpiacon.
A foglalkoztatottak száma 2012-höz ké-
pest – 2016 kivételével – folyamatosan 

emelkedett, a munkanélkülieké 2016-ig 
évről évre apadt, majd 2017-ben némi nö-
vekedést mutatott. Előbbiek száma öt év 
alatt 13,7%-kal lett magasabb, utóbbiaké 
pedig a 2012-ben mértnek csak három-
tizedét tette ki 2017-ben. Mindezek ered-
ményeként 2012 és 2017 között a 15–74 
éves népességen belüli foglalkoztatási 
arány 8,6 százalékponttal, 60,8%-ra emel-

kedett, a munkanélküliségi ráta pedig 7,4 
százalékponttal, 3,0%-ra süllyedt. 2017-
ben a megye foglalkoztatási aránya és 
munkanélküliségi rátája is kedvezőbb volt, 
mint az országos érték (59,3, illetve 4,2%). 
Fejér megye mindkét mutató tekintetében 
Budapest és a megyék rangsorának felső 
harmadában helyezkedett el, a foglalkoz-
tatási arány alapján a 6. legmagasabb, 
munkanélküliségi rátája szerint pedig a 7. 
legalacsonyabb volt 2017-ben.
2017-ben a teljes munkaidőben alkalma-
zásban állók havi bruttó átlagkeresete 287 
ezer forintot, míg az adókedvezmények 
nélküli nettó átlagkeresetük 191 ezer fo-
rintot tett ki, mindkettő 13,7%-kal haladta 
meg az egy évvel korábbit. 2017-ben a 
keresetek az országos átlagnál nagyobb 
mértékben emelkedtek, de szintjük 3,5%-
kal elmaradt attól.
2017-ben valamennyi nemzetgazdasági 
ágban nőttek az átlagkeresetek. A jelen-
tősebb létszámot foglalkoztató nemzet-
gazdasági ágak közül a feldolgozóiparban 
11,0, az egészségügyben 23,2, az oktatás-
ban 7,0, a kereskedelemben 15,6%-kal volt 
több a havi bruttó átlagkereset, mint egy 
évvel korábban.

KSHElemzés

Az ipari termelés megoszlása Fejér megyében, 2017 A kereskedelmi szálláshelyek vendégéjszakáinak alakulása Fejér megyében

A teljes munkaidőben alkalmazásban állók havi nettó átlagkeresete, 2017

A kereskedelmi szálláshelyek férőhelyeinek alakulása Fejér megyében, július 31.
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GENERÁCIÓKMUNKAERŐPIACMUNKAERŐPIACGENERÁCIÓK

Domokos Tamás,
tanszékvezető, Kodolányi Já-
nos Egyetem Fejlesztő Szocio-
lógia Kutatótanszék

Pantha Rhei. Hérakleitosz ismert 
görög mondása szerint, a vilá-
gon minden állandó és örökös 
mozgásban van, s ez a mozgás 
magával hozza a változást is. Et-
től olyan izgalmas a körülöttünk 
lévő természet és a társadalom, 
amiben mindennapjainkat él-

jük és persze a helyi, valamint 
a globális gazdaság állandó 
mozgásai is új és új kihívások 
elé állítják a kisebb és nagyobb 
vállalkozásokat, szervezeteket 
egyaránt. A változás nemcsak 
magában hordozza a megúju-
lás és az innováció lehetőségét, 
az új körülményekhez való si-
keres alkalmazkodás reményét, 
hanem lehetőséget is ad arra, 
hogy átgondoljuk, mitől, hogyan 
lehetne napi tevékenységünket 
úgy alakítani, hogy az egyéni 
boldoguláson túl, nemcsak a 
vállalkozásunk, hanem a tágabb 
helyi közösség számára is hasz-
nos és hosszú távon fenntartható 
legyen.
A változás Fejér megye gazda-
sága számára több dimenzióban 
is megélt folyamatos realitás. Az 
olyan régi vállalatoknak, amelyek 
több évtizedes múltra tekintenek 
vissza, a globális gazdasági, poli-
tikai, társadalmi és környezeti vál-
tozások által keltett hullámokon 
időről-időre sikeresen túl kellett 

jutniuk. Konjunktúrát követő de-
konjunktúra, munkaerőfelesleget 
követő munkaerőhiány, nyugati 
orientációt követő keleti nyitás. 
Hosszan lehetne még sorolni. A 
XXI. század második évtizedének 
végén – többek közt – két olyan 
kihívással kell megküzdeni, mely 
túlmutat a napi rutinon. Egyrészt 
elemi erővel zúdult ránk a ne-
gyedik ipari forradalom, mely-
nek különlegességét nemcsak az 
adja, hogy a digitalizáció és az 
információs hálózatok új technikai 
minőséget jelentenek az emberek 
és a vállalatok életében, hanem 
az üzleti folyamatok paradigma-
váltása is zajlik. Másrészt az öre-
gedő társadalmak minden jelét 
mutató megváltozott demográ-
fiai helyzetben generációs váltás 
sodrába is kerültünk. Ez jelenti 
egyrészt új generációk megjele-
nését a munkaerőpiacon, jelenti 
a vállalatokon belüli generációs 
átrendeződést, de jelenti a családi 
vállalkozások tulajdonosi és veze-
tői körének életkori változásait is.  

Az egy időszakban született em-
bereket általában azonos, vagy 
nagyon hasonló kulturális, tár-
sadalmi és gazdasági, politikai 
hatások érik, ennek hatására 
pedig gondolkodásuk, érték-
rendjük, a vállalkozáshoz vagy 
éppen a munkához való viszo-
nyuk is rokonságot mutat. A 
szemlélet azonban a különböző 
korszakokban született korosz-
tályok között akár gyökeresen 
eltérő is lehet, a fiatalok, a szü-
lők vagy éppen a nagyszülők 
ugyanarról a jelenségről vagy 
folyamatról gyakran teljesen 
különbözőképpen vélekednek. 
Nem beszélnek egy nyelvet a szó 
társadalmi értelmében, s ez akár 
generációk közötti konfliktusokat 
is okozhat. Ha megismerjük, ho-
gyan gondolkodnak, miképpen 
vélekednek a világról az eltérő 
korban születettek, nemcsak a 
helyi közösség élete lesz harmo-
nikusabb, de a vállalkozásunk, a 
családi, munkahelyi, iskolai élet 
is sikeresebbé válhat. Érdemes 
hát kicsit mögé nézni az egyes 
korosztályokat meghatározó fő 
generációs élményeknek, már 
csak azért is, mert a megye gaz-
daságának sorsa az új generáci-
ók kezében van. 
Magyarországon – ahogy a 
nyugati világban mindenhol – 
alapvetően hat generáció éli az 
életét manapság. A legidősebb 
korosztály, melyet szokás „Vete-
ránoknak”, csendes generáció-
nak, az építők generációjának 
is nevezni a második világhá-
ború vége előtt születtek. A ma 
már szépkorúak legfiatalabbja 

is betöltötte a 70. életévét. Szü-
lői minta alapján nevelkedtek 
többségében a két világháború 
között, majd később pedig nem 
vágytak már másra, mint bé-
kére, munkára, családi nyuga-
lomra. A munkaerőpiacon ma 
már nincsenek jelen, ellenben 
a vállalatok vezetői, tulajdonosi 
körében még aktívak, különösen 
azok, akik saját sikeres vállal-
kozást építettek a 90-es évektől 
kezdődően.
A ma 54-72 év közöttiek gene-
rációját a demográfiai és a tár-
sadalomtudomány az ún. „Baby 
boomer” korosztálynak nevezi. 
Az 1946-64 között világra jöttek 
a háború utáni nagy remények 
szülöttei, akik felcseperedvén el-
utasították a szüleik merev erköl-
csi felfogását, új kultúrát terem-
tettek maguknak és szabadságra 
vágytak. Ha valakinek eszébe 
jut a 60-as évek diáklázadása, 
a szexuális forradalom, a hippi 
korszak szeretet-kultúrája, akkor 
ez a korosztály jut eszébe. A há-
ború utáni demográfiai robba-
nás és népesedési intézkedések 
(Ratkó-korszak) következtében 
Magyarországon is ez a korosz-
tály lett a legnépesebb és talán 
a legszerencsésebb is, felnőtté 
válásukat támogatta az állami 
politika, garantált volt számukra 
az elérhető és kiterjesztett okta-
tás, a kötelező foglalkoztatás és 
az alanyi jogon járó otthonte-
remtés, ám ezzel együtt a hideg-
háború minden feszültsége és 
konfliktusa is árnyékként kísérte 
életüket. Nyugati kortársaiknak 
a világháború utáni konjunktú-

ra soha nem látott jólétet ered-
ményezett, a megélt harmadik 
ipari forradalom (pl. robotika, 
rakétatechnika, számítástechni-
ka stb.), melyben a technikai és 
szakmai ismeretek domináltak. 
Szakmaszeretetüket, tapaszta-
latukat, bölcsességüket, mun-
kafegyelmüket és lojalitásukat 
nemcsak a vállalatok, hanem az 
államigazgatás is komolyan ér-
tékeli, de joggal tartanak attól, 
hogy az utánuk következő nem-
zedékek már olyan készségekkel 
rendelkeznek, amikkel ők már 
soha nem fognak bírni. Mivel a 
90-es években elsőként tapasz-
talták meg a munkanélküliséget, 
az egzisztenciális biztonság vált 
ekkor elsődlegessé számukra.
Az őket követő X generáció 
(1965-1980 születettek) tagjai a 
korábbi korosztályokhoz képest 
már elidegenedettebbek, a tech-
nológia száguldó fejlődése és 
körülöttük zajló világ változása 
kíséri életüket. A 90-es évek gaz-
dasági és társadalmi átalaku-
lása során számukra már meg-
élt jelenség volt a pályakezdés 
nehézsége, a korábban bevett 
életkezdési modellek korlátozott 
működése, ugyanakkor a piac-
gazdaság is napi élményükké 
vált. Érezték, hogy a siker kulcsa 
a tudás, a kapcsolatok, a gyors 
reagálás, s ha mindez nyelvtu-
dással, gyakorlati hozzáállással 
és rugalmassággal is párosult 
könnyen szerezhettek elismerést 
akár a munkahelyi környezet-
ben, akár a helyi közösségben. 
Ez az a korosztály, akinél az 
édesanyák már tömegesen részt 

Új generációk 
a munkaerőpiacon
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vettek a munkaerőpiacon, sok 
gyerek alig látta a szüleit, így 
nekik részben fokozottabb in-
tézményi szocializáció, részben 
a korán jött önállóság és fele-
lősség is osztályrészül jutott. Ha 
meghalljuk azt a kifejezést, hogy 
„kulcsos gyerekek”, rájuk gon-
dolunk. Talán ezért is olyan fon-
tos számukra a társadalmi kap-
csolatok hálózata, a befolyásos 
és fontos barátok száma, ami a 
pszichológusok szerint sokaknál 
átvette a családi mikroközös-
ség helyét is.  A 70-es és 80-as 
évek nagyvállalatokhoz kötött 
szakmunkásképző iskolái, a po-
litechnikumok és a gimnáziumok 
jelölték ki a karrier irányait. Az 
X-esek, önálló, találékony és ön-
ellátó nemzedékké váltak, akik 
most igazi „szendvics” generá-
cióként eltartják az idősebbe-
ket, besegítenek szüleik, illetve 
még élő nagyszüleik ellátásába, 
miközben gondoskodnak gyer-
mekeikről is a napi munkavég-
zés mellett. Némi túlzással azt 
mondhatjuk, Fejér megye gaz-
daságát ez a korosztály viszi 
most a hátán, a munkaerőpia-
con a legnagyobb arányban ők 
vannak jelen. 
Az 1980-1995 között született 
generáció alapélménye már 
egészen más: a digitális világ, 
a fogyasztói társadalom kényel-
me, a nyugati társadalom nyi-
tottsága és sokfélesége. A Y ge-
neráció tagjai a számítógéppel 
együtt nőttek fel, komolyan ér-
tenek a technológiához, szüleik 
önállóságra, nagyfokú szabad-
ságra, véleményük vállalására 

és a folyamatos önképzésre, a 
megújulásra nevelték őket. Ér-
dekvezérelt világot látnak ma-
guk körül, ahol az egyéni ön-
megvalósítás, a karrier válik 
gyakran a siker igazi fokmérőjé-
vé, cél és sikerorientáltak lettek. 
Sajátos élménye az Y-oknak, 
hogy míg a korábbi generáci-
ókban a tudás, „apáról fiúra” 
szállt, addig a legfontosabb tu-
dást, amely a digitális újkorban 
szükséges, nem az előző gene-
rációktól szerzik meg, hanem 
saját maguk által és a kortársa-
iktól. Talán ennek is köszönhető, 
hogy kevésbé kételkednek saját 
képességeikben, korlátaikban és 
igen kezdeményezők. Gyorsan 
döntenek, gyakran persze ros�-
szul, de ennek vállalják is a kö-
vetkezményeit. 
Az Y generációt erős mobilitási 
vágy fűti, sokat utaznak. Ők már 
egyértelműen a sokszínű tár-
sadalom gyermekeiként nőttek 
fel, megszokták, hogy minden 
elérhető, és megkapható, csu-
pán pénz kérdése. A korosztály 
társas életét a széles nyilvános-
ság előtt éli, a közösségi média 
legaktívabb használói, számuk-
ra, aki nincs a Facebookon vagy 
más közösségi média felületen, 
az nem létezik, azzal nem tud-
nak valós kapcsolatot sem léte-
síteni mert a kapcsolataikat egy 
időben élik meg személyesen és 
az online világban egyaránt.
A munkáltatóknak nincs kön�-
nyű dolga ezzel a fiatal felnőtt 
generációval, ugyanis öntuda-
tos munkavállalók, ha nem tet-
szik nekik valami, akkor minden 

különösebb érzelmi vagy egyéb 
szociális kötődés nélkül gyorsan 
odébbállnak. Természetes szá-
mukra, hogy a döntéseik korri-
gálhatóak, nem kell egy életre 
szóló szakmát, munkahelyet 
vagy akár párt keresni. Nem 
igazán lojálisak sem a munka-
helyhez, sem a helyi közösség-
hez, mivel több nyelvet beszél-
nek, az ország határai sem kötik 
őket. Amikor arról hallunk, hogy 
külföldre tömegesen kivándorló 
fiatalok, akkor róluk van szó. A 
munkahelyen komoly elvárása-
ik is vannak, az legyen modern, 
a hagyományostól eltérő, nagy 
tág terekkel, és közös étkezésre, 
beszélgetésre, kooperációkra le-
hetőséget adó helyekkel. Ennek 
oka, hogy nem az egyéni, hanem 
inkább a hálózati, kooperatív 
munkákban teljesítenek igazán 
jól. Látva és a saját családjuk-
ban megélve azt, hogy a család 
alárendelése a munkahelynek 
milyen következményekkel járt 
szüleiknél, nagyszüleiknél szá-
mukra már nagyon fontossá vált 
a munka és a magánélet egyen-
súlya, értékké vált számukra a 
szabadidő. 
Az elmúlt években ezen korosz-
tály utolsó képviselői is elhagyták 
már a középiskolát, jogi értelem-
ben felnőttekké váltak. A szülői 
házról való leválásuk azonban 
nem könnyű, ez az a korosztály, 
mely a felsőfokú tanulmányok, a 
munka, sőt a stabil párkapcso-
lat mellett is még sokáig a szülői 
házban él, nem ők támogatják 
a szüleiket, hanem éppen fordít-
va, a „mama-hotel” és a „papa-

bank” kényelmét még a 30-as 
éveikben is élvezik. A gyermek-
vállalást a karrierért és a kö-
töttségek nélküliségért cserébe 
a végletekig kitolják. Felnőtté 
válásuk ezért igencsak kétarcú, 
az Y generáció a fogyasztás te-
kintetében felnőttként viselkedik, 
a munka, a felelősségvállalás, a 
felhalmozás tekintetében viszont 
inkább gyerekként.
A mostani iskolások, a 8-22 
éves fiatalok már megint egy 
másik generációt alkotnak. 
Azok, akiknek iskolai pályafu-
tásuk az ezredforduló után kez-
dődött alkotják a Z generációt. 
E generáció talán legfontosabb 
jellemzője, hogy az emberiség 

történetében az első igazán glo-
bális nemzedék a világon. Ez 
gyakorlati értelemben azt jelenti, 
hogy függetlenül attól, hol élnek 
a világban ugyanazon a zenén, 
ételen, mozifilmen, játékokon és 
divatirányzaton nőnek föl. A ge-
nerációs élményeik tekintetében 
éppen olyan közel vannak a he-
lyi pláza világához, mint a tenge-
ren túli zenekarokhoz. Youtube 
sztárokat imádnak, vloggereket 
„követnek”, az okostelefon olyan 
szinten tartozék, mint a levegő. 
Sokan közülük már többet utaz-
tak repülővel, mint vonattal, job-
ban ismerik a tágabb környeze-
tüket, a „globális falut”, mint a 
helyi közösséget, ahol élnek. 

Korántsem tudnak mindent, de 
mindenről tudják, hogy hol tud-
nak róla információhoz jutni. A 
Z Generáció a legek nemzedéke 
is: a legtöbb időt iskolában töltő, 
létszámukat tekintve a legkisebb 
létszámú generáció, akik a legki-
sebb méretű családokba szület-
tek és akiket a legidősebb anyák 
nevelnek, sokszor egyedül. Ez a 
generáció már teljes egészében 
beleszületett abba a világba, 
amelyet meghatároznak a digi-
tális technológiák, számukra a 
telefon az kizárólag okostelefon 
lehet, hozzászoktak ahhoz, hogy 
állandó kapcsolatban vannak 
egymással, hogy állandó, kor-
látlan és azonnali hozzáférésük 

Veteránok
(1945 előtt születtek)

Baby boomer
(1945–1964)

X generáció
(1965–1979)

Y generáció
(1980–1994)

Z generáció
(1995–2010)

Fő generációs 
élmények

II. Világháború
Jegyrendszer

Rádió, Jazz
Elkülönült nemi

szerepek
Nagyobb családok

Mozi

Hidegháború
Holdra szállás

Diákmozgalmak
Hippi korszak

Nukleáris család
Tömegmédia (TV)

Beatles/Illés

Berlini fal leomlása, 
Rendszerváltás

Live AID koncert
Hordozható telefon
Széthulló családok
„Kulcsos” gyerekek

9/11 terrortámadás
Iraki háború

Pláza
PlayStation

Közösségi média
Wikipedia

Sziget fesztivál
Mama-hotel

Gazdasági válság
Klímaváltozás

Arab tavasz
Felhő megoldások

Videoblogok
Globalizáció

Mozaik család

Arányuk a
munkaerőpiacon 3% 33% 35% 29% diákmunka vagy

gyakornok

Számuk
Magyarországon 1,6 millió 2,5 millió 2,3 millió 1,9 millió 1,4 millió

Legfőbb törekvés Saját otthon Biztos munkahely Munka és szabadidő 
egyensúlya

Szabadság és rugal-
masság Biztonság és stabilitás

Technológiai
viszony Többségében kizártak Limitált felhasználók Digitális bevándorlók Digitális bennszülöttek „Technoholics” hálózat 

függők

Karrier tervek Munka élethosszig Vállalat által felkínált 
előrelépés

Szakmai karrier elsőbb-
sége, vállalati lojalitás 

rovására

Digitális vállalkozások, 
munkahelyi előnyök 

kihasználása

Többoldalú karrier, 
gyors váltások

Emblematikus 
tárgyak

Autó Televízió készülék Személyi számítógép Tablet/okostelefon

Google Glass, 3D 
nyomtatás, grafén, 

nanotechológia

Kommunikációs 
preferencia Személyes

Többségében szemé-
lyes, telefonos vagy 

e-mail ha kell
SMS vagy e-mail Online vagy mobil 

(szöveges) Facetime
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van a világhálóhoz. Tanulás 
vagy akár munka alatt is. 
A digitális világ lenyomataként 
erősen vizuális a korosztály, a 
szöveges üzenetek feldolgozá-
sa, az írásbeli kommunikáció 
már inkább teher számukra. 
Ez nyilván nem könnyíti majd 
meg a munkáltatóik helyze-
tét, de ösztönösen olyan ké-
pességekre, készségekre tesz-
nek szert, mint a többfeladatos 
működés (multitasking) vagy a 
magasszintű együttműködés. 
Ráadásul ez a generáció mind-
ezekre a készségekre az oktatási 
rendszeren kívül, szabadidejé-
ben tesz szert, kizárólag önsza-
bályozó módon, illetve hálózat-
ban korcsoportjukból tanulva. 
Sokkal gyorsabb ritmusban él-
nek, mint elődeik, de hihetetlen 
előnyük a magas szintű koope-
rációs készség, a csoportmunka. 

Nincs könnyű gyerekkoruk: érte-
nek sok mindent, de feldolgozni 
nagyon keveset képesek ebből. 
Miután ők az igazi „digitális 
bennszülöttek” a globális térben 
zajló gazdasági és társadalmi 
változásokra már gyerekkoruktól 
kezdve minden eddigi generáci-
ónál nagyobb befolyást gyako-
rolnak már most is. 
Végezetül nem lenne teljes a 
felsorolás, ha nem fordítanánk 
figyelmet a legkisebbekre. Kis-
gyermekes szülők egyre gyak-
rabban találkoznak azzal a je-
lenséggel, hogy ami nevelési 
módszer működött a nagyobb, 
ma már iskolás testvérnél, az 
csődöt mond a legkisebb gyere-
küknél. Ez nem a véletlen műve, 
ugyanis az óvodákba, bölcső-
dékbe, sőt már az általános is-
kolákba is megérkezett egy tel-
jesen új nemzedék, amelyet Alfa 

generációnak neveznek. A 2010-
től születettek korosztályáról van 
szó, s valószínűleg ők lesznek 
az emberiség történetének leg-
ügyesebb, leggazdagabb és leg-
egészségesebb tagjai. Ők még a 
XXII. században is élni fognak. 
A Világgazdasági Fórum becs-
lése alapján a generáció tagja-
inak a fele olyan munkakörök-
ben fog majd, dolgozni, amelyek 
ma még nem is léteznek, ezért 
is nagyon nehéz a felkészítésük 
az életre szóló karrierre. Nagy 
kérdés az is, hogy milyen tár-
sadalmi és családi kapcsolataik 
lesznek, hogyan fognak koope-
rálni az idősebb generációkkal 
és hogyan birkóznak meg azok-
kal a technológiai, gazdasági, 
környezeti és persze demográfiai 
változásokkal, melyek a XXI. szá-
zadban igencsak átformálják az 
általunk ismert világot.

Generációk aránya Fejér megye munkaerőpiacán (2020-2060)

Cégadatok
2017

2017 CÉGADATOKMUNKAERŐPIACGENERÁCIÓK
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tozás 2017/2016 
(%)

2017 2017 2017 2017

1 SPAR Magyarország Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 47114 477 626 000 437 594 000 1,09 909 000 866 000 1,05 19 673 000 4 723 000 19 406 000 12 814

2 DENSO Gyártó Magyarország Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29324 240 429 131 218 279 410 1,10 237 513 577 215 605 702 1,10 5 036 735 6 040 360 4 986 414 4 369

3 Arconic-Köfém Székesfehérvári Könnyűfémmű Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 24424 227 675 000 204 821 000 1,11 217 042 000 196 089 000 1,11 39 174 000 4 454 000 35 615 000 1 930

4 HANKOOK TIRE Magyarország Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Rácalmás 22114 221 713 000 221 885 000 1,00 215 844 000 216 099 000 1,00 47 352 000 712 000 45 225 000 3 074

5 Hungrana Keményítő és Izocukorgyártó és Forgalmazó Kft. Szabadegyháza 10624 101 662 251 101 434 116 1,00 63 099 406 62 749 397 1,01 20 059 459 3 646 726 19 310 480 336

6 Adient Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 29324 95 784 795 49 809 159 1,92 89 694 478 46 791 155 1,92 -7 127 278 10 260 678 -7 127 278 1 766

7 Hydro Extrusion Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25504 95 049 453 80 978 794 1,17 86 404 521 72 476 831 1,19 1 764 470 8 998 681 1 562 024 1 415

8 HAMBURGER Hungária Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 17124 88 583 654 80 180 147 1,10 67 215 115 60 922 669 1,10 12 341 754 2 725 224 12 214 885 397

9 DUTRADE Acéltermékfeldolgozó és Kereskedelmi Zártkörűen Működő Részvény-
társaság Dunaújváros 46724 56 141 346 40 021 717 1,40 12 583 492 8 564 894 1,47 1 058 784 30 569 985 487 146

10 Hanon Systems Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29324 55 355 031 48 339 645 1,15 54 012 482 47 837 855 1,13 2 413 759 1 910 918 2 246 832 1 471

11 Alföldi Tej Értékesítő és Beszerző Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 10514 53 245 496 45 237 851 1,18 2 658 339 1 759 617 1,51 218 768 341 361 218 274 632

12 VIDEOTON Autóelektronika Gyártó, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 29314 51 082 635 51 339 501 0,99 40 848 959 40 068 182 1,02 2 316 632 237 191 2 120 993 1 325

13 SEWS Komponens és Elektronika Európa Kft. Mór 26114 45 688 010 46 736 862 0,98 39 698 992 41 490 625 0,96 10 814 1 367 462 508 571

14 INOTAL Alumíniumfeldolgozó Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 24424 44 974 049 40 329 233 1,12 31 649 954 26 787 143 1,18 586 641 468 001 586 641 391

15 Vincotech Hungária Elektronikai Gyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 26114 42 397 828 34 033 447 1,25 42 333 830 33 970 173 1,25 1 393 821 574 156 1 323 812 769

16 ISD POWER Energiatermelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35304 41 645 222 35 123 978 1,19 0 0 -1 302 030 41 498 -1 443 815 302

17 R - KORD Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 27904 36 377 440 17 018 687 2,14 0 0 7 790 085 0 7 512 820 131

18 DUNAFIN Gyártó és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytársaság Dunaújváros 17124 33 198 681 2 657 036 12,49 32 235 986 2 593 066 12,43 3 381 876 4 382 099 3 263 096 171

19 Emerson Process Management Magyarország Technológiai Műszergyártó és 
Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 28144 29 959 880 28 509 486 1,05 28 854 061 28 019 368 1,03 1 944 177 149 788 1 651 871 613

20 ISD Kokszoló Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 19104 27 186 699 25 945 634 1,05 1 620 031 948 821 1,71 470 465 87 706 437 497 587

21 BENTELER Autótechnika Kft. Mór 29324 25 704 023 26 967 524 0,95 20 931 722 20 157 440 1,04 165 507 540 272 154 379 647

22 VT-ARRIVA Személyszállító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49394 22 604 751 20 704 486 1,09 0 0 735 749 6 683 680 634 1 193

23 VIDEOTON EAS Elektronikai Szerelő, Gyártó és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 26124 20 835 646 19 686 405 1,06 18 785 648 18 418 079 1,02 1 241 077 243 413 1 129 116 569

24 SEWS Magyarország Kábel Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 29324 20 674 401 23 316 900 0,89 1 087 946 1 233 114 0,88 -343 716 2 289 -356 338 492

25 GESTAMP-HUNGÁRIA Termelő és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 25504 20 639 527 20 593 961 1,00 18 192 816 14 281 326 1,27 -3 935 700 514 507 -3 935 700 515

26 Mészáros és Mészáros Ipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Felcsút 42994 19 770 425 9 231 303 2,14 0 0 3 889 035 0 3 727 910 199

27 Martin Metals Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46724 17 487 904 17 522 486 1,00 7 996 652 7 002 878 1,14 83 278 93 832 80 408 55

28 SCHMITZ CARGOBULL MAGYARORSZÁG Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Bicske 45194 16 358 349 12 270 203 1,33 3 458 522 2 237 467 1,55 243 337 0 221 585 22

29 FERROBETON Dunaújvárosi Beton- és Vasbetonelem-gyártó Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Dunaújváros 23614 15 865 916 12 690 298 1,25 147 676 247 635 0,60 629 971 14 325 607 532 359

30 Bericap Záródástechnikai Cikkeket Gyártó Betéti Társaság Székesfehérvár 22224 15 224 596 14 981 177 1,02 13 183 083 12 879 170 1,02 1 013 501 523 440 930 337 163

31 CSI Hungary Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22224 14 943 535 15 160 895 0,99 13 025 453 13 334 476 0,98 20 382 275 877 22 649 217

32 VIDEOTON HOLDING Zártkörűen működő Részvénytársaság Székesfehérvár 77394 13 700 117 12 936 903 1,06 14 366 5 363 2,68 13 205 277 303 167 13 125 147 692

33 Musashi Hungary Ipari Korlátolt Felelősségű Társaság Ercsi 29324 12 013 228 13 524 817 0,89 11 198 128 12 735 543 0,88 1 333 400 153 242 1 209 356 202

34 VTES Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25624 11 992 838 8 891 993 1,35 9 449 576 6 736 683 1,40 1 889 309 319 480 1 744 186 459

35 DDSG MAHART Korlátolt Felelősségű Társaság Nadap 50404 11 962 172 11 294 547 1,06 11 593 874 10 978 565 1,06 -394 707 0 -416 269 10

36 STEEL-INVEST Tanácsadó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 46724 11 478 456 7 887 007 1,46 5 067 400 2 619 702 1,93 52 037 146 49 682 2

37 MENTAVILL Villamosipari Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 46524 11 081 048 9 597 008 1,15 237 680 179 305 1,33 591 480 7 638 567 291 272

38 HERVIS Sport- és Divatkereskedelmi Kft. Bicske 47714 11 036 253 11 168 392 0,99 110 598 172 377 0,64 11 029 8 452 11 029 423

39 STX HORSEBOXES Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29204 10 719 856 9 032 591 1,19 10 692 793 8 669 171 1,23 941 782 0 914 744 419

40 AGROKÉMIA Mezőgazdasági Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Aba 46114 10 656 400 10 868 236 0,98 730 328 789 985 0,92 157 123 12 534 144 305 20

41 FEJÉR-B.Á.L. Építő és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytársaság Felcsút 41204 10 232 540 3 235 082 3,16 0 0 816 519 9 688 798 306 169

42 DAK Acélszerkezeti Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 25114 10 095 036 8 793 718 1,15 3 344 134 2 737 889 1,22 767 642 16 900 702 424 223

43 Pannonjob Humán Szolgáltató és Tanácsadó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 78204 8 920 380 7 946 480 1,12 673 2 636 0,26 156 216 0 141 615 1 923

44 VT Plastic Gyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22294 8 681 934 7 792 566 1,11 3 549 103 2 932 939 1,21 380 907 2 284 346 841 408

45 MASTERPLAST Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 46734 8 606 658 16 612 990 0,52 7 183 265 9 837 413 0,73 -1 103 157 0 -1 103 157 81

46 FEJÉRVÍZ Fejér Megyei Önkormányzatok Víz- és Csatornamű Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Székesfehérvár 36004 8 556 746 8 256 195 1,04 0 0 -66 944 20 893 -66 944 701

47 JÜLLICH GLAS Holding Feldolgozó és Kereskedelmi Zártkörűen működő Rész-
vénytársaság Székesfehérvár 46734 8 291 449 7 053 619 1,18 1 935 503 1 873 836 1,03 167 894 40 528 160 927 235

48 Győri Keksz Kft Székesfehérvár 10724 8 288 295 7 281 195 1,14 8 195 341 7 214 596 1,14 125 328 472 454 54 116 560

49 Makita Elektromos Kisgépértékesítő Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46624 8 223 040 7 129 904 1,15 196 769 160 280 1,23 805 057 0 730 699 41

CÉGADATOK
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50 ESAB-Mór Hegesztőanyaggyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 25934 7 941 963 7 769 459 1,02 4 183 933 4 484 284 0,93 249 000 224 520 226 156 163

51 MASTERPLAST Hungária Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 46734 7 586 599 3 279 196 2,31 4 863 4 717 1,03 472 369 1 000 436 753 57

52 TEXTRADE Korlátolt Felelősségű Társaság Iszkaszentgyörgy 46904 7 575 109 8 758 048 0,86 4 764 440 4 668 595 1,02 87 240 0 83 536 314

53 Stadler Magyarország Vasúti Karbantartó Korlátolt Felelősségű Társaság Pusztaszabolcs 74904 7 484 589 6 932 998 1,08 5 563 527 4 621 285 1,20 458 479 24 950 427 064 82

54 FHL BJöRN HUNGARY Ipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 29324 7 478 393 7 225 806 1,03 3 263 708 3 321 127 0,98 18 808 77 984 9 397 291

55 RUFORM Hungary Betonacél Ipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Kápolnásnyék 25624 7 460 614 8 324 140 0,90 6 887 530 8 101 496 0,85 263 745 0 231 639 426

56 BROOKS INSTRUMENT Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 26514 7 456 770 6 659 000 1,12 7 446 540 6 649 000 1,12 312 374 986 304 111 138

57 VT METAL Alkatrészgyártó, Szolgáltató és Kereskedelmi Kft. Székesfehérvár 29324 7 230 542 5 762 179 1,25 3 837 198 2 823 924 1,36 694 819 0 657 442 367

58 FEVITA HUNGARY Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 10394 7 126 474 7 125 996 1,00 3 449 603 3 406 323 1,01 222 031 0 215 985 198

59 DUNACELL Dunaújvárosi Cellulózgyár Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 17114 6 753 460 6 504 410 1,04 6 412 894 6 135 550 1,05 597 166 1 443 515 575 082 120

60 FEHÉRVÁR TRAVEL Idegenforgalmi, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 79124 6 751 613 6 180 000 1,09 0 0 483 697 76 160 471 080 44

61 Frimo Hungary Ipari, Technikai, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Mór 25734 6 749 990 5 762 070 1,17 6 427 595 5 334 898 1,20 355 860 181 585 336 863 222

62 Martin Metal Product Fémkereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46724 6 666 937 5 921 287 1,13 403 296 278 259 1,45 203 224 0 196 278 39

63 ENERGOTT Fejlesztő és Vagyonkezelő Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 68104 6 452 733 6 075 842 1,06 0 1 372 496 439 252 10 700 397 919 64

64 Autó Bartex Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 6 152 438 4 825 611 1,27 804 506 584 189 1,38 302 015 82 085 270 233 27

65 Simon István Egyéni Vállalkozó Kőszárhegy 2229 5 864 926 327 476 238 373 266

66 VERTIKÁL Közszolgáltató Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság Polgárdi 38214 5 799 973 3 773 640 1,54 0 0 28 960 44 091 1 908 64

67 MÁV Vagon Vasúti Jármű Gyártó és Javító Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 30204 5 714 964 5 216 794 1,10 12 918 9 063 1,43 51 638 5 241 45 074 186

68 LINDSTRÖM Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 96014 5 503 855 4 712 840 1,17 189 640 121 825 1,56 804 596 166 739 768 993 231

69 Ugrics és Szabó Ipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 5 495 639 4 459 360 1,23 0 11 340 50 653 0 46 539 37

70 Alba-Zöchling Nemzetközi Szállitmányozási és Fuvarozási Korlátolt Felelősségü 
Társaság Székesfehérvár 52294 5 409 940 4 858 444 1,11 1 444 761 1 401 769 1,03 186 656 46 704 173 215 32

71 MEDIA MARKT Székesfehérvár Video TV Hifi Elektro Photo Computer Kereskedelmi 
Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47544 5 250 456 3 648 856 1,44 669 181 3,70 17 934 0 16 456 70

72 MEZŐMAG - AGRÁRHÁZ Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Lepsény 46214 5 210 683 6 112 956 0,85 0 0 38 307 0 36 035 15

73 Pálhalmai Agrospeciál Mezőgazdasági Termelő, Értékesítő és Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság Dunaújváros 01504 5 006 910 5 173 512 0,97 0 0 30 590 25 407 30 590 227

74 Brunswick Bowling Magyarország Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 32304 4 911 417 5 379 137 0,91 4 870 125 5 344 446 0,91 967 727 79 637 882 216 55

75 ALUFE Fémszerkezeti Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25114 4 836 696 4 618 943 1,05 4 448 759 4 488 256 0,99 138 236 257 124 854 151

76 GENERAL-PLASTICS Műanyagfeldolgozóipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlá-
tolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22294 4 835 732 4 561 042 1,06 4 139 815 4 226 264 0,98 231 984 50 276 215 793 252

77 Dunaújvárosi Víz-, Csatorna- Hőszolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35304 4 731 530 4 862 955 0,97 0 0 41 508 434 31 047 189

78 ÚTÉPPARK Útépítő és Mélyépítő Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42114 4 716 297 2 454 645 1,92 0 0 1 195 321 0 1 142 698 88

79 SZÉPHŐ Székesfehérvári Épületfenntartó és Hőszolgáltató Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Székesfehérvár 35304 4 709 671 4 541 006 1,04 0 0 644 053 184 812 644 053 230

80 DUNAFERR LABOR Munkaerőkölcsönző és Műszaki Szolgáltató Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság Dunaújváros 78204 4 538 001 3 381 340 1,34 15 689 1 588 9,88 275 039 0 250 423 837

81 REJLEK Metal & Stamping Fémlemezmegmunkáló, Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Mór 25624 4 518 734 4 266 516 1,06 3 445 172 2 997 427 1,15 253 989 4 822 234 673 175

82 Vaderstad Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Kápolnásnyék 46614 4 488 111 3 954 946 1,13 130 446 74 521 1,75 309 993 0 279 705 18

83 Mezőfalvai Mezőgazdasági Termelő és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvény-
társaság

Mezőfalva-
Nagysismánd 01114 4 474 964 3 512 335 1,27 174 427 351 951 0,50 258 468 27 409 229 825 201

84 Xomox Magyarország Termelő Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 28144 4 461 562 4 650 255 0,96 4 454 934 4 644 395 0,96 250 139 67 749 227 573 124

85 GUMIFLEX Nagy- és Kiskereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45314 4 388 422 4 301 140 1,02 111 105 199 689 0,56 29 956 8 231 28 756 70

86 ELME Automatika Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 28994 4 308 614 3 077 247 1,40 677 519 908 001 0,75 648 120 0 619 120 83

87 HOYER Hungária Nemzetközi Szállítmányozási Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 52294 4 214 769 4 233 482 1,00 3 165 865 3 496 652 0,91 74 112 102 606 63 491 66

88 Enyingi Agrár Zártkörűen működő Részvénytársaság Mátyásdomb 01114 4 181 842 3 941 123 1,06 159 912 0 189 655 2 500 159 392 202

89 VADEX Mezőföldi Erdő- és Vadgazdálkodási Zártkörűen Működő Részvénytársa-
ság Székesfehérvár 01704 4 115 893 4 076 999 1,01 1 431 425 1 426 041 1,00 26 680 123 363 26 445 391

90 PRODIÁK Iskolaszövetkezet Székesfehérvár 70224 4 085 260 3 267 744 1,25 0 0 344 0 161 27

91 MASTERPLAST International Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 46734 4 029 029 12 473 323,02 2 558 655 0 88 700 0 84 668 0

92 PROCAR Kereskedelmi és Ügynöki Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 3 937 749 3 264 423 1,21 1 857 173 1 248 305 1,49 62 665 6 611 57 424 35

93 MEISER FERROSTE Ipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 25124 3 847 980 3 708 483 1,04 2 924 290 2 974 220 0,98 387 686 6 649 340 943 113

94 Gurit (Hungary) Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29204 3 847 498 2 029 535 1,90 0 0 -195 004 0 -202 070 103

95 T.O.M. Trans Duna Fuvarozási és Szállítmányozási Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 49414 3 818 028 4 373 417 0,87 443 676 851 529 0,52 12 325 15 641 12 325 72

96 metaloBox Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 31094 3 795 288 3 338 674 1,14 1 158 241 1 123 593 1,03 1 133 441 133 315 1 130 229 57

97 BAKI-TRANS Szállítmányozó Korlátolt Felelősségű Társaság Besnyő 52294 3 779 554 4 631 507 0,82 0 0 130 677 361 719 122 112 60

98 R-STEEL Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Rácalmás 46724 3 516 043 3 216 776 1,09 0 0 251 028 0 231 519 35
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99 HONI-Coop Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46174 3 504 657 3 507 477 1,00 0 0 -43 765 0 -47 200 45

100 ALBA FIX Fuvarozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 3 469 125 3 109 200 1,12 0 0 84 065 27 814 79 738 147

101 MAGYARMET Finomöntöde Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 24524 3 449 579 3 544 001 0,97 2 687 324 2 507 545 1,07 91 225 1 783 91 003 206

102 Aikawa Hungária Elektronikai Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 25994 3 381 023 3 083 761 1,10 1 452 392 1 172 925 1,24 -128 842 24 568 -128 842 201

103 LIMELOG Logisztikai Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 49414 3 295 194 2 065 611 1,60 0 0 324 426 0 295 957 34

104 DVG Dunaújvárosi Vagyonkezelő Zártkörűen Működő Részvénytársaság Dunaújváros 64204 3 284 404 2 614 861 1,26 0 0 11 332 3 136 5 192 235

105 IVANICS Autópark -kezelő Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Nadap 77114 3 283 259 2 900 703 1,13 990 484 1 058 735 0,94 68 525 26 234 68 525 12

106 FEHÉRVÁR F.C. Sportszolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 93194 3 277 603 3 472 538 0,94 238 197 419 759 0,57 254 337 34 160 248 770 146

107 Heitz Élfurnér Művek Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Pusztaszabolcs 16214 3 276 650 2 337 068 1,40 3 043 126 2 266 303 1,34 275 871 0 250 432 134

108 ADIV Consulting Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 46434 3 248 504 2 836 259 1,15 0 0 165 483 0 150 385 3

109 TEJÉRT Tejértékesítő és Beszerző Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 46334 3 180 620 2 484 303 1,28 0 0 -3 369 0 -3 369 0

110 MOMERT Magyar Optikai Művek Elektromechanikai Zártkörűen Működő Rész-
vénytársaság Dunaújváros 28294 3 178 493 3 053 353 1,04 361 026 423 550 0,85 91 536 200 90 850 249

111 DEPÓNIA Hulladékkezelő és Településtisztasági Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 38114 3 144 101 2 805 162 1,12 112 152 38 580 2,91 64 385 0 32 165 183

112 Alba Autómosó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47304 3 105 710 3 019 073 1,03 0 0 85 754 0 78 025 44

113 AVIUM 2000 Baromfifeldolgozó Korlátolt Felelősségő Társaság Besnyő 10124 3 088 718 3 062 114 1,01 670 201 657 323 1,02 69 369 5 786 67 616 82

114 DARUSÍN Ipari Gyártó, Szerelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 28224 3 032 517 2 344 511 1,29 0 0 226 723 0 205 417 158

115 SÁG-ÉPÍTŐ Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 41204 2 992 901 910 077 3,29 0 779 544 439 332 451 484 903 30

116 NELSON FLOTTALÍZING Eszközbérbeadó és Autóparkkezelő Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 77114 2 917 894 2 544 024 1,15 314 1 348 0,23 139 365 29 787 139 365 39

117 FEHÉRÉP Építőipari és Kereskedelmi Fővállalkozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68104 2 913 151 1 247 423 2,34 0 0 96 053 0 56 522 36

118 SPRINGFIELD Hungary Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47714 2 898 616 2 594 983 1,12 0 0 194 420 3 222 182 698 89

119 KERAMET Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 46774 2 872 088 10 416 476 0,28 0 0 274 014 21 351 247 268 43

120 SA Szerkezet Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 2 846 878 547 160 5,20 0 0 54 642 0 49 362 25

121 DOLOMIT Kőbányászati Korlátolt Felelősségű Társaság Gánt 08114 2 844 851 2 198 890 1,29 0 0 985 759 2 504 956 844 63

122 GABONAKOM Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Nadap 46214 2 809 363 2 647 123 1,06 0 0 1 180 0 1 106 7

123 Böllhoff Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46744 2 807 664 2 813 946 1,00 80 984 96 561 0,84 147 503 1 089 133 949 35

124 ANTKER-BAU Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46734 2 804 811 2 445 455 1,15 63 826 72 430 0,88 78 525 189 73 576 24

125 ESZO Szerelő és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségü Társaság Ercsi 25114 2 736 923 1 443 423 1,90 0 0 639 944 0 589 962 66

126 Eurowind Gépjárműalkatrész Gyártási és Forgalmazási Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 45314 2 692 214 2 678 950 1,00 385 071 399 777 0,96 220 003 132 228 197 613 42

127 F-Építő Generál Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 41204 2 654 545 1 057 430 2,51 0 0 227 316 0 209 901 25

128 Gázmodul-Weisz Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Sárbogárd 47524 2 652 181 1 470 965 1,80 35 968 26 954 1,33 130 158 0 123 872 66

129 GEALAN HungaryPlast Kft. Székesfehérvár 22294 2 624 664 2 066 919 1,27 0 0 101 584 0 96 351 51

130 Agárdi Farm Állattenyésztő és Növénytermelő Korlátolt Felelősségű Társaság Seregélyes 01414 2 615 645 2 160 418 1,21 245 232 182 474 1,34 322 590 37 704 314 506 124

131 TECHNOCAR-MC-2003 Gépipari Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 25624 2 599 130 2 586 301 1,00 2 499 426 2 502 477 1,00 208 399 16 938 195 506 129

132 TOB-KER Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Pusztaegres 46214 2 575 042 2 629 594 0,98 0 0 27 204 0 24 241 6

133 POLYAX Alkatrész Gyártó, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 25624 2 541 311 2 166 194 1,17 1 123 914 828 452 1,36 882 206 59 367 837 950 73

134 Puskás Futball Club Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 93194 2 521 253 2 196 649 1,15 0 0 221 914 0 201 865 92

135 Martonvásári Bázismag Vetőmagszaporító, Termeltető és Forgalmazó Korlátolt 
Felelősségű Társaság Martonvásár 46214 2 495 474 2 409 208 1,04 436 063 370 303 1,18 89 174 33 209 83 911 44

136 G.E.B.E. Belföldi- és Nemzetközi Árúfuvarozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 2 417 314 2 566 996 0,94 222 298 506 684 0,44 20 623 0 18 114 147

137 Kiss V. Jenő Művek Zártkörűen Működő Részvénytársaság Nagyvenyim 29324 2 382 484 2 368 291 1,01 247 356 231 661 1,07 222 524 19 919 197 611 142

138 Etyeki Tüzép Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 47524 2 381 703 1 752 053 1,36 0 384 162 200 154 252 160 988 41

139 FEHÉRVILL-ÁM Villamosenergia-ipari Szerelő, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlá-
tolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 43994 2 374 674 2 361 806 1,01 0 0 1 007 485 0 935 387 40

140 VT-Rendszertechnika Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 26304 2 319 298 2 537 352 0,91 0 0 323 729 0 294 646 39

141 Helogistics Asset Leasing Korlátolt Felelősségű Társaság Nadap 77344 2 318 390 2 342 945 0,99 0 0 267 687 236 287 258 618 1

142 SIBO Csomagolástechnikai Korlátolt Felelősségű Társaság Lepsény 17214 2 272 805 2 295 436 0,99 26 909 23 015 1,17 199 253 128 378 190 120 85

143 Pélpusztai Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Pélpuszta 01114 2 235 335 1 683 854 1,33 0 0 776 438 0 744 055 49

144 SÁSKÁÉK Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Ercsi 47114 2 214 660 2 131 602 1,04 0 0 120 172 0 114 839 66

145 KEVE Mezőgazdasági és Kereskedelmi Zártkörűen Működő Részvénytársaság Tabajd 01614 2 192 882 2 950 512 0,74 0 0 188 565 0 186 975 23

146 STEEL-TRUCK Jármű- és fémszerkezetgyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29204 2 165 529 1 352 483 1,60 0 0 24 936 0 20 910 14

147 LAUREL Számítástechnikai Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 62014 2 143 417 1 845 906 1,16 151 502 126 436 1,20 110 532 0 103 016 71

148 ALBACOMP RI Rendszerintegrációs Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47414 2 130 372 1 710 939 1,25 0 612 31 389 62 094 27 013 93
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149 G&P Quality Management Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 70224 2 127 614 2 368 356 0,90 1 092 013 1 306 966 0,84 7 392 0 6 041 255

150 KARSAI ALBA Műanyagfeldolgozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22214 2 124 799 2 148 095 0,99 729 155 775 941 0,94 40 215 3 232 33 954 163

151 AGRO-FELCSÚT Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 45324 2 102 283 1 617 798 1,30 0 0 182 980 0 170 574 22

152 INTEREX-WAGA Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46744 2 087 377 1 746 249 1,20 40 103 30 715 1,31 269 295 120 246 114 32

153 ALFA-NOVA Energetikai, Fejlesztő, Tervező és Vállalkozó Korlátolt Felelősségű 
Társaság Dunaújváros 35304 2 078 420 2 018 763 1,03 0 0 -4 539 250 234 -9 496 102

154 Hungarikum Biztosítási Alkusz Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 66224 2 062 059 1 548 651 1,33 0 0 308 971 0 271 667 25

155 BRAUN Kereskedő és Szállító Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47524 2 031 594 1 485 834 1,37 0 0 132 293 0 122 912 49

156 MIPA Hungária Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46754 2 029 774 2 085 627 0,97 8 478 11 163 0,76 67 689 2 419 61 142 35

157 VRS Part HOTEL Korlátolt Felelősségű Társaság Velence 55104 2 027 592 1 925 309 1,05 0 0 54 000 26 414 49 375 79

158 Huonker Hungária Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 22294 2 016 586 1 943 589 1,04 1 518 802 1 363 884 1,11 47 906 114 692 44 241 94

159 KUMIN TANK Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Nagyvenyim 47304 2 006 112 1 779 408 1,13 0 0 23 568 0 19 955 23

160 LIC - 2000 Vendéglátóipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Agárd 56104 1 993 900 1 694 358 1,18 0 0 155 449 670 142 011 78

161 ORINOCO '2002 Ipari, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42114 1 973 415 566 143 3,49 0 0 229 836 0 224 328 31

162 STEINER-AUTOHOF Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 47304 1 947 995 1 746 859 1,12 0 0 30 775 0 27 265 17

163 Agro Platform Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 46904 1 934 860 2 290 284 0,84 2 400 2 400 1,00 397 800 15 965 386 206 1

164 H.T.M. Magyar -Osztrák Ipari, Szolgáltató és Kereskedelmi Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Székesfehérvár 25734 1 922 698 2 723 766 0,71 874 446 780 700 1,12 28 218 9 260 27 677 130

165 Aranykorona Zártkörűen Működő Mezőgazdasági Részvénytársaság Székesfehérvár 01474 1 898 342 1 604 580 1,18 0 0 220 566 1 139 211 028 59

166 Búzakalász 66 Felcsút Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 01114 1 889 936 1 628 442 1,16 18 066 0 194 880 50 280 188 039 120

167 Garzon Bútor Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46474 1 869 929 1 954 062 0,96 693 861 881 475 0,79 40 677 0 37 022 27

168 SHS-ÉPÍTŐ Tervező és Kivitelező Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 1 867 923 765 019 2,44 0 0 199 873 0 196 248 23

169 Patika Profi Dél Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 864 935 1 722 500 1,08 0 0 6 658 0 5 924 30

170 MIKÓ & MIKÓ Mezőgazdasági Termelő, Kereskedelmi és Idegenforgalmi Szolgálta-
tó Korlátolt Felelősségű Társaság Enying 01114 1 864 553 1 987 833 0,94 0 0 144 039 0 140 819 15

171 Patika Profi Észak-kelet Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 849 171 1 729 169 1,07 0 0 1 077 0 714 33

172 Kárpát-Gáz Energiakereskedő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35234 1 821 987 1 679 003 1,09 0 48 703 -245 0 -3 814 1

173 Annamajori Mezőgazdasági és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Baracska 01114 1 801 939 1 713 405 1,05 0 0 33 061 0 33 061 85

174 EUROMIX NK Műszaki, Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 46744 1 794 627 1 390 731 1,29 0 45 335 93 675 0 87 549 34

175 Barta Autó 2000 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 1 788 308 1 668 033 1,07 0 0 106 823 0 96 180 22

176 Kiss-Áron Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Kisapostag 47304 1 781 460 1 562 196 1,14 0 0 39 250 0 35 430 14

177 Patika Profi Delta Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 774 648 1 596 212 1,11 0 0 2 246 0 1 875 29

178 Székesfehérvár Városgondnoksága Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68204 1 766 528 1 134 473 1,56 0 0 195 592 56 536 173 728 634

179 MasterPrint Jelöléstechnika Mérnöki Tanácsadó és Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Iváncsa 71124 1 756 972 1 541 908 1,14 0 0 177 026 0 170 572 28

180 DUNAFÉM 95 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47524 1 747 411 1 578 947 1,11 0 0 74 454 0 70 819 29

181 VELENCE-MEAT Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46324 1 745 844 1 580 023 1,10 15 479 18 458 0,84 81 785 0 78 045 24

182 Horse Van Manufacturer Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29204 1 740 168 602 296 2,89 0 0 95 842 0 88 630 25

183 MASTERPLAST Nyilvánosan működő Részvénytársaság Sárszentmihály 64204 1 730 043 720 395 2,40 0 16 337 854 314 0 852 393 0

184 SONIMA Korlátolt Felelősségű Társaság Bodajk 25734 1 726 058 845 848 2,04 0 0 155 114 0 150 672 56

185 Nehéz Kő Kereskedelmi, Logisztikai és Szállítmányozó Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 49414 1 719 542 872 776 1,97 0 0 221 877 0 211 289 25

186 Nijhof-Wassink Fuvarozó és Szállítmányozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 1 706 408 1 721 164 0,99 1 002 660 1 033 806 0,97 95 368 0 89 608 62

187 PANAGRO Kereskedő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Mezőfalva 01114 1 692 943 1 234 909 1,37 0 0 142 846 26 045 135 409 12

188 WM MARKET Kereskedelmi és Vendéglátó Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 47114 1 685 598 1 642 962 1,03 0 0 24 255 0 22 196 63

189 Biopont Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Ercsi 10894 1 678 882 1 721 863 0,98 0 102 184 5 718 0 5 206 27

190 VIRÁG-IMMO Ingatlanhasznosító Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68204 1 654 187 674 730 2,45 0 0 109 960 0 104 580 3

191 Europe Globál Impex Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 1 652 247 1 464 498 1,13 0 0 37 894 0 34 685 2

192 Patika Profi Nyugat Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 639 057 1 472 383 1,11 0 0 3 168 0 2 647 27

193 ARANYBULLA Mezőgazdasági Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 01474 1 634 440 1 443 867 1,13 0 0 58 876 36 067 57 416 115

194 Magyar Hangszóró Rendszerek Ipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 26304 1 632 438 1 192 328 1,37 1 626 951 1 187 978 1,37 33 174 227 509 26 983 186

195 Amper Metál Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 43214 1 630 678 2 631 191 0,62 270 921 44 145 6,14 94 680 26 339 85 596 107

196 Patika Profi Gamma Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 630 637 1 397 772 1,17 0 0 5 273 0 4 772 26

197 Equiscorp Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 1 630 577 1 050 304 1,55 0 0 133 728 0 133 728 16

198 SEAWING Fejlesztő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 27904 1 623 863 1 452 014 1,12 44 332 39 753 1,12 74 242 9 018 67 940 84

199 Swedex Hungária Kereskedelmi Ipari és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 17234 1 612 207 1 749 163 0,92 1 588 796 1 709 474 0,93 21 982 13 578 19 007 105
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200 MALTACOURT INTERNATIONAL TRANSPORT Fuvarozó és Szállítmányozó Korlátolt 
Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 1 601 476 1 350 139 1,19 0 0 -151 537 0 -152 532 52

201 Bicskei Mezőgazdasági Termelő és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytár-
saság Bicske 01504 1 598 969 1 675 493 0,95 0 0 36 752 0 32 905 118

202 STS Metalkov Hungária Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 82924 1 591 927 1 337 095 1,19 0 0 159 040 0 146 161 71

203 Garzon Bútor Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 31014 1 588 547 1 238 127 1,28 514 553 303 585 1,69 49 987 312 607 46 463 78

204 WOLF AUTO Gépjármű Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 1 580 704 1 540 258 1,03 0 0 33 175 0 30 492 19

205 AMPLIO AUTOMATIKA Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 62014 1 575 834 1 307 648 1,21 0 0 412 922 0 399 092 27

206 Women's Secret Magyarország Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47714 1 571 541 1 475 501 1,07 0 0 227 649 2 217 216 649 51

207 Tűzállótechnikai Szolgáltató Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 33124 1 561 207 1 397 397 1,12 296 169 319 141 0,93 164 733 122 595 161 709 72

208 Patika Profi Béta Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 556 077 1 418 898 1,10 0 0 3 093 0 2 631 25

209 Profil Markt Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46744 1 549 284 1 277 533 1,21 0 0 12 634 0 9 827 18

210 BITTER-SZÜCS GARÁZS Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság Mór 49414 1 545 858 1 616 686 0,96 0 0 103 377 0 93 337 104

211 Patika Profi Alfa Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 519 609 1 412 499 1,08 0 0 3 109 0 2 677 28

212 TITAN-CNC Gyártástechnika Korlátolt Felelősségű Társaság Sárkeresztes 25624 1 507 835 1 312 343 1,15 1 206 970 1 026 757 1,18 130 823 44 300 124 868 66

213 Patika Profi Észak Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 507 680 1 354 479 1,11 0 0 3 224 0 2 705 29

214 SIMON Mezőgazdasági Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Hantos 01114 1 507 308 1 281 951 1,18 0 0 -126 827 331 -127 713 47

215 Vass - Nyakas Termelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Iszkaszentgyörgy 25114 1 493 431 852 108 1,75 0 0 30 473 0 29 223 53

216 FEHÉR ALU Fémszerkezetgyártó és Forgalmazó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25114 1 482 967 853 144 1,74 0 0 126 343 145 116 950 41

217 JACK FILTER HUNGÁRIA Korlátolt Felelősségű Társaság Polgárdi 13964 1 463 648 1 405 502 1,04 0 0 72 365 0 66 055 53

218 IDUMONT Korlátolt Felelősségű Társaság Kisapostag 71124 1 463 257 1 059 335 1,38 0 0 328 528 0 313 216 58

219 Knauf Industries Hungary Csomagolástechnika Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22224 1 463 045 1 345 783 1,09 561 178 393 015 1,43 13 139 12 405 8 704 35

220 BB-TRUCK 2003 Fuvarozó, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Sárbogárd 45194 1 460 462 1 046 434 1,40 0 0 158 720 0 153 889 39

221 RONEKO Ipari, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42224 1 454 050 1 116 030 1,30 0 0 205 553 0 200 995 37

222 MASTERFOAM Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 22214 1 450 283 1 394 102 1,04 589 639 624 675 0,94 128 869 0 118 818 56

223 GREINER Packaging Ipari és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Seregélyes 22224 1 444 053 1 287 845 1,12 33 623 121 046 0,28 196 212 132 273 196 212 26

224 Humán Navigátor Tanácsadó és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 70224 1 411 270 982 884 1,44 0 0 139 835 0 133 955 312

225 TILLA-TRANS Nemzetközi Árufuvarozási Korlátolt Felelősségű Társaság Nagyvenyim 49414 1 408 818 1 518 245 0,93 0 0 114 346 0 113 308 34

226 VT-ASYST Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 28994 1 397 879 1 311 031 1,07 0 1 013 105 533 89 105 033 71

227 Patika Profi Dél-kelet Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 397 869 1 194 013 1,17 0 0 2 166 0 1 966 23

228 Garzon Novum Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46474 1 394 416 889 485 1,57 0 0 26 721 0 24 206 4

229 Soós Gabona Korlátolt Felelősségű Társaság Sárbogárd 46214 1 386 983 1 312 112 1,06 0 0 45 139 0 40 972 5

230 CPS Company Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 17214 1 384 629 1 345 379 1,03 0 0 28 970 32 234 23 862 50

231 Kutasmenti - 5Határ Korlátolt Feleslősségű Társaság Lajoskomárom 46214 1 373 293 1 525 188 0,90 0 0 97 870 0 88 928 2

232 VT ARTRANS Szállítmányozási Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 52104 1 361 934 1 245 763 1,09 56 288 59 270 0,95 50 425 0 46 059 53

233 HERCEGHALOM INTERAT Kereskedelmi és Szolgáltató Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Bicske 45114 1 346 526 1 275 646 1,06 57 591 46 118 1,25 115 148 0 106 662 27

234 GYURKAMION Belföldi és Nemzetközi Fuvarozó Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 49414 1 345 157 1 257 198 1,07 513 107 727 385 0,71 124 107 0 120 624 49

235 HUMÁNIUS Szolgáltató és Tanácsadó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 78204 1 339 594 1 319 971 1,01 0 0 53 206 0 48 049 326

236 ASTROMEDIC Kereskedelemi és Szolgáltató Korlátolt Feleleősségű Társaság Székesfehérvár 74904 1 336 386 1 127 905 1,18 0 0 132 539 0 119 424 4

237 Prograg-Agrárcentrum Mezőgazdasági Termelő, Kereskedelmi és Szolgáltató 
Korlátolt Felelősségű Társaság Ráckeresztúr 01414 1 334 478 998 815 1,34 0 0 184 551 47 605 183 922 55

238 Lajoskomáromi Győzelem Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Lajoskomárom 01114 1 303 253 1 195 424 1,09 0 142 853 25 932 0 24 497 39

239 TRIMETRIK Műanyagipari, Mérnöki és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22294 1 297 223 956 630 1,36 0 0 330 345 0 318 427 61

240 Semjén és Társai Mezőgazdasági Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelőssé-
gű Társaság Mezőszilas 01114 1 289 094 1 202 720 1,07 0 0 85 224 0 72 364 51

241 Patika Profi Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 70224 1 266 878 1 228 257 1,03 0 0 769 049 62 423 703 237 25

242 VIRÁG-CHEM Kereskedelmi, Termelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46754 1 265 891 2 941 492 0,43 0 0 18 788 0 18 297 6

243 Patika Profi Dél-nyugat Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 255 838 1 085 269 1,16 0 0 2 731 0 2 346 22

244 GÉP-TOP Épületgépészeti Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 71124 1 249 172 547 349 2,28 0 0 20 588 0 18 056 10

245 Zöld Bicske Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 38114 1 248 781 1 217 600 1,03 0 0 54 697 366 50 560 100

246 Kígyó Kapos Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 241 840 704 638 1,76 0 0 2 555 0 2 185 22

247 SVAT Hungary Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 1 233 084 1 321 310 0,93 1 228 508 1 314 774 0,93 26 951 0 22 985 54

248 Patika Profi Kelet Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 222 014 1 144 903 1,07 0 0 414 0 105 24

249 AGROTEBA 13 Korlátolt Felelősségű Társaság Sárosd 46114 1 202 685 1 528 581 0,79 0 0 28 596 0 25 936 2

250 VINCI Facilities Magyarország Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 70224 1 202 599 1 785 273 0,67 3 925 5 532 0,71 18 594 0 16 700 47
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251 C és R Közlekedésépítő Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42114 1 201 614 551 356 2,18 0 0 109 371 0 103 081 35

252 ALU-STYLE Alumínium Bútorszerelvény Gyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25994 1 196 304 1 161 219 1,03 1 105 803 1 063 239 1,04 13 113 0 11 408 87

253 GIGA 2003 Gyártó Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25624 1 195 418 1 106 771 1,08 0 0 109 920 0 108 755 49

254 HYDROTEST Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 29104 1 192 283 466 641 2,56 0 0 165 090 0 155 255 16

255 IK METÁL Termelő, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 29204 1 190 995 1 091 243 1,09 964 005 855 260 1,13 63 846 8 155 63 024 66

256 K & V 94 Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság Csákberény 47304 1 184 151 1 072 581 1,10 0 0 20 732 0 18 596 9

257 ALPHA ZOO Kedvencek Első Hazai Állateledel és Felszerelés Kis- és Nagykereske-
delmi Szaküzletlánc Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47784 1 170 199 1 259 741 0,93 0 0 123 566 0 120 235 66

258 Alto Nyomda Nyomdaipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 18144 1 169 443 1 242 803 0,94 57 651 59 322 0,97 18 959 0 16 772 91

259 HELIANTHUS Növénytermelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Kft. Adony 01114 1 168 539 1 350 476 0,87 0 0 13 127 0 10 774 30

260 GALVÁNPLASTIK Műanyaggalvanizáló, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25614 1 158 692 1 198 482 0,97 293 193 170 163 1,72 39 807 6 911 39 807 109

261 Disten Bányászati Korlátolt Felelősségű Társaság Magyaralmás 23704 1 153 056 1 648 189 0,70 0 0 173 922 35 432 160 148 9

262 Patika Profi Észak-nyugat Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 147 239 1 060 792 1,08 0 0 3 905 0 3 422 18

263 VERTIKÁL VKSZ Vagyonkezelő és Szolgáltató Nonprofit Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Polgárdi 78304 1 147 011 1 619 470 0,71 0 0 17 299 15 420 16 536 54

264 Pusztaszabolcsi Agrár Zárkörűen Működő Részványtársaság Pusztaszabolcs 01414 1 138 306 1 067 422 1,07 0 0 131 903 1 963 131 766 118

265 VIBROTEAM Gyártó Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25734 1 137 837 964 776 1,18 845 779 674 358 1,25 6 276 6 400 4 037 66

266 ARCONIC EURÓPAI KERÉKTERMÉK Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 70224 1 131 296 1 016 966 1,11 21 388 80 883 0,26 7 176 054 19 163 7 176 054 27

267 ALAP-ÉP Építőipari, Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Fele-
lősségű Társaság Nagykarácsony 41204 1 119 013 991 370 1,13 0 0 248 490 0 227 765 30

268 Korda Filmstúdió Ingatlanhasznosító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű társaság Etyek 59114 1 112 116 1 306 648 0,85 0 0 -79 206 2 271 451 -87 316 0

269 JOB SERVICE Munkaerő-szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 78204 1 106 255 886 137 1,25 0 0 35 735 0 31 617 386

270 Gabona és társa Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46114 1 104 876 844 739 1,31 0 0 5 008 0 4 865 2

271 Continus Nova Hulladékgazdálkodási és Vagyonkezelő Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 38114 1 091 956 1 093 949 1,00 48 508 24 186 2,01 164 361 5 699 154 878 86

272 Táncművészetért Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 90014 1 089 182 460 711 2,36 0 0 62 763 0 57 130 1

273 Cerazus Hungária Kertészeti Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 01244 1 088 284 872 739 1,25 0 0 25 648 0 20 892 44

274 MEZŐSZÖV Mezőgazdasági Szövetkezeti Zártkörűen Működő Részvénytársaság 
Enying Enying 01114 1 081 097 1 086 039 1,00 0 0 71 309 0 64 415 19

275 Sárrét-Plast Vagyonkezelő Zártkörűen Működő Részvénytársaság Sárbogárd 22294 1 079 823 1 000 449 1,08 0 0 86 777 8 119 82 911 79

276 Rosa Canina Victoria Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 1 078 615 1 019 052 1,06 0 0 3 220 0 1 233 18

277 KARSAI PLAST Műanyagfeldolgozó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22294 1 077 512 1 260 982 0,85 2 421 1 338 1,81 129 007 0 117 214 60

278 Csákvári Mezőgazdasági Integrációs Zártkörűen Működő Részvénytársaság Csákvár 01614 1 073 811 1 113 725 0,96 0 0 29 664 0 22 308 33

279 DODO-2457 Kereskedelmi és Fuvarozási Betéti Társaság Adony 46324 1 073 772 973 975 1,10 0 0 2 393 0 451 24

280 LINARDICS Lemezmegmunkáló, Felületkezelő és Kereskedő Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 25614 1 073 646 937 638 1,15 0 0 283 872 0 270 580 59

281 Kramár és Társa Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Martonvásár 46394 1 068 092 904 872 1,18 0 0 40 104 0 39 009 15

282 ASSA ABLOY Hungary Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Budapest 46744 1 066 914 860 650 1,24 0 0 167 379 0 166 719 21

283 DURAN-TRANS Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 52294 1 066 712 1 149 937 0,93 0 0 -44 632 0 -44 632 53

284 Peter-Lacke Hungária Lakkgyártó, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 20304 1 058 005 1 582 293 0,67 788 979 1 329 386 0,59 234 243 2 314 221 892 13

285 VÉD-SZ Védelmi és Általános Szolgáltató Kft. Dunaújváros 84254 1 056 685 961 948 1,10 0 0 184 771 0 171 657 133

286 BLUEMED Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 46464 1 052 105 656 962 1,60 0 0 66 750 0 61 348 8

287 Rekultív Magyarország Környezetvédelmi Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 38114 1 048 569 1 288 466 0,81 1 096 1 661 0,66 -174 032 103 315 -176 153 68

288 JK Horsetrucks Ipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Iszkaszentgyörgy 29204 1 046 384 977 854 1,07 0 0 2 149 0 260 38

289 Dolomit 2002. Bányászati és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Kincsesbánya 08114 1 043 330 1 295 543 0,81 0 0 -162 089 84 154 -164 166 29

290 ROYAL 21 Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68104 1 042 682 382 301 2,73 0 0 79 694 0 72 520 2

291 HAM-BAU Építőipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Vértesboglár 43214 1 034 277 573 320 1,80 0 0 324 392 0 314 600 16

292 ALBA-KENYÉR Sütőipari Zártkörűen működő Részványtársaság Székesfehérvár 10714 1 029 946 934 142 1,10 0 0 8 039 9 915 8 039 67

293 DUNANETT Dunaújvárosi Regionális Köztisztasági és Hulladékkezelő, Szolgáltató 
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 38114 1 026 832 1 208 445 0,85 0 0 -26 176 0 -28 148 118

294 Beef Farmer Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Sárbogárd-Kislók 01424 1 026 184 1 423 102 0,72 0 0 23 652 0 23 064 9

295 ABLAKSZERKER Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22234 1 025 176 754 789 1,36 0 0 120 788 0 120 788 45

296 ETB Freight International Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 49414 1 021 162 999 436 1,02 0 0 -11 696 0 -12 256 39

297 CN-TREND Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság Gyúró 47784 1 018 550 519 620 1,96 0 0 2 730 0 896 1

298 AXIAL Létragyártó Kft. Székesfehérvár 25624 1 001 348 1 342 856 0,75 663 959 1 038 904 0,64 -25 047 285 993 -26 876 23

299 Viszló Trans Fuvarozási és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Csákvár 49314 996 743 1 006 063 0,99 0 0 156 843 507 610 150 829 79
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300 TECHNO-TRADE - 1. Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46434 996 374 878 845 1,13 0 0 38 708 0 36 030 22

301 BOTÉSZ Bodzatermelők Értékesítő Szövetkezete Vál 46314 992 793 858 431 1,16 0 0 27 005 0 27 005 1

302 KORONA Kereskedelmi és Vállalkozási Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 47194 985 308 979 525 1,01 0 0 71 932 250 69 396 56

303 ROZS ÉS TÁRSA Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 43994 983 961 810 910 1,21 0 0 20 838 0 20 078 27

304 Magyaralmási Agrár Zártkörűen működő Részvénytársaság Magyaralmás 01114 983 871 1 070 189 0,92 0 0 -19 134 1 045 -19 134 62

305 HUSZÁR-HÁZ Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 981 678 0 0 0 24 013 0 21 864 3

306 AMBACH Fuvarozó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Ráckeresztúr 49414 976 648 1 198 066 0,82 0 424 748 -17 838 0 -19 707 30

307 SÁRRÉT Mezőgazdasági Termelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Szabadbattyán 01114 974 665 1 085 036 0,90 0 0 48 886 10 206 44 926 46

308 Székesfehérvári Városfejlesztési Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 41104 972 999 634 528 1,53 0 0 6 441 0 6 421 76

309 E-ELEKTRA Hulladékfeldolgozó Zártkörűen működő Részvénytársaság Dunaújváros 38324 972 589 757 954 1,28 946 1 778 0,53 259 593 0 234 056 18

310 SAB-ÉP BAU Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 969 468 1 352 358 0,72 0 0 46 203 0 42 045 18

311 GWE Budafilter Korlátolt Felelősségű Társaság Mezőfalva 22214 960 322 876 194 1,10 625 003 515 054 1,21 -71 501 52 601 -73 242 45

312 ATT HUNGÁRIA Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46144 959 591 760 552 1,26 57 595 22 476 2,56 135 286 0 123 110 8

313 Szervizcentrum Fehérvár Haszongépjármű, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45194 954 470 961 080 0,99 0 0 8 600 0 6 777 83

314 Koronázó Észak Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 951 482 860 199 1,11 0 0 3 605 0 3 324 16

315 Búzakalász Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Füle 01114 946 391 1 000 804 0,95 0 0 50 901 0 49 561 30

316 Tabako Duna Betéti Társaság Dunaújváros 47264 939 465 801 728 1,17 0 0 5 032 0 3 324 17

317 INTER-NETT 2000 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 46314 937 500 815 079 1,15 0 0 19 318 0 18 424 2

318 Martonvásári Elitmag Vetőmagszaporító, Termeltető és Forgalmazó Korlátolt 
Felelősségű Társaság Martonvásár 46214 925 723 728 647 1,27 0 0 18 108 0 16 385 13

319 ALBACOMP SH Szoftverház Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 62014 916 484 935 791 0,98 0 0 22 158 0 20 162 8

320 MÉSZI TUTI TRAFIK Betéti Társaság Dunaújváros 47264 914 490 790 348 1,16 0 0 73 924 0 67 543 12

321 VABA-KER Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Vértesboglár 45324 910 355 69 333 13,13 0 0 154 305 0 140 774 2

322 Szécsényi Sütőipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 10714 908 140 708 146 1,28 0 0 36 490 0 34 597 96

323 NAGYKAR Nagykarácsonyi Termelő Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Nagykarácsony 01114 900 087 611 249 1,47 0 0 8 890 1 850 8 241 34

324 Energo-Hőterm Beruházó, Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35114 899 899 973 851 0,92 0 0 629 670 0 575 690 5

325 MACHER Gépészeti és Elektronikai Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 27324 898 248 194 120 4,63 385 625 92 306 4,18 21 682 43 900 21 078 85

326 AGROTECHNIKA Mezőgazdasági Gépésztechnológia Kivitelező Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Seregélyes 46904 898 040 852 307 1,05 0 18 916 57 085 0 51 032 16

327 Trafik Shop 2013 Betéti Társaság Székesfehérvár 47264 895 058 799 840 1,12 0 0 19 608 0 18 420 12

328 MDB Electric Korlátolt Felelősségű Társaság Szár 43214 884 689 546 560 1,62 0 0 23 059 0 22 403 19

329 IVM Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 28294 881 301 765 916 1,15 0 0 88 939 0 81 337 40

330 Koronázó Dél Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 877 233 796 339 1,10 0 0 2 009 0 1 803 19

331 Varga-Farm Mezőgazdasági Termelő Korlátolt Felelősségű Társaság Soponya 01114 872 591 969 349 0,90 0 0 134 472 0 132 041 14

332 Koronázó Kelet Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 867 810 818 435 1,06 0 0 418 0 353 17

333 Premivit Korlátolt Felelősségű Társaság Úrhida 46214 861 633 692 591 1,24 0 0 72 002 0 65 394 2

334 PERKONS DHŐ Dunaújvárosi Hőszolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35304 859 363 726 750 1,18 0 0 7 002 11 640 4 928 33

335 DAV Mérnöki Korlátolt Felelősségű Társaság Rácalmás 41204 856 386 559 809 1,53 0 0 95 931 0 86 372 16

336 DRILL-TEAM Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 47114 856 190 434 299 1,97 0 0 37 925 0 35 571 31

337 PALLÉR Épitő és Vállalkozó Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 41204 855 569 791 979 1,08 0 0 24 383 0 21 799 14

338 Tóth János és Társai Kereskedelmi Betéti Társaság Mór 47304 854 760 711 054 1,20 0 0 8 775 0 7 234 7

339 MOLKER ELEKTRO Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 27904 851 125 786 536 1,08 0 0 42 354 0 39 620 15

340 Bicskei Egészségügyi Központ Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság Bicske 86224 850 572 675 045 1,26 0 0 80 649 0 74 192 40

341 ERIGERON 1949 Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Besnyő 01114 845 327 992 584 0,85 0 0 -178 160 73 -178 160 67

342 COOPTIM Hegesztéstechnikai Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46144 845 136 864 165 0,98 561 0 39 397 0 35 343 9

343 VT ALFA-MIX Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 842 615 493 099 1,71 0 0 13 499 0 12 851 4

344 FEHÉRVÁR-TEJ Tejértékesítő és Beszerző Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46334 841 570 1 252 013 0,67 0 0 -3 388 0 -3 388 0

345 MAKLER Technika- Gép- és Alkatrészellátó Korlátolt Felelősségű Társaság Martonvásár 45314 840 664 867 029 0,97 0 0 80 076 0 72 346 19

346 GEBOTECH Ipari és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Polgárdi 25114 828 372 666 274 1,24 0 0 79 698 0 77 941 45

347 Forrás Agro Korlátolt Felelősségű Társaság Perkáta 01114 827 417 817 667 1,01 0 0 26 703 0 25 802 18

348 Greenturf Sport Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42994 827 046 586 246 1,41 0 0 77 505 0 77 430 3

349 Szent Lukács BENU Gyógyszerészeti Betéti Társaság Székesfehérvár 47734 825 827 866 672 0,95 0 0 15 144 0 13 690 9

350 EDECK Szőlőtermelő és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 01214 825 218 876 889 0,94 0 0 61 048 43 292 55 804 16

351 ALOIS STEINER Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 49414 817 025 777 760 1,05 0 0 11 321 0 9 751 25
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352 AGRO-ABA Növény- és Gyümölcstermesztő Korlátolt Felelősségű Társaság Aba 01114 816 957 575 469 1,42 0 0 354 364 16 410 322 437 14

353 MEZŐCOOP 2000 Termelő és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Perkáta 46214 815 751 1 040 377 0,78 0 0 20 138 0 19 230 1

354 MASTERMESH Production Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 13964 814 436 340 351 2,39 334 451 147 527 2,27 5 515 0 5 515 19

355 BK-AGRO Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 46214 811 281 686 617 1,18 0 0 14 420 0 13 950 1

356 Dunántúli-5Határ Mezőgazdasági, Állattenyésztő, Kereskedelmi és Szolgáltató 
Korlátolt Felelősségű Társaság Lajoskomárom 01464 803 568 578 615 1,39 0 0 190 830 0 181 287 16

357 MASZ Csoport Vagyonkezelő Korlátolt Felelősségű Társaság Baracs 25114 795 443 932 020 0,85 123 242 176 386 0,70 8 198 5 386 3 867 81

358 Falusi Bolt Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 47114 792 469 773 888 1,02 0 0 2 868 0 2 813 76

359 BOJTORJÁN-GYÓGYSZERTÁR Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 47734 792 321 717 272 1,10 0 0 43 675 0 39 754 9

360 EiSYS Számítástechnikai Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 62024 791 483 759 751 1,04 0 0 80 776 0 73 696 27

361 PAKOLE Trade Ipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 28294 790 480 683 725 1,16 0 0 50 412 0 49 182 23

362 PAKOLE GÁZTECH Gáztechnikai Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 46744 783 593 668 089 1,17 0 0 100 810 0 98 029 10

363 DUVIÉP 2000 Építőipari és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42214 779 756 444 302 1,76 0 0 -21 097 0 -22 118 24

364 LETSCH-SZERSZÁM Gépipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25734 778 475 532 789 1,46 0 0 26 475 0 23 642 7

365 Best Camion Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 45204 773 095 888 236 0,87 0 0 38 004 0 32 855 34

366 REISSER Magyarországi Csavargyártó és Forgalmazó Korlátolt Felelősségű 
Társaság Szár 46744 770 188 651 480 1,18 64 635 70 590 0,92 35 309 0 33 748 19

367 SUPER-Mol Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Kisapostag 47304 762 652 735 532 1,04 0 0 1 422 0 1 263 10

368 SZONAX-FÉM Lakatosipari és Járműipari Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 29104 759 566 115 584 6,57 0 0 357 503 0 340 930 12

369 UNICOMP Informatikai Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 62034 755 807 977 546 0,77 735 881 0,83 29 152 0 27 621 39

370 Great Lakes Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25624 754 470 767 683 0,98 0 0 3 524 0 2 093 36

371 UNIÓ SPED 2004. Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Seregélyes 47304 747 441 743 476 1,01 0 0 31 271 0 30 293 13

372 METALFORG-TEC Gépgyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25624 743 483 647 708 1,15 0 0 26 379 0 24 170 32

373 TIM-TECHNIKA Épületüzemeltető és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 43214 743 161 324 003 2,29 0 0 48 384 0 48 231 24

374 Perkons Tarján Energiaszolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 35304 740 279 768 287 0,96 0 0 -44 409 0 -45 827 0

375 ETOL Aromaház Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Mezőfalva 46904 737 946 701 493 1,05 0 0 129 241 0 120 580 9

376 Kalória Mezőgazdasági és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Szabadbattyán 10114 733 440 743 277 0,99 0 0 1 848 0 1 663 46

377 SzaMi 2003 Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Martonvásár 46334 732 603 596 835 1,23 0 0 34 830 0 33 248 6

378 Koronázó Nyugat Gyógyszertár Működtető Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 732 405 715 224 1,02 0 0 2 932 0 2 691 15

379 KAMINOTRANS Fuvarozási és Szállítmányozási Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 49414 727 953 402 594 1,81 0 0 35 744 0 35 697 19

380 Snitt Studio Informatikai Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Polgárdi 62094 723 765 653 001 1,11 0 0 254 798 0 243 323 4

381 SELECTOR Elektronikai Termék Újrahasznosító Kft. Bodajk 38114 722 745 905 688 0,80 0 0 87 199 0 79 496 46

382 AVA Armaturen Korlátolt Felelősségű Társaság Pázmánd 28144 722 411 621 210 1,16 0 0 111 302 0 100 352 5

383 Kósa és Társa Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 49414 720 205 658 589 1,09 0 0 8 302 0 7 827 21

384 Szekeres Mezőgazdasági Termelő, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Polgárdi 01114 714 038 708 956 1,01 0 0 36 382 0 36 335 11

385 Leskó 777 Kereskedelmi, Mezőgazdasági és Szolgáltató Betéti Társaság Iváncsa 47114 711 095 575 666 1,24 0 0 32 627 0 30 876 24

386 STRUSSNIG Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 25124 710 892 667 742 1,06 0 0 93 175 0 84 734 18

387 SUPERKER ELEKTRO CENTRUM Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47194 709 776 731 193 0,97 0 0 41 876 0 38 677 18

388 Abai Terménytároló, Szárító és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Aba 52104 707 981 1 027 117 0,69 0 0 225 706 0 208 295 13

389 CLASMAN Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 41104 707 752 783 753 0,90 0 0 13 835 0 13 439 26

390 Lajoskomáromi Tejtermelő Korlátolt Felelősségű Társaság Lajoskomárom 01414 706 674 582 289 1,21 0 0 30 969 0 29 236 31

391 FERRO - Acél Építőipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Pákozd 43994 706 506 380 732 1,86 0 0 25 286 0 23 913 7

392 VIDEOTON Precíziós Szerszámgyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 25734 705 171 841 763 0,84 237 969 316 104 0,75 -61 549 0 -61 549 42

393 TUTTOFERTI Agrárkereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Seregélyes 46904 699 728 641 039 1,09 0 0 231 900 0 211 147 13

394 FERTILIA TRANS Korlátolt Felelősségű Társaság Enying 49414 699 116 14 610 47,85 0 0 13 570 0 12 248 23

395 Lovasberényi Agrár Korlátolt Felelősségű Társaság Lovasberény 01114 699 007 621 052 1,13 0 0 -19 049 2 349 -20 649 54

396 PALKOVICS-TRANS Nemzetközi Áruszállító Korlátolt Felelősségű Társaság Csór 49414 696 713 742 029 0,94 0 0 -1 252 0 -1 770 32

397 SZÖVIN SZÉKESFEHÉRVÁR Mérnöki, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 71124 694 720 685 771 1,01 0 0 14 828 0 11 804 74

398 NTCOM Informatikai, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Bodajk 28994 693 541 523 408 1,33 0 0 29 842 0 27 248 8

399 TULIPÁN INVEST Beruházó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68204 691 061 641 456 1,08 0 0 271 745 5 127 251 613 0

400 ÓZON Környezetvédelmi Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 38224 689 990 608 053 1,13 0 0 66 445 0 60 573 39

401 BICSKEI OROSZLÁN PATIKA Kereskedelmi Betéti Társaság Bicske 47734 689 867 641 819 1,07 0 0 34 517 0 31 387 6
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402 Alpen'Tech Magyarország Korlátolt Felelősségű Társaság Sárbogárd 29324 689 278 512 099 1,35 491 486 319 617 1,54 96 856 0 92 518 20

403 SOSO Földszer Földmunkát Gépesítő és Építőipari Szolgáltató Korlátolt Felelőssé-
gű Társaság Csákvár 43124 685 058 704 471 0,97 0 0 84 513 0 80 907 59

404 PRINCIP Automatikai és Informatikai Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 33204 682 428 1 108 640 0,62 0 0 4 472 0 3 142 29

405 Tool-Temp Hungária Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Csákvár 46694 681 959 606 077 1,13 0 0 106 216 0 99 322 3

406 EZERSZEM '97 Agrár Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Fehérvárcsurgó 46214 680 193 697 678 0,97 0 0 6 205 0 4 952 2

407 KONSTRUKTOR Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 42214 679 122 559 965 1,21 0 0 54 258 0 51 447 24

408 Rathgeber Magyarország Ipari Alkatrészgyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelős-
ségű Társaság Székesfehérvár 26514 677 844 694 140 0,98 605 335 640 364 0,95 22 916 0 20 916 59

409 PannonDiák Iskolaszövetkezet Székesfehérvár 78304 676 817 574 241 1,18 0 0 130 0 130 265

410 TRUCK-TRAILER & PARTS Haszongépjármű és Alkatrész Kereskedelmi és Szolgálta-
tó Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45204 676 740 671 170 1,01 0 0 59 522 0 58 360 23

411 Agrospic Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Sárosd 46614 676 590 723 856 0,93 0 0 1 854 0 1 809 11

412 Kalent-Alba Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 31014 673 682 549 901 1,23 0 0 77 668 0 71 203 25

413 AGROBARACS Mezőgazdasági zártkörűen működő részvénytársaság Baracs 01114 664 459 667 508 1,00 0 0 100 926 0 95 332 46

414 KARRIER-BÚTOR Tervező, Gyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47594 661 493 256 192 2,58 0 0 33 283 0 32 139 10

415 SOKON Építőipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Agárd 41204 660 600 661 397 1,00 0 0 22 970 0 20 995 18

416 AQUA VITAL Hungary Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 77394 659 517 496 344 1,33 0 0 69 313 0 62 009 38

417 MAXIMÁL CARGO LOGISZTIKA Korlátolt Felelősségű Társaság Úrhida 49414 659 245 737 057 0,89 0 0 165 307 0 156 606 30

418 HOROG HOLDING Vagyonkezelő Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 68104 658 759 1 028 645 0,64 0 0 136 217 0 123 819 6

419 ALBA NAPELEM Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 71124 657 938 581 021 1,13 0 0 16 048 0 14 603 4

420 BCL Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 17234 657 199 654 797 1,00 0 0 55 132 0 53 463 25

421 M KAMION TRANS Belföldi és Nemzetközi Szállítási, Szállítmányozási Szolgáltató 
és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Úrhida 49414 656 560 589 606 1,11 0 0 9 007 0 7 570 15

422 Agárdi Gyógy- és Termálfürdő Üzemeltető és Szolgáltató Zártkörűen Működő 
Részvénytársaság Agárd 96044 655 748 649 054 1,01 0 0 39 210 46 526 38 038 68

423 ETIK Gyártó,Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 16234 655 181 626 933 1,05 0 0 14 911 0 13 089 24

424 GORSIUM-TEJ Mezőgazdasági, Termelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Szabadbattyán 01414 655 150 630 002 1,04 0 0 158 776 0 147 669 24

425 Fiers MECHANIKA Ipari Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Szabadbattyán 25734 654 592 647 652 1,01 0 0 155 540 0 146 779 46

426 Max-Fashion Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46904 654 472 583 741 1,12 0 0 102 714 0 97 972 0

427 CUIES Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47714 649 122 580 438 1,12 0 0 165 633 0 157 022 18

428 VIVIENVÍZ Korlátolt Felelősségű Társaság Felcsút 11074 646 750 259 465 2,49 0 0 277 123 0 264 635 17

429 ÁBER Gabonatechnika Mezőgazdasági Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46694 646 641 363 142 1,78 0 0 48 028 0 44 912 6

430 KÉSZPÉNZ-INVEST Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68204 645 980 596 558 1,08 0 0 38 934 61 265 36 055 53

431 DIÁK-NAVIGÁTOR Iskolaszövetkezet Székesfehérvár 82994 643 021 713 885 0,90 0 0 465 0 447 1

432 Arany János Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Alap 01114 638 999 650 806 0,98 0 0 39 827 1 170 39 198 42

433 TÓ-VILL Szerelő és Szolgáltató Betéti Társaság Kápolnásnyék 43214 638 885 576 466 1,11 0 0 8 316 0 7 123 33

434 FLAVUS Mérnökiroda Korlátolt Felelősségű Társaság Velence 71124 637 098 605 136 1,05 0 0 264 154 0 251 930 9

435 Alsótekeresi Faiskola Korlátolt Felelősségű Társaság Enying 01294 636 600 599 813 1,06 0 0 41 125 0 37 877 52

436 TIMPANON P + P Építő, Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Rácalmás 41204 636 327 536 862 1,19 0 0 57 347 0 53 354 32

437 BULATH - SPED Fuvarozási Korlátolt Felelősségű Társaság Ercsi 49414 635 917 640 950 0,99 0 0 63 944 0 58 189 23

438 Dég és Vidéke Gabona Beszerző és Értékesítő Korlátolt Felelősségű Társaság Dég 46214 635 036 1 124 758 0,56 0 0 -1 882 0 -3 058 2

439 Balance-99. Ingatlanhasznosító és Vendéglátó Zártkörűen Működő Részvénytár-
saság Székesfehérvár 68204 630 470 562 554 1,12 209 962 197 152 1,06 118 571 8 762 114 379 51

440 DUNAKONTROLL Irányítástechnikai Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 62034 628 259 523 271 1,20 0 0 276 770 0 251 170 11

441 HYDEX Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály 46904 622 812 617 668 1,01 0 0 100 590 0 92 749 10

442 Pahola & Pahola Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Polgárdi 47114 618 385 564 000 1,10 0 0 14 736 0 14 637 19

443 POLI Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság Székesfehérvár 47784 617 878 579 073 1,07 0 0 33 631 0 33 243 5

444 Budai úti Gyógyszerész Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 616 099 533 516 1,15 0 0 142 0 31 10

445 ALBA AGRÁR Termelő és Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytársaság Székesfehérvár 01114 614 029 763 527 0,80 86 944 70 728 1,23 95 618 0 91 988 29

446 MED-EN TRADE Orvosi Műszer Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 46464 613 222 550 556 1,11 0 0 16 188 0 14 797 6

447 RABI-SIMON Mezőgazdasági Termelő és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Előszállás 01114 613 023 537 206 1,14 0 0 23 976 0 20 887 12

448 LCS SERVICE Munkaerő Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Nadap 78204 612 685 404 054 1,52 0 0 96 374 0 94 307 128

449 NARASYS Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 33124 612 042 56 683 10,80 0 0 158 146 0 150 774 8

450 LAZIXER Kereskedelmi Betéti Társaság Dunaújváros 47264 611 067 632 707 0,97 0 0 21 554 0 19 597 17

451 SEREG-TEJ Szarvasmarhatenyésztő Korlátolt Felelősségű Társaság Seregélyes 01414 610 816 512 279 1,19 0 0 93 556 6 917 91 108 44
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CÉGADATOK20172017Cégadatok

Sor-
szám Bejegyzett név Település Fő TEAOR

„Értékesítés nettó árbevétele (ezer HUF)” "Exportértékesítés nettó árbevétele (ezer HUF)" „Adózás előtti eredmény 
(ezer HUF)”

"Beruházások / felújítások 
(ezer HUF)"

"Adózott eredmény 
(ezer HUF)" Alkalmazottak száma  (fő)

2017 2016
Árbevétel vál-

tozás 2017/2016 
(%)

2017 2016
Árbevétel vál-

tozás 2017/2016 
(%)

2017 2017 2017 2017

452 Fastenal Europe Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46694 608 598 752 989 0,81 0 183 311 44 968 0 39 614 15

453 ALBA FRUCTUS Gyümölcslégyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentágota 10394 607 101 360 170 1,69 0 0 5 709 0 4 419 16

454 SÁG-MEZŐGAZDASÁGI Korlátolt Felelősségű Társaság Sárszentmihály-Pál-
major. 01114 606 314 514 249 1,18 223 566 149 036 1,50 390 801 5 747 353 022 13

455 GLASHÜTTER LAKATOS és SZERELŐIPARI KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG Kápolnásnyék 25114 606 006 448 566 1,35 0 0 29 695 0 29 403 36

456 ALBA LUX Ablakgyártó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22234 605 366 411 762 1,47 0 0 7 784 0 6 691 22

457 Bimba Tabak Kereskedelmi Betéti Társaság Székesfehérvár 47264 603 644 523 222 1,15 0 0 33 293 0 30 296 8

458 IMPACT Munkavédelmi Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 46424 603 236 542 756 1,11 0 0 35 945 0 33 367 5

459 T+V Trans Kereskedelmi és Szolgáltató Betéti Társaság Tác 49414 601 641 461 875 1,30 0 0 33 977 0 33 977 24

460 Kovács és Fiai Szállítmányozó Korlátolt Felelősségű Társaság Iszkaszentgyörgy 49414 601 536 558 933 1,08 0 0 28 655 0 26 327 29

461 ÉDEN-PLUSZ Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Bicske 47114 600 264 559 607 1,07 0 0 2 340 0 2 285 54

462 Synergia Megváltó Patika Gyógyszer Kiskereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Enying 47734 600 168 571 267 1,05 0 0 58 296 0 53 339 10

463 Fectus-Ép Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 598 185 207 281 2,89 0 0 16 007 0 14 596 12

464 JOHANS Invest Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 85594 596 190 703 654 0,85 0 0 398 741 0 383 311 14

465 Europa Rent Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 45114 594 904 314 538 1,89 0 0 83 792 0 74 933 19

466 Isoflex Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 22214 587 755 533 295 1,10 0 0 209 340 0 196 271 28

467 Northpoint Business Solutions Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46344 586 032 362 728 1,62 0 0 83 249 0 75 749 1

468 ALBA GEOTRADE Fővállalkozó Tervező és Földmérő Zártkörűen Működő Rész-
vénytársaság Székesfehérvár 71124 585 632 508 928 1,15 0 0 233 009 0 221 837 42

469 trendmaker.hu Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Velence 47914 585 297 513 523 1,14 0 0 6 573 0 5 517 1

470 CASA VERO Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 41204 583 908 513 303 1,14 0 0 64 468 0 61 104 7

471 Alu-Spán Product Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Pusztavám 25114 583 809 517 944 1,13 0 0 43 522 0 41 391 10

472 HANSUNG SYSCO Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 33204 582 742 71 464 8,15 0 0 -8 942 0 -10 002 3

473 MAG-HÁZ 2000 Mezőgazdasági Termelő, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt 
Felelősségű Társaság Sárbogárd 46214 581 504 696 841 0,83 0 0 4 236 0 3 188 9

474 KRINE Kereskedelmi és Ipari Kft. Székesfehérvár 14134 581 230 643 210 0,90 0 0 41 116 0 38 489 133

475 Horváth és Keller Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Csákberény 47304 580 719 195 946 2,96 0 0 10 846 0 9 800 10

476 Győzelem 2004 Mezőgazdasági Korlátolt Felelősségű Társaság Lajoskomárom 01114 579 564 291 411 1,99 0 0 42 662 0 41 181 1

477 BACKERFIELD ÉLELMISZERKERESKEDELMI KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG Kisláng 10894 578 817 971 762 0,60 0 0 -9 167 0 -9 767 17

478 Szent István Patika Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 578 659 557 240 1,04 0 0 11 081 889 10 011 20

479 DNA Development Építőipari, Kivitelező és Ingatlanfejlesztő Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 41204 577 395 257 045 2,25 0 0 10 012 0 8 964 4

480 Lincz és Társa Fémipari Korlátolt Felelősségű Társaság Mór 25624 576 601 573 419 1,01 0 0 5 957 0 5 633 42

481 Sebastian Dohánybolt Betéti Társaság Székesfehérvár 47264 576 596 565 033 1,02 0 0 11 775 0 11 241 13

482 Dream Film Korlátolt Felelősségű Társaság Etyek 59114 576 448 460 225 1,25 0 0 22 446 0 20 455 6

483 Velence Gyógyszertár Korlátolt Felelősségű Társaság Velence 47734 575 943 520 708 1,11 0 0 48 279 0 43 934 11

484 BLECHA Kft. Daruszentmiklós 46724 573 670 0 0 0 10 348 0 9 858 5

485 HEMBACH Ipari Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Polgárdi 22224 572 091 575 057 0,99 0 0 23 378 0 21 906 36

486 WORKING Ipari Termékeket Gyártó és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Dunaújváros 25624 570 775 597 269 0,96 0 0 -110 354 0 -111 389 63

487 AGRITECHNIKA Mezőgazdasági, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Seregélyes 47524 569 236 282 405 2,02 0 0 40 301 0 36 639 0

488 ALFA-RADIÁL PLUSZ Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Martonvásár 45324 569 021 531 980 1,07 2 917 13 918 0,21 22 149 70 000 19 863 25

489 Vaskút Feed Takarmánygyártó Korlátolt Felelősségű Társaság Vajta 10914 568 042 724 972 0,78 0 807 -58 106 0 -59 404 11

490 BIONECTAR Mézfeldolgozó és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 46384 567 637 463 807 1,22 0 0 9 466 0 7 938 5

491 PROFORM 2003. Építőipari Fővállalkozó Korlátolt Felelősségű Társaság Soponya 68104 567 537 353 614 1,60 0 0 5 981 0 4 556 21

492 DNJV Béke Gyógyszertár Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47734 565 391 545 677 1,04 0 0 42 766 0 38 779 9

493 Berta - Vadász Autócentrum Autójavító és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű 
Társaság Székesfehérvár 45114 564 327 478 286 1,18 0 0 2 490 0 2 490 15

494 VINER Építőipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Vajta 46904 562 796 395 620 1,42 0 0 1 062 0 756 9

495 A és V Magyarország Korlátolt Felelősségű Társaság Pákozd 45194 561 791 559 390 1,00 0 0 8 142 0 7 118 11

496 WANAPACK Papírfeldolgozó Kereskedelmi és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű 
Társaság Mezőfalva 17294 561 462 415 830 1,35 0 0 11 371 0 11 371 23

497 KENDEL Építőipari és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 47524 559 599 469 148 1,19 0 0 3 757 0 2 654 13

498 ALBA IPARI ZÓNA Ipari és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság Székesfehérvár 68104 559 454 259 939 2,15 0 0 2 892 0 2 513 2

499 Baltyre Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság Lovasberény 45314 557 130 31 279 17,81 0 0 4 958 0 3 947 2

500 Szabolcs 2003 Korlátolt Felelősségű Társaság Magyaralmás 43294 556 950 473 186 1,18 0 0 135 147 0 125 163 20

501 EMOL BAU Építőipari Szolgáltató és Kereskedelmi Korlátolt Felelősségű Társaság Martonvásár 43294 556 102 394 876 1,41 0 0 27 138 0 26 863 19

A kiadványban szereplő Fejér megyei céglista az OPTEN Informatikai Korlátolt Felelősségű Társaság támogatásával jött létre.
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Értékeink, mércék 
a gyorsuló változásban

Nagy István,
a Fejér Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara elnökségi 
tagja, az Energia Klub elnöke

Napjaink embere gyakran fesze-
geti teljesítőképessége határait. 
Egy irodai dolgozó ma akkora 
információ mennyiséggel bűvész-
kedik naponta, amennyihez kö-
zépkori felmenője egy élet során 
jutott. Ráadásul azonnal kezdenie 
kell valamit minden egyes bejövő 
adattal. Felgyorsuló életünknek 
persze megvannak az előnyei, 
szépségei is. Gyermekeink már 
ebbe a folyamatba nőnek bele, a 
gyorsulás üteme pedig egyre nő.
Gondolkozásunk nem lineáris 
feldolgozású, hiszen ha ezt ten-
nénk, bizonyos dolgokban na-
gyon hosszú lenne az eredményig 

vezető út. Ezért jön jól, ha vannak 
kapaszkodók, amikhez viszo-
nyítva egyszerűsíteni tudjuk az 
információtenger feldolgozását, 
értékelését, meggyorsítva ezzel a 
döntéshozatalt. Ezen módszerrel 
ráadásul általában jobb az ered-
mény minősége is. 
Kellenek a sarokpontok, mér-
földkövek, alappontok, melyeket 
elfogadva képesek vagyunk egy 
logikailag ellentmondásmentes, 
egységes rendszert felépíteni. 
Ugyanúgy, mint a geometriában, 
fontos, hogy mit tekintünk vonat-
koztatási alapnak, axiómának. 
Egyetlen kiindulási pont megvál-
toztatásával lett az eukleidészi 
alapból Bólyai, illetve Riemann 
féle geometria. Mindegyiknek 
megvan a maga helye és jól al-
kalmazva új, ismeretlen világok 

tárulnak fel. 
Az alapoknak, axiómáknak vál-
tozó világunkban is stabilnak kell 
lenniük. Mint értékeinknek. Mert 
lehet, hogy ezek megítélése va-
lamelyest változik, hisz az arany 
árfolyama is naponta változik egy 
picit, de az évezredek során soha 
nem adták még sóder árában azt.
Ilyen viszonyítási kiindulópont a 
Gazdasági Értéktár is. Mutatja, 
hogy egy adott évben megyénk 
gazdaságának jelentős szerep-
lői merész álmok és gondolatok 
alapján, munkával, hittel, szorga-
lommal és kitartással értéket te-
remtettek. Értéket, amelyet hasz-
nálnak vevőik, értéket, amelyből 
megélnek a vállalkozásban tevé-
kenykedők és családjaik, értéket, 
amellyel fejlesztik a vállalkozást 
és építik a jövőt, értéket, amelyet 

A jó érték időtálló, vagy időben növekvő. Lehet állandó, 
vagy gyakran változó. Ez utóbbi esetben sokszor 

csiszolódik, fejlődik, terebélyesedik, átalakul, megújul.  
De mindkét esetben megőrzi lényegét: a kiválóságot.

üzenetKamara

befizetnek adóként a társadalom 
működéséért, értéket, amellyel 
önkéntesen járulnak hozzá szű-
kebb környezetük jobbá tételéhez. 
Igen, mindazokat az anyagi java-
kat, amelyek a társadalom mű-
ködéséhez szükségesek, a gaz-
daság szereplőinek értékteremtő 
képessége hozza létre minden 
évben. Mert nem lehet hosszú, de 
még középtávon sem a régebben 
felhalmozott értékek elfogyasz-
tásával fenntartani országunk 
társadalmát. Csak a gazdaság 
motorjának folyamatos működ-
tetésével, mindig megújulva lehet 
biztosítani azt az értékteremtő ké-

pességet, amely lehetővé teszi a 
társadalomnak, mint rendszernek 
a mindennapjait és a fejlődését. 
Ezért a gazdaság szereplői meg-
érdemlik, hogy készüljön róluk 
egy – egy pillanatfelvétel. Akár-
csak egy családi fotó. Dokumen-
tálja, hogy akkor kik voltak ott, 
kicsik és nagyok, mekkorák, mi-
lyenek.
Fontos dokumentálni, hogyan 
változnak a számok évről évre, 
mely szereplőknél hogyan ala-
kul a K+F, innováció, fejlesztés, 
beruházás, jövőépítés, milyen in-
novatív megoldások, módszerek 
technológiák, szervezeti és egyéb 

intézkedések alapozzák meg a jö-
vőben a hatékonyság és az érték-
teremtés növelésének reményét.
Az értéktár célja nem csak a do-
kumentálás. A kvantumfizika 
egyik régi, izgalmas problémája 
a „Schrödinger macskája”. Leegy-
szerűsítve azt állítja, hogy a mérés, 
megfigyelés befolyásolja a kísérlet 
kimenetelét, eredményét. Máskép-
pen fogalmazva: az, amin vigyázó 
szemünket rajta tartjuk, megválto-
zik; gyakorlati tapasztalatból tud-
juk, hogy általában javul. A ka-
mara ezzel a kiadvánnyal is hozzá 
kíván járulni a gazdasági élet fej-
lesztéséhez, jobbá tételéhez.

üzenet Kamara
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üzenet KAMARA ÜZENET KAMARA 

Az etikus 
vállalkozás

Az etikus 
magatartás
termelőerő!

Dr. Vári Kovács József,
a Fejér Megyei Kereskedelmi 
és Iparkamara mellett mű-
ködő Fejér Megyei Békéltető 
Testület elnöke

Az etika fogalmát a Britannica 
Hungarica a következőképpen 
határozza meg: „az etika más né-
ven erkölcsfilozófia, az erkölcsi jó 
és rossz, helyes és helytelen tanul-
mányozásával foglalkozó filozófiai 
ágazat.” Az üzleti etika pedig az 
etikai értékek, alapelvek és nor-
mák üzleti magatartásra történő 
alkalmazását jelenti.
Mikor lehet egy vállalkozást etikus-
nak tekinteni?  Az általános világ-
trendek és a hazai szokások nem 
választhatók szét egymástól, mivel 
a magyarországi vállalkozások je-
lentős része külföldi tulajdonú és a 
vállalatvezetők a nemzetközi elvá-
rásoknak kell, hogy megfeleljenek. 
A mércének nem kell feltétlenül tá-
voli modellekből fogannia, a hazai 
kapitalizmus történetében is szá-

Kelemen Csaba,
a Fejér Megyei Kereskedelmi 
és Iparkamara
Etikai Bizottságának elnöke

Ki az etikus vezető?

Megcsörren a telefon. A számok 
ismerősek, de név nem tartozik 
hozzá. Nem azt írta ki, hogy „is-
meretlen szám”, tehát felveszem. 
Bemutatkozás után realizálódik, 
hogy egy kb. 25 évvel ezelőtti 
ügyfél van a vonal túlsó végén. 
Volt egy közös munkánk, annak 
rendje és módja szerint lerendez-
te mindenki a dolgát, s azóta más 
irányba hordott minket a szél.

– Örülök, hogy megtaláltalak. 
Egy régi jegyzetfüzetben volt a 
számod, minimum harminc éve 
írtam fel. Tudtam, hogy megta-
lállak, hisz te nem változtatod a 
telefonszámod, nem akarsz el-
bújni – mondja vidám hangon.

mos követendő példa van. A követ-
kezőkben a teljesség igénye nélkül 
megpróbálom vázolni a legfonto-
sabb szempontokat, visszanyúlva 
magyar hagyományokhoz:
Törekedjen a legjobb termék elő-
állítására s a legkiválóbb szol-
gáltatás nyújtására, a folyamatos 
naprakészségre, tudjon alkalmaz-
kodni a megváltozott helyzetekhez 
és legyen jövőképe. Rendelkezzen 
önismerettel és legyen kitekintése 
a világra. A határon túl tanulta-
kat hasznosítsa itthon s az itthon 
tanultakból váljon naggyá külföl-
dön. Gondoljunk itt gróf Széchenyi 
Istvánra, a 19. század egyik leg-
nagyobb magyar személyiségére 
és vállalkozójára vagy a számos 
kitűnő fiatal magyar szakemberre, 
aki külföldön alapított cégével is jól 
boldogul.
Vállaljon felelősséget saját munka-
vállalóiért s tágabb környezetéért, 
azaz legyen dolgozó- és környe-
zetbarát. Ez manapság nagyon 
hangsúlyozott megközelítés, pedig 

Elgondolkodtató, hogy valaki-
nek miért is kell elbújni? Befizeti 
az adóit, teljesíti kötelezettsé-
geit, nem vágja át az ügyfele-
it, nem zsigereli ki a dolgozóit. 
Miért kellene elbújnia? Miért 
építi nagy energiával újra és 
újra a kapcsolati rendszerét, s 
a hullámvölgyekben miért veszít 
megbízásokat? 

Ahogy a régi mondás tartja: egy 
üzlet akkor jó, ha mindegyik fél 
elégedett. Nem lehet átgázolni 
mindenen és mindenkin. Nem 
lehet tisztességtelen módszerek-
kel hosszú távon megélni a pi-
acon.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és 
Iparkamara Etikai Bizottságá-
nak soha nem volt annyi dolga, 
mint manapság. bárdolatlan, fe-
nyegetéssel párosuló viselkedés, 
csalás, pereskedés, dolgozók 
átcsábítása, s lehetne folytatni a 

Etikus magatartás nélkül 
a felmérhetetlenül nagy vagyon 
is csak élettelen dologhalmaz. „Egy üzlet akkor jó, 

ha mindegyik fél elégedett.”
az igazán jelentős személyiségek 
régen is hasonlóképpen gondol-
kodtak. Csonka János unokája 
Dr. Strobl Alajosné Csonka Lívia 
mondja egy 2013-as interjúban: 
„A Csonka Gépgyár történetét is-
merve tudom, fontos volt számá-
ra, hogy a dolgozók biztonságban 
érezzék magukat, mindenkinek a 
problémájával foglalkozott. Fontos 
volt számára, hogy a tanoncok jól 
elsajátítsák a szakmát, jó fizetést 
adott nekik, s munkásarisztokráci-
át akart kinevelni, akik az életben 
megállják a helyüket, s nem lesaj-
nált emberekként élnek.” 
Végül, ha elkerülhetetlen a bukás, 
próbáljon arányosan veszteségeket 
okozni. Az arányos kármegosztás 
szabályát már a római jog is is-
merte.
Csak mértéktartással és az út kö-
zepén haladva láthatjuk meg, mi is 
van az út mentén.
Ne feledjük: etikus magatartás nél-
kül a felmérhetetlenül nagy vagyon 
is csak élettelen dologhalmaz.

sort. Kevés eszköz áll rendelkezé-
sünkre, kevés lehetőségünk van 
gazdasági környezetünk javításá-
ra. Több esetben még bizonyítani 
sem tudjuk a szándékos elköve-
tést. De nem szabad hagynunk, 
hogy a tisztességtelen magatar-
tás teret nyerjen.

Az etikus vezetői magatartás 
nem csoda, nem valami külön-
leges képesség. Egyszerűen azo-
nos a normális emberi maga-
tartással. Aki etikus vállalkozói 
magatartást követ, hosszú távon 
nyer, megbecsülést, ügyfeleket.

Az etikus magatartás termelő-
erőként működik, munkát hoz.

Az etikus vezető minden reggel 
mosolyogva nézhet fürdőszoba 
tükrébe, a másikat, pedig hiába 
reménykedik utolérik, de akkor 
nem vidám hang szól majd bele 
a telefonba. 
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kamaraFMKIK Etikus Vállalat DíjFMKIK Etikus Vállalkozó Díjkamara

Az etikus 
magatartás érték

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Etikus Vállalat 
Díj, Etikus Vállalkozó Díj elismeréssel tünteti ki azon 

vállalkozásokat, vállalkozókat, akiknek az üzleti életben 
tanúsított vállalkozói tevékenysége példamutató. 

Értékrendjük tudatos, társadalmi felelősségvállalásuk 
és etikus vállalkozói magatartásuk kiemelkedő. 

A Fejér Megyei Kereskedelmi 
és Iparkamara Etikus Válla-

lat Díj, Etikus Vállalkozó Díj ado-
mányozásával azon vállalkozáso-
kat, illetve vállalkozókat tünteti ki, 
akik felelősségteljes magatartás-
sal vesznek részt az üzleti életben, 
az etikus magatartást és a vál-
lalati integritást ösztönzik, és jó 
gyakorlatuk más cégek számára 
is példaként szolgál. A kamara a 
díjat 2018-ban alapította. A dí-
jazottak kiválasztása előre lefek-
tetett elvek alapján történik: az 
etikus magatartáson túl fontos, 
hogy a cég csak olyan felada-
tot vállaljon, amelyre felkészült, 
jó szándékú és jóhiszemű üzleti 

magatartást tanúsítson, munka-
vállalóit méltányos feltételekkel 
foglalkoztassa, tartsa tiszteletben 
az általános emberi értékeket, a 
nemzeti hagyományokat, a ter-
mészeti és társadalmi környeze-
tet. A díjazottaknak a szakmai 
utánpótlás képzése és nevelése 
területén biztosítania kell a ma-
gas színvonalú képzés személyi és 
tárgyi feltételeit, valamint szemé-
lyes példájával törekednie kell az 
etikus magatartás továbbvitelére. 

A kitüntetett vállalkozásra, vagy 
személyre a Fejér Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara bármely 
tagja, tisztségviselője, vagy kül-

dötte javaslatot tehet. A benyújtott 
dokumentumnak tartalmaznia 
kell a kitüntetésre javasolt sze-
mély munkájának, eredményei-
nek ismertetését és a javaslatot 
tevő személyi ajánlását. 

2018.    évben a Fejér Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara Etikus 
Vállalat Díjat adományozott az 
Alba-Zöchling Kft., a FEHÉRVÁR 
TRAVEL Kft. és a Garzon Bútor 
Zrt. részére.
Etikus Vállalkozó Díjat adomá-
nyozott Golenyák János egyéni 
vállalkozó, a Golenyák Fa-Barkács 
Áruház üzletvezető, tulajdonosa 
számára. G A R ZO N  B Ú TO R  C É G C S O P O R T

garzon.hu

FA- ÉS FÉMIPARI GYÁRTÁS

BELSŐÉPÍTÉSZET, KERESKEDELEM 
FŐVÁLLALKOZÁS

GYÁRTUNK  

KERESKEDÜNK 

IRODA  EGÉSZSÉGÜGY  OKTATÁS  SZÁLLODA  ÜZLETBERENDEZÉS

Alba-Zöchling Kft. Fehérvár Travel Kft.

Golenyák János egyéni vállalkozó
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bemutatkozásCégek

Vértes Tibor, társtulajdonos, ügyvezető  •  Agárdi Pálinkafőzde Kft.

Három új termékkel debütált 
2018-ban

A z Agárdi Pálinkafőzde Kft. 
2018. évben három új termék-

kel, gin, rum, whisky párlatokkal de-
bütált.
Az elmúlt 16 év alatt a pálinkafőzde 
egy olyan egyedülálló manufaktúrá-
vá fejlődött, amely a pálinka mellett 
a bárok legfontosabb italait – rum, 
gin, whisky, borpárlat – világszín-
vonalú minőségben, Magyarorszá-
gon egyedüliként képes saját maga 
előállítani. A párlatok elkészítésénél 

a legnagyobb ki-
hívást a minősé-
gi alapanyagok 
felkutatása és a 

megfelelő technológia kidol-
gozása jelentette. Az új italokban is 
egy saját, karakteres stílust és kitű-
nő minőséget, a hagyományosan, 
gondosan válogatott alapanyagok 
felhasználásával és a tokaji hordós 
érleléssel tettek teljessé.   
Az új italok előállításával a főzde 
célja, az italkultúra fejlesztése. A 
felelős alkoholfogyasztás elkötele-
zettjeként készítik a legfontosabb 
báritalokat, miközben a pálinkákról 
sem feledkeznek meg.

cégekbemutatkozás

Damniczki Balázs, ügyvezető  •  Alba Gel Kft.

Ma már igazi fehérvári brand

D amniczki Balázs igazi lokálpat-
rióta. A családi vállalkozásból 

induló cukrászműhely és az első 
Damniczki Cukrászda 1992-ben 
nyílt meg Székesfehérváron. Ezt kö-
vette 1998-ban a Távirda utcában 
lévő fagylaltozó és 2018. augusztu-
sában a történelmi belvárosban, a 
Fő utcán a Damniczki Cukrász Ma-
nufaktúra.

Revolúció tortaszelet.
Minden általuk készült cukrászter-
mék, sütemény, fagylalt kizárólag 
természetes alapanyagokból ké-
szül. Tartósítószereket, aromákat, 
ipari félkész termékeket már évek 
óta nem használnak. Receptjeikhez 
magyar alapanyagokat használnak, 
amiket a helyi termelőktől igyekez-
nek beszerezni.

Az új cukrászda hangulata barátsá-
gos, letisztult. Családok, barátok ül-
dögélnek a fagylaltok, sütemények, 
forró csokik, kávék mellett. A vidám, 
oldott hangulat jó helyszíne lehet üz-
leti megbeszéléseknek is.
Mindhárom cukrászdában megta-
lálhatók a manufaktúra legismer-
tebb, díjnyertes finomságai: a Vö-
rösboros málnafagylalt és a Somlói 
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FMKIK „Etikus Vállalat Díj”-jal kitüntetett cég

Kovács Tibor, ügyvezető  •  Alba Minerál Kft.

„A legfőbb érték az egészség”

A 2018. év különösen értékes a 
cég számára, hiszen ez Mátyás 

Király Emlékéve. A Nemzetpolitikai 
Államtitkárságtól, a Magyarság Háza 
révén, aki az emlékév lebonyolítója, 
megkapták az engedélyt, hogy logó-
ikat a címkéiken feltüntessék. Ilyen év 
most van! 

Mivel Mátyás király kódexeiben is 
megemlékeztek a helyi kutak kitűnő 
forrásairól, így a névadás a cég szá-
mára teljesen egyértelmű volt. Filozófi-
ájuk szerint Mátyás király eredendően 
a vízhez van kötve, hiszen a történe-
lemben neki jutott a vízválasztó sze-

rep. Ő több mint király volt, az igazság 
szimbóluma, uralkodó és sikeres had-
vezér. Törekvései egyszerre irányultak 
az egységre, a teljességre és az egész-
ségre is, mely nem csak az akkori kor 
szellemét, hanem a modern világ esz-
méit is meghatározza. Ez a szellem je-
len van a cég ásványvizében is!

Az ásványvíz egészséges, de melyik?  
A szénsavas vagy a mentes a jobb?

A természet alapanyaga a víz! Nevé-
ben is benne van, hogy a természetes 
ásványvíz a jó víz, a benne lévő oldott 
ásványi, makro- és mikroelemek teszik 

Cserta János, ügyvezető  •  Alba-Zöchling Kft.

Elengedhetetlen a folyamatos 
fejlesztés

A z Alba-Zöchling Kft. 1989-ben 
alakult, teljesen magyar tulajdo-

nú vállalat. 
Fő tevékenysége a nemzetközi fuva-
rozás, raktárlogisztika és vámügyin-
tézés. 
A megbízói elvárásoknak megfele-
lően, a logisztikai szolgáltatásuk fo-
lyamatos fejlesztése és bővítése ér-
dekében tovább növelték raktározási 
kapacitásukat egy 10 méter belma-
gasságú, 6600 m2 alapterületű rak-
tár megvásárlásával. Ezzel a raktár-
ral együtt a cég tárolási kapacitása 
közel 20.000 m2-re bővült.
Az új raktár a Székesfehérvári Lo-
gisztikai Központ területén helyezke-

dik el, mely a Vásárhelyi út 7. szám 
alatt található. A raktárban az áru-
tárolás soros állványrendszerben és 
tömbös tárolásban is történhet, a 
legmagasabb biztonsági előírások-
nak is megfelelő, automatikus tűzoltó 
berendezéssel biztosítva.
A társaság elkötelezett a termé-
szet védelemének érdekében. Eh-

hez kapcsolódóan bevezették az 
ISO-14001:2015 Környezetirányítási 
rendszert. A környezetvédelemhez 
kapcsolódó fontos fejlesztésük, a há-
lózatra tápláló napelemes kiserőmű 
kiépítése, mely a telephelyen felhasz-
nált energia jelentős részét megújuló 
forrásra cserélte.

értékessé. A Mátyás Király nevével fém-
jelzett Aqua Mathias természetes ás-
ványvíz olyan egymást erősítő elemek 
egyedi összessége, melyet utánozni 
lehetetlen. Az ásványvíznek eredendő-
en tiszta, és szennyeződésmentesnek 
kell lennie. Összetételének ismertnek 
és állandónak kell lennie.   Meg kell 
felelnie szigorú mikrobiológiai követel-
ményeknek. Idegen anyagot nem sza-
bad hozzáadni és nem szabad kezelni 
sem, leszámítva a szén-dioxidot és a 
szűrést. Palackozni az eredeti forrás 
vagy kút helyén kell, hogy megőriz-
hesse tisztaságát. Ezért a szakemberek 
egybehangzó véleménye, és tapaszta-
lati tény is, hogy a természetes ásvány-
víz fogyasztása a legegészségesebb 
formája a folyadékpótlásnak, mert jól 
hasznosul. A természetes ásványvíz 
tulajdonképpen bio termék, mely ke-
zelés, emberi beavatkozás és idegen 
anyag hozzáadása nélkül, eredeti ál-
lapotában kerül a fogyasztókhoz.
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MINÁROVITS MÁRTON, ÜGYVEZETŐ   •  ALBACOMP RI KFT.

Más irány, új lehetőségek

A magyar tulajdonban lévő Al-
bacomp csoport célja, – mint 

Magyarország egyik informatikai tu-
dásbázisa – hogy helyt adjon a kre-
ativitásnak és lehetőséget biztosítson 
az új termékek kifejlesztésére. 
A cég által megvalósítani kívánt egyik 
legnagyobb projekt küldetése, hogy 
megfelelő méretű, perovszkit alapú 
napelemeket gyártson. 
– A napelemek piacát a szilícium ala-
pú panelek uralják, de ez a techno-
lógia elérte a korlátait. A tiszta szi-
lícium előállításához nagyon magas 
hőmérsékletre van szükség, amely 
rendkívül drága eljárás, másrészt a 
hatékonyság terén sem sikerült az el-

múlt, körülbelül húsz évben jelentős 
javulást elérni. A fejlesztési trendek 
ezekre a korlátokra a napelemekben 
a szilícium valamilyen más szóba jö-
hető anyagszerkezettel történő he-
lyettesítésével kívánnak választ adni. 
Erre jelenleg a perovszkit kínálja a 
legjobb esélyt – mondta el Minárovits 
Márton, a cég ügyvezetője. 
Az Albacomp által megvalósítani kí-
vánt projekt célja – e vegyületre épít-
ve – 100x100 mm-es cellák kifejlesz-
tése és modulba szervezése. 
A Pannon Egyetemmel együttműköd-
ve már sikerült 20x20 mm-es kísér-
leti cellát előállítani. A H2020 SME 
Instrument pályázat során elkészí-

Perovszkit kísérleti cella a fejlesztés jelen 
állapotában

tették a további fejlesztési folyamat 
megvalósíthatósági tanulmányát, 
jelenleg a méretnövelési kérdések 
megoldásán dolgoznak. A piacra vi-
hető termék várhatóan 2021 elején 
lesz elérhető.

LÉVAI FERENC, VEZÉRIGAZGATÓ   •  ARANYPONTY ZRT.

A cég alapelve: állj több lábon!

A több mint 20 éve alakult Arany-
ponty Zrt. a halászatból szár-

mazó nyereségét új formában fel-
használva egy olyan központot 
hozott létre Rétimajorban, amely a 
kikapcsolódást összehangolja az is-
meretszerzéssel és a természettel. 
–  Nem új, vagy forradalmi dolgok 
„feltalálásáról” beszélünk, hanem 
olyan egyszerű gyakorlati kérdé-
sekről, hogy egy vidéki étterem 
honnan vegye az alapanyagait, 
vagy a leszedett gyümölccsel mi 
történjen. Az, ami egyszerűen elér-
hető és megtermelhető a gazdaság 
keretei között azt itt kell előállíta-
ni és a közelben kell értékesíteni. 

Amit ehhez az ezeréves modellhez 
korunk hozzá tud tenni – a környe-
zetre való fokozottabb odafigyelés 
és a technológiai korszerűség vív-
mányai – azt mi igyekszünk alkal-
mazni – árulta el Lévai Ferenc, a 
cég vezérigazgatója. 
Az Aranyponty Zrt. elsődleges be-
vételi forrása a halászat, de ezen 
túl foglalkoznak mezőgazdaság-
gal, állattenyésztéssel, vendéglá-
tással és termékgyártással is. 
Jelenlegi terveik között szerepel 
egy oktatási-kutatási központ lét-
rehozása Rétimajorban, melyet a 
halászati szakembereket képző, 

magyarországi felsőoktatási intéz-
ményekkel együttműködve szeret-
nének véghezvinni. 
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KATUS ISTVÁN, VEZÉRIGAZGATÓ  •  ARCONIC-KÖFÉM KFT.

Arconic – Ahol a jövő formálódik

A 2150 főt foglalkoztató Arconic-
Köfém Kft. már 77 éve az 

alumíniumipar meghatározó vál-
lalata Magyarországon. Vezető 
beszállítója vagyunk a kereskedel-
mi szállítmányozásnak, a légiköz-
lekedésnek, az ipari gázturbina 
és az általános ipari piacoknak a 
Székesfehérváron működő Kerék-
termék és Szállítmányozási Termé-
kek (AWTP), a Globális Hengerelt 
Termékek (GRP) és az Erőmű és 
Meghajtó Rendszerek (AE) üzlet-
ágainkkal. A légiközlekedési és a 
kereskedelmi szállítmányozási pi-

acokat a Nemesvámoson működő 
Rögzítő Rendszerek (AFS) üzlet-
águnk termékköre szolgálja ki.
Az Arconic Alapítványon keresztül 
több mint 3 milliárd forintot osztot-
tunk szét támogatásként. Egyik ki-
emelt támogatási területünk a STEM 
(Science, Technology, Engineering, 
Math) terület népszerűsítése a fia-
talok körében.  A duális képzéshez 
már az első évben csatlakoztunk, 
jelenleg öt egyetemmel állunk szo-
ros együttműködésben. Facebook 
oldalunk: https://www.facebook.
com/ArconicKofem/

Vadász István, ügyvezető  •  Berta-Vadász Kft.

Európai szintű szolgáltatással 
az ügyfelekért

A Berta-Vadász Autócentrum 
1991-ben kezdte meg működé-

sét Székesfehérváron, mint márkake-
reskedés és márkaszerviz.
A cég fő profilja a kezdetektől a Volks-
wagen típusú gépkocsik értékesítése, 
valamint a garanciális, illetve garan-
cián túli szervizelése, javítása. A szol-
gáltatások köre az általános szerviz, 
azaz szerelői munkákon túl, kiterjed a 
karosszéria és fényezési munkálatokra 
is, tehát a gépjárművekkel kapcsolatos 
technológiák együtt megtalálhatók.

Európai szintű szolgáltatásaikkal va-
lósítják meg ügyfeleik kiváló minő-
ségű autóhoz való jutását, és annak 
üzemeltetéséhez biztosítják a szervi-

zelés, gondozás, javítás teljes hátte-
rét. Önmagukat és a feltételeket a 
Volkswagen konszern képzési tema-

tikája alapján szüntelenül fejlesztve, 
teljes erővel igyekeznek mindjobban 
megfelelni ügyfeleik igényeinek.
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Braun Nándor, ügyvezető  •  Braun Kft.

Kiváló szakértelemmel, 
pozitív kisugárzással
A hufbau Braun Fejér megyei 

magyar családi vállalkozás-
ként, immár 33 éve azért dolgozik, 
hogy kiváló szakértelemmel, vevő- 
és megoldásorientált hozzáállás-
sal, pozitív kisugárzással könnyűvé, 
stresszmentessé és élvezetessé tegye 
az otthonok felépítéséhez, felújításá-
hoz szükséges építőanyag beszerzést, 
a lehető legtöbb vásárló számára.

A hufbau Braun küldetése, a leg-
magasabb színvonalú értékesítési 

és szolgáltatási környezetben, 
a megyei magánépítkezők, be-
ruházók és kivitelezők részé-
re a lehető legtöbb minőségi 
építőanyag értékesítése, olyan 
árszinten és szolgáltatásokkal, 
amelyen a legtöbb vevő szá-
mára ez elérhető, miközben a 
vállalat tulajdonosai, dolgo-
zói és szállítói is elégedettek 
a vállalat működésével és a 
stabilitása által nyújtott biz-
tonsággal.

2018 évi kihívások

Az építőipari konjunktúra következ-
ménye, hogy számos termékkörben 
áruhiánnyal, vagy jelentősen meg-
növekedett szállítási határidővel kell 
számolni. 
Vevőik lehető legzökkenőmentesebb 
kiszolgálása érdekében a kritikus ter-
mékek telepi készletét megnövelték, 
ami a fedett, és szabadtéri tároló ka-
pacitás növelését követelte meg.
Bővítették a szállítókapacitásukat is 
egy újabb, negyven tonnás darus te-
hergépjármű szerelvénnyel. 
Szintén 2018-as belső projektjük, a 
vállalat szervezetének átalakítása, 
azért, hogy a vezetést az alapító tulaj-
donosoktól a Braun család másodge-
nerációja zökkenőmentesen átvegye, 
a vállalat jó hírnevét tovább öregbítse.

Kato Yukihiro, elnök  •  DENSO Gyártó Magyarország Kft.

Folyamatos innováció egy 
fenntartható autós társadalom 
megteremtéséért
A DENSO-nál azért dolgoznak, 

hogy az autó három alapvető 
funkcióját, azaz a mozgást, az irá-
nyítást és a megállást fejlesszék. De 
ez nem minden. Törekszenek arra, 
hogy fokozzák a vezetési élményt 
és fejlesszék az autókat, figyelembe 
véve a vezetők és a gyalogosok igé-
nyeit, valamint a környezetet. 
Hogy mindezt elérjék, az autóipar 
egyik vezető szereplőjévé váltak a 
kutatás és fejlesztés terén. A folya-
matos technikai fejlesztésre töreksze-
nek a környezet, a biztonság, a kom-
fort és a kényelem szempontjából is. 
Tevékenységük, minden, amit tesz-
nek, a DENSO filozófiáján alapszik: 
Szem előtt tartva a jövő kihívása-
it, olyan értékeket hozzanak létre 
együttesen, melyek hozzájárulnak 
egy jobb világ kialakításához. 

Már 20 éve gördülékenyen megy 
a termelés, annak köszönhetően, 
hogy munkavállalóik nagy erő-
feszítéseket téve, bátran szem-
benéznek a kihívásokkal, s ez-
által sikerül felülkerekedni a 

nehézségeken. Ezek megvalósu-
lása a DENSO Spirit alapján ki-
alakított monozukuriban gyökere-
zik (monozukuri – olyan gyártás, 
melynek alapja az emberi erőfor-
rások fejlesztése).
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Dr. Madácsy László, PhD egyetemi docens, ügyvezető  •  Endo-Kapszula Kft.

Endo-Kapszula, az „Egészségőr”

Az egészségcentrumban – a beteg-
ség miatti munkaerő-kiesés elkerü-
lésére – személyre szabott betegség-
megelőző csomagokat vehetnek 
igénybe a munkáltatók.
A speciális, cégre szabott biztosítási-
matematikai számításokkal igazolt 
konstrukció garantálja a krónikus 
belgyógyászati megbetegedések 
előfordulási valószínűségének mini-
malizálását, továbbá segíti a vállal-
kozásokat abban, hogy a szűrővizs-
gálatok kapcsán felmerülő költségek 
a lehető legkevesebb terhet róják a 
tevékenység eredményességére. 
További info: www.endo-kapszula.hu

technológiát, és a non-invazív eljá-
rást a gyógyászatban.
A felmerült igények alapján sze-
mélyre szabott vizsgálati csomagok 
összeállításával, a kis- és középvál-
lalkozások részére komplex beteg-
ségmegelőző program kidolgozásá-
val támogatja a gyógyulást, valamint 
az egészségmegőrző prevenciót.  

Egészségmegőrzés, gazdaság 
és prevenció

A management számára elsődleges 
a humán erőforrás egészségi álla-
pota, munkaképességük fenntartása. 

A járóbeteg ellátásra szakosodott 
magánklinika exkluzív környe-

zetben, világszínvonalú ellátással, 
felkészült orvosgárdával és a legkor-
szerűbb eszközparkkal áll a pácien-
sek rendelkezésére.
A magánorvosi centrum az álta-
lános belgyógyászati problémák 
mellett speciálisan szakosodott a 
gasztroenterológiai betegségek ke-
zelésére, ezen belül is az endoszkó-
pos vizsgálatok teljes spektrumának 
fájdalommentes elvégzésére.
Ennek érdekében széles körben al-
kalmaznak kapszulaendoszkópos 
technológiát, mely ötvözi a nano-

Domokos Tamás, vezérigazgató  •  Echo Network Zrt.

Lehetőség a változatosságra!

Az Echo Network Koordináci-
ós, Beruházó és Finanszírozó 

Zrt. célja, hogy az igényéhez legin-
kább igazodó fejlesztési projektek 
kidolgozásával, fenntartható humán 
szolgáltatásokkal, kutatásokkal és 
képzésekkel segítse partnerei gaz-
dasági, társadalmi és közösségi si-

kereit. A cégcsoport kutató-
intézetet, médiaszolgáltatót, 
vállalkozásfejlesztő inkubátor 
programot is működtet ügyfelei ér-
dekében.
Az Echo Network lehetőséget teremt 
fiatal, pályakezdő szakembereknek 
arra, hogy gyakorlatot szerezzenek 
konkrét projektekben dolgozva és 
valós problémákra megoldást nyúj-
tó programokkal és tapasztalatokkal 
induljanak el a szakmai fejlődés út-
ján. Ennek szellemében saját ösz-
töndíjprogramot működtet, gyakor-
nokokat, duális hallgatókat fogad, 
pályakezdőket mentorál.
Az Echo Network az innováció iránt 
elkötelezett cégcsoportként a Ko-
dolányi János Főiskolával közösen 
dolgozta ki az Európai Minőség-

ügyi Szervezet (EOQ) által is kitün-
tetett kooperatív akadémia modellt 
(CADET), melynek központi elemei 
a képző és a szolgáltató rugalmas, 
de szoros együttműködése, a mun-
kavállalók képzésének egyéni út-
vonal tervezése, a képzési portfólió 
modul rendszerű építése az elérhető 
erőforrásokkal összhangban. A mo-
dell lehetővé teszi az integrált vál-
lalati kompetencia-fejlesztéseket is 
akkreditált programokkal.

www.echonetwork.hu

NETWORK 
ZRT.
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Puska József, ügyvezető  •  EUDEAL Plusz Kft.

Cél az építőipar becsületének 
megtartása

A z EUDEAL Plusz Építőipari, Ke-
reskedelmi és Szolgáltató Kft. 

2006 februárjában alakult, családi 
vállalkozás. Jelenleg közel húsz be-
jelentett munkavállalóval dolgozik. 
Telephelyük, irodájuk és eszközpark-
juk Pákozdon található. Fő tevékeny-
ségeik: generál kivitelezés, műszaki 
ellenőrzés, felelős műszaki vezetés. 
Az EUDEAL Plusz Kft. vállalja ge-

nerál kivitelezéssel történő építőipari 
kivitelezések, lakossági és közületi 
megrendelések kulcsrakész megva-
lósítását. Céljuk az építőipar becsü-
letének megtartása, elért hírnevük 
fenntartása, erősítése. 

Feltérképezve a jelen piaci igénye-
ket, már saját beruházásban is való-
sítanak meg társasház kivitelezése-
ket, melyeket értékesítenek. 
A cég csapata kötelezve érzi magát 

a folyamatos fejlődésre, ennek érde-
kében nyitottak meglévő új, innovatív 
technológiák használatára, még for-
galomban nem használatos építési 
módszerek kifejlesztésére, ezek gya-
korlatba való átültetésére. 

Hisznek abban, hogy a jelenleg 
munkaalapú gazdaság tudatos át-
alakítása modern, értékteremtő tu-
dásalapúvá – az alapoktatástól a 
felsőfokú oktatásig – erősíti az építő-
ipar versenyképességét. 
Úgy tartják, ehhez csatlakozni kel-

lene a világ tudományos kutatási 
csatornáiba, hiszen az innováció, 
hosszabb távon komoly megtérülés-
sel kecsegtet az építőiparban is.

Buza Ernő, cégvezető  •  Ezerszó Bt.

Igények kiszolgálása magas 
színvonalon

A z Ezerszó Reklám, Kiadói és Mé-
dia Szolgáltató Bt. 1998 óta mű-

ködik Mór városában, tulajdonosai a 
vállalkozásban dolgozó magánsze-
mélyek.

A cég 2010 óta, az országos hírű 
Móri Bornapok fesztivál reklámszer-
vezője, kiadványai és dekorációs esz-
közei kreatív kivitelezője. 
2012-től építették fel legújabb üzlet-
águkat: az ipari célú lézergravíro-
zást, amelynek keretében főleg fém 
és műanyag adattáblákat, ipari jelö-
léseket készítenek.  
Az Ezerszó Bt-t az Opten Kft. évek óta 
„A” kategóriás partnernek minősíti, 
amely az üzleti élet legmegbízhatóbb 
szereplője.

Üzleti filozófiájuk: megrendelőik 
egyedi igényeinek magas minő-
ségi színvonalú kiszolgálása.

Tevékenységeik:

	 • Grafikai munkák, nyomdai 
		  kiadványok előállítása 
		  (névjegytől a könyvekig)  
	 • Cégarculat és kreatív 
		  tervezés
	 • Honlapok és portálok 
		  készítése
	 • Üzleti dekorációs eszközök 
		  tervezése, kivitelezése
	 • Helyi televíziós műsorszolgálta-
		  tás a móri Ezerszó Képújságban

Elérhetőségek: 

8060 Mór, Lovarda u. 7.

Mobil: 06/20/9358-400

Telefon: 22/562-380

E-mail: mail@ezerszo.hu

Honlap: www.ezerszo.hu
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RIBI PÉTER, ÜGYVEZETŐ  •  FEHÉRVÁR TRAVEL KFT. 

Segítenek a bajbajutottakon
A Fehérvár Travel árbevétele évről évre nő

A Fehérvár Travel Utazási Iroda 
1996-ban, egy bérelt, mindös�-

sze 20 négyzetméteres helyiségben 
kezdte tevékenységét. Azóta minden 
egyes évben nőtt a cég árbevétele 
és az utasok száma is az előző év-
hez képest. A Fehérvár Travel már 
több mint 10 éve Magyarország 
piacvezető körutazás-szervezője, 
2018-ban az induló csoportok szá-
ma 650 felett lesz, melyek eljutnak 
Földünk összes kontinensére. A cég 
árbevétele 2018-ban túllépi a 7 mil-
liárd forintot. 

A cég ügyvezetője, Ribi Péter 2007 
decemberében hozta létre a Fehér-
vár Travel  Alapítványt, azóta ez a 
szervezet koordinálja a Fehérvár 
Travel karitatív tevékenységeit. Ezek 
közül a legfontosabb a rászorulók 
– leginkább a fogyatékkal élők – 
anyagi támogatása. Az alapítvány 
egyéb tevékenységei közé tartozik 
az idősek otthonában élő, magá-
nyos emberek látogatása, valamint 
egy nappali klub működtetése au-
tizmussal élők számára. A szervezet 
támogatásával épült meg Székes-
fehérváron a Szent Kristóf Ház, és 
ehhez kapcsolódóan az alapítvány 
vásárolta meg azt a nagyméretű 
családi házat, ahol létrehozták a 
fogyatékkal élők lakóotthonát. Az 
elmúlt tíz évben közel 600 millió 
forintot költött jótékony célokra az 
alapítvány, melynek mottója: Le-
mondani a feleslegről, amikor má-
soknak a szükséges hiányzik: nem 
jótett, hanem kötelesség.

SZENCZI JÁNOSNÉ, EGYESÜLETI ELNÖK  •  FEHÉRVÁRI KÉZMŰVESEK EGYESÜLETE

Húsz éves az egyesület
Ünnepi kiállítás nyílt az évforduló alkalmából

A Fehérvári Kézművesek Egye-
sülete 1998-ban alakult meg. 

Céljuk a magyar és nemzetiségi 
tárgyalkotó népművészet, az ipar-
művészet értékeinek megőrzése, a 
népi kézművesség oktatása. Ebben 
az évben a tagok száma elérte a 112 
főt, főként helyi kézművesek alkotják 
a közösség törzsgárdáját, de a kör-
nyező megyékből is szép számmal 
csatlakoztak hozzájuk.
Az egyesület 2010 tavaszától mű-
ködteti Székesfehérváron, a Rác utca 
27-szám alatt a Kézművesek Házát, 
az épületet a helyi önkormányzat 
biztosítja számukra.  Szakmai műhe-
lyek, egy közösségi terem, és a ház-

hoz tartozó udvar lehetőséget ad a 
táborok, összejövetelek, játszóházak 
és a kézműves bemutatók, szakköri 
foglalkozások megtartására.
Egyesületük számos saját rendez-
vényt szervez évről évre, ilyen a Tűz-
zel-vassal Fesztivál, a „Betlehemi 
szép csillag” alkotópályázat, a Ma-
gyar Gyapjúfesztivál és a Tojásfestő-
maraton is.
A Kézművesek Háza és a Tűzzel-vas-
sal Fesztivál 2018 tavaszán bekerült 
Székesfehérvár értéktárába.
 – Gazdag a múltunk, és gazdag 
jövőnek nézünk elébe, ha népi ha-
gyományainkat, kézműves kincsein-
ket nem hagyjuk feledésbe merülni, 

azokat újra alkotva, megújítva élet-
ben tartjuk. Ezt az üzenetet közvetíti 
ünnepi kiállításunk is, melyet a Szent 
István Hitoktatási és Művelődési 
Házban lehet megtekinteni – nyilat-
kozta Szenczi Jánosné, az egyesület 
elnöke.  
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Fiers András, ügyvezető-tulajdonos  •  Fiers Mechanika Kft.

„Az elégedett vevő jövőnk 
biztosítéka”

A Fiers Mechanika Kft. 1980-ban 
alakult, százszázalékos magyar 

tulajdonban lévő vállalkozás. A cég 
tevékenységi köre szerszámok, cél-
gépek, valamint precíziós alkatrészek 
tervezése és gyártása. 
Az elmúlt 38 évet a folyamatos fejlő-
dés jellemezte, melynek eredménye-
képpen ma már a cég két telephe-
lyen, összesen 4000 m2 alapterületű 
műhellyel rendelkezik, ahol a több-
nyire német és japán gyártmányú 
megmunkáló gépek száma megkö-
zelíti az ötven darabot, valamint egy 
nyolc tonnás, illetve húsz tonnás te-
herbírású híddaru is található.
 
A Fiers Mechanika Kft. arra törek-
szik, hogy a precíziós alkatrészek, 

az egyedi- és célgépek, valamint a 
szerszámok gyártásával kapcsolatos 
élenjáró nemzetközi és hazai szaktu-
dás beépüljön a cég tevékenységé-
be. Ennek érdekében igyekszik gép-
parkját, infrastruktúráját állandóan 
fejleszteni, munkatársait képezni, a 
legújabb technológiákat, technikákat 
adaptálni és használni.
A cégvezetés stratégiájának fontos 

eleme, hogy minél nagyobb hozzá-
adott értéket produkáljon gyártási te-
vékenysége során. Ezt igyekszik a ve-
vőkkel történő együttműködésben is 
preferálni. Partnereikkel törekednek 
hosszú távú, stabil kapcsolatot kiala-
kítani, vevőik és beszállítóik nagy ré-
szével évtizedes kapcsolatban állnak.
A cég jelszava: „Az elégedett vevő 
jövőnk biztosítéka”.
 

Fodor János, ügyvezető  •  Fodor és Molnár Kft.

Huszonöt év az építőiparban

A Fodor és Molnár Építőipari és 
Szolgáltató Kft. idén ünnepelte 

megalapításának 25. évfordulóját.
A cég 1993-ban, kényszervállal-
kozásként indult. Az alapítóknak 
– Fodor János és Molnár János – 

akkoriban a szakmai tudáson és 
családfenntartói kötelességükön túl 
nem sok mindenük volt, de tudatos 
gazdasági stratégiájuknak köszön-
hetően sikerre vitték a céget.                        
Az immár csak Fodor János vezette 
cég, 2010-re nőtte ki magát: telephe-
lyük 5200 m2-en terült el, jó eszköz-
állománnyal és számos gépjárművel 
rendelkeztek, 29-re nőtt az alkalma-
zottaik száma, nettó árbevételük pe-
dig meghaladta az 500 millió forintot. 
Jelenleg kis létszámmal dolgoznak, 
leginkább rekonstrukciós munká-
kat vállalnak, de a minőségi munka 
iránti igényük megmaradt. 
Az ügyvezető, Fodor János a becsüle-
tes munka híve: – A tisztességes mun-
ka révén akartunk megélni, hogy ez 
sikerült, azt a 2008-ban, kisvállalko-
zói kategóriában elnyert Fejér Megyei 
Minőségi Díj és a 2006-ban elnyert 
ÉMI Minősített Építési Vállalkozás cím 
is bizonyítja – vallja Fodor János. 
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Möllmann Günterné, ügyvezető  •  Fogadó az Öreg Préshez Kft.

25 éve a vidék, tradíció, 
vendégszeretet jegyében

A kft-hez tartozó Hétkúti Wellness 
Hotel és Lovaspark, valamint a 

Fogadó az Öreg Préshez új szolgál-
tatásokkal várja a látogatókat.

Hétkúti Tekergő
Mór és környéke egyetlen élmény-
labirintusa, ahol elveszhet a három 
méter magas tujarengetegben! A 
Hétkúti Tekergő egyszerre 15 főt 
tud kényelmesen befogadni, így a 
nagyobb létszámú csoportok addig 
számtalan egyéb fakultatív prog-
ram közül választhatnak; séta a 
lovasparkban, csónakázás, játszó-
tér használat. Nyitvatartási idő: ta-
vasztól-őszig, hétfőtől-vasárnapig, 

10:00 – 19:00 óráig (előzetes beje-
lentkezés szükséges)!

Galloway Farm látogatás
Egyedülálló programkínálat szál-
lodáinkban, hiszen Magyarország 
első Galloway marhafarmjának 
meglátogatásáról van szó. A látoga-
táson a tulajdonos családja mutatja 
be a farmot a vendégeknek. A túra 
során a vendégek megismerkedhet-
nek a ridegtartással, a Galloway 
fajtával, a farm történetével, a hús 
felhasználásával, miközben nagy 
sétát tesznek a természet lágy ölén. 
Az Öreg Prés Étterem, valamint a 
Lovas Vendéglő étlapján megtalál-

hatók a farmon tartott állatok húsá-
ból készült finomságok.
Alkalmanként különleges progra-
mokkal várják a vendégeket – csil-
lagnézés, kézműveskedés – melyek 
csapatépítő tréning részeként is 
tökéletesek. Előzetes bejelentkezés 
szükséges. 

FMKIK „Etikus Vállalat Díj”-jal kitüntetett cég – bemutatkozás

Nagy Alajos, tulajdonos  •  Garzon Bútor Cégcsoport

Bútorgyártás, 
hetven év tapasztalatával 

A Garzon Bútor Cégcsoport 70 
éves múltra tekint vissza, száz 

százalékban magyar tulajdonú bú-
torgyártó. Megrendelői részére 
komplex szolgáltatást nyújt a terve-
zéstől a kulcsrakész kivitelezésig, bel-
földön és külföldön egyaránt. 
Árbevétele 5 Mrd forint, ennek mint-
egy negyven százaléka exportból 
származik. 
2017. év végén ünnepélyes keretek 
között Székesfehérváron átadásra 
került a legkorszerűbb technológiá-
val felszerelt faipari üzemük, 2018-

ban pedig – a több lábon állás 
jegyében – elindították fémlemez 
megmunkáló üzemüket, amelyet 
a jövő évben az üzleti lehetőségek 
szélesítése érdekében a síklemez 
megmunkáláson túl, csőmegmun-
kálási technológiával is tovább 
bővítenek.  
A Garzon Bútor Cégcsoport szá-

mára is cél a versenyképesség nö-
velése, ezen belül a termelékenység 
fokozása. E tény szem előtt tartása 
mellett kiemelt szempont a haté-
kony gépi megmunkáláson túl, az 
értékes szaktudásban rejlő hozzá-
adott érték növeléséből adódó elő-
nyök kiaknázása.
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bemutatkozás – FMKIK „Etikus Vállalkozó Díj”-jal kitüntetett cég

Golenyák János, üzletvezető, tulajdonos  •  Golenyák Fa-Barkács Áruház

Minden, ami fa! Minden, 
ami barkács!

A z 1994-ben, kétszemélyes 
családi vállalkozásként nyíló 

Golenyák Fa – Barkács Áruház, mára 
nyolc főt foglalkoztató kisvállalkozás-
sá nőtte ki magát, ahol még mindig 

nagyon fontosak a tradicionális 
értékrendek: a segítőkészség, 
figyelmesség, udvariasság, 
korrektség, megbízhatóság és 
a szakértelem. 
Fontosnak tartják a vásárlóikkal 
való folyamatos kapcsolattar-
tást, az egyedi igények figye-
lembevételét, kiszolgálását.

„Golenyák! Minden, ami 
fa! Minden, ami barkács!”  

Barkácsáruház 180 m2-en: fe-
nyő profil- és barkácslécek, zárak, 
zárbetétek, széfek, nyílászáró- és 
bútorvasalatok, festékek, ragasztók, 
kötőelemek, ajtó- és ablakkilincsek, 
szerszámok, egyéb barkács cikkek, 

kulcsmásolás, zárbetétrendszerek 
tervezése, kivitelezése. Ez mind egy 
helyen!
 
Fontos számukra a „mindent egy he-
lyen” elve, emellett azonban igyekez-
nek lépést tartani a technika fejlődé-
sével. Az idei évben nagy hangsúlyt 
fektettek a szakmai előrelépésre. Ifj. 
Golenyák János üzletvezető, részt 
vett az idei ESSEN SECURITY bizton-
ságtechnikai kiállításon, ellátogatott 
az olaszországi ISEO zár- és zárbe-
tétgyárba, valamint az olaszországi 
DND kilincsgyárba.  Az itt szerzett 
tapasztalatokat és tudást az üzlet in-
novációjára fordítják, hogy megfelel-
jenek a modern kor elvárásainak.

Dr. Hermann-né Nagy Veronika, ügyvezető  •  HATPÖTTYÖS NONPROFIT KÖZHASZNÚ KFT.

Szeretettel, egymást segítve 
dolgoznak
A Székesfehérvár, Szent István 

tér 9. szám alatt található Hat-
pöttyös Étterem sok várakozás után, 
két pályázat és nagyon sok önerő 
segítségével, 2012-ben indult, hár-
mas célkitűzéssel: megváltozott 
munkaképességű és sérült emberek 
alkalmazása, a speciális szakkép-
zésben való részvétel, valamint friss, 
környékbeli alapanyagok felhasz-
nálásával, hagyományos, korszerű, 
finom ételek készítése.

Az indulás nehéz volt: a megválto-
zott munkaképességű és sérült dol-
gozók alkalmazása, inkább riasz-
tó, mint hívó szó volt a vendégek, 
ügyfelek számára. Majd’ három 
évig veszteséggel működtek, alig 
volt megrendelésük, rendezvényük. 
Eleinte csupán napi 15-20 vendé-
get számoltak, ám hittek a kitartó, 
tisztességes kiváló munka erejé-
ben: lassan beindult az étterem, a 
vendégek vitték a hely jó hírét, be-
indult a kiszállítás is, rendezvényeik 
száma is folyamatosan nőtt. 

Ma már napi 150-200 vendéget 
szolgálnak ki, kiszállításuk is mű-
ködik és heti rendszeresség-

gel rendezvényeket 
bonyolítanak. 
2018 szeptemberé-
től az Arany János 
EGYMI Ezredéves 
Óvodája, Álta-
lános Iskolája és 
Készségfejlesz tő 
Speciális Szakis-
kolája étkezteté-
sét is bonyolítják. 
A megnöveke-
dett munkához öt 
új, megváltozott 

munkaképességű és sérült dol-
gozót alkalmaznak, így speciá-
lis dolgozóik létszáma húsz főre 
emelkedett. Kollégáik közösséget 
alkotnak, szeretettel, egymást se-
gítve dolgoznak. 
Hidat képeznek az egészséges és 
fogyatékos társadalom között. Csa-
patukkal bebizonyították: megfelelő 
körülmények között, megfelelő se-
gítséggel, a megváltozott munkaké-
pességű és sérült emberek ugyan-
olyan, vagy jobb munkát képesek 
végezni, mint egészséges társaik. 
A cég 2018-ban elnyerte a Magyar 
Turizmus Minőség Díjat.
www.hatpottyos.hu
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Ivanics Lajos, ügyvezető  •  Ivanics Kft.

A folyamatos megújulás útján

A z Ivanics Csoport közel negyven 
éves múlttal rendelkező, több 

mint 250 főt foglalkoztató vállalatcso-
port, mely meghatározó szerepet tölt 
be a magyar autóipar 
területén. Jelenleg há-
rom autómárka (Ford, 
Volvo, Hyundai) és 
három motormárka 
(Kawasaki, Yamaha, 
Indian) teljes körű kép-
viseletét látja el, ezen 
kívül márkafüggetlen 
szolgáltatásokkal is 
várja a járműtulajdo-
nosokat.
 
Folyamatos fejlődését alapvető-
en a felelős vállalatvezetésnek és 
a szilárd értékrendek szerinti mű-
ködésnek köszönheti. A stabil és 

kiszámítható jövő alapja a kor kö-
vetelményeinek való megfelelés, a 
változások nyomon követése, az in-
nováció. A hosszútávú működés fel-
tétele a versenyképesség és a mun-
kahelyek megőrzése. 

A tavaly átadott, új, budapesti Hajó 
utcai szalon után idén egy újabb nagy 
beruházásra kerül sor. A székesfehér-
vári szalon nagy része megújult. A 
teljes körű, az importőri elvárásoknak 
minden tekintetben megfelelő átala-
kítás során, új burkolat került lefek-
tetésre, a bútorzat és a szignalizációs 
elemek teljes cseréjére is sor került.  

JÜLLICH ÁDÁM, ELNÖK  •  JÜLLICH GLAS HOLDING ZRT.

Tradíció és innováció egy helyen

J üllich Ádám, alapító-tulajdonos 
1984-ben a családi ház gará-

zsában alumínium távtartók gyár-
tásával kezdte meg tevékenységét. 
A 90-es években megkezdődött az 
üveg és más segédanyagok nagy-
kereskedelme, majd elindult az 
üvegfeldolgozás is. Az évezred for-
dulójára már hazánk piacvezető, 
és a régió meghatározó építészeti 
üvegfeldolgozó vállalatává nőtte 
ki magát a cég. A vállalkozás to-

vábbi új üzletágakkal, autóüveg 
kereskedelemmel és napelem 
gyártással bővült. Napjainkra 
közel 31000 m2-en, a Sóstó Ipa-
ri Parkban 340 főnek biztosít a 
Jüllich Glas Holding Zrt. munkát 
és karrier lehetőséget.  Techno-
lógiai fejlesztéseikkel mindig 
egy lépéssel a piaci igények 
előtt járnak, céljuk, hogy a 
lehető legkorszerűbb termé-
kekkel szolgálják ki vevőiket a 
homlokzati projektek,  ablak-
gyártás, belsőépítészet, és a 
járműipar területén.
– Cégünk egyik kulcsfontosságú 
stratégiai eleme olyan technológi-
ai fejlesztések végrehajtása, melyek 
nagymértékben csökkentik az ener-

giafelhasználást, a CO2 ki-
bocsátást, valamint javítják az ener-
giahatékonyságot – mondta el Jüllich 
Ádám a vállalat elnöke. 
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KÁNTOR SÁNDOR, ÜGYVEZETŐ  •  KÁNTOR MECHANIKA KFT. 

Huszonöt éve a gépipar 
szolgálatában
Célul tűzték ki az Ipar 4.0 elveinek, módszereinek 
meghonosítását

A Kántor Mechanika Kft. 1993 
óta a folyamatos fejlesztés el-

kötelezettje. Közel húsz évig a Phi-
lips, multinacionális vállalat volt a 
cég legfontosabb megrendelője. Ez 
a kapcsolat elkötelezettséget, gyár-
tási kultúrát, szakmai fejlődést, a 
beruházások megvalósulását jelen-
tette a vállalat számára. A jó kezdet 
megalapozta a cég fejlődési lehető-
ségeit: mostanra nyolcvanra gyara-
podott a megrendelőik száma. Elért 
eredményeik alapján „Az év vállal-
kozója” és a „Székesfehérvár gaz-
daságáért” díjat is megkapták. Az 
elektronikaipar mellett az autóipar, 

szivattyúgyártás felszerszámozása 
kapcsolódik leginkább a tevékeny-
ségükhöz. Termékeik magas hoz-
záadott értéket képviselnek, mely 
a folyamatos szakmai fejlődésnek 
köszönhető. Utóbbit saját és pályá-
zati források felhasználásával finan-
szírozzák. Jelenleg is több projekt 
megvalósulásán dolgoznak: gépbe-
ruházás, energetikai korszerűsítés, 
új vállalatirányítási rendszer beve-
zetése, mérnöki tervezőrendszer fej-
lesztése telephelyeiken. Célul tűzték 
ki a digitalizáció és az Ipar 4.0 elve-
inek, módszereinek meghonosítását 
és gondot fordítanak a leendő szak-
emberek oktatására is. 

Horváth Rezső, ügyvezető  •  Karrier Bútor Kft.

Egyedi termékek, minőségi 
munkavégzéssel  
A Karrier Bútor Kft. 1996 óta van 

jelen a piacon, fő tevékenysége 
jelenleg is az irodák komplett be-
rendezése. Típusrendszerek mellett 
egyedi gyártással is foglalkoznak. 
Fő erényük a szakszerű, körültekintő 
szerelés, a minőségi munkavégzés, 
valamint a pontos, határidőre törté-
nő gyártás. 
A cég a lakosság felé is szolgáltat, 
lakberendezési tanácsadást, terve-
zést és egyedi lakásbútorok gyártá-
sát kínálja. 

A cég 2017-ben a K&H Bank fő 
beszállítójává vált, melynek ered-
ményeképpen számos bankfiók 
– köztük a székesfehérvári – fel-
újításában is részt vett.

Bemutatótermük, a Partner Bútorház, 
már hat éve Székesfehérváron várja 
az érdeklődőket.  Üzletükben kiemelt 
szerep jut az ülőbútor kínálatnak, hi-
szen – vallják – manapság már alap-
vető követelmény a munkahelyeken 
az ergonomikus előírásoknak meg-
felelő ülőalkalmatosság biztosítása a 
dolgozók részére.

Az egyedi termékgyártás, élőmunka 
ráfordítással készül, így jó szakem-
berekre mindig szükségük van. A cég 
változatos, igényes, egyedi termékek 
gyártásában kiemelkedő, így azok-
nak a szakembereknek, akik szeretik 
a szakmai kihívásokat, érdemes ná-
luk dolgozni. 
www.karrierirodabutor.hu
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DR. KARSAI BÉLA, ELNÖK   •  KARSAI HOLDING ZRT.

Szívből jövő üzenet
2018-ban Magyar Formatervezési Nagydíjat nyert a WIWE 

A Karsai Holding Zrt. különösen 
fontosnak tartja az egészség-

ügyet és az egészséghez kapcsoló-
dó megkereséseket, fejlesztéseket, 
újításokat. Ezért 2015 áprilisában új 
kihívásként élték meg a Sanatmetal 
Kft. felkérését egy mobil EKG-mérő 
berendezés műanyag burkolatának 
a fejlesztésére. 
Egy olyan „külsőt” kellett megálmod-
niuk, illetve létrehozniuk szakem-
bereiknek, mely nem nagyobb egy 
névjegykártyánál, csak egyetlen da-
rabból áll, – de be lehet helyezni az 
elektronikát – kellemes a tapintása, 
valamint a közepén annyira elvéko-
nyodik a falvastagság, hogy a mögé 
helyezett LED-sorok működés közben 
átvilágítsák a dizájnban kialakított 
EKG-görbét. 
Mérnökeik végül megtalálták a meg-
oldást: a burkolatot “két pengés” 

fröccsöntéses eljá-
rással alkották meg.
Az elegáns kivitel-
hez egyedi festési 
eljárást alkalmaz-
tak, valamint soft-
touch lakkozással 
érték el a kelle-
mes, bársonyos 
tapintású felüle-
tet. Ezt követően 
a dekorálást, fel-
iratozást kellett 
megoldaniuk , 
olyan módon, 
hogy az kompatibilis legyen az egye-
di bevonattal. 
– Az ilyen közös fejlesztések révén 
rengeteget tanulhatunk egymástól, 
mert a cél ilyenkor mindenkiben 
közös: létrehozni a kívánt produktu-
mot. A létrejött, WIWE nevű termék 

– büszkeségünkre – 2018-ban Ma-
gyar Formatervezési Nagydíjat nyert 
Termék kategóriában, valamint az 
esemény Fődíját is elnyerte – nyilat-
kozta a Karsai Holding Zrt. Elnöke, 
Dr. Karsai Béla. 

Kész Ottó, ügyvezető  •  Kész & Kész Bt.

Internet alapú segélyhívó rendszer 
Székesfehérvár felvonóiban
A Kész & Kész Bt. 2002 óta végez 

felvonó utasmentési szolgál-
tatást. A vállalkozáshoz tartozó há-
romszáz felvonóból kétszázban saját 
fejlesztésű URH segélyhívó rendszer 
működik.
Ez egyedülálló módon nemcsak be-
szédkapcsolatra alkalmas, hanem a 
vezérlés kritikus pontjainak állapotát 
is jelzi. Ezek az adatok alkalmasak 
arra, hogy távolról is megállapítható 
legyen a felvonó működőképessége. 
Így sok esetben az üzemeltető vagy a 
lakók közbenjárása nélkül is kiküldhe-
tő a felvonó karbantartója a hiba el-
hárítására. A cég nemcsak saját rend-
szerű vészjelzők utasmentését látja el, 
hanem – többek között – Multialarm 
vagy GSM alapú segélyhívókból érke-
ző telefonos bejelentéseket is kezel.

A fejlesztések folyamatosak, így je-
lenleg az egyre gyorsabb és megbíz-
hatóbb, internet alapú utasmentési 
rendszer kiépítése zajlik. Saját mik-
rohullámú antenna rendszer révén a 
cég szolgáltatóktól függetlenül tudja 

ellátni az adatátvitelt. Az internet ala-
pú utasmentő rendszer lehetővé tesz 
egy másodlagos (backup) adatátvitelt 
a felvonó és a diszpécser között, mely-
nek köszönhetően, sikerül növelni a 
megbízhatóságot és a biztonságot.
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Madarász Viktor, kereskedelmi igazgató  •  Korona Zrt.

Korona Lakópark – az új fejezet

A Korona Zrt. életében új fejeze-
tet jelentett a Korona Lakópark 

projekt elindítása.  A tíz, általuk 
működtetett üzlet mellett, számos 
bérbeadott ingatlant is üzemeltetnek, 
továbbá jelentős ingatlanfejlesztése-
ket is végrehajtottak korábban, ám 
lakóépületek építésével és értékesíté-
sével ez idáig nem foglalkoztak. 

A Korona Lakópark kivitelezésének 
ötlete 2016-ban született meg; az 
ingatlankezelés során szerzett ta-
pasztalataikat egy modern társas-
ház megépíttetése során kívánták 
kamatoztatni. A belvároshoz közeli, 
Móri út 36. szám alatt található, ti-
zenegy lakásos társasház és a hoz-
zá tartozó üzlethelyiség megépítését 
teljes egészében saját tőkéből finan-
szírozzák. A lakások nagy részét ér-

tékesítették, jelenleg már csak négy 
eladó van közülük.
Az építőiparban tapasztalható mun-
kaerőhiánynak köszönhetően nem 
sikerült ugyan tartaniuk az átadások 

eredeti menetrendjét, de az év vé-
gére – várhatóan – az összes lakás 
kulcsrakész állapotba kerül. 
A projektről bővebben: 
www.koronalakopark.hu 

Madlerné Kiss Ágnes, ügyvezető  •  Lucullus 3 Kft.

Szakmai örökség, színvonalas, 
minőségi vendéglátás 
N éhai Madler László, 1992-

ben alapította vállalkozását, 
a székesfehérvári Kiskakas Ven-
déglő megnyitásával, melyet nagy 
szakmai tudással, tapasztalattal, a 
vendéglátás iránti feltétlen elkötele-
zettséggel vezetett. A Kiskakast kö-
vetően, újabb vendéglátóipari egy-
séget nyitott, Diófa Étterem néven. 

Az étteremtulajdonos nagy hang-
súlyt fektetett a szakmunkástanulók 
képzésére, maga is oktatta a sza-
kács szakmát.

Halála után felesége, Madlerné 
Kiss Ágnes, valamint fia, ifj. Madler 
László viszi tovább a vállalkozást, 
az édesapa szakmai örökségét, a 
színvonalas, minőségi vendéglátás 
iránti elkötelezettséget szem előtt 
tartva. Támogatják munkatársaik 
továbbképzését, szakácsaik hazai 
és nemzetközi versenyeken előkelő 
helyezést értek el. A fejlődés szem-

pontjából legmeghatározóbb 
tényezőnek a szakember után-
pótlást tekintik. A vállalkozás 
mindig aktív szerepet vállalt 
a szakmunkástanulók gya-
korlati képzésében, több száz 
tanuló szerezte náluk szakmai 
ismereteit.

Az elmúlt években több beru-
házást is végrehajtottak annak 
érdekében, hogy a vendégek 
a gasztronómiai élményt kel-
lemes környezetben költsék el. 

A Diófa étterem kerthelyisége kü-
lönös vonzerővel bír, a fák, virágok 
sokaságával, a kerti tóval, 2016-ban 
elnyerte az „Év legvirágosabb étter-
me” díjat. 
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Macher Endréné, elnök-vezérigazgató  •  Macher Zrt.

Innováció, fejlődés, megújulás

A székesfehérvári Macher Gé-
pészeti és Elektronikai Zrt. 28 

éves múlttal rendelkezik, 100 száza-
lékban magyar, családi tulajdonban 
van, több mint 100 főt foglalkoztat 
és éves szinten egymilliárdos forgal-
mat bonyolít. A vállalkozás fő tevé-
kenysége a kábelkonfekcionálás, a 
kábelkötegek gyártása, és az elekt-
romechanikai szerelés, melyekben 
nemcsak gyártó, hanem fejlesztő 
tevékenységet is végez. A termékek 
felhasználási területei a járműipar, 
az ipari elektronika, az orvos diag-
nosztika és a védelmi ipar. A termé-
kek több, mint ötven százaléka kerül 
exportra, hét országba.

 Emellett Ipar 4.0 Mintagyárként 
mutatják meg más kkv-k számára 
azokat a technológiákat és megol-
dásokat, melyeket alkalmaznak, mint 
a 3D nyomtatás, az additív gyártás-
technológia, a gyártás vizualizáció 
vagy az ellátási lánc- készlet- és ter-
meléstervezés. Jelenleg egy speci-
ális, szenzorok általi adatgyűjtésre, 

feldolgozásra és megjelenítésére 
képes rendszert fejlesztenek, mely 
támogatja a gyártás, karbantartás és 
raktározás feladatait, azok felügyele-
tét, összehangolását és az esetleges 
beavatkozásokat.  Az Ipar 4.0 meg-
oldások bevezetését nem egy cél-
ként, hanem egy eszközként defini-
álják, mely a vállalat stratégiájának 
megvalósulását támogatja.
A Macher Zrt. 2017-ben – középválla-
lat kategóriában – Üzleti Etikai Díjat 
kapott, melyet László Ervin profes�-
szor és Demcsák Mária főszerkesztő 
(Piac&Profit üzleti magazin) alapított.   
A díj kiemelkedő szerepet tölt be az 
üzleti életben tisztességesen, felelő-
sen működő cégek elismerésében. A 
Macher Zrt. stratégiájában a minő-
ség kimagasló helyet foglal el. Két-
szeres Nemzeti Minőség Díjasok, az 
elnök-vezérigazgató, Macher Endré-
né, a Nemzeti Minőségi Díj Nagykö-
vete címet is birtokolja.

 
A cég megalakulása óta fontos sze-
repet játszik az innováció, a folya-
matos fejlődés, a mindig megúju-
lás képessége. Technológiájának, 
gépparkjának, infrastruktúrájának 
és szervezetének folyamatos fejlesz-
tésével lépésről lépésre jutottak el a 
kezdeti bérmunkától mára az integ-
rátori szerepig.

Németh Sándorné, cégvezető  •  Magyaralmási Agrár Zrt. 

Házi készítésű termékek 
ízvilága
A 63 főt foglalkoztató részvény-

társaság 2000. december 
1-jén alakult, a Magyaralmási Ag-
rárszövetkezet teljes átalakulásával, 
annak jogutódjaként. 

Főbb tevékenységi körük a növény-
termelés – gabonaféle (kivéve rizs), 
hüvelyes növény, olajos mag ter-
mesztés – állattenyésztés, tejtermék 
gyártás, mezőgazdasági szolgálta-
tás, továbbá kavicstermelés.

A 4000 liter/nap kapacitású tejfel-
dolgozó üzem alkalmas az összes 
alaptermék – sajtok, túró, tejföl, 
kefir, joghurtok, vaj – gyártására, 
melyek nagy része, hagyományos 
technológiai eljárással készített kéz-
műves termék. 

A Zrt. számos díjat nyert: a „Habart 
tejföl ”a 77. Országos Mezőgazdasá-
gi és Élelmiszeripari Kiállítás és Vá-
sáron, „Zsűri külön díj”-as, a nagy-
egyházi IV. Sajtmustra versenyen 
sajtkrémük aranyérmes, magyaros 
gomolyasajtjuk ezüstérmes lett. 

A PATER sajtjuk a Szega Camembert 
Kft. által megrendezett 17. Nemze-
tek Sajtversenyén I. helyezett, míg 
Franciaországban 600 sajt közül 
ezüstérmes lett. Az V. Sajtmustra 
versenyen bronzérmet kapott. 

2017-ben a Pater félkemény, zsíros 
sajtjuk, 2018-ban a Pater light zsír-
szegény sajtjuk a „Magyar Kézmű-
ves Remek” címet nyerte el.
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GYŐRI IMRE, ÜGYVEZETŐ • MAGYARMET FINOMÖNTÖDE KFT.

„Nem szabad megállni”
MAGYARMET – Világszinten ismert és elismert cég

A lapítása, 1981 óta alkalmazza 
a MAGYARMET Finomöntöde 

Kft. a viaszkiolvasztásos precíziós 
öntési eljárást, mellyel mára Ma-
gyarország vezető finomöntödéjévé 

vált. A magas hozzá-
adott értékű szériagyár-
tása és az intelligens, 
3D nyomtatási techno-
lógiája által világszerte 
ismert és elismert be-
szállítóként tartják szá-
mon a céget. Fő vevői 
bázisa Európában van, 
de Malajziától az Egye-

sült Államokig a világ minden tájára 
szállít öntvényeket. 
A MAGYARMET több mint 35 éve 
garantálja vevőinek és munkavál-
lalóinak a szakértelmet és a magas 

minőséget. Nagy komplexitású és 
különleges ötvözetekből készült al-
katrészeit beépítésre készen szállítja, 
többek között az autóiparba, szi-
vattyúgyártásba, ipari armatúrák-
ba, élelmiszeriparba, hajógyártásba 
vagy műalkotásokhoz.
A száz százalékban magyar, családi 
tulajdonú vállalat mindig is elkötele-
zett volt a folyamatos fejlesztés stra-
tégiája mellett. Ahogy Győri Imre 
ügyvezető fogalmaz: Nem szabad 
állva maradni, fel kell venni a rit-
must, különben kiesünk a kíméletlen 
versenyből.

TIBOR DÁVID, elnök  •  MASTERPLAST NYRT. 

Masterplast – A megbízható 
partner

A z 1997-ben alapított Master-
plast csoport a Közép-kelet-eu-

rópai régió egyik vezető építőipari 
gyártó és forgalmazó vállalata. A 
cégcsoport nyolc országban rendel-
kezik saját tulajdonú leányvállalattal, 
és további harminc országba értéke-
síti termékeit. Munkatársainak száma 
meghaladja a 900-at. A Budapesti 
Értéktőzsdén, a prémium kategóriá-
ban jegyzett vállalat 2017-es árbevé-
tele 89,6 millió euró volt.
– Fő célunk, hogy velünk jobban 
menjen partnereink üzlete. Törek-
szünk arra, hogy a Masterplast 

megbízható és hosszútávú partne-
re legyen a viszonteladóknak, és 
ez által megkerülhetetlen beszál-
lítóvá váljon. Mára a bevételeink 
legnagyobb részét saját gyártású 
termékeink adják. A Szabadkán 
megvalósult 15,4 millió euró ér-
tékű üvegszövet gyártásfejlesztési 
beruházással 100 millió m2-re nőtt 
az éves kibocsátás, amivel Európa 
2. legnagyobb gyártójává váltunk. 
A Masterplast sikereinek kovácsa 
az elkötelezett munkatársi csapa-
ta. Ezért kiemelten fontos a pozi-
tív munkahelyi légkör és családias 

hangulat megőrzése, valamint az 
európai színvonalú munkakörülmé-
nyek biztosítása – mondta el Tibor 
Dávid, a Masterplast Nyrt. igazga-
tótanácsának elnöke.
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Mentes Zsolt, ügyvezető  •  Mentavill Kft.

Komoly piaci átalakulásra 
számítanak
A MENTAVILL nagy szakmai 

múlttal rendelkező, tradicioná-
lis családi vállalkozás, mely immár 
27 éve jelen van az épületvillamos-
sági piacon. Mint annyi más, kezdő 
társaság, ez is az alapítók – Mentes 
István és Mentes Istvánné – gará-
zsából indult. 
A székesfehérvári cég ma már több, 
mint 320 embert foglalkoztat, és az 
épületvillamossági nagykereskedé-
sek közt az egyik legnagyobb hazai 
szereplőnek számít. Igényességével 
és magas színvonalú szakmai tu-
dásával méltán nyerte el mind a la-
kosság, mind partnerei bizalmát. A 

MENTAVILL árukínálatában minden 
megtalálható, amire a lakossági vá-
sárlóknak, a szakembereknek és a 
kivitelező cégeknek a villamosság-
gal kapcsolatban szükségük lehet. 
A vállalat a MENTAVILL márka mel-
lett minőségi, európai gyártók áru-
cikkeit is kínálja, s Magyarország 
egész területére, közel 500 szaküz-
letbe szállít.  A cég mottója: ”A jó 
minőségű szolgáltatások, a meg-

bízhatóság és a gyorsaság mellett 
az emberi kapcsolatok is sokat szá-
mítanak.” Nemcsak az üzleti part-
nerekkel, hanem a saját munkavál-
lalókkal is jó viszonyt kell ápolni. 
A vállalat rengeteg elismerésben 
részesült: ötszörös Superbrands- és 
nyolcszoros Magyar Brands-díjas. 
Ami pedig a jövőt illeti: a vezetés 
hosszú távon komoly piaci átalaku-
lásokra számít. 

ZÁSZLÓS TIBOR, VEZÉRIGAZGATÓ  •  Mezőfalvai Mezőgazdasági Zrt.

Környezettudatos gazdálkodás 
és fenntartható fejlődés
Közel hatezer hektáron gazdálkodik a Mezőfalvai Zrt.

A Mezőfalvai Mezőgazdasági 
Termelő és Szolgáltató Zrt.-

nek szerteágazó a tevékenysége: 
növénytermesztéssel, állattenyész-
téssel, vetőmag előállítással, integ-
rációs termeltetéssel foglalkozik, és 
minőségi termékekkel van jelen a 
piacon.
– Cégünk a térség legjelentősebb 
mezőgazdasági foglalkoztatója – 
árulta el Zászlós Tibor, a társaság 
vezérigazgatója.   
A vállalat közel hatezer hektá-
ron gazdálkodik és mintegy négy-
ezer szarvasmarhával rendelkezik.  
Utóbbi, a magas termelésű teje-
lőállományból és a rideg tartású 

húsmarhákból te-
vődik össze. 
A fenntartható fej-
lődés érdekében 
környezettudatos 
g a z d á l k o d á s t 
folytatnak, szem 
előtt tartva az 
élelmiszerbizton-
ságot, a talaj táp-
anyag tartalmá-
nak megőrzését, 
a biodiverzitás és 
az élővizek védelmét.
Társadalmi szerepvállalásaként a 
cég évente rendez „tejnapot” isko-
lásoknak és egészségnapot a mun-

katársaknak. A jövőben a 
műszaki fejlesztéseik során előtér-
be kerül a megújuló energiaforrá-
sok alkalmazása. 
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JANCSÓ PÉTER, ÜGYVEZETŐ  •  MOBILIS HUNGARY KFT.

A mozgássérültek szolgálatában
Projektjeik révén a bevásárlás és a szórakozás is könnyebb

A Mobilis Hungary Kft. 2010 
óta forgalmaz és tart karban 

elektromos mopedeket és joystickos 
kerekesszékeket. Termékeik nagy hi-
ányt töltenek ki az idős és mozgássé-
rült emberek életében, akik így egy 
nehezebb élethelyzetben is a társa-
dalom aktív részesei tudnak marad-
ni. A cég – projektjei révén – szeretné 
még szélesebb körben elérhetővé 
tenni az elektromos mopedek adta 
akadálymentes és önálló közlekedés 
lehetőségét. Ennek a célkitűzésnek 
köszönhetően már az összes hazai 
Auchan áruházban elérhető szolgál-
tatás a bevásárlómoped. 
– A mozgássérültek szolgáltatásai 
tekintetében bőven van hova felzár-
kóznunk az Egyesült Államok, vagy 
akár Nyugat-Európa szintjére, mi 
erre törekszünk. A kezdeti nehéz-
ségeken túljutva és egy szociálisan 
érzékeny bevásárlóközpont-lánccal 
együttműködve sikerült megtenni az 
első lépéseket – nyilatkozták a cég-

vezetők, Jancsó Ferenc és Jancsó Pé-
ter, akik egy másik szolgáltatásukra 
is felhívták a figyelmet: a mopedek, 
kerekesszékek szállítása, súlyukból 
és méretükből fakadóan roppant 
körülményes, ezáltal a mozgásszervi 
problémákkal küzdő rétegnek cse-
kély lehetősége nyílik eljutni távo-
labbi turisztikai látványosságokhoz, 
vagy akár a gyógyulásukat elősegítő 
termálfürdőkbe. Az ő igényeik men-
tén helyezünk ki mopedeket külön-
böző helyszínekre, akár fesztiválokra 
is – nyilatkozták. 

Horváth József, tulajdonos  •  MOLTO 2000 Bt.

Húsz éve az autósok és utasok 
szolgálatában

A z 1999. májusában alapított 
MOLTO 2000 Bt. már közel 

húsz éve áll az ügyfelek szolgálatá-
ban. A cég rövid határidővel, belföl-
dön vállalja balesetes, műszaki hi-
bás személy-, kisteher gépjárművek, 
motorkerékpárok mentését. Székes-
fehérvár és vonzáskörzetében jelen-
leg csak a MOLTO 2000 Bt. ren-
delkezik darus autómentővel, mely 
lehetőséget biztosít az erősen sérült, 
tilosban parkoló, elhagyott kulcsos, 
vagy egyéb problémás gépkocsik el-
szállítására is.
Két évtizedes tapasztalattal, kor-
szerű eszközparkkal, szakképzett 
személyzettel állnak az ügyfelek 
rendelkezésére, az év minden nap-
ján. Három autómentő, két sze-
mélyszállító jármű, valamint a törött 
gépkocsik tárolására kiépített saját 

telephely garantálja a kliensek meg-
elégedettségét. 
A gépjárműmentés mellett a cég 
profiljában megtalálható a biztosí-
tásközvetítés, a tachográf illesztés és 

javítás, továbbá a személyszállítás.
Hitvallásuk, hogy a minőséget csak jó 
szaktudással, megfelelő eszközökkel 
és az ügyfelek igényeinek maximális 
kiszolgálásával lehet fenntartani.

Cégek
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BELEGRAI PÉTER, ÜGYVEZETŐ  •  MOTE KFT. 

A versenyképes vállalkozás

A MOTE Kft. számos iparág, köz-
tük a jármű-, az építő-, a gép-, 

a bútor- és a megújuló energiaipar 
részére gyárt termékeket és alkatré-
szeket, melyek többségét alumínium 
profilokból állítják elő.
A folyamatos innováció részeként a 
termelő géppark – elsősorban au-
tomata megmunkálógépek – fej-
lesztése mellett a gyártást irányító, 
valamint a döntéstámogató-rend-
szer fejlesztésére fordítanak kiemelt 
figyelmet.
Elsődleges szempont a vevői igények 
kielégítése, melyhez a termékfejlesz-
tés és a hozzáadott érték növelése a 
kitűzött cél. Az eddigi munkáik ered-
ményeként sikerült több hosszútávú 
megállapodást kötniük a jövőre néz-
ve. A siker érdekében igyekeznek 

rugalmasabbak lenni a hazai és kül-
földi vetélytársaiknál. Versenyképes-
ségük segít abban, hogy megtartsák 

jelenlegi munkavállalóikat és további 
munkahelyeket teremtsenek.

GRUMING LÁSZLÓ, ÜGYVEZETŐ  •  MOTOR MECHANIC AUTÓSZERVIZ KFT.

Minőség és felelősségvállalás
Tapasztalt szakemberekkel, modern felszereléssel dolgoznak

A Motor Mechanic Autószerviz 
Kft. jogelődjét még 1984-

ben alapították. A cég fő profilja a 
márkafüggetlen személygépkocsik, 
illetve kisteherautók teljes körű ja-
vítása.

Fejlődésüket jól szimbolizálja, az a 
közel 500 m2-es korszerű, minden 
igényt kielégítő autójavító műhely, 
melyet közel nyolc éve építtetett 
a vállalat. Székesfehérváron több 
mint 27 éve saját vizsgabiztosaikkal 
végzik a vizsgáztatást, szakembe-
reik sok éves szakmai gyakorlattal 
rendelkeznek, közülük négy fő mes-
tervizsgával is. 

– Azon dolgozunk, hogy ügyfeleink 
bizalmát erősítsük, jogosan elvárt 
igényeiket kielégítsük. A javítást a leg-

diagnosztikai műszerekkel, jogtisz-
ta szoftverekkel végezzük. A Robert 
Bosch Kft.-vel kötött megállapodás 
alapján Bosch befecskendező rend-
szerek és fékrendszerek szakműhe-
lye is vagyunk. – mondta el Gruming 
László, ügyvezető. 

A minőségen kívül nagy hangsúlyt 
fektet a cég a környezet védelmére, 
tevékenységük környezetre gyako-
rolt hatásainak vizsgálatára, op-
timalizálására. Elkötelezettségük 
jeleként bevezették az MSZ EN ISO 
14001:2005 Környezetirányítási 
Rendszert. 

Az utánpótlás kinevelésében is sze-
repet vállalnak: már az ezredfordu-
ló előtt is fogadtak tanulókat és a 
mai napig sok energiát fektetnek a 
leendő szakemberek képzésébe. 

modernebb szervizberendezéseken, 
célszerszámokkal és márkafüggetlen 
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Nagy István, kereskedelmi igazgató  •  Nagy és Társa Kft.

Közlekedjünk napenergiával!

A Nagy és Társa Kft. öt éve ter-
vez és telepít – főként hálózati 

– napelemes rendszereket, de Fejér 
megye talán egyetlen szigetüzemű 
rendszerét is a cég állította haszná-
latba. 

Az alkalmazott technológiát az évek 
során a lehető legoptimálisabbra fej-

lesztették, törekedve arra, hogy part-
nereik számára a legjobb ár-érték 
arányú szolgáltatást nyújtsák. 

A következő évek üzemanyagár-ala-
kulásának kiszámíthatatlanságát 
alapul véve, a napelemes energia-
termelést összekapcsolták a villamos 
közlekedéssel, az E-mobilitással, 
melyeket egy rendszerbe foglalva, 

pontosan illesztve, kiugró gazdasági 
hozadék érhető el. 

Telephelyükön elhelyeztek – egyelőre 
– összesen 12 kW-nyi PV rendszert, 
de terveik között szerepel még egy 
innovatív megoldású bővítés is. 

E-triciklit is kifejlesztettek, melyet hét-
köznapi ügyintézésre használnak. 
Végsebessége 35 km/h, egy feltöl-
téssel harminc kilométert tud meg-
tenni, amely a városi használatra 
elegendő. 
Jelenleg folyamatban van egy elekt-
romos kisautó, valamint egy kisteher-
autó beszerzése is.   

Langmár Zsolt, ügyvezető  •  Pro-Dent 2000 Bt.

Úttörők a fogszabályozásban

A Pro-Dent 2000 Bt. közel húsz 
éve gyárt gyógyászati segéd-

eszközöket, ezen belül fogszabályo-
zó készülékeket. Magyarországon 
elsőként a cég vezette be a digitális 
tervezést és a 3D nyomtatási tech-
nológiát. Meghatározó termékük a 
HappySmile láthatatlan fogszabá-
lyozó rendszer, amely piacvezető 

készülékek gyártása során használ-
juk ki laborunk technológia felké-
szültségét, hanem a fogászat egyéb 
területein is. Új, 3D nyomtatási 
technológiánk lehetővé teszi, hogy 
akár fogsorokat, implantológiai 
fúrósablonokat, vagy akár ideig-
lenes fogpótlásokat nyomtassunk 
– nyilatkozta Langmár Zsolt, a cég 
ügyvezetője, aki azt is hozzátette: A 
fehérvári sportélet támogatóiként, 
készítenek speciálisan egyénre sza-
bott sport fogvédőket a Fehérvár 
AV 19 jégkorongozóinak és az Alba 
Fehérvár kosárlabdázóinak is.

termék a hazai piacon. A 
cégalapító, Langmár Zsolt 
alap filozófiája mindig is a 
közös gondolkodás volt, így 
több egyetemmel és szak-

tekintéllyel együttműködve fejleszti 
készülékeiket. A digitális technoló-
gia lényege, hogy minden fogmoz-
gatást előre le tudnak modellezni. 
Előnye, – a ragasztott fogszabályo-
zókkal szemben – hogy esztétikus, 
precíz, valamint egyáltalán nem 
zavarja a pácienst. 
– Új innovációink célja, hogy ne 
csak a láthatatlan fogszabályozó 

Cégek bemutatkozás
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Ring Ferenc, ügyvezető  •  Ring Catering Kft.

Mindent egy helyről

A Ring Catering Kft. 1988 júniusa 
óta foglalkozik vendéglátással. 

Ekkor nyílt meg, a Kapualj fagyizó 
névre keresztelt üzlet a Liszt Ferenc 
utca 11-szám alatt. A családi cég – 

az első akadály sikeres megugrása 
után – 1990-ben tovább fejlődött: 
partiszerviz szolgáltatással, kitelepü-
léses vendéglátással is elkezdtek fog-
lalkozni a vállalat alapítói.  

Meleg ételekkel, hidegtálakkal, sós 
és édes süteményekkel, alkoholos és 
alkoholmentes italokkal állnak meg-
rendelőik szolgálatára. Ételeiket a 
házias ízek jellemzik. 

A Kft. részt vett a Vörösmarty Színház 
vendéglátó egységeinek kialakításá-
ban és működtetésében, ez idő alatt 
pedig számos új, lehetséges ügyfél is-
merte meg a céget. Büszkeséggel tölti 
el a vállalat vezetőit, hogy többen ma 
is a megrendelői kört erősítik. Utóbbi, 
munkatársaiknak is köszönhető, akik 
magas szakmai tudással, elkötelezett-
séggel végzik a feladatukat.

Simon István, cégvezető, tulajdonos  •  Simon Cégcsoport

Meghatározó műanyagipari 
gyártóvállalat

A cég 1985-ben alakult, egysze-
mélyes vállalkozásként, mely 

azóta folyamatos fejlődés és fejlesz-
tések révén közel 400 fővel dolgozik. 
A vállalkozás az elmúlt több, mint 
harminc év alatt fejlődött a legma-
gasabb felkészültséget és technoló-
giát megkövetelő autóipari beszállí-
tói szintre, mégis sikerrel őrizték meg 
a családias hangulatot. Folyamatos 
fejlődésükhöz elengedhetetlen a 
megfelelő szakember utánpótlás.
 
Fő tevékenységük az egyéb mű-
anyag termékek gyártása, közel 
száz darab műanyag fröccsöntő 
géppel rendelkeznek, melyekkel 
autóipari kábelkorbács csatlakozók 

2017, valamint a Legjobb beszállítói 
kapcsolatokért díj. Genius Loci díj 
(tehetségek támogatásáért). VOSZ 
Fejér Megyei Év vállalkozója díj 
2017. FMKIK Fiatal Vállalkozói Díj 
(Simon Péter, Simon Zulejka). László 
Ervin professzor és Demcsák Mária 
főszerkesztő (Piac&Profit üzleti ma-
gazin) által alapított : Üzleti Etikai 
Díj 2018.

mellett, audio tech-
nikai alkatrészeket és 
esztétikai termékeket 
állítanak elő. 
 
A Simon Cégcsoport 
mára Magyarorszá-
gon a Közép-dunán-
túli régió egyik legjelentősebb mű-
anyag alkatrész gyártójává vált. 
Növekedésüket következetes csa-
patmunkával, az ügyfeleik igénye-
inek magas szintű kiszolgálásával, 
folyamatos innovációval, a termé-
keik hozzáadott értékének állandó 
növelésével és magas minőség-
gel érik el. Az elmúlt két évben az 
alábbi díjakat nyerték el: Év gyára 
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HEISZLER GABRIELLA, ÜGYVEZETŐ  •  SPAR MAGYaRORSZÁG KFT. 

Sajátmárkás, kényelmi 
termékek a Spar polcain

A SPAR Magyarország Kereske-
delmi Kft. 1991 óta van jelen 

a magyar piacon, és ez idő alatt ha-
zánk egyik meghatározó élelmiszer 
és napi fogyasztási cikk kereskedel-
mi láncává vált. A cég hálózatfej-
lesztése alapítása óta töretlen, mely 
részben üzlethálózat vásárlások (pl. 
Billa, Kaiser’s, Plus), részben zöld-
mezős beruházások által valósul 
meg. Jelenleg országosan közel 400 
SPAR egység üzemel több áruháztí-
pusban (INTERSPAR hipermarket, 
SPAR szupermarket, City SPAR szu-
permarket). A cég egyedülálló mó-
don 2004 óta saját húsfeldolgozó 
üzemet működtet Bicskén Regnum 
Húsüzem és Oktatóközpont néven. 
A magyarországi SPAR 2012-ben 
indította el családi vállalkozásban 
dolgozó kiskereskedőkkel franchise 
típusú együttműködési programját 

több áruháztípusban (SPAR partner, 
SPAR market, OMV-SPAR express, 
Lukoil DE SPAR), mely folyamatosan 
bővül és jelenleg 170 tagot számlál. 
A SPAR Magyarország az élelmiszer-
kereskedelmi láncok között elsőként, 
és azóta is egyedüliként 2004 vé-
gétől saját húsüzemet is működtet 

bicskei központja területén Regnum 
Húsüzem és Oktatóközpont néven, 
2018 tavaszán pedig megkezd-
te működését Üllőn a SPAR enjoy. 
convenience üzem, amely kényelmi 
termékeket – friss majonézes salátá-
kat és szendvicsket – állít elő az üz-
lethálózat számára.

SOHAJDA JÚLIA, ÜZLETFEJLESZTÉSI VEZETŐ, TÁRSALAPÍTÓ  •  TRAQLE ZRT. 

Túljártak a tolvajok eszén

A Safeskin egy hardver startup, 
mely olyan okos eszközöket 

fejleszt és gyárt, melyek megvédik 
az emberek értéktárgyait a lopás-
tól, elhagyástól és töréstől. Jelenleg 
négy terméket tartalmaz a cég port-
fóliója: az Eye Basic és az Eye Pro, 
mint valós őrzőszemek figyelnek az 
értéktárgyakra. Ha azok egy adott 
biztonsági távolságon kívül kerül-
nek, akkor az eszköz és a telefon 
is riasztja a felhasználót. A Pro ver-
zió segítségével egy adott helyen, 
virtuálisan le is tudjuk láncolni az 
eszközöket. Ha valaki megmozdítja 
azt, akkor azonnal jelez az eszköz 
és a telefon is. Ez hasznos lehet a 
strandon, a kávézóban, sportolás és 

hardveres megoldásokkal. Az eszköz 
– gond esetén – megakadályozza, 
hogy ki lehessen kapcsolni a telefont 
és azonnal zárolja a riasztótelefont. 
A Traqle Zrt. – egyedi, innovatív fej-
lesztéseinek elismeréseként – meg-
kapta a Fejér Megyei Kereskedelmi 
és Iparkamara Innovációs Díját.  

utazás közben. A Beat Case stílusos 
telefontok előnye, hogy ütésálló-
vá teszi a készüléket, használatával 
egy nagyobb esés sem tesz kárt a 
mobilban. Az Ego Case egy olyan 
problémára ad megoldást, melyre 
hasonló még nem létezik: a telefon-
lopások megelőzését teszi lehetővé 
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SÖRÖSNÉ FEKETE ZSUZSA, CÉGVEZETŐ  •  TRÉNING STÚDIÓ KFT. 

Több szakma, több lehetőség

A Tréning Stúdió Kft. 1998 óta 
foglalkozik iskolarendszeren-

kívüli felnőttképzéssel. Elsősorban 
olyan, munkaerőpiacon is keresett 
képzéseket kínálnak, melyekkel bárki 
megfelelhet a munkahelyi elvárások-
nak. OKJ-s képzéseik túlnyomó ré-
szét a gépészeti tanfolyamok adják, 
ahol belépési feltételként elég az ál-
talános iskolai végzettség. Érettségi-
vel rendelkezőknek munka- és tűzvé-
delmi tanfolyamokat ajánlanak. 
Ezen felül munkakör betöltéséhez és 
munkavégzéshez szükséges tovább-
képzéseket, a rendeletek által előírt 
tanfolyamokat szerveznek saját okta-
tási bázisukon és kihelyezve a meg-
rendelő cégek telephelyein is.

– Fontos megrendelőink közé tartoz-
nak Székesfehérvár és Mór multina-
cionális cégei, de a régió egyéb tele-
pülésein működő cégek felkéréseinek 
is rendszeresen eleget teszünk.
Elsődleges küldetésünk annak tuda-
tosítása, hogy minél több szakmához 

ért egy munkavállaló, annál több 
esélye lesz a munkaerőpiacon. Az 
eredményességet jól képzett, elkö-
telezett munkatársakkal, megfelelő 
tárgyi és személyi feltételek biztosí-
tásával növeljük – árulta el Sörösné 
Fekete Zsuzsa, cégvezető. 

SINKÓ OTTÓ, VEZÉRIGAZGATÓ  •  VIDEOTON HOLDING ZRT. 

Új szerelőcsarnokot építenek 
Székesfehérváron

A z idén fennállásának 80. év-
fordulóját ünneplő Videoton 

továbbra is a legértékesebb 100%-
ban hazai tulajdonú cég. Mindeh-
hez a tavalyi rekordméretű 170 mil-
liárd feletti árbevétele is hozzájárul, 
melyet idén is 10% feletti mértékben 
fog növelni. A vállalatot folyamato-
san a legnagyobb európai elektro-
nikai gyártók között tartják számon. 
Nem hiába, hiszen éves szinten 

csúcstechnológiával.
Ezzel a cég fennállásának legna-
gyobb beruházási programját hajt-
ja végre, a 2018-ban megvalósuló 
beruházásainak összértéke pedig 
meghaladja a 14 milliárd forintot, 
ami az elmúlt évek hasonló értéké-
nek a 2,5-szerese. A beruházásokat 
továbbra is teljes mértékben belső 
forrásra alapozva kívánja megvaló-
sítani a Videoton.

több mint négymilliárd, beépü-
lő alkatrészt tartalmaz az a több 
mint 200 millió késztermék, amely 
a vállalatcsoport partnereihez ke-
rül. A megnövekedett, elsősorban 
elektronikai vevői igények további 
növekedése érdekében a Videoton 
székesfehérvári telephelyén egy új, 
modern elektronikai szerelőcsarno-
kot, és ahhoz kapcsolódó teljes inf-
rastruktúrát alakít ki, az Ipar 4.0-ás 
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Wanderer Géza, tulajdonos  •  Wanderer Pékség

Pékdinasztia – együtt dolgozik 
a család
A  közel 200 éves pékdinasztia 

fordulatokkal tűzdelt története 
már-már regénybe illő és bizonyíték 
arra: csodák ugyan nincsenek, de 
a kitartás és a családi összefogás 
meghozza gyümölcsét. 

A Lajoskomáromban működő pék-
séget Wanderer Géza még az édes-
apjától vette át 1966-ban, most 
pedig fiával együtt vezeti azt, de a 
munkából szinte az egész rokonság 
kiveszi a részét. Az 1976-os év több 
szempontból is emlékezetes volt a 
család számára: ekkor esett át egy 
teljes átalakításon a pékség, és eb-
ben az évben született meg az if-
jabb Wanderer Géza is. A cég már 
52 helyre szállít, a megyehatáron 
túlra is visznek pékárut.  

– Sok elismerést kaptam: Székes-
fehérváron a Szakma Kiváló Mes-
tere kitüntetést, Budapesten Kiváló 
Kisiparos oklevelet. A Mestervizsga 
Bizottság elnökhelyettesévé válasz-
tottak, az iparosok országos kül-
döttjévé, majd a testület országos 
választmányi tagjává.  Tizenegy 
éve Életműdíj kitüntetésben része-
sített a Fejér Megyei Kereskedelmi 
és Iparkamara. A közszolgálatban 
végzett munkásságomért Arany 
oklevelet kaptam, ezt a vállalkozók 
közül csak ketten érdemeltük ki  – 
nyilatkozta a cégvezető, aki remé-
li, hogy a Wanderer pékség nevét 
még nagyon sokáig az ínycsiklan-
dó pékáruk látványával, ízével és a 
minőséggel kötik össze.   

Gazdaság Háza  •  Enterprise Europe Network 

A nemzetközi növekedés és az 
innováció szakértője

H ogyan lesz egy jó ötletből piacké-
pes termék, szolgáltatás? Ehhez 

segítséget nyújt az Enterprise Europe 
Network innovációs tanácsadása.

Az innovációs tanácsadást az 
Enterprise Europe Network szolgál-
tatásai között térítésmentesen nyújt-
juk azoknak a kis- és középvállalko-
zásoknak, illetve nagyvállalatoknak, 
akik fejleszteni kívánják innovációs 
képességüket és ezáltal növelni sze-
retnék versenyképességüket. Elismert 
nemzetközi szakértők által fejlesztett 

segíti, vagy éppen hátráltatja az ötle-
tek megvalósulását.
Vegye igénybe az Enterprise Europe 
Network innovációs tanácsadását. 

Információ: een@fmkik.hu
	 www.fmkik.hu

diagnosztikai eszközökkel felmérjük 
vállalkozása innovációs teljesítmé-
nyét, gyengeségeit és erősségeit, 
majd javaslatokat teszünk az új öt-
letek megvalósításának sikeres fo-
lyamatához. Feltérképezve, hogy a 
cég innovációs stratégiája, szervezeti 
felépítése és belső kultúrája hogyan 
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A világ legnagyobb szakértői
hálózata a vállalkozások

nemzetközi növekedéséhez

Az Enterprise Europe Network egy 67 országban működő hálózat, melynek irodája a 
Gazdaság Házában is várja a kkv-kat. A hálózat adatbázisában több tízezer cég 

képviselteti magát, melyből a legmegfelelőbb üzleti partnert választhatjuk ki, 
abban az országban, ahol az számunkra a legideálisabb.

Az Enterprise Europe Network elsődleges célja, hogy segítse az európai kis- és közép-
vállalkozások nemzetközi kapcsolatainak bővítését, valamint a közös piac kínálta 

lehetőségek megismerését.
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