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A mesterképzési program a mesterképesités szakképzésért felelos miniszter altal kozétett
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan késziilt.
A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelos
miniszter altal kézétett mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és kimeneti
kovetelménye, valamint a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Mesterképzési és
Mestervizsga Szabélyzatédban foglaltak az iranyadoak.

Hatalyos: 2022.
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1. A mesterképesités adatai

A mesterképesités megnevezése Acs mester
Az 4dgazat megnevezése Epitoipar
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: | 110 6ra

A mesterképzés pedagogiai modszertani

= S s 40 ora
kovetelményeinek idétartama
A mesterképzés vallalkozasvezetési kovetelményeinek | .
ik 30 o6ra
idOtartama
Osszesen 180 ora
Beszamithaté éraszama:! nem relevans

2. A mesterképzésre valo bekapcsolodas feltételei

Mesterképzésre felvehetd célcsoport tagja az lehet, aki rendelkezik az acs
mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményeiben eldirt szakmai el6képzettséggel
¢s a mestervizsga idopontjaig igazolni tudja a mestervizsgara torténd jelentkezéshez
eloirt szakmai gyakorlatot.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevo altal alairt vagy elektronikus
formaban vezetett jelenléti iv.

Megengedett hianyzas mértéke A mesterképzés Osszes 6raszamanak
maximum 20%-a.

A mesterképzés elvégzésérdl  szolo A mesterképzés 0Osszes oOraszamanak

igazolas kiadasanak feltétele legalabb 80%-an val6 aktiv részvétel, a

képzés kozbeni feladatok teljesitése. Az
egyes tananyagegységek elvégzésérol
kiilon részigazolas nem bocsathato ki.

Szakmai ismeretek maximalis elmélet 30 {6
csoportlétszama gyakorlat 15 f6
Pedagogiai modszertani ismeret maximalis | Elmélet 30 {6
csoportlétszama: Tréning 15 £6
Villalkozasvezetési ismeretek maximalis 30 6
csoportlétszama:

A tényleges csoportlétszamot a képzés helyszinén rendelkezésre allo feltételek Osszessége
hatarozza meg, de a maximalis korlat nem léphet6 tdl.

! Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamdba beszamithaté
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4. A mesterképzés célja

A mesterképzés célja a mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatasara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.

Az acsmester megalapitja, majd sikeresen miikodteti vallalkozasat, a hatalyos jogi, szakmai és
munkatigyi szabalyok betartasaval, a vonatkozé munka-, balesetvédelmi, tiiz, és
kornyezetvédelmi elbirasok figyelembevételével. A muszaki tervek alapjan arajanlatot ad a
megrendelok részére. A kivitelezésben résztvevo szervezetekkel és hatosagokkal hatékony
egyiittmiikodésre torekszik. Atveszi a munkateriiletet, melynek szakszerli berendezésérol
gondoskodik. Tevékenysége soran egytittmiikodik a teriileten dolgozd mas szakmak
képviseldivel, munkatarsaival, €s a kivitelezés mas szereploivel. A munka befejeztével a
munkateriiletet rendezetten adja at. Munkatarsainak, a gyakorlaton 1évé tanuloknak
egyértelmilien meghatarozza a feladatokat. Iranyitja, feliigyeli, ellenérzi €s értékeli munkatarsai
¢s a ra bizott tanulok tevékenységét. A tanuldkat felkésziti a szakszerli munkavégzésre, és a
szakmai vizsgara. Az elvégzett munkakat digitalisan dokumentalja, szakmai életatjanak
bemutatasara portfoliot allit 6ssze.

5. A mesterképzés tananyagegységei és oraszamai

Tananyagegység Tananyagegység | Elméleti Gyakorlati

megnevezése Osszes Oraszama | 0rak szama | ordk szama
Szakmai Munkavédelmi 10 6 -
kiovetelmények | ismeretek

Az acs kivitelezési 25 10 15

munkiak elékészitése

Munkaszervezés 20 12 8

Acsmunkak készitése 45 5 40

Digitalis ismeretek 10 - 10

Oroklédés — Fejlodés — | 3 1 2

Fejlesztés: A pedagogia
haittere és lényege

Kapcsolodas 8 2 6
Pedagégiai on’magunkkal és
- masokkal,
modszertan - ; b
szocidlpszichologiai
alapismeretek.

(98]
o

Pedagogia alkalmazisa
a gyakorlati képzés
folyamataban

Szakértéi szigno:



Szakmai gyakorlati 4 1 3
képzés folyamata
Kommunikacios 4 | 3
alapismeretek
Konfliktusok és 4 1 3
kezelésiik
Generaciok kora 6 1
Kamarai 8 8
adminisztracios
ismeretek
Jogi ismeretek 12 8 +
tananyagegység

Vallalkozss- Marketing 1sn,1eretek 6 3 3

- tananyagegyseg

vezetés
Adé-, TB-, pénziigyi- 12 8 4
szamviteli ismeretek
tananyagegység
Osszesen 180

6. A mesterképzés szerkezete

6.1. Szakmai kévetelmények

6.1.1. Munkavédelmi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Munkavédelmi ismeretek

A tananyagegység célja Az acs mesterjelolt a tananyagegység ismeretének
birtokaban képes a munkateriilet szakszerti
kialakitasara a vonatkozo szakmai, munka-, baleset-,
tliz-, és munkavédelmi szabalyok betartasaval. A
munkavégzés minden fazisdban megkoveteli a
szerszamok és gépek eloiras szerinti alkalmazasat,
az egyéni és kollektiv véddeszkozok hasznalatat.

A tananyagegység éraszama 10 6ra

Beszamithatd 6raszama:? nem relevans

A képzés sorian megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

2 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamdba beszamithaté
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Készségek, képesség

Ismeretek

Elvart
viselkedésmodok,
attitid

Onallésag és
felelosség mértéke

Az acsmester
megalapitja, majd
mikodteti
vallalkozasat a
hatélyos jogi, szakmai
¢s munkatigyi
szabalyok betartasaval
¢€s a vonatkozo munka-

Napra készen ismeri
az acs szakmara
vonatkozo hatalyos
jogi, szakmai és
munkaiigyi
szabalyokat és a
munka-, baleset-,
tiz-, és

Vallalkozasat és a
munkavégzést ugy
szervezi, hogy a
vonatkozo
eldirasoknak
minden esetben
megfeleljen.
Sziikség esetén

Felelos a valtozo
munkakdrnyezet
munka-, baleset-,
tiz-, és
kornyezetvédelmi,
valamint a szakmai
szabalyok
maradéktalan

, baleset-, tliz-, és kornyezetvédelmi kompetens kiilsoé betartasaval torténd

kornyezetvédelmi eléirasokat. szakember kialakitasaért. A

elbirasok segitségét veszi foglalkoztatasra és a

figyelembevételével. igénybe. tanulok képzésére
vonatkozo
szabalyokat
kovetkezetesen
alkalmazza.

Az acsmunkak soran Ismeri a Elkételezett a Felel6sséget vallal a

alkalmazott kézi vallalkozasban megfelelo és biztonsagos

szerszamokat, hasznalt biztonsagos munkavégzésért.

kisgépeket és a szerszamokat, munkaeszk6zok, Onalléan

nagyteljesitményt gépeket €s szerszamok ¢és gondoskodik a

berendezéseket a berendezéseket. gépek gépek

gyartoi haszndlati Tudja ezeket az hasznalataban, biztonsagtechnikai

utasitasokban foglaltak | eldirasok és a torekszik a baleseti | ellenérzésérol.

szerint kezeli. hasznalati utmutatok | kockazatok

Gondoskodik a gépek | szerint kezelni, minimalizalasara.

karbantartasarol €s az | karbantartani.

eldirasokban Nyilvantartast vezet

meghatarozott a gépek rendszeres

id6szakos karbantartasarol és

feliilvizsgalatarol. az idoszakos

feltilvizsgalatarol.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
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oraszama gyakorlati
oraszama
Altalanos munka-, Munkavédelmi 2 - Személyes jelenléti
baleset-, tliz-, és alapfogalmak. A munkaforma.
kornyezetvédelmi munkaveégzes személyi Eloadas, kiseldadas,
ismeretek. ¢s targyi feltételei. korabbi

Els6segélynyujtas. tapasztalatok
Osszegyljtése,
értékelése.

Az acs szakmadra A kiilénb6z6 - - Frontalis
vonatkozo munka-, | munkateriilethez és munkaforma. A
baleset-, tliz-, €s munka tevékenységhez mesterjeloltek elore
kornyezetvédelmi kapcsolodé munka-, gyljtsék Ossze a
ismeretek. baleset-, tiiz-, és szakmai
kornyezetvédelmi tapasztalatokat az
eloirasok. adott témakorben,
majd ezek
megvitatasa €s
Osszegzése.
Acs faipari Elektromos acs kézi - 4 Frontalis csoportos
gépkezelési szerszamok és gépek munkaforma. Az
ismeretek balesetmentes eszkozok

miikodtetésének bemutatasa, a

ismertetése, bemutatasa. szakszerd hasznalat

Karbantartasi feladatok, ismertetése,

a gépek feliilvizsgalata gyakorlasa. A
fizikailag
rendelkezésre nem
allo gépek esetében
oktaté vided
bemutatisa.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Munkavédelmi oktatasi jegyzokonyv Osszeallitasa.
Munkabaleseti jegyzokonyv kitoltése. Az
Osszegy(ijtott munkavédelmi tapasztalatok
értékelése, a hibak korrekcidja.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Horvath Jozsef: Munka-, kérnyezetvédelem TM-
11102. Muszaki Kényvkiado, 2018.

Horvath Jozsef: Munka-, tliz- és kdrnyezetvédelem
TM-11100. Miszaki Kényvkiado, 2017.

Bujnoczki Tibor: Munkavédelem munkaltatoknak
¢s munkavallaloknak MK 6902. Miiszaki
Konyvkiado, 2017.

Szerényi Attila — Szerényi Istvan: Munka-, baleset-
¢s kornyezetvédelem GS 041. Szega Books Kft.,

2017.
Szakértoi szigno: @;&



Hédi Zoltan — Horvath Istvan: Acs, allvanyozé
mestervizsgara felkészité jegyze.t Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara, Budapest, 2012.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

6.1.2. Az acs kivitelezési munkak el0készitése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Az 4cs kivitelezési munkak elokészitése

A tananyagegység célja

A tananyagegység ismeretének birtokéban a
mesterjelolt képes legyen az adott
munkatevékenység gazdasagos €s szakszeru
elokészitésre, figyelembe véve a vonatkozo szakmai
eldirasokat, a valtozé munkakoriilményeket és a
szerz8désben vallalt kotelezettségeket.

A tananyagegység oraszama

25 ora

Beszamithato oraszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Keészségek, képesség Ismeretek Elvart Onallosag és
viselkedésmodok | felelosség mértéke
, attitiid

A miiszaki tervek Ismeri a kiviteli Szamitasait A szamitasok

alapjan tervek muszaki koriiltekintden, helyességéért

mennyiségszamitasokat | informdciotartalmat, | pontosan végzi. felelosséget vallal.

készit, képes ezek alapjan Torekszik a Képes az

normagytjtemény €s mennyiségi szamitasok soran | Onellenérzésre és az

szoftver hasznalataval szamitasokat a digitalis esetleges hibak

arajanlatot ad a végezni. munkavégzésre. | 6nallo kijavitasara.

megrendelo részére,

sziikség esetén szakmai

tanacsaival segiti oket.

Az elvégzendd

munkdkra szerzodést

kot.

Elokészitd munkat végez | Pontosan ismeri a Az elokészitd A kivitelezési

a szerzOdésben vallalt szerzodésben fogalt | tevékenység munkaknak a

3 Kontakt6ratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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kivitelezési tevékenység
végzéséhez.

kivitelezési
tevékenység
elokészitd munkait.
Tisztaban van a
munkavégzés
megkezdéséhez
sziikséges
feltételekkel és az
eloirt szabalyokkal.

minden elemében
a pontossag €s a
részletekbe mend
alapossag
jellemzi.

szerzodésben
foglalt szakszert
megtervezeéséért
felelosséget vallal.
Ellenorzi a
munkakhoz tartozé
feltételek
teljesiilését, a
szilkséges
engedélyek
meglétét.

A kivitelezésben

Ismeri és atlatja a

A kivitelezésben

A munkateriileten

résztvevo szervezetekkel | kivitelezés teljes résztvevo dolgoz6 kivitelezo
¢s hatosagokkal folyamatat, ¢s az szervezetek, szervezetekkel
hatékony ebben résztvevo képviseldivel és | egyiitt betartja a
egyiittmikodésre szervezeteket. A munkatarsaival munkavégzésre
torekszik. Tevékenysége | jogszabalyi korrekt vonatkoz6
soran egylttmiikodik a el6irasoknak kapcsolattartasra | szabalyokat. A
teriileten dolgozd mas megfelelden torekszik. felmeriild
szakmak képviseldivel, | rendszeres problémak esetében
munkatarsaival, €s a kapcsolatot tart a lehetséges
kivitelezés mas veliik. megoldasokra
szereploivel. javaslatot tesz.
Nyitott a masok
altal felajanlott
problémakezelésre.
Atveszi a Ismeri a Torekszik a Onalldan atveszi,
munkateriiletet, melyet a | munkateriilet pontos majd a kivitelezés
biztonsagos atadasanak- munkavégzésre, | befejezésével atadja
anyagtarolas, a munka-, | atvételének ¢s a vonatkozo a munkatertiletet.
a baleset-, a tliz-, és szabalyait, és ennek eldirasok és Az atvett
kornyezetvédelmi dokumentalasat. szabalyok munkateriilet
szabalyok betartasara. biztonsagos
figyelembevételével kialakitasaért
berendez. A munka felelosseget vallal.
befejeztével a Személyes
munkateriiletet iranyitasaval
rendezetten adja at. valosul meg a
munkatertilet
berendezése,
kialakitasa.

Az elvégzett munkakhoz
kapcsolodoan a
normagyiijtemények, az
épitési naplo, €s a
szoftverek segitségével
koltségvetést,
elszamolast készit €s
szamlat ad.

Ismeri és képes
kezelni a szakmai
szoftvereket, az
elektronikus épitési
naplo hasznalatat, azt
rendszeresen vezeti.
Tisztaban van az
online szamla

Az elvégzett
munkak adatait
onalloan rogziti
és tarolja.
Elkotelezett az
elszamolasok és
szamlak idében
torténd

Feleldsséget vallal
az altala elkészitett
adatok
helyességéért, a
kiallitott szamlak
tartalmanak
hitelességéért.

Szakértdéi szigno:



kiallitasanak
eloirasaival.

elkészitésében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi at

A tananyagegység | A tematikai egység A tematikai | A A tematikai egység
tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Szakmai mennyiség- | Matematikai 2 6 [ranyitott egyéni
szamitas alapfogalmak, munka. Egyéni
Osszefliggések, gyakorlati
mértékegységek, feladatmegoldas
meértékegysége oktatoéi instrukciok
atvaltasa. [domterv, alapjan.
méretkimutatas
készitése. Fakivonat
Osszedllitasa.
Koltségvetes, A koltségvetés 2 - Frontalis munka.
arajanlat készitése szerepe, tartalma. El6adas, magyarazat.
Epitoipari normak és. | 6 Iranyitott egyéni
arképzés. munkaforma
K(’élts'égvn?tés készitése SZAmitogép
szamitégéppel. segitségével. Egyéni
gyakorlati
feladatmegoldas
oktatoi instrukciok
alapjan.
A kivitelezési A szerzddések fajtai. 2 - Szemeélyes jelenléti,
szerzOdés A szerzddések formai trontalis
¢s tartalmi elemi. A munkaforma.
kivitelezési El6adas,
jogosultsag. szemléltetés,
megbeszélés.
A kivitelezési A kivitelezési 2 - Frontalis csoportos
tevékenység folyamatban résztvevo munka. Magyarazat,
folyamata, szereploi | szervezetek, ezek megbeszélés.
kapcsolatrfandszere, . 3 Személyes jelenléti
felelésségl kt?re. A PR —
kommpmkémé Kommunikécios
modjai. gyakorlat.
A munkateriilet A munkateriilet 2 Csoportos
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atadasanak- atadas-atvétel munkaforma.
atvételének szabalyai | folyamata, eldirasai, Tapasztalatok
dokumentalasa. Osszegytjtése,
megbeszélése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozoé javaslatok

Adott munkafeladathoz tartozo anyagmennyiségek
meghatarozasa. Muszaki tervek alapjan
mennyiségszamitasok otthoni elkészitése. Adott
munkatevékenységhez drajanlat készitése.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

EpitSipari Koltségbecslési segédlet 2020.
http://www.etkkft.hu/e-
konyv/epitoipari_koltsegbecslesi_segedlet 2020_e-
konyv_digitalis_1047

Muzelak Laszlo: Koltségvetés készitése az épitdipari
munkak aranak meghatarozasahoz. TERC Kft., 2013.
Schiszler Attila — Szerényi Attila: Koltségvetési
szamitasok GS 5-22. Szega Books Kft., 2019.
Barsony Istvan — Szerényi Attila — Szerényi Istvan:
Acsszerkezetek GS 4-18. Szega Books Kft., 2019.

A tananyagegység
megvalositasahoz kapcsolodo
| egy¢éb specialis feltételek

Szamitoégépes tanterem a sziikséges szoftverekkel,
internet hozzatérési lehetdség.

6.1.3. Munkaszervezés tananyagegység

A tananyagegység megnevezése | Munkaszervezés

A tananyagegység célja A tananyagegység elsajatitasa képessé teszi a
mesterjeloltet egy adott kivitelezési munka esetében
a munkavégzéshez optimalisan sziikséges targyi,
(anyagok, szerszamok, gépek és eszkozok) és emberi
erOforrasok megtervezésében €s megvalositasaban.

A tananyagegység draszama 20 6ra

Beszamithato oraszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek
képesség

Elvirt viselkedésmodok, | Ondllosag és
attitiid felelosség

4 Kontaktdratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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mértéke

Gondoskodik az | Atfogoan ismeri a Elkotelezett a szakszert, jo | Felelosséget
épitdanyagok kivitelezés mindségli munkavégzésért. | vallal a
elokészitésérol. technologiai Szem el6tt tartja a jogszabalyi
Biztositja a sorrendjét, az munkavégzéshez eldirasok
szakszer( és anyagok, eszk6zok, | kapcsol6dd munka-, betartasaért, azok
balesetmentes ¢s a sziikséges gépek | baleset-, tliz- és szakszer(i
munkavégzéshez | biztositasanak kornyezetvédelmi dokumentélasaért.
sziikséges idébeli tervezését. eldirasokat.

eszkozoket, Tajeékozott a

szerszamokat és vonatkoz6 munka-,

gépeket, melyek | balesetvédelmi és

rendszeres Jogszabalyi

vizsgalatat el6éirasokban.

elvégzi.

Munkatarsainak, | Felméri munkatarsai | Példat mutat a Felelosséget

€sa képességeit és ennek | munkatarsainak és az véllal a
munkateriileten figyelembevételével | oktatott tanuloknak. A kivitelezés
szakmai szervezi meg az vonatkozo eldirasok szem | szakszeri
gyakorlaton [évé | adott elott tartasa mellet céljaa | lebonyolitasaért
tanuloknak munkatevékenységet | leghatékonyabb ¢s a szerzddésben
egyértelmiien . Ismeri a felhasznalt | munkavégzés, a foglalt hataridok
meghatarozza a anyagok, az munkafolyamatokban rejlé | betartasaért.
feladatokat, alkalmazott kockazatok

sziikség esetén szerszamok €s gépek | minimalizalasa.

bemutatja az szakszeru Figyelembe veszi

anyagok hasznalatat, melyet munkatarsai képességeit,

szakszeru munkatarsainak és torekszik az egyenletes

felhasznalasat, a | tanuldinak meg is munkaterhelésre.

szerszamok €s mutat.

gépek megfelelo,

balesetmentes

hasznalatat.

A munkavégzés [smeri munkatarsai A megfeleld Munkavallaloit,
soran iranyitja, kompetencidit a kommunikécio tanuloit 6nalldan
feliigyeli, munkavégzésben, és | alkalmazéasaval iranyitja iranyitja,
ellendrzi €s az emberi érintkezés | munkatérsait a szakszeri | munkajukért
értékeli elvarhato szabalyait. | és hatékony munkavégzés | felelosséget
munkatarsai és a érdekében. vallal.

ra bizott tanulok
tevékenységét.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

M tananyagegység J A tematikai egység

| A tematikai | A

| A tematikai egység |

Szakértoi szigno:
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tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
A kivitelezés Az dcsmunkak helyea | 4 - Személyes jelenléti
technolégiai kivitelezés munkaforma.
sorrendje sorrendjében. A Elbadas,
munkak megbeszélés.
megkezdésének
feltételei. A
kivitelezési munkak
szervezese. Az
optimalis technologiai
sorrend megallapitasa.
A kivitelezési A szervezési tervek 3 - Személyes jelenléti
munkak {itemezése | fajtai. Idotervek munkaforma.
alkalmazasa. Eldadas,
Utemtervek: munka-, megbeszéles.
mfunkaer('i-, anyag-, - 4 [ranyitott egyéni
gep l'if:emterw?k, ) munkaforma. Egyéni
Létszamgazdalkodas. gyakorlati
feladatmegoldas.
A kivitelezési A kivitelezési munkak | 2 - Személyes jelenléti
munkak dokumentumai: munkaforma.
dokumentalasa felmérési napld, épitési El6éadas, bemutatas.
naplé, nyilvantartasok | _ 4 Iranyitott egyéni
(anyag, munkaido, munkaforma. Egyéni
gép, hulladék, stb) oyakorlati
vezetése. feladatmegoldas.
Vezetési A vezetési modszerek | 3 - Személyes jelenléti
alapismeretek és a vezetés eszkozei. frontalis
A munkatarsak munkaforma.
kivalasztasa, El6adas,

motivalasa, értékelés.
A tanulok
foglalkoztatasa,
motivalasa, értékelése.
Kapcsolattartas.

megbeszélés, oktatod
video.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitisi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

Kivalasztott iitemtervek készitése.
Otthoni feladat, egy megadott nyilvantartas
készitése.
Tesztfeladatlap kitsltése (pl. a technologiai sorrend
meghatarozasara).

Szakértsi szigné: %&




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Dr. Neszmelyi Laszlo —Takacs Akos:
Epitésszervezés GS 5-20. Szega Books Kft., 2018.
Barsony Istvan — Szerényi Attila — Szerényi Istvan:
Acsszerkezetek GS 4-18, Szega Books Kft., 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz | _
kapcsolodé egyéb specialis feltételek

6.1.4. Acsmunkak kivitelezése tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Acsmunkak kivitelezése

A tananyagegység célja

A tananyagegység ismeretében a mesterjeldlt képes a
muszaki tervekben €s a szerzodésben meghatarozott
kivitelezési munkak magas szinvonalu €s
balesetmentes megvalositasara. Ismeretei birtokaban
képes szakszer( €s hatékonymunkavégzésre
felkésziteni munkatarsait, valamint a szakmai
gyakorlaton [évé tanuldkat.

A tananyagegység oraszama

45 ora

Beszamithat6 oraszama:®

nem relevans

A Képzés soran megszerezheté6 kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

¢s a munkafolyamatok | elkésziteni a
korszerii

a marado

szabalyait.

bemutatasara. hagyomanyos ¢és
acskotéseket. Ismeri

acsszerkezetek
fajtait, kialakitasuk

Készségek, képesség | Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmédok, | felelosség mértéke
attitiid

Szakmai Ismeri €s alkalmazza | Elkotelezett a A vallalkozasa altal

tevékenységét magas a szakmai hagyomanyos végzett szakszeri

szinvonalon végzi. nyelvezetet, ezzel is | acsszerkezeti munkaért, €s a

Képes dsszetett megodrizve a munkak munkatarsai altal

szerkezet, marado szakmdban hasznalt | megismerésében, végzett

acsmunkak készitésére | kifejezéseket. Képes | alkalmazésaban, és | tevékenységért is

atadasaban. felelosséget vallal.

Onalloan is képes Ismeri a

Példat mutat a Felelosséget vallal

Osszetett zsaluzd hagyomanyos és munkatarsainak és | az épitési

° Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd

Szakértoi szigno:



munkavégzésre, a
szakmai vizsgara €s a
szakmai versenyekre.
A jogszabalyban el6irt
modon rendszeresen
kapcsolatot tart a

szakma képzési €s
kimeneti
kovetelményeivel,
valamint a szakmai
vizsga eldirasaival.
Ismeri a tanuldk

példamutatassal, a
szakma
szépségeinek
bemutatasaval teszi
motivaltta diakjait.
Torekszik arra,

acsmunkak végzésére, | korszer(i az oktatott segédszerkezetek
tetszoleges allvany zsaluzatokat, azok tanuloknak. A szakszer,
épitésére. készitésének vonatkozo eldirasok | biztonsagos
szabalyait, szem el6tt tartasa elkészitéséért.
megtamasztasi mellet célja a Betartja és
mddjait. Képes egy leghatékonyabb betartatja a
adott munkavégzeés. készités,
munkavégzéshez lizemeltetés és a
sziikséges bontas soran a
munkaallvany munka-, €s
szakszeri balesetvédelmi
osszedallitasara, a eloirasokat.
sziikséges
atalakitasara és
bontasara.
A tanulokat felkésziti a | Teljes mértékben Munk3ajaval, Felelosséget vallal
szakszer( ¢s hatékony | tisztaban van a személyes abban, hogy tanul6i

a lehet6
legmagasabb
szinten legyenek
képesek a szakmai
tudas
megszerzesere, €s

technologiakkal. A
megszerzett tudasat
megosztja
munkatarsaival és a
képzésben résztvevo
tanulokkal.

szerkezetek és
technologiak
megismerésében.

képzo intézménnyel. foglalkoztatasara hogy eredményesen
vonatkozo sikerélményhez teljesitsék a
jogszabalyokat. jussanak tanuléi a szakmai vizsga

munkavégzés soran. | kovetelményeit.

Szakmai tudasat Ismeri és Szakmai Felelosséget vallal

folyamatosan folyamatosan keresi | kompetenciait Onmaga és

gyarapitja, a tovabbfejlodés rendszeresen vallalkozésa

megismerkedik az utjait. fejleszti. Kialakitja | szakmai

acsmunkaknal munkatarsaiban és | fejlodéséért.

alkalmazott 0j tanuldiban is a

anyagokkal, tovabbképzés

szerkezetekkel, igényét. Elkotelezett

gépekkel és az uj anyagok,

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

I A tananyagegység

| A tematikai egység

| A tematikai | A

| A tematikai egység }

Szakértsi szigno: @1{’&




tematikai egységei | tartalmi elemei egység tematikai munkaformai és
javasolt egység modszerei
elméleti javasolt
oraszama gyakorlati
oraszama
Marado Fabol késziilt 3 - Személyes jelenléti
faszerkezetek épitési | falszerkezetek. munkaforma.
technologigja Fafédémek. El6adas,
Hagyomanyos ¢€s szemléltetés,
korszerii digitalis tananyag
fedélszerkezetek. bemutatas.
Maradoé Faépitmények tartd - 12 Csoportos
faszerkezetek szerkezeteinek munkaforma.
készitése készitése. Zsinorpad Csoportos gyakorlati
készitése, elemek feladatmegoldas
leszabasa, lekotése. tanmuthelyben vagy
Fedélszerkezet épitéshelyen.
allitasa.
Hagyomanyos Zsaluzasi terv - 8 Csoportos gyakorlati
zsaluzatok értelmezése. Méretre feladatmegoldas
szabott zsalutabla tanmiihelyben vagy
Osszedallitasa. épitéshelyen.
Zsalutablak rogzitése,
a zsaluzat
megtamasztasa,
merevitése. Zsaluzat
bontasa.
Korszeril zsaluzati Zsaluzati rendszerek 2 - Frontalis
rendszerek fajtai, rendszerelemei. munkaforma.
Eldadas, magyarazat,
rendszerezés.
Korszerl zsaluzati Zsaluzasi terv - 6 Csoportos gyakorlati
rendszerek készitése | értelmezése. Az adott feladatmegoldas
zsalurendszer tanmihelyben vagy
elemeinek kiosztasa, épitéshelyen.
korszeri nagytablas
elemekkel torténo
zsaluzas, a
zsaluzashoz sziikséges
munkaallvany
készitése, elemeinek
rogzitése és
szintbeallitasa. A
zsaluzat bontasa.
Hagyomanyos Munkaéllvany . 8 Csoportos gyakorlati
allvanyzatok tartéelemeinek feladatmegoldas
kiosztasa, merevitése. tanmiihelyben vagy
Munkaszint készitése. ¢pitéshelyen.

Védokorlat,

Szakértoi szigno: [Z
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védoszerkezetek
elhelyezése, rogzitése.
Nehéz- és
védoallvanyok
készitése, feljaro és
anyagtarolo allvanyok
épitése. Allvanyok
bontasa.

Korszerii
allvanyrendszerek

Egy adott
allvanyrendszer
elemeinek kiosztasa,
rogzitése. Munkaszint
keészitése. Védokorlat,
védoszerkezetek
elhelyezése, rogzitése.

Csoportos gyakorlati
feladatmegoldas
tanmithelyben vagy
épitéshelyen.

Allvanybontas.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kdzbeni mérésére és
értékelésére vonatkozd javaslatok

Kiviteli tervek értelmezése -felmérd dolgozat.
Tervdokumentaci6 alapjan a szerkezeti elemek
kiosztasa otthoni feladat.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Acs szakma KKK:
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk epitoipar
acs 2020pdf-1589884784406.pdf

Acs szakma PTT:
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_epitoipar_a
cs_2020pdf-1597240119877.pdf

Barsony Istvan-Szerényi Attila — Szerényi Istvan:
Acsszerkezetek GS 4-18. Szega Books Kft., 2019.
Barsony Istvan — Schiszler Attila: Gyakorlati
munkafiizet dcs-allvanyozdoknak GS 4-13. Szega
Books Kft., 2012.

Szerényi Attila: Hagyomanyos és rendszerzsaluzatok
készitése GS 1-09. Szega Books Kft., 2016.

Szerényi Attila: Hagyomanyos, cso- €s keretes
allvanyzatok GS 1-06. Szega Books Kft., 2019.

Hédi Zoltan — Horvath Istvan: Acs, allvanyozo
mestervizsgara felkészitd jegyzet. Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara, Budapest, 2012.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolddo egyéb specidlis feltételek

A gyakorlati feladatok megvaldsitasara alkalmas és
megfeleloen felszerelt tanmihely, vagy a fenti
kovetelményeknek megfeleld épités helyszin.

6.1.5. Digitalis ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Digitdlis 1smeretek

Szakértéi szigno: (X’(




A tananyagegység célja

A mesterjelolt a digitalis ismeretek birtokaban képes
a vallalkozas muikodtetésével és a kivitelezéssel
kapcsolatos szovegszerkeszto, adatkezeld szoftverek
hasznalatara, nyilvantartasok készitésére és a
munkait, szakmai tevékenységét bemutato
prezentacio készitésére.

A tananyagegység oraszama

10 ora

Beszamithato éraszama:®

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzijarul

Készségek, képesség Ismeretek Elvart Onallésag és
viselkedésmodok, | felelosség
attitid mértéke

A szakmai tevékenységét | Ismeri az dcs Elkotelezett a A munkaibol

miiszakilag szakméban jogtiszta onalloan hoz létre

dokumentalja, a hasznalhato szoftverek megfeleld
kivitelezési szamitogépes alkalmazasaban. adatbazist.
dokumentaciot kezeli. alkalmazasokat, a Torekszik a Felelésséget

Szamitogép nyilvantartasok fajtait | digitalisan végzett | vallal az adatok,

alkalmazasaval ¢és kezelésiik modjat. | munkainak informaciok

nyilvantartast vezet, Jartas az rendszeres, idében | jogszerii
adatbazisokat kezel, és adatallomanyok torténd tarolasaért és
elektronikus tton szakszerli rogzitésére, az felhasznalasaért.
folytatja levelezését a kezelésében, adatallomanyok

kivitelezésben résztvevo | masolasaban és védelmére és

mas vallalkozasokkal, a | archivalasaban. sziikségszerl

képzo6 intézménnyel és a archivalasara.

hat6sagokkal.

Szakmai életutjanak Ismeri a portfolié Tevékenysége Munkaibol

fejlodését bemutatja, a jelentdségét a soran torekszik, az | 6nalléan allitja

megvalositott munkait szakmai életat igényes, szakszerli | 0ssze a

dokumentalja és a bemutatasaban. munkaveégzeésre. portfoliojat,

meghatarozott tartalmi és | Tisztaban van a melyet valamely
formai kovetelmény portfoli6 tartalmi és szamitogépes
elodirasainak formai eloirasaival. alkalmazas
figyelembevételével segitségével be is
portfoliot készit. mutat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

® Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato f
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A tananyagegység | A tematikai egység A A tematikai | A tematikai
tematikai egységei | tartalmi elemei tematikai | egység egység
egység javasolt munkaformai és
javasolt gyakorlati modszerei
elméleti 6raszama
oraszama

Szovegszerkesztés | Word kezelofeliilet. - 2 [ranyitott egyéni
Szovegek szerkesztése, munkaforma.
formazasa, mentése, Egyéni
nyomtatasa. feladatmegoldas.

Tablazatkezelés Excel munkakornyezet. - 4 Iranyitott egyéni
Adatbevitel, fliggvények, munkaforma.
sor ¢s oszlop muveletek. Egyéni
Masolas, beillesztés, feladatmegoldas.
formazas, menteés,
nyomtatas.

Prezentacio készités | PowerPoint kezel6 feliilet. | - 4 Iranyitott egyéni
Szoveg szerkesztése, kép, munkaforma.
video beillesztése. Egyéni
Animaciok, attiinések. feladatmegoldas.
Diavetitési beallitasok.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat k6zbeni mérésére €s
értékelésére vonatkozod javaslatok

Mindharom tematikai egységhez otthoni egyéni feladat
készitése.

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Bartfai Barnabas: Word 2019 zsebkényv BBS-INFO
Konyvkiadé €s Informatikai Kft. 2019.

Bartfai Barnabas: Excel 2019 zsebkényv BBS-INFO
Konyvkiadoé és Informatikai Kft. 2019.

Bartfai Barnabas: Power Point 2019 zsebkdnyv BBS-
INFO Konyvkiado és Informatikai Kft. 2019.

Bartfai Barnabas: Access 2019 zsebkényv BBS-INFO
Konyvkiadé és Informatikai Kft. 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapesolodo egyéb specidlis feltételek

Szamitogép terem internetkapcsolattal.

7. Pedagogiai modszertan képzés szerkezete

Tils
tananyagegység

Oroklodés — Fejlodés — Fejlesztés: a pedagégia hattere és 1ényege

A tananyagegység megnevezése

A pedagdgia hattere és lényege

A tananyagegység célja

A mesterjelolt szerezzen ismereteket a szakmai
oktatas és nevelés modjairdl, koncepcidirdl, a
személyiséget befolyasold tényezokrol. Ismereteket
szerez tovabbd a csaladrél mint elsodleges

Szakértdi szigno: (%\




szocializacids szintérrdl, a szocializacid tovabbi
szintereirdl, a szocialis tanulasrol.

A tananyagegység oraszama

3 ora

Beszamithat6 6raszama:’

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanuldsi eredmények, amelyek
kialakitisdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

egyes helyzetekben
melyik nevelési
modszer alkalmazasa
a legoptimalisabb.

tanulok optimalis

fejlodése érdekében.

; ; : " Autonémia-
Képesség Tudas Attitid ronomia
felelosség
A tanuldk pozitiv
5 i tevékenységét
i g .| Ismeri az alapvetd - = -yt .
Oktatoi munkéja soran oy eldsegitd nevelési
.. | nevelési = ; ;
alkalmazza a nevelési- . Munk4dja soran modszerek
g metodusokat, meg : 5 8 v g
oktatasi builia intEroznt. o adekvat nevelési alkalmazasat
folyamatokban . - 1O8Y | attitidot képvisel a | képviseli,

felelosséget vallal a
tanuloi megfelelod
neveléséért a
szakmai oktatas
soran.

Gyakorlati helyként
egylittmikodik a
diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a didk
megfeleld tanulmanyi
elémenetele
érdekében.

Beazonositja a
gyakorlati oktatas
pozitiv kimenetelét
akadalyozo
tényezoket és
meghatdrozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevd
erdforrasok
bevonasaval.

A diakjai oktatasa
soran szem elott
tartja érdekeit,
tanulmanyaik
sikeres befejezése
érdekében
figyelembe veszi
erosségeiket,
gyengeségeiket.

Felelosséget vallal
az
egyuttmikodésért,
annak feltételeit
biztositja.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A
A tematikai o g
XA tematikai
A tematikai egység cgyscg egység A tematikai egység
A tananyagegység - . javasolt . v .
) g o tartalmi elemei o javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti . .
g . gyakorlati munkaformai
oraszama » :
oraszama
Szakmai oktatas és Normativ €s - eldadas
nevelés értékrelativista - magyarazat
nevelési koncepciok, 0,5 1 - megbeszélés
nevelési és fejlesztési

7 Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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célok. - kooperativ
csoportmunka
- egyéni €s csoportos
feladatmegoldas
A személyiség Biologiai  6roklodés, - el6adas
fejlodését korai évek- ,minta” - magyarazat
befolyasolo tényezok | oroklodeése, a - megbeszélés
tarsadalomba
illeszkedés, a - kooperativ
szocializacio, a csalad 0.5 csoportmunka
szerepe, szocializacio - egyéni €s csoportos
tovabbi szinterei, a feladatmegoldas
szocialis tanulas,
kultara szerepe,
nevelés szerepe a
személyiség
fejlodésben,
fejlodéslélektani
ismeretek.
A tananyagegység elvart tanulasi Formativ  értékelés: megtanult  ismeretek

eredményeinek tanitiasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

visszajelzés

alkalmazasanak megfigyelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
szamara. Emellett
onértékelés bekapcsolasa a tanulasi folyamatba.

a

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasiahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolédé egyéb specialis feltételek

7.2. Kapcsolodas oOnmagunkkal ¢és masokkal, szocialpszichologiai
alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kapcsolodas onmagunkkal és masokkal,

szocialpszicholdgiai alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjelolt ismerje meg a kiilonbozo
intelligenciakat, kiemelten az érzelmi intelligenciat,
az érzelmi intelligencia teriileteit. Szerezzen
ismeretet ,,Enkép” elméletekrdl, ismerje meg az
Onismeret elméleti alapjait, illetve gyakorlati
feladatok mentén fejlédjon is az Onismerete. A
mesterjelolt  képes legyen masok érzéseinek
felismerésére, empatias készsége, tarsas
egylittmiikodése fejlodjon  és  képes legyen a
megtanult ismereteket és készségeket alkalmazni az
oktatds folyamataban.

Szakeértoi szigno:



A tananyagegység oraszama

8 ora

Beszamithaté oraszama:® nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitid Autonémia-
felelosség
Felismeri az egyéni,
Képes a masik | tarsadalmi, kulturalis | Figyelemmel kiséri Ertd figyelemmel
helyzetének atérzése. | €S generacios a masik ember hangolodik rd a
Empétias  képességét | kiilonbségeket. fizikai és pszichés masik fél kozlésére.
alkalmazza a didkjaival | Kapesolataiban allapotvaltozasat. A | A helyzethez

masik fél aktualis

alkalmazkodva

val6 oktatéi munka | alkalmazni tudja a
SOran. megertés €s az allapota felé nyitott, | gyakorolja a masik
egytittmikodés arra érzékenyen allaspontjanak
kommunikacios reagal. megertéset.
formait.
Beazonositja a
_ ’ " : A didkiai oktats
Gyakorlati helyként gyakc,)rlat_l oktatas' d'la jai o ta"asa
e e pozitiv kimenetelét soran szem elott
egyuttmikodik a

diakok iskolaival,
sziileivel, egyéb
segitokkel a diak
megfeleld tanulmanyi
elomenetele
érdekében.

akadalyozo6
tényezoket és
meghatarozza a
lehetséges segitd
eszkozoket, a diakot
korbe vevo
eroforrasok
bevonasaval.

tartja érdekeit,

tanulmanyaik az

sikeres befejezése egylittmikodésért,
érdekében annak feltételeit
figyelembe veszi biztositja.
erosségeiket,

gyengesegeiket.

Felelosséget vallal

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

o A
A _—
temaflkal tematikai
A tematikai egység cgyses egység A tematikai egység
A tananyagegység . ’ javasolt . . e
o - tartalmi elemei s o javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti ; e
: < gyakorlati munkaformai
oraszama ; :
orasziama
Az érzelmi Intelligencia, - el6adas
intelligencia és az intelligenciak, az 0,2 0,5 - magyarazat
intelligenciateriiletek | érzelmi intelligencia
¢s az érzelmek - kooperativ
biologidja. csoportmunka

8 Kontaktdratél eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithatd
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Viszonyunk Onmagunk és masok - el6éadas
6nmagunkkal tisztelete: az Enkép - magyarazat
szerepe, Eric Berne - megbeszélés
Oké kerete, Gnismeret,
onmagunk iranti 0.4 2 - kooperativ
tudatossag, ,.érzelmi- csoportmunka
hegy”, Gnismeret és - egyéni €s csoportos
onszabalyozas feladatmegoldas
megjelenése az
oktatds folyamataban.
Viszonyunk Masok érzéseinek - el6adas
masokkal felismerése, az - magyarazat
empatia, tarsas 0,8 2D - megbeszélés
egylittmikodés
készségei és - kooperativ
megjelenésiik a csoportmunka
szakmai oktatas - egyéni €s csoportos
folyamataban. feladatmegoldas
A serdiilok és az Serdiilékor biologiai - eloadas
érzelmi intelligencia | jellemzoi,
idegrendszer 0,3 0.5 - kooperativ
atalakulasa tinédzser csoportmunka
korban, érzelmi
intelligencia fejlodése.
Az érzelmileg Carl R. Rogers 0.3 0,5 - eldadas
intelligens oktato elmélete a jo
oktatorol. - kooperativ
csoportmunka

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
a gyakorlati feladatok megoldasa sordn, a tanulasi
eredmények tovabbi mérése a képzésben résztvevod
altal tartott kiseloadas és feladatlap megoldasa
modszerekkel. Ertékelés tekintetében formativ
értékelést alkalmazunk, konstruktiv visszajelzes a
résztvevd szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

7.3. Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés folyamataban
tananyagegység
A tananyagegység megnevezése Pedagogia alkalmazasa a gyakorlati képzés
folyamataban
A tananyagegység célja A mesterjeloltek  ismerjék meg az  oktatas

Szakértbi szigno: Cx{{(
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folyamatat, szerkezeti elemeit, az
informaciofeldolgozas elemeit, a motivaciot.
Szerezzenek ismereteket a pedagogiai értékelés
modszereir6l, adaptiv gyakorlatszervezésrol. A
mesterjeloltek szerezzenek tudast a szakképzés
folyamataban a szakmaszocializacio folyamatarol és
a szervezeti kultararol. Ismerjék meg a kompetencia
tipusait, tudjak értelmezni az SNI fogalmat, ismerjék
meg az SNI-s tanuldkra vonatkozo oktatasi és vizsga

feltételeket.

A tananyagegység éraszama

3 ora

Beszamithaté oraszama:

)

nem relevans

A képzés soran megszerezhet6 kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitisiahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

y ; ; 3 Autonémia-
Képesség Tudas Attitid plonoIs
felelosség
A
B sy e o . arsintézményekkel
Egytittmikddik a A hatékony tarS} ni¢zményckke
e a D o valo
tarsintézményekkel Ismeri a diakok gyakorlati tudas eoviittmikdése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa EYUHMUROS
gt g £t soran Iranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
M : p ; gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt | figyelembe veszi a ;
. : . kyp or s folyamatanak
illeszkedo gyakorlat megszervezése diakok elméleti PR
f . . . megszervezeset, s
megszervezése ¢rdekében. tudasat, annak o
érdekében szintjeit a2 aNloESEORACEDS
' ' munkafeltételeket
biztositja.
) ) Elfogadé a tdle
Felismeri az SNI-s | gondolkodasban, Az eltérd
vagy Tas pszw"hes” viselkedésben, viselkedés- és
R apsaiiale il problf:mav.al kuzrdo mentalitasban gondolkodasmod
- SNI-sza szichés tanu’lo_kat', ISMEN az | kiilonboz6 elfogadasaval végzi
roblémévalgiili)z g g il banasmg@bol emberekkel oktatéi feladatait,
fanulc')kat . ac'io,dcz pedagf)glal szemben, az egyéni banasmodot
et s klhlvasgk_at €sazok | oktatémunkaja igényl6 tanuloi
J ’ megcild’aﬂ‘ soran figyelembe fejlodése érdekében
lehetoségeit. veszi az egyéni minden feltételt
banasmaod biztosit.
kovetelményei.

Ellendrzeési és
értékelési
kompetenciajan beliil
alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést a

Ismeri a pedagogiai
ellenérzés és
ertekelés
legfontosabb
modjait, eszkozeit, és

Torekszik a
szummativ mellett a
formativ értékelési
mod elényben
részesitésére.

A tanulok hatékony
ismeretelsajatitasa
érdekében
visszajelzéseivel
motivalja €s

? Kontakt6ratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato
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tanuloi

tevékenységrol.

képes alkalmazni
ezeket az
oktatdémunkaja soran.

tamogatja diakjait a
jobb eredmény
elérése érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi ut

A T
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység 'egyseg A tematikai
A tananyagegység . . javasolt . . y
tiniatiing. agysige elemei Java'sol? gyakorlati egység modszerﬁl
elméleti ; . és munkaformai
oraszama | O oocama
Az oktatas és Az oktatas folyamat és szerkezeti - eldadas
gyakorlati képzés elemei, a tanulas folyamata, - magyarazat
elvei és folyamata megerosités és értékelés, motivacio 0,2 0,5
és motivalas, adaptiv - egyeéni €s
gyakorlatszervezes. csoportos
feladatmegoldas
Szakmaszocializacié | Szakmaszocializacio folyamata, a - eldadas
¢s szervezeti kultura | szervezeti kultura. - magyarazat
a szakképzés 0.4 0,5
folyamataban - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Kompetenciak A kompetencia fogalma, altalanos 0,2 0,5 - eldadas
jellemzoi, a kompetencidk tipusai. - magyarazat
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
Sajatos nevelési Az SNI fogalom értelmezése, SNI-s 0,2 0,5 - eldadas
igényu tanulok a tanulok a szakképzésben. - magyarazat
szakképzésben
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldés

A tananyagegység elvirt tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,

Onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai

gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapesolodé egyéb specialis feltételek

Szakértoi szigno:




7.4. Szakmai gyakorlati képzés folyamata tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Szakmai gyakorlati képzés folyamata

A tananyagegység célja

A mesterjeldltek ismerjék meg szakmai gyakorlati
képzés elveit, a gyakorlat vezetd ¢€s a tanulo
szerepét. Szerezzenek tudast a korai iskolaelhagyas
okairol, jellemzo6irdl. Ismerjék meg a
gyakorlatvezet6i tevékenyég tervezésének menetét,
a gyakorlatvezeté modell szerepét. A mesterjeloltek
ismerjék meg a .,Pygmalion-effektus” jellemzoit, az
alapvetd nevelési mdédszereket.

A tananyagegység éraszama

4 ora

Beszamithaté oraszama:!?

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

A mesterjelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit

az oktat6i munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezés €s szervezes
legfontosabb
1épéseit, folyamatat,
elveit.

Munk4ja soran
szem elott tartja a
tervezési folyamat
soran kijeldlt
feladatokat, de az
oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

. . , - Autonoémia-
Képesség Tudas Attitid peyegey
felelosség
A
Egyiittmiikodik a A hatékony Rt e
e TP T : g vald
tarsintézményekkel Ismeri a diakok gyakorlati tudas eoviittmiikodése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, | atadasa EYMITIIROE
pet ot . soran iranyitja a
elméleti annak felépitését a vonatkozasaban
L ; p : gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlat fokuszalt figyelembe veszi a ;
. i : o o e folyamatanak
illeszked6 gyakorlat megszervezeése didkok elméleti s 8
f . ; 5, megszervezeset, €s
megszervezese érdekében. tudasat, annak .
érdekében szintjeit azghhoz szilksdues
' ' munkafeltételeket
biztositja.
Az oktatasi

folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
Onellendrzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a
helyzet Ggy
kivanja.

19 Kontaktdratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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Oktatéi munkaja soran
alkalmazza a nevelési-
oktatasi
folyamatokban
megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

Ismeri az alapveto
nevelési
metodusokat,
megtudja hatarozni,
hogy egyes
helyzetekben melyik
nevelési modszer
alkalmazasa a
legoptimalisabb.

Munkaja soran
adekvat nevelési
attitadot képvisel a
tanulok optimalis

fejlodése érdekében.

A tanulok pozitiv
tevékenyseégét
elosegitd nevelési
modszerek
alkalmazasat
képvisell,
felelosséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas

soran.

késziti el.

Oktatoi munkajaban a

dokumentacios a ra vonatkozd
feladatait, dokumentacios
adminisztracios feladatokat, azok
kotelezettségének elkészitésének
megfelelden, pontosan | iddkereteit,

A mesterjelolt ismeri

meghatarozoit.

A gyakorlati oktato
szakmai munkaja
mellett 6Gnmagara
nézve kotelezonek
tartja az
adminisztracid
pontos tervezését €s
vezetését is.

A gyakorlati oktato
vezeti a sziikséges
dokumentaciokat,
az adminisztracios
feladatok pontos
elvégzeéséért
felelosséget villal.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A =
tematikai & temaflkal
; A tematikai egység tartalmi egység BYses A tematikai
A tananyagegység : z javasolt " ‘
tematikai egységei elemei Java,mlf gyakorlati cgyseg mOdszerfl
elméleti = 5 és munkaformai
raszima éraszama
Szakmai gyakorlati | A szakmai gyakorlat - eldadas
képzés elvei és meghatdrozasa, a szakmai - magyarazat
folyamata gyakorlat rendszere, funkcioi az 0,2 1
intézmény €s a munkaerbpiac - egyéni €s
kapcsolataban, a gyakorlati képzés csoportos
elvei és folyamata, a feladatmegoldas
gyakorlatvezet6 és a tanulo
szerepe a gyakorlat folyamataban,
a korai iskolaelhagyas definicioja,
okai.
A gyakorlatvezet6i A gyakorlatvezetoi tevékenység - eldadas
tevékenység tervezése, a dokumentacio - magyarazat
tervezése, a jelent6sége a gyakorlattervezés 0,3 1
tevékenységhez folyamataban, a gyakorlatvezet6i - kooperativ
tartozo képességek. | tevékenységhez sziikséges csoport munka
képességek. - egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas
A gyakorlatvezetd A gyakorlatvezetd modellszerepe, 0.5 1 - eloadas
nevelési stilusa személyisége, ,.Pygmalion- - magyarazat
modszerei effektus”, alapvetd nevelési
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modszerek, nevelési modszerek - kooperativ
tipusai. csoportmunka
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kézbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran. Ertékelés tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevo szamara,
Onreflexio,

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalositasiahoz
kapcesolodo egyéb speciilis feltételek

7.5. Kommunikacios alapismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kommunikacios alapismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg az érzelmileg
intelligens kommunikécié jellemzoéit, szerepldit,
érdekeket és poziciokat a szakmai gyakorlat
folyamataban. Szerezzenek ismereteket a gordoni

hatékony, erdszakmentes kommunikécio
modszertanarol, tudjak alkalmazni az érté figyelem
metodikajat.  Keépesek legyenek  hatékonyan

kommunikalni a gyakorlati oktatas folyamat soran.

A tananyagegység oraszama

4 ora

Beszamithaté oraszama:!!

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasiahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitiad Antontmia:
felelosség

Ismeri az Az egyiittmikodést | Tarsas

A gyakorlati egylittmikodo szem elo6tt tartva kapcsolataiban

oktatdémunkajaban kommunikécio érintkezik betartja az

egylittmikodo alapvetd kollegaival és egylittm(ik6do

kommunikéciot szabalyszerlségeit, tanuléival. Nyitott, | kommunikéci6

alkalmaz a szocialis és képes annak pozitiv érzelmekkel | szabalyait,

interakciok soran. helyzethez ill6 teli interakciot korlatozo, agressziv
alkalmazasara. képvisel. vagy

! Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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kommunikacios
gatakkal teli

kommunikaciot
keriili.
Az oktatoi munka
s s e . soran szem elott
Erti és azonositja a " .
., tartja masok Gyakorlati
; . nem megfeleld o s st 32
Képes a nyitott, APy kommunikacios oktatoként
e . kommunikécids - L v ,
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanul6i felelosséget vallal a
. - ; helyzeteteket, L e
masok sziikségleteire g % : szamara kommunikacidjaért,
i kivalasztja az ol S .
reagalo -~ , példaértékiien korrigalja sajat
s e odaillo, adekvat PR ) : -,
kommunikéciora. o képviseli a nyitott, | vagy masok hibas
kommunikacios sy . £ it
ors pozitiv helyzetfelismerését.
stratégiat. e e
kommunikécios
stilust.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A S
tematikai A temaflkal
A tematikai egység tartalmi egység °8ySes A tematikai
A tananyagegység : . javasolt - " :
tematikai eoységel elemei javasolt akorlati | €2Ys¢8 modszerei
gyseg elméleti i és munkaformai
: ; oraszama
oraszima
Erzelmileg A kommunikdcié szereploi a - eldadas
intelligens szakmai gyakorlatvégzésen. - magyarazat
kommunikécié A hatékony kommunikacio 1 3 - tanuloi kisel6adas
modszertana Gordon szerint. Az - szemléltetés
érto figyelem eszkozei. - projektmodszer

- kooperativ tanulas
- egyéni €s
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulidsi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldéasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kisel6adas és
feladatlap megoldasa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében formativ értékelés, konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamara, 6nreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktato képzés 2019.

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolédo egyéb specialis feltételek
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7.6.

Konfliktusok és kezelésiik tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Konfliktusok és kezelésiik

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a konfliktusok
alapjait, a konfliktusokra adott testi reakcidkat, a
konfliktusokhoz wvalé  hozzaallasi  moédokat,
konfliktuskezelo stratégidkat. Tovabbi cél, hogy a
mesterjeloltek legyenek képesek a konfliktusok

felismerésére ¢és adekvat kezelésére oktatas
folyamataban.
A tananyagegység oraszama 4 6ra
Beszamithat6 éraszama:!? nem relevans
A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
. . . cin Autonémia-
Képesség Tudas Attitiad e
felelosség
Ismeri az
er0szakmentes
kommunikacid Torekszik a i :
PP 11 s . konfliktuskezelés
eszkoztarat, €s ennek | fennallo probléma || ... . ..
T : - kiilonb6z6
segitségével képes a sokoldalu stratécidinak
Erészakmentes €s konfliktushelyzetben megkozelitésére, | . B
. o S e A ismeretében
konstruktiv konstruktiv, épitd a kiilonbozo ; ok
: , . e g képességeihez
konfliktusmegoldasokat | mddon reagalni. perspektivak Gren
alkalmaz a Felismeri, hogy az megismeresére, €s .
p i M legmegfeleldbb
munkatevékenysége adott szituacioban a helyzetnek médon
soran. milyen tipust megfeleld s ar
. .. e kommunikal, és
konfliktuskezelési kommunikacios- e
¢ wre g P Co . erre 0sztonzli
stratégiat érdemes ¢s viselkedésmod e "
- o s - tanuloit, kollegait
alkalmazni, és kivalasztasara. S
képességeihez mérten ’
haszndlja is azokat.

A tananyagegység tanuliasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi

elemei

A tematikai
egység modszerei
és munkaformai

Konfliktuskezelési

A konfliktusokra térténo testi

A o .

tematikai A t:g:;;kal

CBYSe8 javasolt

javasolt akorlati

elméleti | BY2NO!

- - oraszama
oraszama

- eldadas

12 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté
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technikak reakciok. Amiért haragszunk: a - magyarazat
konfliktusok alapjai. A 1 3 - tanuloi kiseldadas
konfliktusokhoz val6 - szemléltetés
hozzaallasunk, konfliktusmegoldo - projektmodszer
technikak.
- kooperativ tanulas
- egyéni és
csoportos
feladatmegoldas

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

A megtanult ismeretek alkalmazasanak
megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése a
képzésben résztvevo altal tartott kiseldadas é&s
feladatlap megolddsa modszerekkel. Ertékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevo
szamara, onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

Kozma Béla — Suhajda Eva Virag: Kamarai
gyakorlati oktatoi képzés 2019.

A tananyagegység megvalésitasahoz
kapcsolodo egyéb speciilis feltételek

7.7. Generaciok kora tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Generaciok kora

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a generaciokat, a
generaciok jellemzoit, kiemelten a Z-generaciora.
Tovabbi cél, hogy a mesterjeldltek vdjjanak
érzékenyebbé a Z-generaciot érintd jellemzok

vonatkozasaban, és a megtanultakat tudjak
alkalmaznia gyakorlati oktatoi munka soran.
| A tananyagegység raszama 6 6ra
Beszamithato érasziama:'3 nem relevins
A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
" . " .y Autonémia-
Képesség Tudas Attitid _—
felelosség
Alkalmazza a Megérti a generacids | Elfogadja a A generacios
generaciokrol kiilonbségeket, azok | generacios ismeretek
megtanult ismereteit az | jellemzoéit, és a kiilonbozoségeket, | birtokaban irdnyitja

13 Kontaktdratol eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato
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oktatomunkéja soran.

diakjai
beilleszkedésének
elosegitése
érdekében bemutatja
munkatarsainak
ismereteit a
gyakorlat soran.

és megbecsiili a
generacios
jellemzokbol adodo
er6forrasokat.

az oktaté1 munkat.

Alkalmazza a Z-
generaciorol megtanult
tudasat a tanuloi
motivalasa soran.

Ismeri a generacios
kiilonbségekbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi
lehetdségeit,
felismeri a megfelelo
motivacios
modszereket.

Igénye van ra, hogy
megértse mas
generaciok
sajatossagait, €s
viselkedési
motivacioit és
lehetoség szerint
figyelembe vegye
azokat az oktatoi
munkéja soran.

A gyakorlati
oktatdbmunkdja
soran felleloséget
vallal a tanulok
hatékony
motivaciojanak
biztositasa
érdekében.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A o
tematikai & temaflkal
) A tematikai egység tartalmi egység BYSes A tematikai
A tananyagegység R . javasolt o . :
tematikai egységei elemel ]ava'solf gyakorlati ceyseg modszerfl
elméleti ? " és munkaformai
P oraszama
A generaciok kora A generaciok (Epiték, Babyboom, - eladas
X, Y, Z, Alfa) jellemzoi. - magyarazat
1 5 - tanuldi kiseldadas
- szemléltetés
- projektmodszer
- kooperativ tanulas
- egyeni és
csoportos
feladatmegoldas
A tananyagegység elvart tanulasi A megtanult ismeretek alkalmazasanak

eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozé javaslatok

megfigyelése a gyakorlati feladatok megoldasa
soran, a tanulasi eredmények tovabbi mérése tanuléi
kisel6adas és feladatlap megoldasa modszerekkel.
Frtékelés  tekintetében formativ értékelés,
konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara,
onreflexio.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasihoz

Kozma Béla-Suhajda Eva Virag
Kamarai Gyakorlati oktatd képzés 2019.

- e . , [
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ajanlott irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

782

Kamarai adminisztracios ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Kamarai adminisztracios ismeretek

A tananyagegység célja

A mesterjeloltek ismerjék meg a szakképzés

strukturajat, fogalmait, valamint a  dualis
képzohellyé valas 1épéseit és feltételeit. Szerezzenek
ismereteket a tanulok szakmai oktatasanak
feltételeirol, foglalkoztatasukkal Osszefliggd

jogokrol és kotelezettségekrol. Tovabbi cél, hogy a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen vezessék €s
adminisztraljak a szakképzési dokumentumokat.

A tananyagegység 6raszima

8 ora

Beszamithaté éraszama:'¥

nem relevans

A Kképzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitiasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség

Tudas

Attitid

Autonomia-
felelosség

Oktatoi munkaja soran

Ismeri a szakképzés
struktirajat és a

Munk4dja soran
képviseli a
szakképzés elveit,

Felelosséget vallal
a képzés sordn a

; oy .. | képzés folytatasdhoz | és megvaldsitja az szakképzés
integralja a szakképzés T i . ok .
alanfocalmait &s elveit sziikséges kotelezoen | oktatas képzési alapelveinek
plog " | alkalmazando kovetelményeknek | betartasara €s
dokumentumokat. megfeleld betartatasara.
lebonyolitasat.
. 5 2 i a képzohellyé s : o g
Ertelmezi és Is’m'erla epztl =Y Munkaja soran Betartja és
gy valas folyamatat a ; . .
megvalositja a i SR szem elott tartja a betartatja az
. G o személyi és targyl e e e
képzohellyé valas faltstalakie dualis képzohelyre | eloirasokat,
lépéseit és jogszabalyi ; vonatkozo korrigalja sajat
g vonatkozo g : g
eloirasait. b . eloirasokat. vagy masok hibait.
kovetelményeket.

A gyakorlatban
alkalmazza a tanulo
foglalkoztatasanak
feltételeit érintd jogi
alapismereteket,
értelmezi a kiilonbozo
tipusu szerzédéseket.

Ismeri a dualis
szakmai képzésben a
jogok és
kotelezettségek
fogalmat, a tanuld
foglalkoztatasanak
feltételeit, a tanuldi

Elkotelezett a
jogszabalyok
maradéktalan
megismerése €s
megismertetése
irant.

Felelosséget vallal
a dualis szakmai
képzés soran a
jogok és
kotelezettségek
betartasara €s
betartatasara.

14 kontaktoratél eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithato
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juttatdsok mértékét.

Vezeti a tanulok
foglalkoztatasaval
kapcsolatos kotelezo

Ismeri a dualis
képzés soran
alkalmazando
dokumentaciok

Rendszeresen

nyomon koéveti a
tanuloi jelenlétet, a

Felelosséget vallal
a dokumentaciok
vezetéséeért,

adatokat.

Iy ; : dokumentaciok tartalmaért és
tantigyi €s egyéb tartalmat, a . . v g
5 . | szabalyszerii hataridére torténd
dokumentumokat, kitdltésére vonatkozd 5 P
y vezetését. teljesitéséért.
szabalyokat.
. . Rendszeresen
Napra készen vezeti és 2 -
N AR Ismeri ¢s alkalmazza | nyomon kéveti a
adminisztralja a ot e
Ty a szakképzeési szakképzési B :
szakképzési "1 o 5.2 Felelosséget vallal
i s munkaszerzodéssel munkaszerzodés P
munkaszerzodés s i a szakképzési
oo (kifuto jelleggel (kifuto jelleggel -
(kifuto jelleggel : i ; Y munkaszerzddés
, 1 tanuloszerzodéssel) | tanuloszerzodés) cp
tanuloszerzodés) ; ; (kifuto jelleggel
. kapcsolatos tartalmi | tartalmi . e
folyamatat, .. ; : 2 tanuldszerzodés)
. " kovetelményeket és | megfeleltetését, S
szlineteltetéset, . T i e i g gondozasaért.
- jogszabalyi feltilvizsgalja és
megszinéset, g e
w5 i el6irasokat. aktualizalja az
megszunteteset.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitasi-tanulasi at

. A
A t:gn;:;:gka; tematikai
o h—s A tematllfal egység $svasolt egység A tem’atlkal egység
o Y 2 tartalmi elemei oy javasolt modszerei és
tematikai egységei elméleti i g
. . gyakorlati munkaformai
oraszama > '
6raszama
A gyakorlati képzést | Az iranyado - el6adas
befolyasolo jogszabalyok és - magyarazat
jOgSZﬂbélyi hattér. a]apfogalmak_ A - megbeszeles
s o 2 0
szakképzés strukturaja,
alapfogalmai és
alapelvel.
A dualis képzohellyé | A gyakorlati  képzés - eldadas
valas lépései a folyamata, - magyarazat
tanulo megkezdésének - megbeszélés
foglalkoztatasanak feltételei.
feteteler, Nyilvantartasba vételi . 0
eljaras ¢és ellendrzés
folyamatai és vizsgalt
dokumentumai.
A szakképzési A szakképzési 2 0 - elvadas
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munkaszerzodés munkaszerzodés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifutd jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés), tanuloszerzodeés),
szakképzési szakképzési
eloszerzodés eloszerzodés
funkcioja, tartalmi megkotésének
kritériumok. feltételei. Tartalmi
elvarasok. jogok és
kotelezettségek.
A tanuloi juttatasok | A szakképzési - eldadas
és azok munkaszerzodés - magyarazat
dokumentalasa. (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés) a
foglalkoztatott tanulé | 0
juttatasai. A munka- és
pihen6id6 szabalyai,
dokumentalasa €s
tanuloi hianyzas
kezelése.
A szakképzési A szakképzési - el6adas
munkaszerzodés munkaszerzodeés - magyarazat
(kifuto jelleggel (kifuto jelleggel - megbeszélés
tanuloszerzodés) tanuloszerzodés)
kezelése, sziineteltetése, 1 0
adminisztralasa. megszinése ¢€s
felmondasanak
lehetoségei.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulisi folyamat

kozbeni mérésére és értékelésére vonatkozo

javaslatok

Tematikai egységenkénti 6sszegz6, ellendrzo
kérdések alkalmazéasa. Formativ értékelés.

A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek feldolgozasahoz ajinlott

irodalmak

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specidlis feltételek

8. A vallalkozasvezetés képzési szerkezete

8.1. Jogi ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Jogi ismeretek

A tananyagegység célja

A jogi ismeretek tananyag egység célja, hogy
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naprakész ismeretek elsajatitasaval a mesterjeldltek a
vallalkozasok  sikeres vezetéséhez  szilkséges
alapvetd jogi ismereteket birtokaban képesek
legyenek a jogkovetkezményekkel jardé dontéseket
megfeleloen elokésziteni és megalapozott dontéseket
hozni. Cél, hogy a jeldltek a hatalyos jogrendszerre
vonatkozéd ismereteiket legyenck képesek a
gyakorlatban megfeleléen alkalmazni, tovabba
legyenek tisztaban azzal, mikor kell magasabb szinti

jogi szakértelmet a dontéseikhez bevonniuk.

A tananyagegység éraszama

12 6ra

Beszamithato oraszama:

15

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciik, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

tevékenységét,
ellendrzi a
tevékenysége
megfeleloségét, a

van vallalkozasa
folyamataival, tudja,
mikor, milyen
kovetelmények
vonatkoznak ra.

ismereteket akar
szerezni minden, a
vallalkozasat €s a
vallalkozasaban
zajlo folyamatokat

Képesség Tudas Attitiid Autondémia-
felelésség
Ellatja a vallalkozas Ismeri az egyes Bfalllatlja 4 .Sz,a kmal s'egl’tseg
alapitasaval, vallalkozasi formak | * o a"koza’s : ‘1g’eny,b'evetelevel
mukddtetésével kozotti kilonbséget, ?““!‘OQT?t?Se.“ek 1r:any1tja a
kapcsolatos azok alapitasi ¢s Jfogl elozra’samak vla lla?llrcorzas]
feladatokat, intézi a esetleges E? " ?ssa%it:. dik = z?:lla{lfzsav? : I
miilkodési engedélyek | valtozasbejegyzési ke ttr,nu odre d o
T PolehiataiE, kiilonféle hl_vatalok kapcsolatos
szakembereivel. feladatokat.
Képes a vallalkozasa
fenntarthato
miikddtetésére, — Folyamatosan o Tudja, hogy
eléreldto modon, a jogi Ismeri ara figyelemmel kiséri a tevékénysége
S tdessidali vonatkozo vallalkozast érinto befoly#solja 2 sajit
kornyezet elvarasai jogszabalyi yé}tozésgkat, a kiszvetlen 3
szerint folyamatosan kijmyezet. : 1Benyes € kdrnyezete és a
— valtozasait, tisztaban | naprakész

hazaja jovéijét. Erti,
hogy a vallalkozas
hosszu tavra sz616
anyagi ¢s erkdlcsi
felelosséget is

sziikséges korrekciokat oS = AT jelent.

elvégzi. érintd kérdésben.

Jogi feliigyelettel Ismeri ara Felismeri és igényli | Betartja és
mikodeési korében vonatkozo egyes a specialis jogi betartatja a
szerzodéseket kot, szerzodések alapvetd | szaktudas kotelmekbol
ellendriz, sziikség alaki €s tartalmi igénybevételét. (szerzodésekbol)

!> Kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithato
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esetén modosit, illetve | kovetelményeit. Figyelemmel kiséri | fakado
jognyilatkozatokat Tisztaban van a a vallalkozasa életét | kotelezettségeket,
tesz. szerzodéskotés, befolyasolo jogait pedig
modositas, jogszabalyi érvényesiti.
megsziintetés, illetve | kdrnyezetet. Felelosséggel kot
nyilatkozattétel szerzOdéseket.
alapveto
szabalyaival.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A tematikai A. :
A o r : egység tematl’kal . :
R ——— A tematikai egység tartalmi tavasolt egység A tem'atlkal egység
tematikai Rl elméleti Javasolt y I ZEre] .
. = - gyakorlati munkaformai
egységei oraszama - .
éraszama
Jogi Alapvetd fogalmak (Jog, 2 0 Interaktiv eléadas
alapismeretek jogrendszer jogforras,
érvényesség, hatalyossag,
Alaptorvény, jogforrasi hierarchia)
Vallalkozasi Vallalkozasok jellemzoi, személyi 2 1 Interaktiv el6adas —
ismeretek feltételei. Egyéni és gyakorlati 6ran
tarsasvéllalkozasokra vonatkozo esetfeldolgozassal
fontosabb fogalmak és szabalyok. (pl. Alapits
Gazdasagi tarsasagok (Kkt., Bt., vallalkozast!
Kft., Rt.) Gazdasagi tarsasagok Sziintess meg
alapitasa és megsziintetése. A vallalkozast!)
gazdasagi kamarak fogalma,
szerepe, feladat- s hataskorei.
Szerzodések A kotelmi jog alapjai, 2 2 Interaktiv el6adas —
megkotésének szerzodéskotes, eloszerzodés, gyakorlati 6ran
alapvet6 szabélyai | szerz6dés teljesitése, esetfeldolgozassal
érvénytelenség, megsziings, (pl. Irj adasvételi
szerzOdésszegés, foglalo, szerzodést! )
hitelszerz6dés, zalogjog, a felek
szerzodési feleldssége.
A munka A Munka Torvénykonyve, a 2 1 Interaktiv eldadas,
vilagahoz munkajog alanyai, gyakorlati 6ran
kapcsolodo munkaszerzodés, munkakori esetfeldolgozassal
alapvetd leiras, probaidd, a munka dijazéasa, (pl. Irj
szabalyozasok munkavallaldi és munkaltatoi munkaszerzodést,
jogok ¢s kotelezettségek, munkakori leirast!)
munkaviszony létesitése,
megsziintetése, kapcsolodd
kartéritési felel6sségi rendszer
fobb szabalyai, szakszervezetek,
kollektiv szerzodés
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A tananyagegység elvart tanulisi
eredményeinek tanitisi-tanulasi

A mesterjeldlt készitsen legalabb egy. legfeljebb harom
gépelt oldalbol allé beadandé dolgozatot, amelyben a

eredményeinek feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak

folyamat kozbeni mérésére és tanultak alapjan bemutatja az alapitdé okiratot,

értékelésére vonatkozo javaslatok munkaszerzédések  fobb  pontjait, a  jellemzd
szerzOdéseket sajat  vallalkozasan, munkahelyén
keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre

felkészito tankdnyv

A tananyagegység megvalositiasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett
masolat - a személyes adatok és esetleges iizleti titkok
eltakarasa mellett — a képzésen torténé bemutatasa az

oktatonak.  (pl.  alapitdé  okirat,
munkaszerzodes, szerzodések stb.)

cégkivonat,

8.2.

Marketing ismeretek tananyagegység

A tananyagegység megnevezése

Marketing ismeretek

A tananyagegység célja

A marketing ismeretek tananyag egység célja, hogy
megfelelé szinti, elsésorban gyakorlatorientalt,
azonnal hasznosithatdé marketing ismeretanyaggal
lassa el a mesterjelolteket, amely hozza tud jarulni az
altala alapitando vallalkozas sikeres miikodéséhez
vagy munkavallaloként legyen képes arra, hogy
atlassa a wvallalkozas marketingtevékenységének
mukddését és jellemzoit.

A tananyagegység éraszama

6 ora

16

Beszamithato oraszama:

nem relevans

A képzés soran megszerezheté kompetenciak, tanulisi eredmények, amelyek
kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Képesség Tudas Attitad Autondémia-
felelosség
Fobb vonalakban Ismeri a marketing | Torekszik a Kreativan dolgozik

meghatarozza a

marketing mix elemeit,

a vallalkozasa

marketingtevékenységét
menedzseli. Hatékony

marketinggel
tobbletbevételt ér el,
feleslegesen nem kolt
marketingre.

mix elemeit, azokat
felismeri a sajat
vallalkozasa,
munkahelye
kapcsan, alkalmazza
a marketing mix
elemeit a sajat
feladatkore,
valamint hozza

véllalkozas
marketing
tevékenységét
atfogoan szemlélni,
hatni r4 a sajat
maga tertiletén is.

egylitt a marketing
teriileten
tevékenykedd
munkatarsakkal,
kiilso
vallalkozasokkal.

& Kontaktoratdl eltéréd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszamithaté
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beosztott
munkavallalok,
tanulok

feladatellatasa soran.

PR- és kommunikacios
tevékenységet végez,
feltérképezi a
versenytarsait, azok
tevékenységét.
Meghatarozza a PR és
kommunikacio, illetve
versenytarselemzés
idedlis modjat és
koltségét.

Atlatja a PR- és
kommunikacios
teriileteket a sajat
vallalkozasa,
munkahelye €s a
versenytarsak
kapcsan. Megnevezi
¢€s azonositja az
egyes
kommunikacios
tevékenységeket.

Szem el6tt tartja a
PR- és
kommunikécios
technikakat és
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa
bevezet €s
alkalmaz. Nyitott az
ujdonsagokra,
reagal a
versenytarsak
kihivasaira.

Uj megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR- és
kommunikacios
tevékenységének
megfeleld részét.
Beosztott
munkatdrsainak
ilyen iranyu
feladatait
koordinalja és a
végrehajtasat
ellendrzi.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi at

A. . | A tematikai
A tematikai eovsé
. A tematikai egység tartalmi egység CBYSES A tematikai

tananyagegyseg . . javasolt . . ’
S elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai . gyakorlati - .
P elméleti p , és munkaformai

egységei ; . oraszama

oraszama
Marketing Szukséglet, igény, kereslet, 1 Interaktiv eldadas
alapismeretek kinalat, piac
Marketing mix Termékpolitika 2 2 Interaktiv eléadas,
(termékéletgorbe, a gyakorlati

szolgaltatasok), Arpolitika,
Ertékesitési politika,
Piacbefolyésolas

részen: konkrét
esetek bemutatasa,
szemléltetés (pl.
reklamfilmek,
arculati elemek,
reklamtargyak
sth.)

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kiozbeni mérésére ¢€s
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy gépelt oldalbol allo
beadandd dolgozatot, amelyben a tanultak alapjan
bemutatja a marketing mix gyakorlatban is hasznalt
elemeit a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

ajanlott irodalmak

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozasahoz

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitoé tankonyv

A tananyagegység megvalositisiahoz

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
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eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrdl készitett
masolat bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
marketing mix valamely eleméhez kapcsolodik. (pl.
arculati elemekkel ellatott céges levélpapir, hivatalos
arlista, DM levél stb.)

kapcesolodo egyéb specialis feltételek

8.3. Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek tananyagegység

Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek

Az Ado-, TB-, pénziigyi-szamviteli ismeretek
tananyag egység célja, hogy a mesterjel6lt ismerje
meg a gazdasag mikodési elveit, az alapvetd
kozteherviselési, ado- tarsadalombiztositasi és
pénziigyi szabalyokat, feladatkoréhez
kapcsolddoan. Cél, hogy az ismereteit hatékonyan
alkalmazza a gyakorlatban. Legyen képes a
mesterjeldlt az addtervezésre €s legyen tisztdban a
tisztességes adofizetés kotelezettségével.

A tananyagegység megnevezése

A tananyagegység célja

A tananyagegység éraszama 12 6ra

Beszamithaté oraszama:!”

nem relevans

A képzés soran megszerezhetéo kompetencidk, tanulasi eredmények, amelyek
kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

egylittmiikodik a
beszamolot készitod
szakemberekkel.

beszamoloit, fobb
egységeit, képes
azokat atlatni.
Ismeri a bevétel,

szamviteli adatok
bemutatasat. Kész
egyuttmiikodni az
eredményesseg és a

Képesség Tudas Attitiid Autonomia-felelosség
Részt vesz az éves Fébb vonalakban Igényli a Vezetdi utasitassal, a
beszamolo, ismeri a vallalkozasat érinté | szakteriiletére kiterjedd
elkészitésében, vallalkozasok éves | pénziigyi és modon adatokat,

informaciokat
szolgaltat a vallalkozas
éves beszamolojanak
Osszedllitasahoz.

vallalkozas adozasi

adonemeit, azok

vallalkozasok

koltség és hatékonysag

eredmény, fokozasa érdekében

hatékonysag, a vallalkozas

eredményesség vezetdivel, a

kategoriak konyvelovel és a

tartalmat. Tisztdban | kdnyvvizsgaloval.

van a beszamolo

elemeivel,

hataridejével. jogi

jelentoségével.
Részt vesz €s [smeri a Komplexitasaban Felelosen allitja ki a
egylittmikodik a vallalkozasok fobb | atlatja a szakteriiletéhez tartozo

alapvetd pénziigyi-

7 Kontaktdratdl eltéréd munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés draszamaba beszamithaté
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ki, rendszerez és
eljuttatja a megfeleld
szervezetl egyseég
vagy kiilso konyvelo
felé.

feladatainak bevallasi
ellatasaban, gyakorisagat €s
szamlakat, befizetési
bizonyaltokat allit kotelezettségeit.

Tisztaban van a
bizonylati renddel.

adorendszerben
elfoglalt helyét.
Maximalisan
torekszik a
tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra.

Belatja és elfogadja

a kozteherviselés

szamviteli
bizonylatokat. Iranyitja
¢s koordinalja a
megfeleld szervezeti
egység vagy kiilsé
konyvelo felé torténd
adat- €s
informacioszolgaltatast.

szabalyait.
Menedzseli Ismeri a Kész Vezet6i irdnyitas
vallalkozasa véllalkozéasok egylittmiikodni a mellett hatékonyan
finanszirozasat, finanszirozasi pénziigyi egylittmikodik a
likviditasat. Részt elveit, likviditasat, | szakemberekkel, a | bevételek
vesz a vallalkozasok | hitelezési pénzintézetek realizalasaban, a
hitelkérelmének lehetoségeit és azok | tigyintézoivel. koltségek és
Osszeallitasaban, alapveto Kiemelten kezeli a | raforditasok hatékony
banki ligyintézésben | feltételrendszerét. vallalkozasok felhasznalasban.
egyiittmikodik. likviditasat. Onalléan intézi a
Tudatosan rabizott banki, hivatali

torekszik a
bevételek és
koltségek tizleti
terv szerinti
betartasara. Reagal
a kiilso és belso
valtozasok
likviditast érinto
hatasaira, bevételi
és kiadasi oldalon
egyarant.

ligyintézéssel jaro
feladatokat.

A tananyagegység tanulisi eredményeinek elérését biztosité tanitdsi-tanulasi ut

A _—
.. | A tematikai
A tematikai eovsé
; A tematikai egység tartalmi egység CBYSeE A tematikai
tananyagegység ; ; javasolt . , :
! elemei javasolt . | egység modszerei
tematikai - gyakorlati - .
L. elméleti . - és munkaformai
egységei ; ’ oraszama
oraszama

Villalkozasok A vallalkozasok eszkozel, 2 1 Interaktiv eléadas

forrasai, finanszirozasi
ismeretek, hitelek,
koélcsonok, palyazatok. Az
tizleti terv felépitése.

vagyona €s
finanszirozasa

— a gyakorlati 6ran
egy lzleti terv,
vagy hitelkérelem,
vagy palyazati
anyag attekintése

¥
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Allamhaztartas
felépitése és
mukodése

Az allamhaztartas fogalma,
alrendszerei. K6zponti
koltségvetés, helyi adok.

Interaktiv el6adas

Kozteherviselés

Adozasi alapfogalmak,
adokotelezettség tartalma,
fobb adonemek: altalanos
forgalmi ado, személyi
jovedelemado, tarsasagi ado,
kisvallalati ado, kisadozo
vallalkozasok tételes adoja,
bevallasi gyakorisaguk,
hataridok, fobb tartalmi
elemei

(o8]

Interaktiv eldadas
— a gyakorlati 6ran
egy-egy adénem
bevallasi
példajanak
attekintése,
megbeszélése.

Szamviteli
kotelezettségek

Szamviteli térvényen
keresztiil az éves beszamolo
részei (mérleg,
eredménykimutatas,
kiegészito melléklet),
bizonylat fogalma, szigori
szdmadasu bizonylatok
kezelése, nyilvantartasa,
szamla és nyugta kotelezo
formai ¢€s tartalmi elemei.
Elektronikus szamlazas és
bevallas.

Interaktiv eléadas
— a gyakorlati 6ran
egy éves
beszamolo
attekintése,
szamlazas a
gyakorlatban.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek tanitasi-tanulasi
folyamat kozbeni mérésére és
értékelésére vonatkozo javaslatok

A mesterjelolt készitsen egy legalabb egy, legfeljebb
harom gépelt oldalbol allé beadand6 dolgozatot,
amelyben a tanultak alapjan bemutatja a beszamol6
(mérleg, eredménykimutatas, kiegészité melléklet)
elemeit, egy altala kivalasztott adonem adobevallasat,
dolgozoéi bérszamfejtéssel kapcsolatos dokumentumokat
a sajat vallalkozasan, munkahelyén keresztiil.

A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek feldolgozisahoz
ajanlott irodalmak

Vallalkozasvezetési Ismeretek - Mesterképzésre
felkészitd tankdnyv

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés korében: Legalabb egy olyan
eredeti vagy a nyilvanos dokumentumrol készitett

masolat bemutatasa a képzés soran az oktaténak, amely
a tananyagegységhez kapcsolodik (pl. mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklet, adobevallas,
bérszamfejtési dokumentumok, leltarivek,
jegyzokonyvek stb.)

9. A mesterképzés megvalositasanak személyi feltételei

Tananyagegység megnevezése

Az oktato elvart képesitése, szakmai, oktatoi

/i
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gyakorlata

Elméleti oktatod

Gyakorlati oktatod

Munkavédelmi ismeretek

mérnok-tanar (legalabb 6t
éves kivitelezoi gyakorlat);
felelos miiszaki vezetoi
jogosultsaggal rendelkez6
€pitd vagy épitészmérnok
(BSc, MSc)

acsmester (legalabb o6t
¢v acsmesteri
kivitelezoi
gyakorlattal)

Az acs kivitelezési munkak
elokészitése

mérnok-tanar (legalabb 6t
éves kivitelezdi gyakorlat);
felelos miiszaki vezet6i
jogosultsaggal rendelkez6
épitd vagy épitészmérndk
(BSc, MSc)

acsmester (legalabb 6t
év acsmesteri
kivitelezoi
gyakorlattal);

felelos miiszaki vezetoi
jogosultsaggal
rendelkezd €pitd vagy
épitészmérnok (BSc,
MSc)

Munkaszervezés

mérndk-tanar (legalabb 6t
éves kivitelezoi gyakorlat);
felelds miiszaki vezetdi
jogosultsaggal rendelkez6
€pitd vagy épitészmérnok
(BSc, MSc)

mérndk-tanar (legalabb
6t éves kivitelezoi
gyakorlat);

felel6s miiszaki vezet6i
jogosultsaggal
rendelkez6 €pitd vagy
épitészmérndk (BSc,
MSc)

Acsmunkak keszitése

mérndk-tanar (legalabb 6t
éves kivitelezoi gyakorlat);

acsmester (legalabb 6t
év acsmesteri
kivitelezoi
gvakorlattal)

Digitalis ismeretek

informatika tanar;
mérndk-tanar
(megfelelé informatika
ismeretekkel);

felelos miszaki vezetoi
jogosultsaggal
rendelkez6 épitd vagy
épitészmérndk (BSc,
MSc, megtelelo
informatikai
ismeretekkel)

Oroklodés — Fejlodés — Fejlesztés:

A pedagdgia hattere és lényege

Felsofoku human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kapcsolodas onmagunkkal és
masokkal, szocidlpszichologiai

Felsofokt human
szaktertileten szerzett

Felsofoku diploma.
minimum 3 éves

Szakértoi szigno: /
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alapismeretek.

(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

tréneri gyakorlat

Pedagégia alkalmazasa a gyakorlati
képzés folyamataban

Felsofoku human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoka diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Szakmai gyakorlati képzés
folyamata, gyakorlatvezetoi
tevékenység szervezése

Felséfokt human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocidlis stb.)
diploma

Felsofoka diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kommunikacios alapismeretek

Felsofoku human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Konfliktusok és kezelésiik

Felsofokt human
szakteriileten szerzett
(pedagogiai, szocialis stb.)
diploma

Fels6foku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Generaciok kora

Fels6foku human
szakteriileten szerzett
(pedagdgiai, szocialis stb.)
diploma

Felsofoku diploma,
minimum 3 éves
tréneri gyakorlat

Kamarai adminisztracids ismeretek

Fels6foka végzettség, €s
legalabb 2 év teriileti
kamaranal
képzoéhelyellendrzési
referens, dualis képzési
tanacsado vagy
tanuloszerzodéses
tanacsado vagy stratégiai
koordinatori (szakképzési
vezetd1) munkakorben
szerzett munkatapasztalat

Jogi ismeretek

kozgazdasz vagy jogasz

kozgazdasz vagy
jogasz

Marketing ismeretek

kézgazdasz vagy
kézgazdasz-tanar

kozgazdasz vagy
kézgazdasz-tanar

Ado- TB- pénziigyi-szamviteli
ismeretek

kozgazdasz vagy
kozgazdasz-tanar vagy
mérlegképes konyveld

kozgazdasz vagy

kozgazdasz-tanar vagy

merlegképes konyvelo

Tanegységen beliil az oktatok szakképzettsége tekintetében a felsorolt végzettségek vagylagos
teljesitésiilése sziikséges. A mesterképzések személyi feltételeinek (oktatok) biztositasa kiilso
szakértok eseti megbizasaval torténik.

10. A mesterképzés eredményes megvalositasahoz sziikséges
targyi feltételek

m
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10.1. A mesterképzés helyszinei
Szakmai elméleti képzés
= tanterem az elméleti képzéshez (vetitési lehetdséggel)

Szakmai gvakorlati képzés

rrrrrr

= tanmiihely vagy megfelelé épitési helyszin a gyakorlati képzéshez
= szamitogép terem a digitalis tananyagok oktatdséra (2. és 5. tananyagegység)

10.2. Gépek, berendezések, eszkozok, anyagok

A szakképzésért felelos miniszter altal kozétett mindenkor hatalyos, acsmesterképesites
képzési és kimeneti kévetelmény 5. pontjaban megfogalmazottak szerint.

10.3. A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételek

A mesterképzéshez sziikséges targyi feltételeket a képzést szervezo illetékes teriileti kamara
biztositja sajat tulajdonu tanterem vagy a képzés szakmai jellegének komplexen megtelelo
bérlemény formajaban.

10.4. Egyéb feltételek

11. Mestervizsga kovetelmények

A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelés miniszter altal kozétett mindenkor
hatalyos acsmesterképesités képzési és kimeneti kévetelmény 7. pontja tartalmazza.

12. Egyéb feltételek, informaciok
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El6zetesen mindsitette:

Horvath Miklos

Ajanlasi szam:

FSZ/2020/000074

Szakvélemény elkészitésének helye,
idépontja

Veszprém, 2022.06.30.

Horvath Miklos
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Szakértdi vélemény

Intézmény neve: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Program megnevezeése: Acs mester

Alulirott Horvath Miklds (Nyilvantartasi szam: FSZ/2020/000074) felnGttképzeési szakért6 jelen
képzési programot a 2013. évi LXXVIL. torvény 2§, valamint a 11/2020. (1. 7.) Kormanyrendelet
18§ értelmében elézetes mindsités céljabol megvizsgaltam. Megallapitottam, hogy a képzési
program megfelel az ezen jogszabalyokban megfogalmazott koévetelményeknek az alabbiak

szerint:

Vizsgalati szempont

Megfelel6ség ]

A képzési program tartalma megfelel az Fktv.-nek es szakmai oktatds vagy
szakmai képzés esetén a szakképzésrél szolo  torvénynek és a
szakképzésrél szélo6 torveny végrehajtasarol szélo kormanyrendeletnek.

IGEN

A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és
modon, valamint a képzéssel  érintett  célcsoport szamara
megszerezhetbek a kepzesi programban megjelolt kompetenciak.

IGEN

A t6bb oldalbdl allo képzési program esetén - a képzési program minden

oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva:

IGEN

Megallapitottam, hogy jelen képzési program alapjan inditott képzések a fent hivatkozott

jogszabalyoknak megfelelGen megszervezhetdek, végrehajthatoak.
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