Uj strukturat
vezetnek be

Az OKJ-s rendszer elavult,
a minisztérium uj strukturat
tervez. — Poloskei Gaborné
helyettes allamtitkar (ITM).

1. oldal

Palyazat Békélteto
Testiileti tagsagra

A Fejér Megyei Békéltetd
Testiilet tagjai koz¢ palyazati
uton lehet bekertilni.

— Dr. Lévai Nora.

2. oldal

Radetzky Jend

Szinevalto osz

Vitathatatlan. Osz van.
Kornyezeti szineink valto-
zasaban is latjuk. Nemcsak
a természetben, ami koztu-
dott és ciklikus. A szinek
hatnak rank és tizenlink
vele. Kiemelked6 szerepiik
van mindennapi életiink-
ben. Igy a vallalkozasok
életében is. Szines min-
dennapjainkban dontd a
cég arculatanak kialakita-
séban, a termék vagy szol-
galtatdas marketingjében.
Kutatasok igazoljak, hogy
egy cégrol alkotott véle-
ményt elsé latasra a szin
is meghataroz. De kutatd-
sok igazoljak azt is, hogy
a vasarlok 85 %-a a ter-
meék szine alapjan is hozza
meg dontését. Klasszikus
a ,;meleg” szinnel festett
munkéasmelegedd példéja,
ahol a szin a fiitést ugyan
nem potolja, de a meleg
érzetet noveli. Cégek ala-
pitasanal, atalakitasanal,
termék bevezetésnél vagy
piaci terjeszkedés novelé-
sénél célszerti és ajanlatos
szakértd6  igénybevétele.

Gondoljuk at, a sikeres cé-
gek milyen szint hasznal-
nak, és miért? Mely termék
és szin valt elvalaszthatat-
lanna?

A szinessé valo 6szben ér-
demes elgondolkodva jar-
nunk és koriiltekintentink.
Vajon mit jelentenek a szi-
nek? Fehértol a feketéig?
Milyen tizenetet hordoz a
sarga, a keék, a lila, a piros?
Azt tudjuk, hogy a fekete a
gyaszé. Nyar végén ebben
is volt résziink. Sipos Jend,
,Kiss Jozsef Epitoipari Ni-
vodij”-jal és Nagy Lajos,
,Iparos Mester Vallalkozoi
Dij”-jal kitiintetett, kozos-
ségilink elismert tagjainak
elvesztése egy idére domi-
naltta tette a fekete szint.

Kamarankat a zold szin
reprezentalja. Arculatunk-
ban, tartalmaban. Mert a
z6ld szin a fejlodést, a ter-
mékenységet, a harmoniat
jelenti! Alapitastol kezdve.
A jovoben is. Mi nem val-
toztatjuk a sziniinket!

Karpat-medencei Gaz-
dasagi Férum Torockon

Torockon a Duna-Haz 2019.
oktéber 4-én ad otthont az
V. Karpat-medencei Gaz-
dasagi Forumnak. A prog-
ramon sor Keriil a Wekerle
Sandor Karpat-medencei
Dij atadasara is.

Az V. Karpat-medencei Gaz-
dasagi Forum célja az egyre
boéviild és a magyar gazdasag
szempontjabol létfontossagl
Karpat-medencei  gazdasa-
gi kapcsolatok fejlesztése, a
térség  egylittmitkodésének
Osztonzése. Teret biztositunk
az allamhatarokon kiviil és
beliil ¢l6 magyar vallalko-
70k, gazdasagi szakemberek
talalkozasara.

A gazdasagi kapcsolatok bo-
vitése mindig prioritas volt a
Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara munkajaban. Erds
érzelmi ¢és gazdasagi érdek-
kotddésiink okan egy nemzeti
hatarokban gondolkod6 gaz-
dasagi dijat is alapitottunk:
Wekerle Sandor Karpat-me-
dencei Gazdasagi Dijat.

A korabbi négy nagysikerti
forum keretében nyolc We-
kerle Sandor Karpat-meden-
cei Gazdasagi Dijat adoma-
nyoztunk a Karpat-medence
gazdasagi fejlesztésében ki-
emelkedd munkat végzo sze-
mélyeknek/vallalatoknak/
szervezeteknek.

Wekerle Sandor Karpat-medencei Gazdasagi Dij

kkal

Tamadas helyett:
kompromisszum

A Békélteto Testiilet Fejér
megyében évente kdzel 450
iigyet targyal. — Dr. Vari
Kovacs Jozsef, elnok.
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VILAGELSO MAGYAR BUTORASZTALOS
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Remekeltek a magyarok az idei WorldSkills-en, melyre az oroszorszagi Kazanban keriilt sor augusztusban

Magyar fiatal lett a vilag
legjobb bitorasztalosa a
Kazanyban rendezett Wor-
1dSkills verseny dontdjén.
Simon Krisztidn aranyér-
me mellett tovabbi tizenegy
Kivalosagi Ermet szereztek
a magyar szakképzésben
tanulo6 didkok.

A magyar csapat minden ma-
sodik tagja éremmel tért haza
Oroszorszagbol. A 2019. au-
gusztus 22-27. kozott meg-
rendezett 45. WorldSkills

versenyen 22 szakmaban 24
versenyz6 képviselte Ma-
gyarorszagot. A szakképzés
olimpiajaként szamon tartott
eseményen Simon Kriszti-
an butorasztalos aranyérmet
szerzett. A Veszprémi Szak-
képzési  Centrum frissen
végzett diakja mar allt a do-
bogo legfelsé fokan a tavaly
szeptemberben, Budapesten
megrendezett EuroSkills-en.
A vilagdontore, ahogy a ko-
rabbi versenyekre is, Fekete
Zoltan, a Budapesti Komplex

Szakképzési Centrum tanara
készitette fel a versenyzot.

Poloskei Gaborné, az In-
novaciés ¢és Technologiai
Minisztérium szakképzé-
sért és felnbttképzésért fe-
lelds helyettes allamtitkara
a helyszinen hangsulyozta,
hogy az esemény legfébb
célja a kiilonbozé szakmak
bemutatasa, népszerUsitése
és a szakmunka tarsadalmi
megbecsiiltségének novelése.
A palyavalasztas elott allok-
nak fontos tudniuk, hogy a

jol végzett szakmunka nem-
csak versenysikert hozhat,
hanem biztos jovot jelenthet
a csaladnak, és hozzgjarul a
magyar gazdasag sikeréhez
is. A versenyt kivalo ered-
ménnyel zartak az osztrak és
svajci fiatalok is, ami igazolja
a nemzetkdzi tapasztalatok
felhasznalasat, az emlitett or-
szagok bevalt gyakorlatainak
mintaul vételét a szakképzési
rendszer megujitasakor — tette
hozza a helyettes allamtitkar.
Forras: ITM

Elavult a rendszer, uj strukturat vezetnek be

A szakképzés és felnottkép-
zés megujitasa zajlik, at-
alakul az Orszagos Képzési
Jegyzék (OKJ) is.

Az Orszagos Képzési Jegy-
zékre épiilo rendszer elavult,
ezért a minisztérium egy Uj
struktarat tervez bevezet-
ni, amely jobban igazodik a
gyorsan fejlodé gazdasagi
igényekhez. A technologiai
kornyezet gyors valtozasai
kovetkeztében ijabb és tjabb
szakmak jonnek Iétre, ¢és
ezzel parhuzamosan régiek
tlnnek el, szorulnak vissza,
ezért az iskolaknak széles
szakmai alapokon nyugvo
tudast kell biztositaniuk a ta-
nuléik szamara az alapszak-
mak elsajatitasa soran — nyi-
latkozott lapunknak Poloskei

Gaborné, az Innovacids és
Technologiai Minisztérium
szakképzésért és felnottkep-
zésért felelds helyettes al-
lamtitkara.

A jelenlegi Orszagos Kép-
zési Jegyzékben szerepld
képzések szama az uniods at-
lag tobbszorose.

Iskolai rendszerben a szak-
mai oktatas keretén beliil
kevesebb, de szélesebb ala-
pot biztosité szakképesitést
szerezhetnének a diakok,
mig a felndttképzésben ok-
tathatd szakmai képzések
szama nem Korlatozodik, az
mindig a dinamikusan val-
toz6 gazdasagi, technologiai
igényekhez, kialakult mun-
kakorokhoz igazodik. Az
atalakitassal az iskola stabil
alapokat ad, mig a felnétt-

képzés a gyors valaszokat
teremti meg. A két rendszer
egymasra ¢piil és ezzel biz-
tositott lesz az egész életén
at tartd tanulds lehetOségé-
nek keretrendszere. Mind-
ez lehetévé teszi a tartalom
folyamatos megujitasat, az
Ipar 4.0 kdvetelményeinek a
képzési tartalmakba valo be-
épitését is. A legtobb esetben
nem egyszertien szakma-09sz-
szevonasokrol, vagy a raépi-
Iések atnevezésérdl van szo,

hanem egy adott agazat teljes
szakmastruktirajanak  at-
gondolasarol, atrendezésérol.

Harmadik képzési szintként
jelentek meg eddig is a valla-
latokon beliili rovid ciklust
vallalati képzések, amelyek
valtozatlanul lehetdségként
megmaradnak.

A szakképesitések korét a
gazdasagi szereplok kozre-
mikddésével 1étrejott aga-
zati készségtanacsok (AKT)
bevonasaval alakitjuk ki.

facebook.com/kamarafejer
http://www.fmkik.hu
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Vigye cégét sikerre, profi mentori tamogatassal!

Térségiinkben is meghirdették a beszallitoi
¢és killpiaci szakmai mentorprogramot, az
Orszagos Vallalkoz6i Mentorprogram ke-
retében. A program kkv-k szamara biztosit
lehetdséget, hogy a beszallitova valas ¢és a
nemzetkozi piacra lépés terén fejlodjenek, pi-
acképes tudasra tegyenek szert.

Belegrai Péter, a MOTE Kft. tulajdonos-iigy-
vezetdje, FMKIK elnokségi tag a kkv-k figyel-
mébe ajanlja a programot. Fejér megyében 6t

enterprise
europe

mentorcég varja 12-12 mentoralandé kkv-k je-
lentkezését, akik vallalkozasukat kivanjak fej-
leszteni — profi segitséggel. A mentorcégekrol
a kamara kiadvanyaban olvashat részletesen,
mely az fmkik.hu oldalon érhet el.

BESZALLITOI MENTOROK

Fiers Andras, a Fiers Mechanika Kft.
ligyvezetdje a projekttel kapcsolatban el-
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A kamara kiadvanyban mutatja be a Fejér megyei mentorcégeket, mely az fmkik.hu oldalon érheté el

Fejér Megyei Békélteto Testuleti
tagsagra lehet palyazni

A fogyasztovédelemrol szolo 1997. évi
CLV. torvény (Fgytv.) 2019. szeptember
1-jén hatalyba lépett modositisa a békélte-
to testiileti tagok és az elnok kivalasztasat
a jovében palyazati eljarashoz koti. 2020.
januar 01. napjatol milkodését megkezdé
Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra altal miikodtetett Fejér Megyei Békélte-
t6 Testiilet tagjai kozé palyazati uton lehet
bekeriilni. A benyujtasi hataridé: 2019.
oktéber 07.

,»A jogszabalyi eléirasnak megfelelden a Fej-
ér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2019.
szeptember 05. napjan kiirta és kozzétette a
békélteto testiileti tagok €s elndk kivalaszta-
sat elokészitd palyazati felhivast.” — tajékoz-
tatott Dr. Lévai Nora, az FMKIK jogi képvi-
seldje (Lévai Ugyvédi Iroda). Mint mondta,
a vonatkoz6 26/2019. (VIII.26.) sz. ITM ren-
delet a Magyar Ko6zlony 2019. augusztus 27-1

szamaban jelent meg, melyben a békéltetd
testiilet tagjainak mandatumanak betoltésé-
hez sziikséges palyazati eljarasrol és a tagok
dijazasarol tartalmaz szabalyokat.

A jogviszony iddtartama 2020. januar 1-jé-
t6l kezd6do 3 év hatarozott idotartamra szol.
A békélteto testiileti tagsagi jogviszony meg-
bizas keretében, mig a békeltetd testiileti el-
ndki poziciéo megbizasi szerzddés vagy mun-
kaviszony keretében is ellathato. A békéltetd
testiiletbe azok jelentkezését varjuk, akik fel-
sofoku iskolai végzettséggel rendelkeznek
¢és legalabb 2 év szakmai gyakorlatot tudnak
igazolni olyan szakteriiletekrdl, amelyek a
fogyasztovédelemhez kothetdk. Elonyt jelent
az idegennyelv-tudas és jogi-, valamint admi-
nisztrativ teriileten szerzett tapasztalat, ke-
reskedelmi jartassag, épitdiparban, lakossagi
szolgaltatasok teriiletén szerzett tapasztalat.

A részletes kiiras az fmkik.hu, jobline.hu és
a bekeltetesfejer.hu oldalon érhetd el.

A Fejér Megyei Békéltetd Testiilet tagjai kozé palyézati Uton lehet bekeriilni

mondta, 6rommel csatlakoztak a mentor-
kozosséghez. - A szakma szeretete, a cég
iranti tiszteletem mindig arra 6sztondz,
hogy tovabbvigyem a multat, tele vagyunk
tervekkel, gondolatokkal, melyet a mento-
ralando cégek tamogatasara is forditunk.
Simon Istvan egyéni vallalkozé (Simon
Cégcesoport) elmondta, nem halat kell adni a
kollégaknak, hanem megtanitani dket halasz-
ni. A mentoraltaknak nagyon keményen kell

dolgozniuk, mi ezt iranyitjuk, feliigyeljiik,
segitjiik a cégeket a mentorprogram soran.

Téth Jozsef, a Brunswick Bowling Ma-
gyarorszag Kft. iigyvezetéje kiemelte,
mindig valtozik a piac, mindig kell valami
ujabb termék, ijabb megoldas, Gjabb fej-
lesztés. - Azon kapcsolatokbol, amik ki-
alakulnak akar a mentorok ko6zott, akar a
mentoraltak kdzott, mi is tudunk épitkezni,
sokat tanulhatunk.

KULPIACI MENTOROK

Arie Jan Ottevanger ,,Arjo”, a PCE
Kft. iigyvezetéje szerint, a tobb, mint
szazéves cégesoport tapasztalatait a men-
toralando cégek fejlesztésére tudjak fordi-
tani. — Szamos nemzetkozi kitekintéssel,
export tapasztalattal rendelkeziink, melyet
a mentoralandé kkv-k fejlédése kapcsan is
kamatoztatni tudunk.

Horvath Csaba, a Videoton Holding
ZRt. értékesitési igazgatdja kifejtette, a
cég az export terén szerzett tapasztalataival
segiti majd a mentoralando kkv-kat. - Szé-
les technologiai és tevékenységi bazison
tobb évtizedes tapasztalattal rendelkeziink,
tudunk segiteni a cégeknek, hogy kdnnyeb-
ben jussanak kiilféldi vevékhoz, kdnnyeb-
ben Iépjenck kiilfoldi piacokra.

A kamara a jelentkezok szamara kozzétett
egy informacios kiadvanyt az fmkik.hu ol-
dalon, amelyben bemutatja a Fejér megyei
mentorcégeket.

Vitarendezés egyszeriien, masképp

Gyors, egyszeri és ingyenes, mégis
kevesen ismerik: a Békélteté Testiile-
tek munkaja, hogy a birésagon Kkiviil
rendezzék a fogyasztok és szolgalta-
tok kozott kialakult vitas iigyeket. A
megyében évente kozel 450 konfliktust
old meg a testiilet, ennek ellenére még
mindig rengetegen vannak, akik nem is
tudnak az altaluk biztositott szolgalta-
tasokrol.

Egy félresikeriilt cipdvasarlas, vagy egy
meghibasodott mobil okan — amit a szol-
galtatd nem, vagy nem jol kezel — egy-
szerlien nincs €rtelme pereskedni: sem a
befektetett pénzdsszeg, sem a raaldozott
1d6 és energia nem tériil meg a végén. De
akkor mit tehetiink azért, hogy fogyasz-
toként érvényre juttassuk akaratunkat egy
vallalkozassal, céggel szemben? A Békél-
tetd Testiileteket pont ezekre az esetekre
talaltak ki!

— Itt, Fejér megyében husz taggal mi-

kodiink és évente kozel 450 ligyet targya-
lunk. Epitési szavatossaggal, elektronikai
késziilékek meghibasodasaval, hasznal-
taut6d vasarlassal kapcsolatban sokan ke-
resnek meg minket, de valtozatlanul sok
a cipdmeghibasodasokra vonatkozo kére-
lem is. A vallalkozasok tobbsége nagyon
egylittmikodo, igy a vitak jo része rovid
idon belil, megegyezéssel zarul. Azt tu-
dom tanacsolni leendd iigyfeleinknek,
hogy amikor felkeresik a Békéltetd Tes-
tiletet, érdemben fogalmazzak meg kérel-
miiket. Konnyebben létrejohet az egyez-
ség az egyértelmiien megfogalmazott
kérelem ¢és megfeleld kompromisszum-
képesség esetében- magyarazza Dr. Vari
Kovacs Jozsef, a Fejér Megyei Békéltetod
Testiilet elndke.

A Fejér Megyei Békeélteto Testiilet mun-
kajardl, az eljaras elinditasarol az ligyfe-
lek az fmkik.hu honlapon, illetve a Szé-
kesfehérvar, Hosszusétatér 4-6.-szam
alatt érdeklddhetnek.

Békélteto Testiilet: a birdsagon kiviili vitarendezés
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Uzleteljen! Térjon be Németorszagba!

Mar elérheté a német cégek listija hon-
lapunkon! Valassza ki az On profiljanak
megfelel6 iizleti partnert, s targyaljon a
céggel a Gazdasag Hazaban, 2019. oktober
15-én, kedden, 16.00 oratol.

Németorszagbol, Eszak-Rajna-Vesztfalia tar-
tomanybol érkezé autdipari cégekkel nyilik
lehetéség iizleti targyalasokra Székesfehér-
varon 2019. oktober 15-én kedden 16.00 o6ra-
tol a Gazdasag Hazaban. Az lizletemberek
listaja mar elérhetd.

Egylittm(ikddo partnereink az aacheni ipar-
kamara, a Német-Magyar Ipari és Kereske-

delmi Kamara, valamint az NRW Internatio-
nal és az Enterprise Europe Network.

Az iizleti Gt keretén beliil a lehetdség nyilik
a német és magyar cégek kozti kooperacios
megbeszélésekre, vezetd magyar gyartoval-
lalatok meglatogatasara és a magyar autoipar
alaposabb megismerésére a német vallalatok
részére. A delegacid részt vesz az Automo-
tive Hungary kiallitdson megrendezett B2B
kooperacios megbeszéléseken is.

A Gazdasag Hazaba érkez6 német iizleti de-
legacio listaja elérhetd honlapunkon: fmkik.hu

Informacié: Buda Csilla irodavezet6 csilla.
buda@fmkik.hu
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Autdipari iizletember talalkozé a Gazdasag Hazaban, 2019. oktober 15-én

Pénz, de honnan?

A Gazdasag Haza ad otthont 2019. szep-
tember 26-an (csiitortok) a Piac & Profit
»A palyazatok utolsé nagy rohama -
2019,” cimi Pénz, de honnan? roadshow
székesfehérvari allomasanak. A program-
ra kkv-dontéshozokat varunk.

A Piac & Profit ,,Pénz, de honnan?” roads-
howja 2019 6szén is teljes korli attekintést
nyujt a rendelkezésre allo piaci és tamogatott
forrasokrol és a legcélszertibb, piaci elényd-
ket nyujté fejlesztési iranyokrdl, konkrét,
gyakorlati megoldasokrol.

A konferencian személyesen konzultalhat-
nak résztvevoink, a kkv-dontéshozok a té-
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makban kompetens szakértokkel.

2019-ben befejez6dik az EU-palyazati
ciklus. Nagyon er6s 06szi, év végi hajra var-
hato, rendelkezésre all még béven Osszeg a
vissza nem téritendokbdl is. Most még nem
késd! Sok 50-100 szazalékos tamogatottsagl
EU-palyazat is nyitva all. Szamos, foglalkoz-
tatast segité forrasokat is érdemes igénybe
venni. Toredékpénzek is maradtak jocskan
az el6z0 palyazati keretekbdl, a tokealapok is
most indulnak be.

A tobbséget kitev unids hitelprogramoknal
leegyszerlisodott az igénylés, akar szazszaza-
Iékos eldleggel, mar katas és kivas vallalko-
zasok is igényelhetik a hiteltermékeket.
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A Piac & Profit roadshowja attekintést nyujt a rendelkezésre all6 forrasokrol

Evkozi adovaltozasokrol az ADOKLUB-ban

Az évkozi adovaltozasokrol tartanak
részletes tajékoztatét a NAV szakemberei
2019. oktober 1-jén, kedden, 9,00 6ratél a
Gazdasag Hazaban. Témak: SZJA, EVA,
KATA, KIVA, AFA, TAO, osztalékado.

Szo6 lesz tobbek kozott az egyéni vallalko-
zokat érintd valtozasokrol, a korabbi és az
Uj adomentes juttatdsokra vonatkozé rendel-
kezésekrol, a maganalapitvanyra vonatkozo
szabalyokrol. Az AFA terén pl. a vevoi kész-
let szabalyai, a lanciigyletek, a K6zosségen
beliili termékeértékesités, a behajthatatlan ko-
vetelés, kiilonos add visszatérités és az ado-
meérték valtozas témakorére fokuszalunk.

A program soran a tarsasagi ado (TAO) és
az osztalékado valtozasai is teret kapnak.

Foébb témakorok: vagyonkezeld alapitvany,
mint Uj tarsasagi adoalany; csoportos tarsa-
sagi adoalanyisaggal kapcsolatos valtozasok;
a reklam-kozzétételi koltségek elszamolasa;
az energiahatékonysagi beruhazasok, feluji-
tasok adokedvezményénél elszamolhato kolt-
ségek; az adoeldleg-feltoltési kotelezettség
eltorlése; a tamogatasi igazolasok, adoked-
vezmények a latvany-csapatsportoknal; be-
ruhazasi értékhatar csokkentése a fejlesztési
adokedvezménynél.

Részletes tematika, jelentkezés, részvételi
feltételek: fmkik.hu

GAZDASAGI KALUZ
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Uj palyazati konstrukci6 indul
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Oktdber 15-t6l november 25-ig lesz elérhetd a palyazat, igy érdemes elkezdeni a felkésziilést

Egy 1uj, elsé6sorban kapacitasbovitést szol-
galé tamogatas jelenik meg hamarosan. A
pilot felhivas egyelére csak egy sziik kor
szamara lesz elérhetd, igy nagyobb eséllyel
keriilhet a nyertesek kozé.

A 2 milliard forint keretésszegi ,,Mikro-, kis-
¢és kozépvallalkozasok technologiai moderni-
zacidjanak tamogatasa — GINOP-1.2.10-19”
cimi palyazat varhatoéan 2019. oktober 15-t6l
november 25-ig lesz elérhetd, igy érdemes el-
kezdeni a felkésziilést.

A tamogatas célja a megjelolt iparagakban fej-
leszteni kivano hazai KKV-k termelési kapacita-
sainak bovitése és technologiai modernizacioja-

A 7-es asztal

Kamara Café

Innovaciés Forumként indult, ma mar
a ,,7-es Asztal” nevet is hasznalja az
az er0s, Osszetartd fiatal vallalkozoi
kozosség, amely a Fejér Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara ¢és talan
kijelenthetjiik, hogy a megye gazdasa-
ganak jovojét meghatarozo6 uj genera-
cio vallalkozasvezetdit fogja dssze. A
klub mottoja hirdeti: ,,Egyiitt fejlodni,
egymastol tanulni”. A csapat egy-
re csak boviil, az ajté mindenki elott
nyitva all.

Konkrét iizleti eredmények, 0j termé-
kek, sikeres kapcsolatépités, kdzos tu-
dasszerzés. Ez jellemzi a ,,7-es Asztal”
csapatat. A megye meghatarozo vallal-
kozasainak masodik generacios veze-
téivel indult klub jovore lesz négyéves.
A kezdetek ota folyamatosan boviilt a
csapat, melynek tagjai hatalmas elko-
telez6déssel havonta talalkoznak, hogy
erésitsék kapcsolatukat, 0j dolgokat
tanuljanak egymastol és a klub kiilsé
partnereitol.

A talalkozok céglatogatasok kereté-
ben vagy a Gazdasag Hazaban valo-
sultak meg, de tobbszor tapasztaltuk,
hogy a kdtetlen kornyezet legalabb any-
nyira hatékonyan, ha nem még hatéko-
nyabban segiti el6 a k6zds eszmecserét
¢s a kapcsolatépitést mint egy formalis
iizleti program.

nak timogatasa. A vallalkozasok visszatéritendd
tamogatast nyernek el, amely az el6re meghata-
rozott feltételek teljesitése esetén, két iitemben,
vissza nem téritendd tamogatassa alakul at.

A tamogatas Osszege 5-40 millié Ft, a ta-
mogatas mértéke max. 70%. A megvalositas
foldrajzi teriilete konvergencia régiok, azaz
Budapesten és Pest megyében megvaldsulod
fejlesztések nem tamogathatok.

A palyazati feltételekrél bévebben az fm-
kik.hu oldalon olvashat.

Tovabbi palyazatokrol a ,,Pénz, de honnan”
Piac és Profit rendezvényen tajékozodhat,
melyre a Gazdasag Hazaban keriil sor, 2019.
szeptember 26-an.

Egy ilyen talalkozasi hely megteremtésé-
nek szandékaval jon létre a Kamara Café,
egy olyan talalkozasi hely a Gazdasag
Hazéaban, ahol a Fejér Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara (FMKIK) jév6jében
meghatarozo fiatal vallalkozok felszaba-
dult kornyezetben, kotetlen programokon
keresztiil erésithetik kapcsolatukat és sze-
rezhetnek tapasztalatokat egymastol.

A klubhelyiségként iizemelé Kamara
Caf¢ helyet biztosit a munkaidon kiviili
talalkozasra, szakmai programok, be-
szélgetések lefolytatasara, de éppugy
egy szorakoztato estére, kikapcsolodas-
ra, amelyet a vallalkozok egymas koré-
ben tolthetnek el. Lehetéség nyilik arra,
hogy az ligyfélfogadasi idon kiviil is
talalkozhassanak egymassal a fiatal val-
lalkozok, eléadasokon, kerekasztal-be-
szélgetéseken vegyenek részt.

Hisziink benne, hogy ez a kornyezet
tovabb erdsiti a fiatal vallalkozok k6zos-
ség iranti elkotelezédését és nem rejtett
szandékunk, hogy ez a vonzo légkdr még
tobb, a feltorekvé generacidhoz tartozo
cégvezetot szolitson meg, akik csatlakoz-
nak a ,,7-es Asztal” csapatahoz, ,egyiitt
fejlédni, egymastol tanulni”.

Belegrai Péter, MOTE Kft.
tulajdonos-iigyvezeto,
FMKIK elnékségi tag
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Szolgaltatas

Nyilvantartasba

vétel, regisztracio
Informacio:

06 (22) 510-310,
ugyfelszolgalat@fmkik.hu
e-mail és www.fmkik.hu
honlap.

Iparjogvédelmi
tandcsadas
Bejelentkezés alapjan
személyes tanacsadas
hétfonként 8-16 oraig.
Informacio:

Buda Csilla:

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu.

Képzési tanacsadas
Tanuloszerzédések gondo-
zéasa, gyakorlati képzGhe-
lyek mindsitése, szint-
vizsgak, Szakma Kivalo
Tanuloja verseny, palya-
orientacio, vizsgadelega-
las, MFKB miikodtetése,
feln6ttképzési tanacsadas,
Info: 06 (22) 510-310,
szakkepzes@fmkik.hu.

Jogi tanacsadas
tagjainknak
Bejelentkezés alapjan,
személyes tanacsadas tag-
jainknak minden kedden
13 és 16 ora kozott:

dr. Lévai Nora.

Széchenyi-kartya 2,
mikrohitel

Bejelentkezés alapjan
8.30-12 és 13-15.30-ig.
Informacio, idépontegyez-
tetés: 06 (22) 510-310,
eva.papszt@fmkik.hu

Kiilkereskedelmi
okmanyhitelesités
Varjuk tigyfeleinket az
okmanyok hitelesitésére.
Inf6: Buda Csilla,

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu
¢és Erddsné Sz. Zsuzsa
06 (22) 510-314,
zsuzsa.erdos@fmkik.hu.

Békélteto testiilet

A békélteto testiilet
igyfélfogadasi rendje:
minden hétfon, kedden
és szerdan 13-15 ora
kozott. Informacio:

dr. Jakab Mariann

06 (22) 510-323,
bekeltetes@fmkik.hu.

Epitéipari tanacsadas
Teljesitésigazolasi Szakér-
t6i Szerv. Epitéipari terve-
z¢€si, épitési és kivitelezési
szerzédések teljesitésébol
fakado vitarendezés
Informacio: Bata Balazs
06 (22) 510-337,
balazs.bata@fmkik.hu;
www.tszsz.hu

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

GAZDASAGI KALUZ

Palyavalasztas? Programokkal segitiink!

A  kamara 2019/2020-as
tanévben is palyaorienta-
ciés programokkal segiti a
palyavalasztast. Varjuk a
6., 7. és 8. évfolyamos alta-
lanos iskolas diakok, sziile-
ik, valamint pedago6gusok
jelentkezését programja-
inkra.

Az &szi programsorozat a
legnépszeriibb tizem-, s tan-
mithely latogatasokkal kez-
dodik. Kozel 40 idépontban,
tobb, mint 30 helyszinen, 11
szakmacsoport bemutatasa-
val, Fejér megye gazdasaga-
ban jelentds szerepet betolto,
tanulok gyakorlati képzésé-

ben szerepet vallalo cégeknél
és szakképzo iskolak tanmii-
helyeiben.

Az lizemlatogatasok célja,
hogy segitse a didkok palya-
valasztasat, megmutassa a
szakmak szépségét, nehézseé-
geit, tizemi kornyezetben. A
tanulok kozelebbrdl is megis-
merhetik az egyes szakmakat,
elleshetik a , kulisszatitkokat”,
kiprobalhatjdk a nehéznek,
vagy éppen érdekesnek tiing
munkafazisokat.

Az idei tanévben gépjar-
miujavitas, asztalosipar, fé-
mipari, elektronikai, épitdipa-
ri  szakmak, egészségiigy,
kornyezetvédelem, vizgazdal-

kodas, vendéglatas, turisztika,
¢lelmiszeripar, muanyagipar,
kereskedelem szakmacsopor-
tokban, a dualis szakképzés-
ben résztvevo gazdalkodo se-
giti a didkok tovabbtanulasat.
A részvétel regisztracio-
hoz kotott. Jelentkezni csak
irasos formaban, az altala-
nos iskolaknak megkiildott,
osztalyfonokoknél, iskola-
titkaroknal elérheté jelent-
kezési lap kitoltésével lehet.
Informaci6é: Torzsa Erika,
palyaorientacio@fmkik.hu,
22/510-320, fmkik.hu.

A program  NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/07 tamogatasi
szerz6dés alapjan valosul meg.

2019 0sz

2019. szeptember 18. SZERDA

PROGRAMAJANLO

Epit6ipari nemzetkozi iizletember taldlkozé — Praga —
2019. szeptember 20.

Uzletember-talalkozé a FOR ARCH nemzetkézi épitSipari
kiallitas keretében.

A palyazatok utolsé nagy rohama - Pénz, de honnan? —
2019. szeptember 26. (csiitortok), 9,30 éra
Piac és Profit konferencia, Gazdasag Haza.

ADOKLUB: évkozi ad6torvény valtozasok — 2019. okto-
ber 1. kedd 9,00-12,30
Fobb témakorok és részletes program a kamara honlapjan.

Német-magyar autdipari iizletember talilkozé — 2019.
oktober 15., kedd, 10.00 6ra, Gazdasag Haza
Németorszagi autoipari cégekkel nyilik lehetdség tizleti tar-
gyalasok lefolytatasara.

Facebook és Instagram — halado képzés villalkozasok-
nak —2019. oktéber 16., szerda, 9.00 éra, Gazdasag Haza
Mit kell tudni a Facebook posztokél? Hogyan miikodik a

MI LEGYEK, HOGY NAGY LEGYEK?

[smerd meg a szakmakat, nm—L t déntesz! Gyere és ismerhed) a szahmdkkal!
g ¢ ¥ )

UZEM- ES TANMUHELY
| T@GATAS K

Az szi programsorozat a legnépszer(ibb lizem-, és tanmuhely latogatasokkal kezdodlk

Még kozel 180 nap a nyari sziinetig

A 2019/2020. évi tanév
2019. szeptember 2-an,
hétfon kezdodott, az utolso
tanitasi nap 2020. junius
15. hétfé. Még kozel 180
nap a nyari sziinetig.

A 11/2019. (VII. 3) EMMI
rendelet alapjan a tani-
tasi napok szama 180, a
szakgimnaziumokban 178,
a gimnaziumokban ¢és a
szakkdzépiskolakban és
szakiskolakban 179. A vég-

z0soknek, a kozépfoku isko-
lakban az utolso tanitasi nap
2020. aprilis 30-an, csiitor-
tokon lesz.

A tanitasi év elsé féléve
2020. januar 24-ig tart, az
iskolak 2020. januar 31-ig
értesitik a diakokat és a szii-
16ket az elsd félévben elért
eredményekrol.

Az 0Oszi sziinet el6tti utol-
s0 tanitasi nap 2019. oktober
25. (péntek), a sziinet utani
elsd tanitasi nap 2019. no-

Erdemes szamontartani a tanévkozi sziineteket

vember 4. (hétfo).

A téli sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2019. december
20. (péntek), a sziinet utani
elsd tanitasi nap 2020. janu-
ar 6. (hétfo).

A tavaszi szilinet -eldtti
utolsé tanitasi nap 2020.
aprilis 8. (szerda), a sziinet
utani elsé tanitasi nap 2020.
aprilis 15. (szerda).

A szakmai vizsgak 1d6-
pontjardl honlapunkon tajé-
kozoédhat: fmkik.hu

Varjuk uj gyakorlati képzohelyek
jelentkezését

Viarjuk uj, gyakorlati kép-
z6helyek jelentkezését ta-
nulo6foglalkoztatashoz. Fej-
ér megyében jelenleg tobb
mint 300 képzohelyen ta-
nulhatnak a szakképzésben
tanul6 didkok.

A gazdalkodok a szakmai
utanpétlas neveléssel a mun-
kaerdpiac szamara a sziiksé-
ges human eréforrast bizto-

sitjak. Szamos képzoéhely mar
hosszu évek ota foglalkoztat
tanulokat, sikeresen segiti a fi-
atalokat, hogy a szakmat elsa-
jatitsak, felkészitik a komplex
szakmai zardvizsgara, majd
az eredményes zarovizsgat
kovetéen akar sajat munka-
vallaloként foglalkoztassak.
Miért éri meg a gazdalko-
donak a tanulofoglalkoztatas?
Megteremti sajat maganak a

jol képzett munkaerdt, sajat
igényeinek megfeleléen for-
malhat jovébeni munkaval-
lalokat, s megismerteti a fia-
talokat a vallalati kultaraval,
feladatokkal, munkakorokkel.
Informacio:

Szunyogné Zsoldos Marta,
képzdhely ellendrzési refe-
rens, 06 (22) 510-329; e-mail:
marta.zsoldos@fmkik.hu,
fmkik.hu

hirdetéskezeld? Késziiljon fel a haladé szintre!

Iratkozzon fel hirleveliinkre, hogy hetente értestiljon aktua-

lis programjainkrol.

Bévebb informécio, tovabbi programok: www.fmkik.hu.

Kivalo szakembereket keresiink

2019. szeptember 30-ig var
javaslatokat az FMKIK a
Kivalé Szakember Dij ado-
manyozasara.

Olyan — Fejér megyében tevé-
kenykedd — szakmunkésokra
varjuk a javaslatokat, akik ki-

valo szakmunkat végeznek, el-
ismerésre méltod a tevékenysé-
giik, a szakmai hozzaértéssel
végzett tevékenységiik szak-
mai rangot, elismerést viv ki.
A javaslatokat 2019. szep-
tember 30-ig varjuk.
Bdvebben: fmkik.hu

JAVASLATOKAT VAR A

KAMARA!

facebook.com/palyavalasztasfejer
http://www.fmkik.hu

A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA LAPJA

Iparos mesterek dija

2019. szeptember 30-ig var
javaslatokat az FMKIK az
Iparos Mester Vallalkozoi
Dij adomanyozasara.

Ajanlas olyan Fejér megyei
egyéni vallalkozokra tehetd,
akik évtizedek ota valame-

lyik klasszikus szakma kép-
visel6i,  tevékenységiikkel
szakmai rangot, elismerést
vivtak ki. A dijra javaslato-
kat 2019. szeptember 30-ig
var a Fejér Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara. Béveb-
ben: www.fmkik.hu.

kal

GAZDASAGI
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Kiadja: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Cim: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Gazdasag Haza
8000 Székesfehérvér, Hosszusétatér 4-6.

Telefon: + 36 22 510-310

Internet: www.fmkik.hu, e-mail: fmkik@fmkik.hu

Felel6s kiadd: Radetzky Jend, Fejér Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke
Szerkeszti: a szerkeszt6bizottsag
Radetzky Jend, a szerkesztObizottsdg elndke és
Belegrai Péter, David Lajos, Nagy Istvan, Puska Jézsef,

Sipos Eva, Vathy Szonja

Szerkeszt6: Vathy Szonja
Felel6s Szerkesztd: Sipos Eva

Nyomtatas: Extra Média Nyomda Kft.
8000 Székesfehérvar, Fecskepart 4054/1
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