A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
egyszerisitett éves beszamolé mérlege

2019. év

adatok: ezer Ft-ban

Sor-

El6z6 év(ek)

ot A tétel megnevezése El6z6 év helyesbitése Targyév
a b (= d 2]
ESZKOZOK (AKTIVAK)
1 |A. Befektetett eszkozok 351 239 347 027
2 || IMMATERIALIS JAVAK 78 0
3 |Il. TARGY| ESZKOZOK 141 161 137 027
4 |ll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 210 000 210 000
5 |B. Forgoeszkozok 180 935 192 433
6 [l. KESZLETEK 219 281
7 [Il. KOVETELESEK 73 187 75 285
8 |lil. ERTEKPAPIROK
9 |IV. PENZESZKOZOK 107 529 116 867
10 |[C. Aktiv idGbeli elhatarolasok 45 853 20 591
11 |[ESZKOZOK AKTIVAK OSSZESEN 578 027 560 051
FORRASOK (PASSZIVAK)
12 |D. Sajat téke 438 580 443 611
13 |I. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE
14 [Il. TOKEVALTOZAS/ EREDMENY 436 580 438 580
16 [l LEKOTOTT TARTALEK 0 0
17 |lll. ERTEKELESI TARTALEK
18. |V. TARGYEVI EREDMENY (alaptevékenységb6l) 2 000 5031
19. |VI. TARGYEVI EREDMENY (vallalkozasi tevékenységbél) 0 0
20 |E. Céltartalék 0 0
21 |F. Kotelezettségek 53734 37 608
22 |I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
23 [II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
24 |lll. ROVIDLEJARATU KOTELEZETTSEGEK 53 734 37 608
25 |G. Passziv idébeli elhatarolasok 85713 78 832
26 |FORRASOK OSSZESEN 578 027 560 051

Székesfehérvar, 2020. februar 28.




A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
egyszer(isitett éves beszamolojanak eredménykimutatasa

2019. év
adatok: ezer Ft-ban
3822';1 A tétel megnevezése Eléz6 év E;?:eést?;ges?i Targyév

a b c d e
1. |1. Ertékesités nett6 arbevétele 4 435 2 950
2. |2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. |3. Egyéb bevételek 305 055 351 697
4, ebbdl: tamogatasok 151 627 183 552
5. ezen belll: alapitéi
6. kozponti 151 627 181 719
7. helyi 6nkormanyzati
8. egyéb 0 1833
9. |4. Pénzugyi miiveletek bevételei 4 591 2 070
10. |6. Tagdijak 26 646 24 882
11. |A) OSSZES BEVETEL (142+3+4+5+6) 340 727 381 599
12. | 7. Anyagjelleg(i raforditasok 65 347 83 334
13. | 8. Személyi jellegli raforditasok 245 885 262 006
14. | 9. Ertékcsokkenési leiras 12 466 13 476
15. |10. Egyéb raforditasok 14 459 17 612
16. |11. Pénzlgyi miveletek raforditasai 570 140
17. |B. OSSZES RAFORDITAS (7+8+9+10+11+12) 338 727 376 568
18. |C) ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) 2 000 5031
19. |D) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0
20. (E) TARGYEVI EREDMENY (C-D-1) 2000 5031

Székesfehérvar, 2020. februar 28.
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KIEGESZITO MELLEKLET:

A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI Es’ IPARKAMARA
2019. EVI MERLEGBESZAMOLOJAHOZ

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara koztestiletként miikodd gazdasagi
onkormanyzat. 1994. oktéber 31-én j6tt 1étre, miikodését 1995. januar 1-jén kezdte meg.

Szekhely: 8000 Székesfehérvar, Hosszusétatér 4-6., Gazdasag Haza.

Nyilvéntartva a Székesfehérvari Torvényszéken 1062 nyilvantartasi szamon. Adészam:
18483383-2-07

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: FMKIK) 2000. év
novemberétél miikodik onkéntes tagsdggal. 2012. januar 1-jétél végzi a gazdalkodd
szervezetek kamarai nyilvantartasba vételét.

Az FMKIK ellatta a hatdskorébe utalt kozfeladatokat; a hatdlyos gazdasigi kamarakrol
sz016 1999. évi CXXI. torvény, a szakképzési térvény, a felndttképzésrol szold térvény, a
* hatalyos épitSipari kivitelezésrdl szolo kormanyrendelet és az egyéb jogszabalyok,
valamint a feladatokra létrejott tdmogatasi szerzOdések elbirasai alapjan. Ellattuk a
Teljesitésigazolasi Szakértdi Szerv miikodéséhez kapcsolodo teriileti kereskedelmi és
iparkamarai kozfeladatot.

A fogyasztovédelemrdl szold 1997. évi CLV. torvény elbirdsai szerint miikodteti a Fejér
Megyei Békélteto Testiiletet.

Az FMKIK Integralt Iranyitasi Rendszerben (ISO 9001:2015 és az MSZ EN ISO
14001:2015) 26 folyamatot miikodtetiink.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara GDPR megfeleléség szempontjabél
felilvizsgalta €s atdolgozta Adatvédelmi Szabalyzatat, elkészitette és nyilvanossagra hozta
Adatveédelmi Téjékoztatojat.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara életében a filozofia, a kiildetés és a jovokép,
a valasztott értékek funkcidja meghatarozza a mindennapok cselekvését.

A gazdasagi kamardk legfontosabb feladatai az iizleti forgalom biztonsigéhoz, a
gazdasagfejlesztéshez, kereskedelemfejlesztéshez és szakképzéshez kapcesolodnak.

A gazdasagi kamardk feladatai a gazdasagi kamardkrol sz616 1999. évi CXXI térvény és az
egyeéb vonatkozo jogszabalyok alapjan:

v" Gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele.

v' Az zleti forgalom biztonsaganak, és a piaci magatartas tisztességének
megteremtése, megOrzése, illetve fokozéasa, a tisztességes piaci magatartisra
vonatkozo etikai szabalyok kidolgozasa.

Békéltetd Testiiletek miikodtetése.

Etikai Bizottsag miikodési hatterének biztositasa.

Kozremilkodés a gazdasagi tevékenységet folytatok egyiittes érdekeinek altalanos
érvényesitésében.

Jogszabalytervezetek véleményezése, a gazdasag képviselete a jogalkotasban,
javaslatok, vélemények tovabbitdsa kormanyzati és helyi 6nkormanyzati
szervekhez.
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v A torvény dltal eldirt tajékoztatisi tevékenység a kozérdeklddésre szamot tartd
eléadasok  szervezésében ¢és  kiilonféle adatgylijtések  végrehajtasaban,
feldolgozasaban és kzreadasaban realizalodik.

v’ Tanacsadas pélydzatok el6készitésénél, véllalkozasok forrdshoz jutdsanak
elosegitése.

v Kereskedelemfejlesztés terén szolgéltatds nyujtasa a gazdasag szereplSi szaméra,
amely megnyilvanul, pl. kiilfoldi és belfoldi kiallitasi részvétel biztositasaban,
uzletember taldlkozok szervezésében, lizleti partnerkdzvetitésben és iizleti ajanlatok
“kozvetitésében.

v A gazdasag fejlesztésével Osszefiiggésben kozremiikodés a szakképzésben a
gazdasagi €rdekképviseleti szervezetekkel egyiittmiikddve, a dualis képzésben,
mesterképzeésben, mestervizsgaztatasban, a szakképzéshez kapcsolodéan a
szintvizsgaztatasban. A tanuloszerzodések gondozdsa és nyilvantartasa, azok
ellenjegyzése, a gyakorlati képzOhelyek -ellenérzésében vald kozremiikodés.
Kamarai garanciavallalas a dudlis képzésben résztvevé tanuldk szdmara - megfelel
vallalati, egyéb gazdilkoddi - gyakorlati képzéhely biztositasa érdekében.
Palyaorientacios tevékenység. A Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag
mikdodtetése.

v A gazdasag fejlesztésével Osszefiiggésben a felndttképzésrél szolo torvényben
meghatédrozott feladatok ellatasa, egyuttmikddve a gazdasagi érdekképviseleti
szervezetekkel.

v Eurdpai units tajékoztatas, szakma-specifikus felkészités az EU belsé piacan valo
jelenlét, a vallalkozasok sikeres miikddése érdekében.

v Arukra vonatkozé szarmazasi igazolasok, bizonyitvanyok és kereskedelmi
forgalomban sziikséges mas okmanyok kiallitasa és hitelesitése.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2019. évi szakmai tevékenységérol
roviden:

A kamara 2019. évi iizleti tervét az FMKIK 2019. majus 23-i kiildsttgyiilése fogadta el.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tisztségviseléi és Ugyintéz6 Szervezete a
kamarai kiildéttgyllésen jovahagyott munkaterv és koltségvetési terv szerint iranyitotta,
szervezte €s koordindlta a gazdasigi Onkormanyzat tevékenységét. A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara a 2019. évi tizleti tervben foglalt szakmai munkat teljesitette.
Az FMKIK ellatta a hatdskorébe utalt kozfeladatokat; a hatdlyos gazdasagi kamarikrol
sz0l6 torvény, a szakképzési torvény, a feln6ttképzésrol sz016 térvény, a hatalyos épitSipari
kivitelezésrél szol6 kormanyrendelet, és az egyéb jogszabalyok, valamint a feladatokra
létrej6tt tamogatasi szerz8dések elbirasai alapjan.

A kamara f6 feladataként a gazdasdg fejlesztésével Osszefiiggd feladatellatast allitotta
kozéppontba; gazdasagi konzultaciok, egyeztetések gazdasagi érdekérvényesités kapcsan
¢€s a kamara altal 1étrehozott mithelymunkak, konferencidk szervezése soran. Kulcskérdés a
munkaerd és a versenyképesség.

A munkaerOpiac kinalati oldala besziikiilt, ez a térségben mikdé véllalkozasokat 1
kihivasok el¢ allitotta. A vallalati versenyképesség szempontjabol kihivas a szakképzett
munkaerd rendelkezésre alldsa, kulcskérdés a gazdasag elvéarasainak megfeleld szakképzés
¢s a fels6foku képzés, mindkettd esetében a gyakorlatorientalt (dualis) képzés erdsitése és
minél tobb vallalat bevonasa.



A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara rendezvényei 2019 évben:

Koézel kilencszazotven rendezvény keretében t6bb mint 11 ezer résztvevd szamara,
szerveztink programokat, férumokat, képzéseket, miithelymunkat 2019. évben. A
szolgaltatdsokat tobb mint 25 ezer regisztralt gazdalkodonak biztositjuk.

A szakmai munka soran fokuszban a KKV-k tamogatisa, szakképzés, mesterképzés,
kamarai gyakorlati oktatoi képzés, palyaorientacio, aktualis jogszabaly ismertetés, az tizleti
informécié kozvetitése allt.

Jellemz6 a szakmai programok sokasiga, rendezvények, konzultaciok, konferencidk
formajaban. 2019. évben, Osszesen 943 rendezvény keretében, 11.233 {6 részvételével
szervezett, gondozott programokat, forumokat, képzéseket, mithelymunkakat és egyéb
osszejoveteleket a kamara a Gazdasag Hazaban, Székesfehérvaron, valammt Fejér megye
tobb telepiilésén, illetve tovabbi helyszineken.

A kamara kiemelt célja, hogy tevékenységével hozzajaruljon a térség gazdasagi
fejlédéséhez, a vallalkozasok versenyképességének noveléséhez. Hazai és a nemzetkozi
tizleti programokat szerveztiink, szakmai kiallitisokon valo részvétel lehetdségét is
biztositottuk a vallalkozasoknak.

A gazdasag fejlesztését tamogattdk az év kozben megrendezett konferencidk. Az online
vallalkoz6i megjelenés, a kozosségi média témakdre szdmos programban/projektben
szerepet kapott: GINOP 3.2.1. Modern Villalkozasok Programja keretében a digitalis kkv
napok témakoreként; Gazdasagi Kozosségi Halé — Az lizleti kommunikacié 4.0-ja:
kozbsségi média konferencia soran, valamint workshopok, képzések formdjaban, melyek
az online marketing eszkozok (Facebook, Google Ads) hasznalatara fokuszaltak.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a legfontosabb tarsadalmi partnerek és -
vallalkozok jelenlétében mutatta be a Gazdasagi Korkép 2019. kiadvanyat, Fejér Megye
Gazdasagi Ertéktarat. A gazdasagi féorumon a NAV Fejér Megyei Ado- és
Vamigazgatdsag, valamint a Kézponti Statisztikai Hivatal is kozremiiksdstt.

Szakképzés-pélyaorientacid
Az FMKIK 2019. évben a szakképzési feladatokat az NFA-KA-ITM-4/2018/TK/07
tamogatasi szerzdés alapjan valdsitotta meg, az alabbi szakképzési feladatokat latta el:
- Tanacsaddi halozat miikodtetése, a tanuldszerzoédések megkotésének elésegitése, az
un. kamarai garanciavallalassal kapcsolatos feladatok ellatasa;
- Gyakorlati képzohelyek ellenérzése, nyilvantartisa; a szakértok felkészitése és

vizsgaztatasa,

- Szintvizsga szervezése ¢és lebonyolitasa. Szintvizsga elndkok felkészitése és
vizsgaztatasa;

- Vizsgabizottsagi elnokdk és tagok delegalasa, tagi névjegyzék nyilvantartasa,
kezelése;

- Palyaorientacio (lizemlatogatasok, rendezvények, osztalyfénoki 6rak — tobb mint
200 program, résztvevoi létszam 3156 £6);

- Szakma Kivalé Tanuléja Verseny el6dontdjének (SZKTV) szervezése és
bonyolitasa;

- Szakma Sztar Fesztivélra latogatas szervezése ( 440 6 4ltalanos iskolas tanuld és
kozépiskolas didk utaztatasa);

- Kamarai gyakorlati oktatdi képzés és vizsga szervezése, lebonyolitasa;

- Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag (MFKB) miikodtetése (kapcsolattartas és
egylittmiikddés a szakképzés helyi szerepldivel);

- Mesterképzés és vizsgaztatas szervezése, bonyolitasa.



Export €s innovacios képesség novelése :
Enterprise Europe Network és H2020 palyazat kapcsan innovacios tanacsadas

V. Karpat-medencei Gazdasagi Forum
Fokuszban a KKV-k timogatasa:

v Tanicsadés gazdasagi, pénziigyi, ad6zasi, hitelhez jutdsi kérdésekben. Egyéni és
csoportos tandcsadds formdjaban; forrdshoz jutdsi hitel-tandcsadas; iizleti
informacio.

v' Uzleti partnerkeresés lehetdsége az Uzlet@Halon keretében; www.fmkik.hu
honlapon keresztiil, tovabb4 a rendezvényeken

v’ Palyézatfigyelés, online palyazat- és rendezvényfigyelés ( www.fmkik.hu), valamint
egyéni €s csoportos tandcsadas formdjaban.

v' Kiilgazdasagi és specidlis helyi piaci ismeretek biztositasa, kapcsolati toke,
vallalkozas-fejlesztés, innovacio és innovacids alapismeretek biztositasa képzések,
rendezvények keretében.

Térségiinkben meghatarozé magyar tulajdonu nagyvallalatok és KKV-k miikodnek,
melyek tevékenységében és arbevételében meghatarozd az export aranya. E téren kiemelt
szerepet kapott az Enterprise Europe Network irodank és a H2020 uniés palyazathoz
kapcsolddo  kamarai innovéacidés tandcsadasunk. A feladatokat konzorciumi
egylittmilkodéssel végezziik. Technologiai mélytanacsadast innovativ vallalkozasok
szamdra az IMP’rove szoftver alkalmazéasaval veégziink, felkészitve oket a H2020
palyazaton valé induldsra. E szolgaltatds soran felmérés készilt a vallalkozas
teljesitményérél, innovacios tevékenységérol, egy nemzetkézi innovacié menedzsment
tanacsadasi modszertan segitségével, az un. IMP’rove eszkézzel. A felmérés meghatarozta
az innovacios folyamatok erés és gyenge pontjait, beazonositva a cégen beliil azokat a
teriileteket, ahol valtoztatasra, fejlesztésre van sziikség, annak érdekében, hogy az
innovacio pozitiv gazdasagi hatasa minél jobban érvényesiiljon.

Az Enterprise Europe Network hal6zat Magyarorszagon 8 taggal mikodik, a konzorcium-
vezetd: HEPA Magyar Exportfejlesztési Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Mikodd
Részvénytartasasag.

Az FMKIK keretein beliil miikodé iroda tovabbra is a Kézép-dunanttli régiét fedi le
szolgaltatasaival, tevékenységével. Az Enterprise Europe Network legfontosabb céljai:
exportosztonzeés adatbazisok segitségével; nemzetk6zi kapcsolatépités;
informécioszolgaltatas; a vallalkozokkal valo kdzvetlen kapesolattartas.

Kozfeladatok:

Kiemelt feladatként kezeltiik a Fejér Megyei Békéltetd Testiilet miikodtetését. A Testiilet
453 tugyet zart le 2019. évben, amelybél a termékekhez kapcsolddé panasziigyek szama
242 db volt, a szolgaltatdsokhoz kapcsolddé panasziigyek szama 211 db volt. Ez azt
jelentette, hogy lényegesen megnétt a szolgaltatasokkal kapcsolatos testiileti eljérast
kérelmezok szama.

Torvényi jogszabalyi eldirds alapjan végeztik az épitSipari kivitelezési tevékenységet
folytaté véllalkozasok miikodéséhez kapcsolddo regisztracios és ellendrzést.

A Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv miikodésérol tajékoztattuk a széles nyilvanossagot,
illetve a hozzank fordul6 ligyfeleket, szamukra tanacsaddst végeztiink.



Gazdalkodé szervezetek kamarai nyilvantartasba vétele

A gazdasagi kamarakrol sz6l6 1999. évi CXXI. torvény 8/A §. (1) bekezdése szabalyozza:
a cegjegyzesre kotelezett gazdalkodo szervezet a cégjegyzésbe valod bejegyzését, az egyéni
véllalkoz6 a kiilon jogszabalyban meghatarozott bejelentés alapjan térténé nyilvantartasba
vetelét kdvetd 6t munkanapon beliil kiteles a székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi
kamaranal a kamarai nyilvantartasba valo bejegyzését kérni.

8/A §. (2) bekezdése szerint: a kamarai nyilvantartas a gazdalkodé szervezet alabbi adatait
tartalmazza: név; székhely, telephely(ek), fioktelep(ek); fStevékenység, ténylegesen
vegzett egyéb tevékenység(ek); adoészam; bankszamlaszam(ok); a kis- és
kozépvillalkozasokrol, fejlodésiik tadmogatasarol szold torvény szerinti  besorolds;
elektronikus elérhetéségek (e-mail, honlap); toérvényes képviseldé és — oOnkéntes
adatszolgaltatas alapjan, a gazdalkodé szervezet erre iranyuld kérelme esetén — a kamarai
kapcsolattartésra jogosult személy neve és elérhetéségei.

8/A §. (3) bekezdése szerint: a kamarai nyilvéantartdsba az a gazdalkodé szervezet
jegyezheté be, amely a (2) bekezdésben meghatirozott adatait tartalmazé kamarai
adatlapot kitoltve és cégszerlien aldirva a teriileti gazdasagi kamara részére elektronikusan,
vagy papir alapon benytjtotta, valamint a kamarai torvény 34/A §-aban meghatirozott
kamarai hozzajarulast megfizette.

8/A §. (5) bekezdése szerint: a gazdalkodd szervezet a megsziinése, vagy a kamarai
nyilvantartasban szerepl6 adataiban tortént valtozas esetén koteles 6t munkanapon beliil a
nyilvantartast vezet6 teriileti gazdasagi kamaranél a kamarai nyilvantartasba valé torlését,
illetve az adatmodositast kezdeményezni. Ezért dijat nem kell fizetni.

Kamarai hozzajarulas
Torvényi eldirds — a gazddlkodok az évi 5000 Ft kamarai hozzdjarulds befizetésével a
kozfeladatok ellatisahoz jarulnak hozzd.

34/A. § (1) A kamarai kozfeladatok ellatasahoz torténd hozzajarulasként a gazdalkodo
szervezet koteles kamarai hozzajarulast fizetni. Nem koteles kamarai hozzajarulast fizetni
az egyéni vallalkozd, ha a vallalkozasi tevékenységét a naptari év teljes idészakaban
sziinetelteti €s ezt a nyilvantartdsat vezeté teriileti gazdasagi kamaranak bejelenti.

34/A. § (2) A kamarai hozzijérulas Osszege évi 5.000.-Ft (azaz a regisztrdcios
kotelezetiségének mdr eleget tevé és a nyilvantartasban levé gazddlkodonak is évente
pénziigyileg rendeznie kell).

34/A. § (3) A kamarai hozzdjarulast targyév marcius 31-ig kell megfizetni a kamarai
nyilvantartast vezetd teriileti kamara részére. A kamara tagja a kamarai hozzajarulas
osszegét a kamarai tagdijbol levonhatja.

34/A. § (4) A kamarai hozzdjarulds fizetésének részletes szabélyait az orszagos gazdasagi
kamara alapszabalya hatarozza meg.

34/A. § (5) A meg nem fizetett kamarai hozzdjarulas koztartozas, amelyet az allami
adohatosag adok modjara hajt be. A kamarai hozzajarulas behajtasa érdekében a gazdasagi
kamara akkor is megkeresheti az allami ad6hatésagot, ha a tartozas a 10.000.-Ft-ot nem
haladja meg, de eléri az 5.000.-Ft-ot.

FMKIK illetékesség a nyilvantartasba vételnél

Az illetékességet - mely kereskedelmi és iparkamara illetékes a nyilvantartasba vételnél - a
gazdalkodok székhelye hatdrozza meg. Fejér megye telepiilésén székhellyel rendelkezd
egyéni vallalkozok és a cégbirésagon bejegyzett tarsas gazdalkodok a Fejér Megyei
Kereskedelmi €s Iparkamaréhoz tartoznak. Itt kell a nyilvantartasba vételt kezdeményezni
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¢s évente a kamarai hozzajarulast befizetni. Fejér megye eseteben a dunatjvarosi
székhellyel rendelkez6k, valamint az agrarkamarahoz tartozo vallalkozok a fobb kivételek.

Az FMKIK a kamarai hozzajarulas teljesitéséhez kapcsolodéan 2019. januértél decemberig
terjed6 idészakban négy alkalommal kiildott fizetési emlékezteté levelet a KAMREG
rendszeren keresztiil. Ennek és a mas férumokon tértént folyamatos tajékoztatds hatdsara
jelentésen névekedett a fizetési hajlandosag. Az e-mail cimmel nem rendelkez6k esetében
postai kézbesitéssel is kiildtiink kamarai hozzajarulas befizetésére felszolité értesitést két
alkalommal.

Az FMKIK 2019. évben is aktualizalta a szamviteli és pénziigyi szabalyzatait
(Szamviteli Politika; Szdmlarend; Pénzkezelési Szabalyzat, Ertékelési Szabalyzat;
Leltarozasi Szabélyzat; Selejtezési Szabdlyzat; Kikiildetési Szabalyzat; Allami és unids
pénzeszkozok felhasznaldsa szabalyzat), tovabba az 4allami és uniés pénzeszkozok
felhasznaldsiara mindéségirinyitisi utasitissal rendelkezik. A Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara érintett allami, illetdleg eurdpai uniés forrasokbol szarmazé
pénzeszkozok, vagyonelemek kezelésében, felhasznalasaban, illetéleg azokkal térténd
elszamolasaban. Az FMKIK ezen kotelezettségét a munkavallalokon keresztiil is
jogszerlien teljesiti, a vonatkozo hattérjogviszonyoknak, jogszabalyi eldirasoknak és az
egyes szerzédéseknek megfelelé rendelkezések szerint. Az allami és unids pénzeszkozok
felhasznalasra vonatkozo6 utasitasban is rogziti a beszerzésekre vonatkozo6 szabalyokat. Az

FMKIK Kozbeszerzesi Szabalyzattal is rendelkezik.

Kiemelt — hazai és uniés palyazati timogatassal megvalosult projektek

Az Uj Széchenyi Terv Komyezet- és Energia Operativ Program tamogatasaval
mintaprojekt valosult meg a Gazdasag Hazaban, Székesfehérvaron.

Gazdasidg Héza a fenntarthatobb életmoédért mintaprojekt Fejér megyében (KEOP-
6.2.0/B/11-2011-0022)
Energetikai Mintahaz - Gazdasag Haza

A mintaprojekt fenntartdsi idoszakra tortént eldirdsait, indikatorait 2019. évben is
teljesitettiik.

A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 150.917 ezer Ft uniés tdmogatast nyert a
»Gazdasdg Haza a fenntarthatobb életmodért — mintaprojekt Fejér megyében” cimii
projektjének megvalositasara az Uj Széchenyi Terv Komyezet- és Energia Operativ
Program (KEOP) keretéb6l. Kommunikaciés eszkézokkel a kornyezettudatos
gondolkodast, a tudatos energiafelhasznalast és a fenntarthato életmddot népszertisitettiik,
25 ezer fOt vontunk be a programba. Megvalositasi idoszak: 2013. julius 01-t61 2015.
marcius 23-ig tartott. A fenntartasi idoszakot 2015. marcius 24-t6l inditottuk Wtjara, a
tamogatasi szerz0dés eldirasait folyamatosan betartottuk. A tdmogatasi szerzédés 2020-ig
rogziti a feladatokat és a teljesitend6 indikatorokat, err6l a szakmai tevékenységrol szolo
beszamoloban szamot adtunk.

A Gazdasag Haza energetikai mindsités szerinti besoroldsa: A+, fokozottan
energiatakarékos (HET 00239548).

Eurdpai uni6s forrds felhasznaldssal mikodtettik az Enterprise Europe Network Kozép-
dunantuli Regionadlis Irodat és végeztiink innovacids tandcsadast, amelyekrdl fentebb
emlitést tettlink.



A kamara szamviteli nyilvintartasi kotelezettsége

A kamara szamviteli nyilvantartdsi kotelezettsége a kettds konyvvezetésnek tesz eleget.
Meérlegbeszamoldjat a tobbszor modositott 224/2000. (XII. 19.) kormanyrendelet 6 §-nak
4. és 5. szaml mellékletében foglaltaknak megfelelden készitettiik el.

Az éves beszamolot alairja az FMKIK fotitkara, Sipos Eva. A beszamolét sszedllitotta
Lovasiné Nes6 Annamaria FMKIK pénziigyi és szamviteli koordinator 175598 szémon
regisztralt mérlegképes konyvelo.

A konyvvizsgalatot megbizasi szerz6dés alapjén a Diamant Konyvvizsgalo Kft. (székhely:
1223 Budapest, Gyula vezér Gt 72.) végzi, melynek kamarai nyilvantartasba-vételi szama:
000089. Nevében eljar Bardny Terézia tigyvezetd, kamarai tag konyvvizsgalo, akinek
kamarai tagsagi szama: 000428,



A vagyoni, pénziigyi helyzet alakulasa

A kamara vagyoni ¢s pénziigyi helyzete az eldz6 évhez képest novekedést mutat, a 2018.
december 31. mérleg eredmény 2.000 ezer Ft, mig a 2019. december 31-i mérleg szerinti
eredmény 5.031 ezer Ft. A 2019. december 31-i fordulénapon 116.867 ezer Ft értéki
pénzvagyonnal, és 210.000 ezer Ft-os befektetéssel rendelkezik.

A kamara vagyoni, illetve pénziigyi helyzetét jellemz6 mutatok a kovetkezok:

Megnevezés 2018.¢év [2019. év
Eladésodottsagi mutaté= kotelezettségek a sajat toke %-aban 12,25% | 8,48 %
Tékeerdsség =a sajat toke a mérleg fodsszeg %o-aban 75,87% 79,21%
Likviditasi mutatd =forgdeszkozok a rovid lej. kotelezettségek %-aban 336,72% | 511,68%

Befektetett eszkozok

A befektetett eszk6zok Osszege 2019. december 31-én 347.027 ezer Ft volt, melybdl az
immaterialis javak 0 ezer Ft-tal, a targyi eszkoézok 137.027 ezer Ft-tal részesedtek. A
kamara vagyonanak meghatarozo része, befektetett pénziigyi eszkoze 210.000 ezer Ft, a
100%-os tulajdoni részesedésii Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Nonprofit K fi-
ben fekszik.

Forgoéeszkozok:

A forgéeszkozok 2019. december 31-i 192.433 ezer Ft értékébdl, 116.867 ezer Ft-ot tett ki
a kamara kordbbi években felhalmozott pénzvagyona, ebbél az év végén 112.815 ezer Ft
lekotott bankbetétekben, 2.449 ezer Ft elkiilonitett bankszamldkon (palyazatok miatt),
1.400 ezer Ft banki folyoszémlakon, 203 ezer Ft a hazi (Ft, valuta) pénztarban,
készpénzben allt rendelkezésre.

Anyagkészlet (szarmazasi igazolasok, ATA okmany, kényvek stb.): erteke: 281 ezer Ft.

Immaterialis javak és targyi eszk6zok allomanyanak valtozasa

adatok ezer forintban

Bruttoérték valtozasa Ertékcsokkenés valtozasa r:?:éi'
Megnevezés 2019. 2019. 2019. 2019. 2019. 2019. 2019 2019. 2019.12
01.01. | Noveke- | Csokke | 12.31. 01.01. Noveke- Csﬁkkerllés 12.31. 31' :
Nyitd dés -nés Zard Nyitd dés Zard
Vagyoni értéki jogok 4.803 0 0 4.803 4.803 0 0 4.803 0
Szellemi termékek 4.851 256 0 5.107 4773 334 0 5.107 0
Epﬂlet 160.882 0 0| 160.882 | 36.287 9.653 0 45.940 114.942
Egyéb épitmény
(jardaceatiakozés) 1.276 0 0 1.276 96 26 0 122 1:155
Uzemi gépek,
berendezések 2.941 0 0 2.941 2.941 0 0 2.941 0
Személygépjarmiivek 26.487 7.627 0| 34.114| 13.228 1.847 0 15.075 19.039
Irodal berend. és 42549  1.381 0| 43.930| 40422 1.616 0| 42038 1.891
felszerelések
Osszesen: 243.789 9.264 0| 253.053 | 102.550 13.476 0| 116.026 | 137.027




Kovetelések:

ezer Ft

Kovetelések 2018.12.31 | 2019.12.31
Belféldi vevo kovetelések 2 457 2 609
Kamara tagdij 42 647 44 610
Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Nonprofit Kft kélcson 27 975 27 975
Egyéb kdvetelések 108 91
Kovetelések Gsszesen: 73187 75 285

A kovetelések kozott szerepel: az FMKIK 100 %-os tulajdondban levd Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Nonprofit Kft-nek a miikddéséhez adott kolcsont, amely
2019. december 31-én 27.975 ezer Ft. (2018. december 31-én a kolcsén dsszege 27.975

ezer Ft volt).

Aktiv idébeli elhatarolasok: ezer Ft
Aktiv id6beli elhatarolasok 2018.12.31 | 2019.12.31
A targyévet illets bevételek:
Mérlegzarasig befolyt kézponti forras (MKIK/szakképzési halozat) 4 261 0
Mérlegzarasig befolyt tamogatas 4 067 1 095
Mérlegzarasig befolyt kamarai hozzajarulas 5762 5 598
Mérlegzarasig befolyt tamogatas (EEN) 31262 11 809
Mérlegzarasig befolyt tamogatas (H2020) 0 1673
Banki kamatok 0 59
Osszesen: 45 352 20 234
A targyévben kifizetett, a kdvetkez& évet terheld koltségek:
" Folyéiratok, koézlényok, kiadvanyok eldfizetési dija 140 69
Vagyon- és gépjarmii biztositas 83 101
Egyéb szolgaltatas 278 187
Osszesen: 501 357
Aktiv id6beli elhatarolasok ésszesen: 45 853 20 591
Kotelezettségek:
ezer Ft
Kotelezettségek 2018.12.31 | 2019.12.31
Kételezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbdl (szallitok) 2163 1 526
Tamogatasi eldleg 18 970 12 487
Személyi jdvedelemadéd 3652 2 230
Koltségvetesi befizetési kotelezettség 491 348
AFA 296 707
Rovid lejaratl kotelezettség (munkabér, TB, nyugdijjarulék) 25 661 15 876
ATA ovadék 2173 2472
Egyéb befizetési kotelezettség 328 1962
Vevdi tulfizetés 0 0
Kotelezettségek 6sszesen: 53734 37 608
Passziv idobeli elhatarolasok:
ezer Ft
Passziv id6beli elhatirolasok 2018.12.31 | 2019.12.31
A targyévet terheld, de csak a kivetkezé évben esedékes kifizetések:
Egyéb kéltség (kozlizemi elszamolasok, megbizasi dijak, egyéb szamlak) -147 -312
A targyévet terheld, de csak a kvetkezd évben esedékes kifizetések Osszesen: -147 =312
Halasztott bevetelek
KEOP-6.2.0/B/11-2011-0022 beruhazasra kapott tamogatas 85 599 78 971
261 173
Halasztott bevétel 6sszesen: 85 860 79 144
Passziv idébeli elhatarolasok sszesen: 85713 78 832




Bevételek

A kamara 2019. évi eredmény kimutatdsa szerinti dsszes bevétele 381.599 ezer Ft volt,
mely 40.872 ezer Ft-tal novekedett az el6z6 évihez képest.

A tagdijbevételek a mérleg szerinti bevétel szempontjabol a 2018. évihez képest 1.764 ezer
Ft-tal csdkkentek. Ennek alakulasara az is hatassal volt, hogy az FMKIK a gazdasagi
kamardkrol sz616 1999. évi CXXI torvény 34/A § (3) bekezdés és az FMKIK elnokségének
hatarozata alapjan az onkéntes kamarai tagoknal a 2018. évi tagdijszamlazasnal levonta az
5.000,-Ft kamarai hozzajaruldst. Ez megilleti azokat a kamarai tagokat is, akiknek a
véllalkozds székhelye nem FMKIK illetékességii (Fejér megyén kiviil, vagy
Dunaujvéarosban van a gazdalkodo szervezet székhelye).

A kamarai tagdijbevételek 2019. évi alakuldsa

e | MEGNEVEZES S2enlh
1. |Az onkéntes kamarai tagok 2019. évben megallapitott tagdijabdl a 2019 évi befizetés 22393
2. |Az dnkéntes kamarai tagok 2018-ra megall. tagdijainak 2019. évi befizetése U]
3. |Az onkéntes kamarai tagok 2019. évben teljesitett befizetései dsszesen (1.+2.) 22 393
Az 6nkentes kamarai tagok 2019. évben megallapitott, de 2019-ben ki nem egyenlitett

4. 3 2489
tagdija (5.-1.)

5. |Meérleg szerinti tagdijbevételek 1+4 sorok dsszege 24 882

2019. évben a kamarai tagdij kintlévéséget kamarai tagonként minésitettiik, értékvesztést
nem szamoltunk el.

Az egyszeriisitett éves mérleg eredmény kimutatisiban egyéb bevételeink
351.697 ezer Ft.

A kamara a f6konyvi rendszerében nemcsak a tdmogatéasok altal kotelezéen eldirt fokonyvi
elkiilonitést végzi, hanem a folyamatszabalyozasanak megfeleléen - kamarai torvény altal
eléirt €s onként véllalt szolgaltatdsokhoz kapcsolédoan - a tevékenységeket projektenként -
munkaszdmokra - konyveli. A Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenysége
elsésorban a gazdasigi kamarakrol szOld torvényben foglalt koztestiileti feladatok
végrehajtasahoz kapcsolodik.

Az Onkéntes tagsiagu, de koztestiiletként miik6dé Fejér Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaranak vannak olyan onként vallalt szolgaltatasai, amelyekbél értékesitési
bevétele szarmazik. Az egyszeriisitett éves mérleg eredmény kimutatisiban
értékesités nett6 arbevételiink: 2.950 ezer Ft. Ezen tevékenységek kozé soroltuk:
cégkivonat €rtékesités, adoklub, mesterképzés esetében felkészité tanfolyam szervezése,
kereskedelem-fejlesztéshez kapcsolodo adott rendezvény, tanacsadas.

A megye gazdasagi szervezeteinek export tevékenységhez kapcsolddé hatésagi feladatok
(szarmazasi bizonyitvanyok kiadasa, okmanyhitelesités, Széchenyi Kartya ...) ellatasabol
szarmaz6 2019. évi bevételek 36.942 ezer Ft-ot tettek ki, mely 14.807 ezer Ft-tal
novekedett az el6z0 évhez képest.
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A kamara a 2018. évi 151.627 ezer Ft-tal szemben 2019. évben 183.552 ezer Ft vissza
nem téritendé — bevételként elszamolt - tamogatisban részesiilt.

Az MKIK-val kotott szerzédések alapjan folydsitjdk szamunkra a kozponti/allami
tamogatésokat (tamogatasi szerzodés, vagy kézremiikdési szerz6dés alapjan)

v’ Szakképzési tevékenységre: NFA-KA-ITM-4/2018/TK/07 (a tanuldszerzodéses
tanacsadoi feladat ellatdsara, a gyakorlati szintvizsgaztatas, gyakorlati képzdhelyek
ellendrzése, szakmai vizsgaelnok és vizsgabizottsagi tagok feladatainak ellatasa és
koordinalasa, Szakma Kival6 Tanul6ja Verseny és a Szakma Sztar Fesztivalon valo
részvétel, palyaorientacids tevekenység, mesterképzés és vizsgaztatds, ISZIIR
miikddtetése és tovabbfejlesztése, kamarai gyakorlati oktatok képzése és
vizsgaztatdsa, stratégia- €s koncepcidalkotds tovabba a Megyei Fejlesztési és
Képzési Bizottsag tevékenysége);

v' Beékélteto Testiilet 2019. 1. félév miikodtetésére: FOHAT/732/2019-ITM_SZERZ

v Békélteto Testiilet 2019. II. félév miikédtetésére: FOHAT/1124/2019-ITM_SZERZ

v’ Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv mikdodtetése; EIF/1149/2019-ITM_SZERZ

A tamogatésok kozott szerepel a Horizon2020 innovacios tanacsadoi tevékenységre és az
Enterprise Europe Network tevékenységére vonatkozo (briisszeli szerzédések)
arbevételiink. Az FMKIK keretein beliil miikod6 iroda tovabbra is a Kozép-dunantali
régiot fedi le szolgaltatasaival, tevékenységével.

PADE tamogatis: a Torockén megrendezett V. Kdrpat-medencei Gazdasagi Férumra
kapott tamogatasi Osszeg.

Gazdalkodé szervezetek kamarai nyilvantartisba vétele

2019. évre a kamarai hozzdjarulas bevétel 130,2 milli6 Ft volt. A 2019. évi kamarai
hozzajarulas bevétel 6,3 millio Ft-tal ndvekedett az el6z6 évhez képest.

Pénziigyi miiveletek bevételei

A pénzeszkozok lekotésébol szarmazd kamatbevétel 2016-ban 905 ezer Ft, 2017-ben
1.380 ezer Ft, 2018-ban 4.591 ezer Ft, 2019-ben 2.070 ezer Ft volt.
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Raforditasok

A raforditasok 2019. évi 6sszege 376.568 ezer Ft.

Az anyagjellegii raforditisok Osszege az Osszes raforditasbol 22,13%-kal részesedett és
83.334 ezer Ft-ot tett ki, amely 17.987 ezer Ft-tal novekedett az el6z6 évihez viszonyitva.
Az anyagkéltség (papir, irodaszer, nyomtatvany, lizemanyagkoltség, villamos energia,
foldgaz...stb.) az el6z6 évi 11.594 ezer Ft-tal szemben, 12.015 ezer Ft volt.

Az igénybevett szolgaltatasok értéke 67.587 ezer Ft volt, szemben a 2018. évi 50.550 ezer
Ft-tal.

Ezen beliil a bérleti dijak osszege 16.363 ezer Ft volt, ami irodabérletbdl, terembérletbdl
illetve eszkozbérletbdl tevodstt dssze. Karbantartasra 1.445 ezer Ft-ot, hirdetésre, reklamra
2.617 ezer Ft-ot, nyomdai szolgaltatasok igénybevételére 3.104 ezer Ft-ot forditottunk.
Els6sorban a pélyazati projektek kapcsdn tovabbképzésre, oktatasra és bel- és kiilfoldi
kikiildetésre 17.632 ezer Ft Gsszeget fizettiink ki. Posta-, telefon-, és Internet koltségeink
5.526 ezer Ft-ot tettek ki. A szakértok dijazasara 4.051 ezer Ft-ot, egyéb igénybevett
szolgaltatasokra (konyvvizsgaloi dij, takaritas, vagyonvédelem stb.) 14.134 ezer Ft-ot, a
mesterképzésekhez sziikséges szakkonyvekre és a folyéiratokra 175 ezer Ft-ot forditottunk.

Az MKIK szimara kifizettink 1.377 ezer Ft-ot a befolyt kamarai tagdij utan,
okmanyhitelesitési tevékenység forgalmi jutalékaként 374 ezer Ft-ot, mestervizsgazok utan
fizetend$ hozzéjérulas 789 ezer Ft-ot és egyéb raforditasként a kamarai hozzajarulds utén
13.564 ezer Ft-ot.

Az egyéb szolgaltatiasokra 3.191 ezer Ft-ot forditottunk. Ezen beliil a fébb koltségeink a
pénziigyi szolgaltatas dijai (bankkoltség) és a biztositasok. Bankkoltségiink 2.340 ezer Ft
volt. 2019. évben a biztositasokra 840 ezer Ft-ot forditottunk.

A személyi jellegii rdforditasok osszege az Osszes koltség 69,57 %-at képezte és 262.006
ezer Ft-ot tett ki. Ezen belill 68,15 % volt a fofoglalkozasu alkalmazottak bére (178.572
ezer Ft), és tovabbi 7,28 %-ot tett ki a megbizasi dijak 6sszege (19.077 ezer Ft), 14,14 %-
ot a kozterheké (37.056 ezer Ft), és 10,42 %-ot a személy jellegli egyéb kifizetések (27.301
ezer Ft).

Az értékesokkenési leirasra a linedris leirasi modszert alkalmaztuk, a leiras idétartamat

egyedi mérlegeléssel allapitjuk meg:

- A kis értékil eszkdzok értékcsokkenését is a varhaté hasznalhatésagi idétartam
alapulvételével - egyedileg hatarozzuk meg,

- azirodagépek leirasi idotartama 3 év,

- személygépkocsi beszerzésekor maradvanyértéket hatarozunk meg és az e feletti rész 5
¢év alatt kertil elszamolasra.

Az értékesokkenési leiras:

vagyonértékii jogok OeFt
szellemi termékek 334 eFt
épliletek 9653 ¢ Ft
egyéb épitmények (jardacsatlakozas) 26 ¢ Ft
uzemi geépek, berendezések OeFt
személygépjarmivek 1 847 e Ft
irodai berendezések és felszerelések 1616 ¢Ft

OSSZESEN: 13 476 e Ft
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Foglalkoztatasi jellemzok

A kamara féfoglalkozasi alkalmazottainak jogi létszdma 2019. évben 29 6 volt. Atlagos
statisztikai létszama 28 f6 volt. A kamaranal foglalkoztatottak 79%-a felséfoku allami
iskolai képzettséggel rendelkezik, 6t f6 egyetemi, tizennyolc fonek fdiskolai végzettsége
van.

A valasztott kamarai tisztségviselok 2019. évben munkéajukért tiszteletdijban nem
részesiiltek.

Székesfehérvar, 2020. februar 28.
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