Demjan Sandor
Program

Vallakozok figyelmébe
ajanljuk az tizleti mikddést
¢s a fejlesztéseket tamogato
Demjan Sandor Program
kiilénbozé elemeit.

1-3. oldal

Sikerek

a szakképzéshen

T6bb szakmaban jeleskedtek
Fejér varmegye fiataljai: a te-
riileti versenyekrdl 26-an ju-
tottak az SZKTV és OSZTV
orszagos elédontébe.
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Innovacids

palyazat

Start-up, scale-up induld
vallalkozasoknak és kkv-k-
nak nyujt timogatast az
Eurépai Innovacios Tanacs
finanszirozasi programja.

3. oldal

Radetzky Jend E’

Kényszer és Lehetoség

A geopolitikai  hely-
zet, a népvandorlassze-
ri migraci6, az amerikai
(Donald Trump) kovete-
lés a hadikiadasok 5 %-os
GDP-aranyos emelésére a
NATO-ban, és mindezek
Osszhatasa Uj helyzetet te-
remtett. A védelmi iparag
érzékelhetd fejlesztésének
igényét!

Kényszer és lehetéség
egyszerre. A felsorolt té-
nyezOk sziikségessé teszik,
a recessziotol szenvedd
ipari agazatnak, a meglévo
kapacitasok kihasznalasa-
ra, uj fejlesztések beindi-
tasara, bovitésére lehetdsé-
get biztosit.

Torténelmi tapasztalatok
igazoljak, hogy kisebb-
nagyobb gazdasagi valsa-
gok, geopolitikai fesziiltse-
gek kezelésére mindenkor
hatékony eszkéz — allam-
formatol fiiggetleniil — a
kozponti (allami) forrasok-
bol finanszirozott hadiipa-
ri kiadasok novelése. Ma
ez tobbet jelent, mint harci
eszkozoket gyartani. Ezért
tudatosan nem hadiiparrol,

hanem védelmi iparagrol
beszéliink, mely magéaban
foglalja az emberi képessé-
gek novelését, a védelem-
ben fontos uj diszciplinak
(onlinetér, informatika,
drontechnologia) fejleszté-
sét és alkalmazasat is.

A prioritasok gyorsan
valtoznak a gazdasagban.
Eurdpai és magyar vo-
natkozasban is az eddig
meghataroz6 kozlekedési
iparag sulyvesztése latha-
td, ugyanakkor biztosra
vehetd a védelmi iparag
szerepének  novekedése.
A  megléve kapacitasok
kihasznalasa, céliranyos
fejlesztések beinditasa az
altalunk sokszor hangozta-
tott, diverzifikalt gazdasagi
struktara kialakitasat és az
ezzel egyiitt jar6 human-
er6-fejlesztést igénylik.

A gyartok, fejlesztok,
szallitok és szolgaltatok
Osszefogasa, klaszterbe

szervezése €s az ebbol szar-
mazo6 szinergiak feltarasa
és erdsitése kiemelt kama-
rai feladat. Szervezziik a
Védelmi Iparagi Klasztert.

http:/www.fmkik.hu
facebook.com/kamarafejer

Adatszolgaltatas a kivitele-
z0i felelosségbiztositasrol

2025. marcius 3-t6l kezdi
meg az épitoipari kivitelezoi
felel6sségbiztositasok meg-
kotésének és feltoltésének
ellendrzését a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara.

A kotelezo kivitelez6i felel6s-
ségbiztositast a 191/2009. (IX.
15) Korm. rendelet irta eld,
valamennyi kivitelezdi szer-
z0dés korében, harmadik fél-
nek okozott kar megtéritésére.

A 2024. oktober 1-jén életbe
Iépett rendelet az épitdipa-
ri kivitelezési tevékenység
kapcsan rendelkezik a 2025.
januar 15-t61 kotelezé kivi-
telez6i  felelosségbiztositas-
rol. A szabalyozas azokra a
vallalkozasokra vonatkozik,
akik épitipari kivitelezo te-
vékenységet (a TEAOR’08
alapjan: 41.20 — 43.99, TEA-
OR’25 alapjan: 41.00 — 43.99
vagy OVTI24  alapjan:
412001 — 439918 OVTI’25
alapjan: 410001 — 439906)
folytatnak. A biztositasi szer-
z6dés megkotését igazold do-
kumentumok (kétvény, fede-

zetigazolas) feltoltésére 8 nap
all a kivitelez6 vallalkozasok
rendelkezésre. A dokumen-
tumokat az MKIK honlapjan
keresztiil, Ugyfélkapu+ beje-
lentkezéssel tudjak feltdlteni
a kamarai kivitelez6i nyilvan-
tartasba. Ennek hianyaban—a
jogszabalyban foglaltak sze-
rint —a Magyar Kereskedelmi
¢és Iparkamara felfliggeszti a
kivitelezdi tevékenység foly-
tatasat. A hianyzé dokumen-
tumok hataridon beliil térténd
potlasa esetén a felfiiggesztés
megsziintetésre kertil.

Fontos tudni, hogy a rende-
let szerint az épitési munka-
tertilet nem adhato at a foval-
lalkoz6 kivitelezd részére, az
e-fénapl6é nem nyithaté meg,
és az épitbipari kivitelezési
tevékenység nem kezdhetd
meg, amennyiben a foval-
lalkoz6 kivitelez6 nem ren-
delkezik a feleldsségbiztosi-
tassal. A feleldsségbiztositas
kotvényszamat vagy a kivite-
lezd nyilatkozatat a kivitele-
z¢ési szerz6désnek kotelezéen
tartalmaznia kell.
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2025. februar 17-t6l jelen-
tésen csokkentek a Szé-
chenyi Kartya Program
MAX+ meghatarozott
konstrukciéinak kamatai.
A beruhazasi tipusu hite-
lek és a lizingkonstruk-
ci6 kamata 3 szazalékra,
mig a Széchenyi Kartya
Foly6szamlahitel MAX+
(ideértve a Turisztikai
Kartyat is) és a Likvidita-
si Hitel kamata 4,5 szaza-
lékra csokken.

AKAVOSZ Zrt. aktiv kozre-
mikodésével, szoros Gssze-
fogasban a hazai bankszek-
torral és a Kormanyzattal,
jelentésen csokkentek a
Széchenyi Kartya Prog-
ram MAX+ meghatarozott
konstrukcidinak  kamatai.
A kamatcsokkenés a 2025.
februar 17-ét kdvetéen meg-
kotott szerzodések esetében
érvényes. Cél, a magyar
kis- és kozépvallalkozasok
(kkv-k) tovabbi erésitése a
tamogatott  finanszirozasi
lehetéségekkel és azok ked-
vezményes feltételrendsze-
rén keresztiil.

A beruhazasi tipusu hite-
lek (Agrar Beruhazasi Hitel,
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CSOKKENTEK A SZECHENY]
KARTYA KAMATOK

Beruhazasi és Mikrohitel)
és a lizingkonstrukcio ka-
mata 3%-ra, mig a Széche-
nyi Kartya Folydszamlahitel
MAX+ (ideértve a Turiszti-
kai Kartyat is) és a Likvidi-
tasi Hitel kamata 4,5 %-ra
csokken.

A KAVOSZ Zrt. és a ban-
kok, lizingcégek kozos te-
herviselése révén, a hazai
kkv-k 300 milliard forinttal
nagyobb  hitelvolumenhez

W

juthatnak a kedvezményes
feltételek mellett.

Kivételt képeznek a ka-
matcsokkentés alol a mar je-
lenleg is kiemelkedden ked-
vezd kamatozasu ,,ZOLD”
alkonstrukcioju beruhazasi
hitelek, amelyek tovabbra
is évi 1,5 szazalékos nettd
kamatszinten érhetéek el a
vallalkozasok szamara.

A fenntarthatd gazdasagi
fejlédésben a kkv-k szerepe
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kulcsfontossagu. A Széchenyi
Kartya Program éppen ezen
vallalkozasok finansziroza-
sat segiti, biztositva, hogy
folyamatosan fejlddni és be-
ruhazni tudjanak. A program
konstrukci6i a vallalkozasok
széles kore szamara elérhe-
téek, most még kedvezGbb
feltételek mellett vehetnek
fel hiteleket, illetve juthatnak
tovabbi kedvez0 forrasokhoz.
Folytatas a 2. oldalon

A hazai kkv-k igényeire szabva

A hazai kkv-szektor to-
vabbi megerdésitését célzé
21 pontos Uj Gazdasagpo-
litikai Akcioterv és annak
részeként meghirdetett
Demjian Sandor Program
eredményei mar latszanak
az eddig beérkezett palya-
zatokbol, regisztraciokbol
is. Vallakozék figyelmébe
ajanljuk az iizleti mikodést
és a fejlesztéseket tamogaté
programelemeket.

A Széchenyi Kartya Prog-
ram hitelkamatainak csok-
kentése mellett, a program
része az unids tars-finanszi-
rozasu programok lehetdsé-
geinek jobb kihasznélasa is,
ezért modositasra kertiltek a
GINOP Plusz KKV Techno-
légia Plusz Hitelprogramok
feltételei.

A Demjan Sandor
Tokeprogram a mikro- kis-
és kozépvallalkozasok be-

DEMJAN

SANDOR
PROGRAM

ruhdzasainak  Osztonzését,
feltokésitését és ezzel hitel-
képességiik javitasat helyezi
fokuszba. Kiemelt figyel-
met fordit az infrastrukta-
ra- ¢és kapacitasbovitéssel,

piacbévitéssel, exporttal,
technologiai  fejlesztéssel,
digitalizacioval, energia-

hatékonysag-javulassal  és
vallalkozasfejlesztéssel kap-
csolatos beruhazasok tamo-
gatasara.

o YD FERLE

A 100 milliardos keret-
0sszegbdl tervezetten 100-
200 milli6 forint kozotti
tokebefektetésekben ré-
szesiilhetnek a cégek. A
tékeprogramot — partnerei
kozremiikodésével - a Ma-
gyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara (MKIK) valositja
meg, aktualis informaciok a
www.mkik.hu/tokeprogram
oldalon érhetdk el.

Folytatas a 2. oldalon
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Csokkentek a Széchenyi Kartya kamatok

Folytatas a 1. oldalrol

2024. november 1-jét6l a Demjan Sandor
Program részeként mar a beruhazasi tipu-
su konstrukciok kamata a Széchenyi Kar-
tya Program MAX+ portfolidjaban 5%-rol
3,5%-ra csokkent, a mostani intézkedés ezt
a kedvezményt noveli tovabb azzal, hogy
a mostani 0,5%-0s kamatcsokkentés a fix
kamatozasti szabad felhasznalasu hitelekre
(Széchenyi Kartya Foly6szamlahitel, Likvi-
ditasi Hitel) is kiterjesztésre keriilt.

A Széchenyi Kartya Program fix kamato-
zasu konstrukcioi keretében 2025. februar
17-én vagy azutan megkotott 0 szerzodé-
sek esetén az iigyféloldali dijak egységesen
0,5%-kal csokkennek, amelyet a KAVOSZ
Zrt. 0,1%-0s, a bankszektor pedig 0,4%-0s
tehervallalassal tesz lehet6vé.

A Széchenyi Kartya Program kedvezmé-
nyes hitelei lehetéséget adnak a magyar
vallalkozasoknak arra, hogy termelésiiket
fokozzak, fejlesszék technologiajukat és
csokkentsék energiakdltségeiket.

iy
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A hiteltermékek a Gazdasag Hazdban
igényelhet6k szakszerl tanacsadas mellett:
Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara,
Székesfehérvar, Hosszusétatér 4-6.
Forduljon bizalommal munkatérsainkhoz!
Kérjen id6pontot az alabbi elérhetéségeken:
Kélman Judit hitelmenedzser
Szalai Zoltan tigyfélkapcsolati koordinator
e-mail: tanacsadas@fmkik.hu
tel.: (22) 510-310

=)

Fejér Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara

http://www.fmkik.hu « facebook.com/kamarafejer

A hazai kkv-k igényeire szabva

Folytatas a 1. oldalrol
A Demjan Sandor Programban elérhetd a val-
lalkozoi digitalizaciot eldsegitd, kilencmilli-
ardos keretdsszegli honlapfejlesztési program
is. Mintegy kétezer palyazatot nyujtottak mar
be a mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok, a
honlapkészitési tamogatasi programra pedig
2700-an jelentkeztek.

A Széchenyi Pihendkartyara érkezd juttata-
sok felét, kozel hétezer kartyabirtokos hasz-

nalja lakasfelujitasra. A Vidéki Otthonfeluji-
tasi Programban eddig kétmilliard forintot
igényeltek a csaladok.

A 21 pontos akcioterv harom alappillére
a jovedelmek vasarloerejének novelése, a
megfizethetd lakhatas biztositdsa, valamint
a Demjan Sandor Program. C¢l az, hogy a
ndvekedés a tarsadalom minél szélesebb ko-
rét érintse. Ebbe beletartoznak a csaladok és
a KKV-k is.

Minden vallalkozasnak legyen sajat honlapja

Kik palydazhatnak?
Mikrovallalkozasok és kkv-k (legalabb 1 f6 l1étszammal), akiknek még nincs sajat,
miikddo honlapjuk, vagy internetes feliiletiik igazoltan inaktiv, vagy fejlesztésre szorul.

Tamogathato tevékenységek:

Digitalis eszk6zok az internetes megjelenés tamogatasahoz (webcim, tarhely,
e-mail postafiok), kozosségi média megjelenés, weboldal optimalizalas,
kiber-ellenalloképesség novelése, tartalomfejlesztés tamogatasa,
internetes értékesités tamogatasa (pl. webshop)

Igényelheto tamogatds
Palyazonkénti utalvany (voucher) értéke: 400.000 Ft - 1.500.000 Ft kozatt.
A voucher meghatarozott hirk6zlési szolgaltatoknal, infokommunkécios szolgaltatoknal,
valamint professzionalis honlapkészitd iigynokségeknél vehetd igénybe.
A tamogatas brutté tamogatas, az AFA-t tartalmazza.
Tamogatasi intenzitas: 100% (6nerd nem sziikséges).

Projektmegvalositds:
az utalvany kiallitasatol szamitott 24 honap.

Vallalkozasfejlesztési Projekt a Nemzet-
gazdasagi Minisztérium tamogatasaval

A gazdasagi szereplék korében népszeri
Villalkozasfejlesztési Projekt tovabbra is
folytatodik. Szamos témaban kindlunk
workshopokat a Kkis- és kozépvallalkoza-
soknak, amelyek a vallalkozasok sikeresebb
milkodését tamogatjak tobb platformon.

Figyeljék a honlapot, litogassanak el a
www.fmkik.hu oldalra!

[zelité a marciusban induld programokbol,
kiallitasokon vald részvételrdl, kiallitaslato-
gatasrol:

IPAR NAPJAI — 2025. majus 13-16.
Budapest

Kiallitéi részvvételi lehetdség:

A Hungexpo teriiletén tartandé kiallitason,
40 négyzetméteres kdzos standon, korlatozott
szamban, téritésmentes kiallitdi/bemutatko-
zasi lehetOséget kinal a kamara, a térségben
mitkodo kkv-k részére. Jelentkezni palyazati
urlap kitoltésével lehet.

Online vevoszerzés workshopok
— 2025. marcius-aprilis

Vallalkozoként digitalisan felkésziiltnek kell
lenni, érteni kell a céges Facebook oldal me-
nedzseléséhez, fontos ismerni és hasznalni

az online hirdetések adta koltséghatékony le-
hetdségeket, a vevOszerzés céljabol. Témak:
Facebook, Instagram, TikTok; Google Ads
az alapoktol; Google Ads hirdetési fiok me-
nedzselése a gyakorlatban workshop

Hatékony targyalasok; hatasgyakorlas
mesterfokon; a motivalas miivészete;
kreativ, innovativ problémamegoldas
— workshopok — 2025. aprilis

A worskshopok olyan targyalasi, kommu-
nikacids, és problémamegoldo készségeket
fejlesztenek a résztvevokben, amelyek segit-
ségével, vallalkozasuknal képesek lesznek
hosszutavu, jo iizleti kapcsolatokat kialaki-
tani, az innovativ gondolkodast a szervezeti
kultrara részévé tenni.

Digitalizacios workshopsorozat — 2025.
marcius-majus

Digitalis tartalomkészités, adat- és informa-
cidkezelés, kommunikacios és egyilittmiiko-
dés a digitalis térben

Workshop id6épontok, jelentkezés, részvételi
feltételek: www.fmkik.hu.

A Vallalkozasfejlesztési Projekt a Nem-
zetgazdasagi Minisztérium tamogatasaval
(VF/44/5/2023 FMKIK tamogatasi szerzo-
dés szam) valosul meg.

Munkaltatok altal adhato lakhatasi tamogatas

Kiknek adhato?
35 év alatti, fiatal munkavallalok vehetik igénybe

Mire haszndalhato?
Lakascélu hitel torlesztésére, lakbér kifizetésére

Tamogatas osszege:
havi 150 ezer forintig, éves szinten maximum 1,8 milli6 forintig.

Kedvezo adozas:
15 %-0s SZJA-t és a 13 %-o0s szochot kell
megfizetnie a munkaltatonak.

GINOP Plusz KKV Technoldgia Plusz Hitelprogram
A hazai KKV-szektort érint6
europai unidos programok felgyorsitasa:

Kik palyazhatnak?
Nincs minimalis 1étszam, 0 f6s cégek
¢és egyéni vallalkozok is palyazhatnak.
Induld, egy teljes lezart tizleti évvel nem rendelkez6 vallalkozasok is
jogosultak palydzni, max. 25 millié forint erejéig.
Azon vallalkozasok is palyazhatnak, amelyek korabban mar
tamogatasban részestiltek a GINOP Plusz 1. prioritas felhivasai keretében.

Igényelhetd hitelosszeg
150 milli6 Ft (Budapesten kiviil)

Hitelezhetd tevékenységek:
ingatlan atalakitas, bovités, felujitas, korszerisités, 0j ingatlanok épitése
(csak Budapesten kiviil)

Kedvezobb feltételek:
Térgyi eszkoz beszerzésre 100 % eldleg, nincs VTSZ korlatozas,
tovabba az infokommunikacids (vagy digitalis) eszk6zok aranya
az 0sszkoltség maximum 40%-a lehet

Cafeteria — boviilo lehetoségek

SZEP-kartya:
Uj alszamla az aktiv életméd tamogatasara béren kiviili juttatasként; Az Aktiv Magya-
rok alszamla a 120.000 Ft/év értéki keretig adozik béren kiviili juttatasként.

Béren kiviili juttatasként a 450.000 Ft/év értékii rekreacios keretig adhatd Széchenyi
Pihend Kartya juttatas.

Lakascélu kiadasok: a 2025. év eleji egyenleg és az év kozben a kartyara utalt tamoga-
tas 0sszegének 50 szazaléka lakasfelujitasra is hasznalhato.

Adomentes juttatasok:

Céges sportolasi célu létesitmény ingyenes vagy kedvezményes hasznalata adomentes.
Uj adomentes juttatasként a munkaltato értékhatar korlatozas nélkiil timogathatja a
munkavallal6i didkhitel torlesztését, el6torlesztését.

A munkaltato adomentesen biztosithat kulturalis szolgaltatasra, sportrendezvényre,
allatkertbe szo6l6 belépdt/bérletet évente a minimalbér értékéig. Megtéritheti az dvodai
és bolcsodei koltséget, jarvanyiigyi virusteszt, véddoltas koltségét, adomentesen bizto-
sithat kerékparhasznalatot, valamint a tavmunka koltségtérités is lehetséges adomente-
sen a minimalbér 10 %-aig.

Csekély értékii ajandékként a munkaltatd boraszati termékeket is adhat ajandékba, vagy
nyujthat vendéglatas keretében dolgozoinak (kozvetleniil a boraszati iizemengedélyestol
megvasarolt palackozott borokat): max. haromszor adhato, a minimalbér 10 %-aig.

Egyes meghatarozott juttatasként ajandék terméket, ajandékutalvanyt is adhat a munkal-
tato, figyelemmel az szja torvény 69. § (3) és a 70. § (6) bekezdésére. Az egészségpénztarba
fizetett célzott szolgaltatas is egyes meghatarozott juttatasként adozik korlatozas nélkiil.

2025. februdr 26. SZERDA
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Energiahatékonysagrol a marciusi

Kiber Miihelyben

Az energetika az utébbi évek egyik leg-
meghatirozobb paraméterré valt a gyarto
vallalatok szamara. Most 2025-ben, a nagy
energia ar-sokk utan is, tobbszordosébe ke-
riil az d&ram és a gaz, mint az utolsé "béke"
évben, 2019-ben. Emellett az ESG éppen
érkezében van: tobbek kozott karbon 1ab-
nyom szamitast kell végezni és felértékel6-
dik a z6ld energia vasarlas igénye.

Ezen keretek kozott novekvo jelentdséggel bir
az energia megtakaritasi lehetdségek feltara-
sa, kihasznalasa. Hiszen a nem elfogyasztott
energia a legolcsobb. Raadasul az energia-
hatékonysagi torvény EKR rendelete alap-
jan, az energiamegtakaritas tovabbi bevételt

hozhat a megtakaritott energia szamlan tul.
Ha feltarunk egy energiamegtakaritasi lehe-
téséget €s ezt egy intézkedés vagy beruhazas
keretében megvalositjuk, akkor a Hitelesitett
Energia Megtakaritasunkbol (HEM) tovabbi
bevételt szerezhetiink.

A workshop keretében kénnyen implemen-
talhato energiamegtakaritas célu technikakat
ismerhetnek meg az érdeklddok, iranymuta-
tast kapnak ezen technikék bevezetésének és
alkalmazasanak vonatkozasaban is.

Tudjon meg tdbbet az energiahatékony-
sagrol, adatgyijtésrdl, adatelemzésrél 2025.
marcius 4-én, kedden 13.00 6ratol, a Gazda-
sag Hazaban. Jelentkezés, bovebb informa-
ci6: www.fmkik.hu

EIC Accelerator - Innovacios palyazat

kkv-knak

Start-up, scale-up indulé vallalkozasok-
nak és kkv-knak nyujt timogatast az EIC
Accelerator az Eurépai Innovaciés Tanacs
(EIC) Horizont Eurépa keretében meghir-
detett finanszirozasi programja.

A programban olyan, Technology Readiness
Levels 5-8 szintli, nemzetk6zi szinten ver-
senyképes innovacioval rendelkezé kkv pa-
lyazhat, amely nagy hatassal birhat az érin-
tett piacszegmensekre vagy akar piacteremtd
is lehet, elkdtelezett a terjeszkedés irant €s
gyors novekedést képes felmutatni.

A palyazo két lehet6séget valaszthat. a vissza
nem téritendd tamogatas dsszege max. 2,5 mil-
1i6 EUR lehet, a tamogatottsag mértéke: 70%.

A tokebefektetés dsszege: 0,5 - 15 millio
EUR lehet, részvényeinek vagy mas tulaj-
doni érdekeltségének megvasarlasaval vagy
eléfizetésével.

A kett6 kombinacidja: a palyazo valaszthat-
ja a vissza nem téritendd tamogatas €s a to-
kebefektetés egyiittes igénylését is: tamoga-
tas és befektetés (blended finance). 2024-t61
megszlnt a "grant first". Tovabbi részletek:
www.fmkik.hu.

Tamogatas szellemi tulajdonnal jaro

koltségekhez

2025. februarjatol elérheté az SME Fund,
mely a szellemi tulajdonnal jaro6 kéltségek-
hez nyujtott pénziigyi tamogatassal segiti
az eurépai kkv-kat szellemi tulajdonuk
hasznositasaban.

A kiirok tamogathato tevékenységként hata-
roztak meg a védjegy- és formatervezési min-
taoltalmat és a szabadalmakat.

Védjegy- és formatervezésiminta-oltalom-
nal: legfeljebb 1000 eurd igényelhetd véd-
jegy- ¢és formatervezésiminta-oltalomra, a
fizetendd dijak 75 szazalékaig. A Szellemi
Tulajdon Vilagszervezete altal kezelt nem-
zetkozi védjegyek és formatervezési mintak
tamogathato dijai legfeljebb 50%-ig térithe-
tok vissza.

Az 1ij eurdpai szabadalmi bejelentés elkészi-
tésével és benyujtasaval kapcsolatos jogi kolt-
ségeket 50%-ban, legfeljebb 2000 euro erejéig

téritik vissza. A benyujtott palyazatok értéke-
Iése folyamatos, hetente torténik elbiralas, az
értékelési és értesitési hataridé 10 munkanap.
Részletek: www.fmkik.hu

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnydijtdsnyira

Igényelhetok a Demjan Sandor Program

EXIM-es termékei

Az EXIM Magyarorszag a Demjan Sandor
Program keretében tobb finanszirozasi
konstrukciéot inditott, melyet exportalé és
nem exportalé vallalkozasok is igénybe
vehetnek beruhazasi, z6ld beruhazasi és
lizing célokra.

Az uj termékek a fenntarthato fejlodés ta-
mogatasat, a magyar vallalkozasok export-
képességének erdsitését szolgaljak, emellett
kiilfoldi beruhazasaik finanszirozasara is
hasznalhatok. A hazai, még nem exportalod
cégek sikerrel novelhetik versenyképessé-
giiket, a mar exportald vallalatok pedig a
nemzetkdzi piacon erdsithetik poziciodikat.
Emellett a kiemelked6 adottsagokkal ren-
delkez0 hazai vallalkozasok célzott kiilfol-
di beruhazasainak megvalositasa is tamo-
gathato.

A kedvezd, fix kamatozast konstrukciokat
beruhazasi, befektetési és lizing célokra,
kkv-k és nagyvallalatok is igénybe vehetik,
agazati korlatozasok nélkiil.

Beruhazasi hitel akar évi 3,75% kamattol
EUR alapon, évi 5,2% kamattol HUF alapon,
z061d beruhazasi hitel akar évi 2,75% kamattol
EUR alapon, évi 3,2% kamattol HUF alapon,
beruhazasi hitelek maximum 10 éves futam-
iddre igényelhetok.

A hitelkonstrukciok részletei, tovab-
bi aktualis informaciok a https:/exim.hu/
demjan-sandor-program/ oldalon olvashatok.

DEMJAN SANDOR PROGRAM
EXIM KONSTRUKCIOK

JOVO EXPORTOREI BERUHAZASI HITEL
JOVO EXPORTOREI ZOLD BERUHAZASI HITEL
EXPORTELENKITO BERUHAZASI HITEL
EXPORTELENKITO LIZING
KIFEKTETESI HITEL

GAZDASAGI KALAUZ

www. fmkik.hu

Veliink tortént...

A kamarai tagok szamara lehetéséget biztositunk,
hogy megosszak legutdbbi sikereiket vagy
tapasztalataikat a Gazdasagi Kalauz olvasaival.

Célunk, hogy a vallalkozéi kozosség tagjai megismerjék egymast,
nyilvanossagra hozzak a jé gyakorlatokat, vagy csak elmondjak,
hogy egy legutébbi kihivas milyen valtozasokat hozott a cég életében.
A villalkozok emellett varakozasaikrol, jovobeli terveikrol,
vagy Uj, innovativ szolgaltatasaikrél, termékeikrél is beszamolhatnak.

))

mi iparagunkban is hagyomany,

hogy beszallitoink, partnereink ajan-
dékokkal kedveskednek, elsGsorban az
értékesitd, beszerzé és vezetd kollégak-
nak. Régebben ezek az ajandékok naluk
maradtak.

Ezt azonban nem éreztiik igazsagosnak,
hiszen a raktaros-, adminisztrator-, sofor-
¢s minden mas poziciot betolté munkatar-
sunk is hozzajarul a cég végs6 sikeréhez:
vevoink elégedettségéhez.

Ezért 3 éve tigy dontottiink, hogy a ka-
pott ajandékokat 6sszegyijtjiik és az évza-
6 rendezvényiink alkalmaval a jelenlévok
kozott kisorsoljuk. fgy minden dolgozéd
egyforman részestilhet beldle.

Az eredmény meghaladta varakozasain-
kat. Nemcsak az lett érezhetd, hogy ezal-
tal is a legtobb munkatars fontosnak érzi a
magat, hanem az egyébként nem kdtelezo
rendezvényen valo részvétel is jelentdsen
megnott.

Melyik méhecske mondhatna,
hogy 6 csinalta a mézet?

Ez a kis 1épés jobban dsszekovacsolta a
csapatot, csokkentette a munkakorok ko-
zotti fesziiltséget.

A gyakorlatban is sikeriilt érzékeltetni a
cimsort alkot6 népi bolcsesség lizenetét: a
csapatmunka és az Osszetartas nélkiiloz-
hetetlen a siker eléréséhez, hiszen minden
résztvevo hozzajarulasa értékes és potol-
hatatlan.

Bezak Péter, Braun Kft.
ligyvezetd igazgatod

, , Mar a beton sem a régi

Nagy-Beton’98 Kft. kozel 30 éves

multra tekint vissza. A Fejér varme-
gye déli térségében, Sarbogardon miikodo
betongyar, 40-50 km-es korzetben latja el
a kornyék épitkezéseit, beruhazasait kész-
betonnal. A beton gyartasahoz sziikséges
gépeket, eszkozoket a rendszervaltas utan
vasarolta meg Nagy Laszlo, a Szegletko
Cégcsoport tulajdonosa. Céljaaz volt, hogy
a generalkivitelezéssel foglalkozo épit6-
ipari tevékenységet kibdvitse egy olyan
termel6i agazattal, ami kiegésziti, mint-
egy megtamogatja a kivitelezési oldalt. A
kezdetben kézi miikodtetésii, korlatozott
mennyiségli €s mindségli betongyartast,
a fejlesztések eredményeképp felvaltotta
egy korszerli, szamitogép-vezérelt beton
eldallitas, amely megfelel korunk kihiva-
sainak. A XXI. szazadra nemcsak a tech-
nikai fejlodés miatt kellett tartani a 1épést,
hanem a megvaltozott piaci igények, va-
lamint az EU altal tamasztott miiszaki
kovetelmények szigoritasa is valtozasra
kényszeritette a céget. Ma mar olyan mér-
tékben boviilt a felhasznaloi igény, hogy a
régen hasznalt alap betontipusok helyett,
tobbszaz kiilonb6zo receptira sziikséges
a széleskorti igények kielégitésére, nem
beszélve a specialis vegyszerekkel megta-
mogatott tipusokrol, amelyek a mezbégaz-
dasagi, allattartasban érdekelt beruhaza-
sok igényeire lettek szabva.

»Mivel az elmult években az emlitett
agazatok oriasi fejlodésen mentek keresz-
tiil, nemcsak a gyartasra, de a kiszolgalas
mindségere, a helyszinre szallitas korsze-
risitésére is fokuszaltunk: 0j korszert
beton mixerek és 36 méteres betonpumpa
beszerzésével. A megvasarlaskor ugyan
még nem tudtuk, hogy a betoniizemet
hogyan lehetne hasznositani, de a vallal-
kozas torténete azt mutatja, hogy vizionk
nem volt hidbavalo. Bizunk abban, hogy
az elkovetkezendd években folytatodik
az egyébkeént hatranyos helyzetl déli tér-
ség fejlodése, és ehhez cégiink, a gyors,
korszerti betonmindségek gyartasaval és
szallitasaval tovabbra is hozzajarulhat.”

Nagy Laszlo, Nagy-Beton’98 Kft.
ligyvezetod
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Fejér varmegyei sikerek a szakképzéshen

A szakmak fiatal tehetségei
orszagos szakmai versenye-
ken mérhetik dssze tudasu-
kat és felkésziiltségiiket. A
szakképz6 intézmények ta-
nuléi a Szakma Kivalé Ta-
nuldja Versenyen (SZKTYV),
mig a technikumban ta-
nulék az Orszagos Szak-
mai Tanulmanyi Verseny
(OSZTV) Kkeretében bizo-

nyithatnak. A versenyek
tobb fordulébél allnak.

2025. januarban irasbeli vizs-
gakon adtak szamot tudasuk-
ol a versenyre jelentkez ta-
nulok. Azidei év ujdonsaga,
hogy minden szakmaban on-
line verseny folyt.

A teriileti elévalogatokbol
Osszesen 26 tanuld jutott

tovabb az orszagos el6don-
tébe, varmegyénk szakkép-
z6 intézményeibdl. Jelenleg
a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara orszagos el6-
dontait tartjak az orszag kii-
16nb6z6 szakképz6 iskolai-
ban ¢és dualis képzohelyein.
A versenyzoket a varmegyei
elévalogaton €s az orszagos
el6dontén szerzett pontok

alapjan rangsoroljak. A leg-
jobbak keriilhetnek be az
orszagos dontébe, melyet
2025. aprilis 28-29-én, a
Szakma Sztar Fesztival ke-
retében rendeznek Budapes-
ten, a Hungexpo teriiletén.
A Szakma Sztar Fesztival
2025-0s eredményhirdeté-
sére 2025. majus 10-én ke-
riil sor.

Az irasbeli vizsgikon jol szerepelt a jovo munkaerdpiaci generacidja. A Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara-
val kapcsolatban allé szakképz6 intézményekbdl az orszagos elédontébe a kovetkezo 13 {6 jutott tovabb:

Ssz. Név Szakma H:‘Iéyse- Intézmény Dualis képzdéhelyek
. . oo . SZFSZC Széchenyi Istvan Alkot6 J6vé Nonprofit Kft.
1. Farkas Péter Ipari informatikai technikus 1. Miiszaki Technikum — Székesfehérvar
2. G&si Barnabas Ipari informatikai technikus 2. SZFS,,ZC S;echen;_u B RLE JO.VO Noanf.'t it
Miszaki Technikum — Székesfehérvar
3 Ratkai Szabolcs Ipari informatikai technikus 3 SZFSZC Széchenyi Istvan SZFSZC Széchenyi Istvan
' Szilver P ’ Miszaki Technikum Mszaki Technikum
4 Horvéath Tamés [ . S P . S 4 SZFSZC Széchenyi Istvan Harman Becker Kft.
’ Zalan P ' Miszaki Technikum — Székesfehérvar
5 Molnar Tibor Ipari informatikai technikus 5 SZFSZC Széchenyi Istvan Alkoté Jov6 Nonprofit Kft.
’ Marcell P ’ Miszaki Technikum — Székesfehérvar
6. Szabé Néra Pincér - vendégtéri szakember 2. SZFSZC Desk Ferenc Technikum | y/pq part Hotel Kit. — Velence
és Szakképzd Iskola
. e p SZFSZC Vaci Mihaly Technikum, . .
7. Macsotai Zorka Jarmifényezd 2. Szakképzé Iskola és Kollégium Veszp-Jég Kft. — Veszprém
Kecskés Kristof SZFSZC Vérésmarty Mihaly L . . .
8. Andras Asztalos 4. Technikum és Szakképzs Iskola Kéhegyi és Tsa Bt. — Sarkeszi
Nagy Marcell - SZFSZC Voérésmarty Mihaly He o ap .
9. Janos Kémdives £ Technikum és Szakképzd Iskola Building-Mr Kft. — Mér
A SZFSZC Vérésmarty Mihaly Toth Gabor "ev"
. erzzllEn ZEerleer s e Technikum és Szakképz6 Iskola — Székesfehérvar
. - . . ,, SZFSZC Széchenyi Istvan SZFSZC Széchenyi Istvan
11. Kalmar Dominik Szoftverfejleszto és -teszteld 9. Miiszaki Technikum Miiszaki Technikum
12. Gal Adrienn Cukrasz szaktechnikus 10. AP L A IEEIL || RITUEREL S (i
és Szakképzd Iskola — Székesfehérvar
13. Tatai Sandor Magasépits technikus 10. SZFSZC Jaky Jozsef Technikum SZFSZC Jaky Jozsef
Technikum

A Fejér Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara al-
tal szervezett el6valogaton
513 tanuld vizsgazott, 40
szakmaban adtak szamot tu-
dasukrol. Az 513 f6bol 149
diadk teljesitett 60 % folott,
akik mentesiilnek a szakmai
vizsgak alol. Gratuldlunk

minden résztvevonek, kiilo-
ndsen azoknak a didkoknak,
akik eredményiikkel men-
tesiilnek a szakmai vizsga
alol, vagy teljesitményiik-
kel az orszagos elddontd-
be jutottak. Kdszonet illeti
az oktatasi intézményeket,
felkészitoket, a dualis kép-

z6helyeket, akik a tehetség-
gondozasra nagy hangsulyt
fektetnek.

Tovabbi informacio: https:/
szakmasztar.hu/

A verseny és a kapcsolo-
do feladatok a NFA-KA-
KIM-6/2024/TK/07 szamu
kozremiikddoi szerzodés ke-

retében valésulnak meg. Az
Innovéaciés ¢és Technologiai
Minisztérium a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamaraval
(MKIK) kozosen hirdette
meg az iskolai rendszerii
nappali oktatasban résztve-
v6 végzos tanulok szamara a
versenyt.

Dunaujvarosi szakképzé intézményekbol 13 tanulo ért el helyezést a teriileti szakmai vizsgan, akik most az orszagos
el6donton folytatjak a megmérettetést:

Ssz. Név Szakma a0 Intézmény
zés
. o Dunaujvarosi SZC Hild Jézsef Technikum, Szakképzd Iskola és
1. Nagy Henrik Kémiives 1. )
Szakiskola
2 Gulyés Milén Kémiives 2 Dunaujvarosi SZC Hild Jozsef Technlkum, Szakképzé Iskola és
Szakiskola
3. Kételes Istvan Burkold 2 Dunadujvarosi SZC Hild Jézsef 'I_'echnlkum, Szakképzd Iskola és
Szakiskola
4 Richter Kristof Festd, mazold, tapétazé 3. Dunadjvarosi SZC Hild Jézsef Technlkum, Szakképzd Iskola és
Szakiskola
Szabé Bence Dunaujvarosi SZC Hild Jézsef Technikum, Szakképzd Iskola és
5. Asztalos 6. .
Zsolt Szakiskola
6. Kuv:érlgtaiszlo Epiilet- és szerkezetlakatos 2. Dunaujvarosi SZC Dunaferr Technikum és Szakképz6 Iskola
7. Varga Alex Gépész techka}s'CAD—CAM 3. Dunaujvarosi Egyetem Banki Donat Technikum
szakmairany
8. Maléoé‘éc;fsef Ipari informatikai technikus 7. Dunaujvarosi Egyetem Banki Donat Technikum
9. Toth Zoé Alexa Kereskedelmi értékesits 4 Dunaujvéarosi SZC Ker:eskedelrtu es Vendéglatoipari Technikum
és Szakképzd Iskola
10. Schnierer Gréta Kereskedelmi értekesitd 7 Dunaujvarosi SZC Kefeskedelrr'u és Vendéglatéipari Technikum
és Szakképzd Iskola
. Vélcsey Dorina Kereskedelmi értékesitd 8. Dunaujvarosi SZC Ker:eskedeln’wl es Vendéglatoipari Technikum
és Szakképzd Iskola
12. Sziklasi Barnabas Cukrész 8. Dunaujvarosi SZC Ken:eskedeln'wl és Vendéglatdipari Technikum
és Szakképzd Iskola
13. Burkovics Levente Infornlwatllfal rendsz"er- es glkal- 6. Dunadujvarosi SZC Rudas Kdzgazdasagi Technikum és Kollégium
mazas- Uzemeltetd technikus

Egyszeriibb lett a NAV elotti képviselet

Februar 1-t6l egyszertisod-
tek a NAV elétti képviselet
szabalyai. Mar elegendé a
szamvitellel, konyvvitel-
lel vagy adotanacsadassal
foglalkoz6 céget megbizni
az alland6 adéiigyi képvi-
selettel. A jelenlegi meg-
hatalmazasok érvényesek,
azokkal teendé nincs.

Adotigyeik intézésére 2025.
februar 1-jétdl allandé meg-
hatalmazast nem a képviseld
szervezet, tagjanak, alkalma-
zottjanak, hanem magéanak
a szervezetnek (igy példaul
a konyveldirodanak vagy az
adotanacsado cégnek) adnak
az adozok. Ez azt jelenti,
hogy a NAV el6tti iigyekben

a képviseld szervezetek a
képviseltek  kdzremitkodése
nélkiil jelolhetik ki azt a sze-
meélyt, aki a képviselt helyett
eljarhat — ha személyesen,

vagy elektronikusan akar
adoiigyet intézni.
A 2025. februar 1. elott

nyilvantartasba vett allando
meghatalmazasok 2027. de-

cember 31-ig még érvénye-
sek, ezért azonnali teendd
nincs. De ezzel egyiitt nem
érdemes utols6 pillanatig
varni: célszeri a meglévd
képviseleti  jogviszonyokat
feliilvizsgalni, és ha sziikse-
ges, modositani.
Részletesebb tajékoztato a
NAYV honlapjan érhetd el.

2025. februdr 26. SZERDA

uzleti
szféra

rendezvényei

SZEMELYES RESZVETELU
PROGRAMOK

Kiber Miihely — 2025. marcius 4. kedd 13:00 6ra, Gaz-
dasag Haza
Energiahatékonysag adatgytijtéssel, adatelemzéssel

Nemzetkozi ipari kiallitas és iizletember-talalkozo —
CONTACT - 2025. méarcius 12. Lipcse, Németorszag
Autoipar, jarmtiipar, gépészet, gépgyartas, szerszamipar
Nemzetkozi palydzat projektpartner keresé - Horizon
Europe Cluster 6 & EU Missions Calls 2025 Matchma-
king event - 2025. marcius 24. Metz, Franciaorszag
Korkoros gazdasag, kornyezetvédelem, fenntarthatosag,
biodiverzitas, vizgazdalkodas, levegdszennyezés

Egészségiigyi iizletember taldlkozo6 - Health Tech Hub
Styria, 2025. marcius 25-26. Graz, Ausztria
IT technologia az egészségiigyben, biotech, innovacio

IPAR NAPJAI - 2025. majus 13-16. Budapest, Hung-
expo
Ko6z06s kamarai stand — vallalkoz6i bemutatkozasi lehetség

PROGRAMELOZETES:

Online vevoszerzés workshopsorozat — 2025. marcius-
aprilis
* Facebook, Instagram, TikTok
* Google Ads a gyakorlatban — 1€pésrdl 1épésre az ala-
poktol
* Google Ads a gyakorlatban — hozzunk ki t6ébbet hir-
detéseibol!

Hatékony vallalkozas workshopsorozat — 2025. aprilis
» Hatékony targyalasok
+ Hatasgyakorlas mesterfokon
* A motivalas miivészete
* Kreativ, innovativ probléma megoldas

Digitalizacios workshopsorozat — 2025. marcius-majus
* Digitalis tartalomkészités,
» Adat- és informaciokezelés,
» Kommunikacios és egytittmiikodés a digitalis térben

HIBRID PROGRAM

Hannover Messe - 2025. marcius 31-aprilis 4., Hanno-
ver, Németorszag

Tematika: Ipar 4.0 és Smart Factory, eréforras- és ener-
giahatékony gyartasi technologiak, fenntarthat6é energia
és mobilitas, méroeszkozok

Részletes program és részvételi feltételek: fmkik.hu
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Az FMKIK 1igyintéz6 szervezet elérhetdsége:
http://www.fmkik.hu/
e-mail: info@fmkik.hu, tel.: (22)510-310

http://www.fmkik.hu
facebook.com/kamarafejer

kalaiiz

www.fmkik.hu
Kiadja: Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Cim: 8000 Székesfehérvar, Hosszusétatér 4-6.
Gazdasag Haza
Telefon: + 36 22 510-310, e-mail: fmkik@fmkik.hu

Felel6s kiado: Radetzky Jend, Fejér Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara elndke
Szerkeszti a szerkesztébizottsag:
Radetzky Jené, a szerkesztébizottség elndke és
Mérkus Gébor, Méllmann Eszter, Puska Jozsef,
Sipos Eva, Szabé Zsuzsanna
Szerkeszt6: Erd6sné Sz. Zsuzsa
Felel6s szerkesztd: Sipos Eva

A ,Hungarian Consortium for Enterprises” c. projekt
megvalosuldsat a Miniszterelndkség Teriletfejlesztési
Parlamenti Allamtitkarsaga tamogatta.
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