Valtozasok az
adozashban

Osszefoglalja a NAV Fejér Me-
gyei Ado- és Vamigazgatosaga
Ugyfélkapcsolati 1. Osztaly
vezetdje, Dr. Vas Judit.

1-2. oldal

Uj Békélteto
Testiilet

A 2020. januar 1-jei hatallyal
ujonnan kinevezett Fejér Me-
gyei Békéltetd Testiilet elndke,
Dr. Vari Kovacs Jozsef.

1. oldal
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Varjuka
vallalkozokat

Az Enterprise Europe
Network Iroda segitségével
hasznos lizleti talalkozokon,
forumokon vehet részt.

1-3. oldal

Radetzky Jend

Dontések

Alig 10 masodpercet hagy-
tak a szabalyok, vagy a
harag, vagy éppen a fele-
l6tlenség az irani rakétak
inditojanak a 176 ember
halalat okozo6, a vilagot
hajszal hijan valsagba sod-
r6 dontésre. Ez a dontés
ezernyi Uj dontést inditott
el, koztiik a mi gazdasagi
életiinket befolyasolokat is.

Felgyorsult  gazdasagi
életiinkben  felmérhetet-
len szamu dontést hozunk
mindennap, minden oOra-
ban. Ahogy az ember min-
dennapi életét kiilso és bel-
s6 dontések sora iranyitja,
vallalkozasaink  sikerét,
egyéni boldogulasunkat is,
sajat napi rovid és hosszu
tava dontéseink determi-
naljak. Minél nagyobb a
kiilsé determinéacio, minél
sziikebbnek latjuk a le-
hetdségeinket, annal na-
gyobb a jelentdsége annak,
hogy bizonyos teriileteken
megtartsuk, vagy éppen
visszaszerezziikk magunk-
nak a dontés jogat. A don-

tés a szabadsag és dnmeg-
valositas élménye egyuttal.

Ritkan tudjuk biztosan,
hogy mi a jo, helyes, ered-
ményre vezetd dontés. Ez
azonban nem lehet gat ab-
ban, hogy tudasunk, terve-
ink, informacionk alapjan
ne hozzunk felelésséggel
dontést. Sajat  érdekiink
mellett ezt varja el t6liink
a rank bizott vagyon-,
eszkozok tulajdonosa, a
gondjainkra bizott mun-
kavallalok és a mogottiik
levo, eltartottak érdeke és a
tarsadalom, amelynek mii-
kodéséhez, fenntartasahoz
sziikséges eszkozoket a
magyar gazdasag sok tize-
zer dontéshozo vallalkozo-
ja teremt meg.

2020. els6 {iizenetében
azt kivanom, hogy a mi
dontéseinket ne hibas,
helytelen szabalyzatok, ne
az indulat vagy harag és
ne az egyéni felelGtlenség,
hanem a megfontoltsag,
hatarozottsag és sikeres-
ség jellemezze.

Balozzunk egyiitt!

Fejér megye fiatal vallalko-
z6i a hazigazdai a 2020. évi
kamarai balnak, melyre a
Hotel Magyar Kiraly kupo-
latermében Kkeriil sor, 2020.
januar 24-én, pénteken,
19.00 ératol.

A gazdasag szerepldit, cég-
vezetdket és kozélet szerep-
16it, kamarai egytittmiikodo
partnereket hivja a gazda-
sag szezonnyitd baljara a
Fejér Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara. Az iizleti

Mi ott lesziink!

kapcsolatok szorosabba té-
telének szandékaval meg-
hirdetett bal januar 24-én,
pénteken, 19,00 6ratol veszi
kezdetét a Hotel Magyar Ki-
raly Kupolatermében.

A bal a szorakozas mellett,
a vallalkozoi kapcsolatépités
lehetdségét is kinalja. Kiva-
16 tanczene és szinvonalas
miisor garantalja a kellemes
hangulatot.

Fokuszban a fiatal vallalko-
70k k6z0ssége, ismerjen meg
Uj, lehetséges lizlettarsakat!

A gazdaség szezonnyit6 baljara januar 24-én keriil sor
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CEGVEZETOKNEK IS FONTOS:
A LEGFONTOSABB ADOVALTOZASOK

Az adévaltozasok tobbek kozott a versenyképesség javitasat, az adoteher mérséklését, a beruhazasok 6sztonzését célozzak

Az adorendszert érint6 leg-
fontosabb valtozasok o0sz-
szefoglalasara kértiik fel a
NAV Fejér Megyei Adé- és
Vamigazgatosagot. Az Igaz-
gatosag Ugyfélkapcesolati 1.
Osztalyanak osztalyvezeto-
je, Dr. Vas Judit altal 6ssze-
allitott tajékoztatét ajanl-
juk az olvasok figyelmébe.

Az adorendszert érint6 je-
lentds valtozasokat fogal-

mazott meg a jogalkotd a
2020-ban életbe 1épo jogsza-
balyokban. A rendelkezések
foként a versenyképesség
javitasat, az adorendszer
egyszerlisitését, az adoteher
mérséklését, a beruhazasok
Osztonzését ¢és a gazdasag
fehéritését célozzak.

Uj, személyijovedelem-
ado-alapot csokkentd ked-
vezmény lépett €letbe 2020.
januar 1-jét6l, melyet a négy

vagy tobb gyermeket neveld
anyak vehetnek igénybe.

Egészségbiztositasi pénz-
beli ellatasként bevezették az
szja-ban a bérnek mindsiilé
orokbefogadoi dijat, mellyel
kiegésziiltek a kisad6zo utan
fizetend6 tételes ado aldli
mentességet megalapozd ko-
riillmények.

Azok az egyéni vallalkozok,
akik az ad6év teljes idészaka
alatt a kata vagy az eva hata-

lya ala tartoztak, szerkesztés
nélkiil is elfogadhatjak a 2019-
re elkésziilt személyijovede-
lemado-bevallas tervezetiiket.
Az Online Nyomtatvany-
kitoltd Alkalmazas (ONYA)
hasznalataval is megtehet6 az
adoeldleg-nyilatkozat. Az igy
bekiildott nyilatkozatot a Nem-
zeti Ado- és Vamhivatal (NAV)
automatikusan tovabbitja a
munkaltatonak, kifizetének.
Folytatas a 2. oldalon

Uj békélteto testiilet alakult Fejér megyében

2020. januar 1-jei hataly-
lyal a Gazdasag Hazaban
megkezdte miikodését az
dujonnan Kkinevezett Fejér
Megyei Békéltet6 Testiilet.

A Fejér Megyei Békéltetd
Testiilet 6 fore kapott kine-
vezést, ismét Dr. Vari Kovacs
Jozsef lett a békeéltetd testiilet
elndke. A békéltetd testii-
let tovabbi tagjai: Dr. Csapd
Csilla, Dr. Reichert Péter, Dr.
Szabo Laszld, Szabd Gabor és
Varga Imre Istvan.

A békeéltetd testiilet hatas-
korébe a fogyasztok jogvita-
ja tartozik, melyet igy —ha a
testiilethez fordulnak — biro-
sagi eljarason kiviil rendezni
tudnak.

A békeltetd testiilet elnokét
és tagjait a fogyasztovédele-
meért felelés miniszter (ITM,
Innovaciés és Technologi-
ai Miniszter) nevezte ki a

26/2019. (VIIL.26.) ITM ren-
deletben foglalt palyaztatasi
eljaras szerint.

A rendelet szerint a békeél-
tetd testiileti elnoki és tagi
palyaztatast a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
végezte, a dontéshozo szerv
volt az illetékes szaktarca.
A Fejér Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara a hivatko-
zott rendelet 9. §-a alapjan
kezdeményezte az ITM-nél
és Magyar Kereskedelmi és
Iparkamaranal, hogy bizto-
sitsanak lehetOséget a testii-
let bévitésére, mivel a 6 fOs
miikddést nagyon alacsony
létszamuinak tartja.

A fogyasztok személyesen
a Gazdasag Hazaban (8000
Székesfehérvar, Hosszuséta-
tér 4-6.) fordulhatnak pana-
szaikkal a testiilethez.

A fogyasztd kérelmében
rogziteni kell a felek ada-

tait, a jogvita targyat, a fo-
gyasztd igényét és csatolni
kell az iiggyel kapcsolatos
dokumentumokat (bévebben
bekeltetesfejer.hu oldalon ta-
lalhat6 informacio).
Fogyasztonak mindsiil az
onallo foglalkozasan és gaz-
dasagi tevékenységén kiviil
es6 célok érdekében eljard

természetes személy, civil
szervezet, egyhazi jogi sze-
mély, tarsashaz, lakasszovet-
kezet, mikro-, kis- és kozép-
vallalkozas.

A februari Gazdasagi Ka-
lauzban részletesen tajékoz-
tatjuk a lap olvasoit, mily
moédon kell a panasziigyeket
dokumentaltan benyujtani.

A békéltetd testiiletek hataskorébe a fogyasztok jogvitaja tartozik
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Cégvezetoknek is fontos:
az adorendszert érinto jelen- az épitoiparban

tos valtozasok

Folytatas az 1. oldalrol

Az egyéni vallalkozdi igazolvanyok 2020. ja-
nuar 1-jén érvénytelenné valtak, azokat 2020.
marcius 1-ig kell leadni a févarosi és megyei
kormanyhivatal jarasi (févarosi keriileti) hi-
vatalanal.

Az egyéni vallalkozoi tevékenységgel kap-
csolatos bejelentésben kdzremiikdod, nyilvan-
tartast vezetd szervként a Kormany 2020. julius
1-jét6l a Nemzeti Ado- és Vambhivatalt jeloli ki,
mig a csaladi gazdasag nyilvantartasba vételé-
vel Osszefiiggd feladatokat 2020. januar 1-jétdl
a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara latja el.

Az adozok tarsasagiado-eldlegiik 80 szaza-
lékaig tehetnek kedvezményezett célra fela-
janlast, és csokkent a fejlesztési adokedvez-
mény korlatja.

A kisvallalati ad6 kulcsa 2020. januar 1-jé-
tol 13-rol 12 szazalékra valtozott.

Az egyszertsitett vallalkozoi ado, kozis-
mertebb nevén az eva 2020. januar 1-jén meg-
szlint. A vallalkozasok 2019. december 31-ig
¢lhettek ad6zasi modra vonatkozo valasztasi
jogukkal. Akik ezt év végéig nem tették meg,
egyéni vallalkozoként a vallalkozoi személyi
jovedelemado, tarsas vallalkozasként a tar-
sasagi ado szabalyai ala keriiltek. Az alanyi
afamentességet 2020. januar 15-¢éig valaszt-
hattak, nyilatkozat hianyaban az adézokra az
altalanos szabalyok vonatkoznak.

2020. julius 1-jét6l az afatérvényben elbirt
adatszolgaltatasi kotelezettség kiterjed min-
den, belfoldi adoalanynak, belf6ldon teljesitett
termékértékesitésrél,  szolgaltatasnyjtasrol
kibocsatott szamlara. Tovabb boviil az adat-
szolgaltatasi kotelezettség 2021. januar 1-jétol,
ugyanis ett6l az idéponttol valamennyi olyan
szamlat jelenteni kell majd, amelyre a magyar

szamlazasi szabalyokat kell alkalmazni. A ve-
voi oldalon is szélesedik az adatszolgaltatasi
kotelezettség, és a szamla kotelezo tartalma
is valtozik. A szamlakibocsatas hatarideje
15 naprol 8 napra csdkken, valamint béviil a
szamlaadasra kotelezettek kore.

A kereskedelmiszallashely-szolgaltatas afaja
5 szazalékra csokkent januar 1-jével, ugyan-
akkor ezen szolgaltatasok utan 4 szazalék tu-
rizmusfejlesztési hozzajarulast kell fizetni.

Ujrafogalmaztak a vevoi készlettel kapcso-
latos szabalyozast.

Ha az afatérvényben megfogalmazott fel-
tételek fennallnak, a behajthatatlan kove-
telésekre jutd, kiilonds ado-visszatérités
keretében az el6zetesen felszamitott afa is
visszaigényelhetd.

Az 1j lakdingatlanok értékesitése 2020. ja-
nuar 1-jétdl 27 szazalékos kulcs ala esik.

A NAV a helyi ipariizési adorol sz616 beval-
last az onkormanyzati adohatosagnak akkor
tovabbitja, ha az hibatlan és ellentmondast
nem tartalmaz.

2020. marcius 1-je utani bejelentéseknél, az
EKAER-szam lezarasa utan a bejelentés mo-
dosithato.

Az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék Osz-
szege 2020. januar 1-jét6l havi 7710 forint.
A kotelezettség egy napra szamitott 9sszege
257 forint lett. 2020. jalius 1-jén 0j tarsada-
lombiztositasi térvény 1ép hatélyba. Atalakul
az egészségligyi szolgaltatasi jarulékfizetés
rendszere, egy jarulékkulcs valtja fel a jelen-
legi egyéni jarulékokat.

Osszedallitotta a NAV Fejér Megyei Adé- és
Vamigazgatosaga Ugyfélkapcsolati Osztaly 1.

2020. évi munkasziineti napok
— munkarend -

A pénziigyminiszter 7/2019. (V1. 25.) PM rendelete szabalyozza a 2020. évi munkaszii-

neti napok koriili munkarendet.

Idén csak két munkanap-athelyezéssel kell tervezni, az elsé hosszu hétvégével pedig
husvétkor szamolhatunk. Osszesen hat hosszl hétvége, valamint két athelyezett mun-

kanap lesz az idei évben.

Aprilis 10., péntek Nagypéntek Unnepnap
Aprilis 13., hétfs Husvéthétfo Unnepnap
Majus 1., péntek Munka tinnepe Unnepnap

Junius 1., hétf6 Piinkdsdhétfo Unnepnap
Augusztus 20., csiitortok Allamalapitas tinnepe Unnepnap
Augusztus 21., péntek Pihendnap Pihendnap

Augusztus 29., szombat

Munkanap (aug.21. helyett)

Plusz munkanap

Oktober 23., péntek 1956-0s forradalom Nemzeti iinnep

December 12., szombat Munkanap (dec. 24. helyett) Plusz Munkanap
December 24., csiitortok Pihen6nap Pihen6nap
December 25., péntek Karacsony els6 napja Karacsony

2020. évben 3 alkalommal lesz 3 napos hosszti hétvége (ma-
jus 1-2-3.; majus 30-31-junius 1.; oktober 23-24-25.). Harom
alkalommal lesz 4 napos hosszu hétvége (aprilis 10-11-12-13.,
augusztus 20-21-22-23. és december 24-25-26-27.).
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Uj év, uj valtozasok

Januar 22-t6l hatalyos az Gj Orszagos Tiiz-
védelmi Szabalyzat. Fel kell késziilni azok-
ra a valtozasokra is, melyeket a jegyzéi
épitésiigyi hatésagok megsziintetése, vala-
mint a fellebbezés lehetoségének kivezeté-
se eredményez.

2020 a korabbi évek legjelentésebb valtoza-
sait hozza az épitdipar szerepldinek életébe.
Mar az egyszeri bejelentés uj kovetelményeit
kell alkalmazni, és emellett szinte Gj Orsza-
gos Tlizvédelmi Szabalyzattal (OTSZ) kell a
szakembereknek megismerkedniiik. Fel kell
késziilni azokra a valtozasokra is, melyeket
a jegyz0i épitésiigyi hatdosagok megsziinte-
tése, valamint a fellebbezés lehetségének
kivezetése eredményez. Az épitésiigyi hato-
sagi rendszerb6l 2020. marcius 1. napjatol ki-
vezetik az altalanos épitésiigyi hatosagokat,
valamint a kdzigazgatasi hatosagi tigyek is

e

w

egyfokuva valnak. Valamennyi kozigazgata-
si hatosagi iigy, valamennyi iligyfelét érinti,
hogy 2020. marcius 1. napjat kdvetden indult
iigyekben — fészabaly szerint — mar nem le-
het fellebbezést eldterjeszteni a dontésekkel
szemben, kizarolag kozigazgatasi peres elja-
rast lehet kezdeményezni.

Valtoznak az energetikai kovetelmények is.
2021. januar 1-t6l minden 0] épiilet esetén mini-
mum 25% megujulo energia részaranyt kell biz-
tositani, ami sok esetben kihivas a tervezéknek.

A Magyar Ko6zlony 129. szamaban (2019. jali-
us 26.) jelent meg az OTSZ moddositasarol szolo
30/2019. (VIIL. 26.) BM rendelet, amely 2020.
januar 22-én 1ép hatalyba. Forras: epitesijog.hu

A témaban tajékoztatd téritésmentes ren-
dezvényt tartunk 2020. februar 13-an,
csiitortokon, 14,00 orai kezdettel a Gazda-
sag Hazaban. Részletek és jelentkezés az
fmkik.hu honlapon.

Januar 22-t61 hatélyos az 0j Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzat

Fejér megye a gazdasagban

Megjelent a ,,Gazdasagi Korkép 2019~
cimet visel6 értéktar, mely egyfajta ossze-
foglalé a 2018. évi megyei gazdasagi folya-
matokrol. Arcok, termékek, iizenetek - a
teljesség igénye nélkiil.

Az Ertéktar tartalmazza az értékesités nettd
arbevétele alapjan Osszeallitott 500-as céglis-
tat Fejér megyébdl, az ezen adatok felhasz-
nalasaval késziilt NAV elemzést, valamint a
megye gazdasagat vizsgalo KSH elemzést.
A kiadvanyban cégismertet is helyet kapott,
kozel 6tven kkv mutatkozik be az olvasoknak.

Az alabbi, Fejér megyét érint6 elemzés a
Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH) ,,Gaz-
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A Gazdaségi Ertéktar elérhetd: fmkik.hu

dasagi Korkép 2019. — Fejér megye gazdasagi
értéktara” c. magazinhoz késziilt.

- A legfrissebb adatok alapjan Fejér megye
gazdasagat tovabbra is kedvezd folyamatok
jellemzik, Fejér az orszag egyik legjobb hely-
zetében 1évo megyéje. Az itt megtermelt GDP
egyre nd ¢és az egy fore jutd értéke orszagos
Osszehasonlitasban is magasnak szamit.

Fejér megyében 2017-ben piaci beszerzési
aron 1674 milliard forint brutté hazai termé-
ket, az orszagos GDP 4,4%-at allitottak eld.
A nemzetkdzi Osszehasonlitasban haszna-
latos vasarloerG-paritdson szamolva az egy
lakosra jutd GDP Fejér megyében az EU-28
atlaganak 70%-at érte el 2017-ben.

2017-ben Fejér megyei székhellyel 376 koz-
vetlen kiilfolditoke-befektetéssel rendelkezd
vallalkozas mikodott, ezek kiilfoldi tékéje az
év végén egyiittesen 1343 milliard forint volt,
ami az orszagos 5,7%-at tette ki.

A Gazdasagi Korkép 2019. Fejér megye
Gazdasagi Ertéktira c. magazin elérhetd a
kamara honlapjan, valamint nyomtatott for-
maban a Gazdasag Hazaban.
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Uzleti programok vallalkozasoknak Innovécids voucher lehetdség

Vegyen részt iizleti talialkozokon, forumo-
kon! Vilasszon nemzetkozi iizleti ajanlata-
ink koziil és jelentkezzen minél el6bb!

Tudaslétrehozas- és hasznositas, innova-
ciés voucher lehetéség miihelybeszélgetés
keretében, 2020. januar 29-én, szerdan.
Voucher rendszer keretében kkv-k palyaz-
hatnak Ipar 4.0 alkalmazasok fejlesztésére az
¢lelmiszeripar teriiletén. A programhoz kap-
csoloddan mithelybeszélgetést tartunk.

Januar 30-an az EKAER-t érinté valto-
zasok kapcesan tartunk eladast. F6bb pon-
tok: EKAER bejelentés tartalma, gyakorlati
tudnivalok, ellenérzési szempontok, 2020-t6l
¢letbe 1ép0 valtozasok.

Mar masfél éve, hogy mindenkire vonat-
kozoan kotelezéen alkalmazni kell a GDPR
eldirasait Magyarorszagon is. De mire szamit-
hatunk 2020-ban? Februar 5-én, szerdan, az
Adatvédelmi képzésiinkon valaszt kaphat.

Szintén februar 5-én, Budapesten keriil
sor a SIRHA élelmiszeripari iizleti ta-
lalkozora, mely a HORECA szakkiallitas
rendezvényeként mutatkozik be. Az érintett
szektorok: ¢lelmiszerek, alapanyagok, italok,
konyhai felszerelés, 0j technologidk, higiénia
termékek, ¢lelmiszeripari gépek, berendezé-
sek, bio és ,,Free-from” termékek.

Az egyszerlsités jegyében hoznak valto-
zast a kozbeszerzési modositasok, &m nem

art tisztaban lenni a sarokpontokkal. Ehhez
nyujt segitséget februar 11-i — konzultaci-
oval egybekotott — tajékoztatonk, ahol is a
Kbt. modositasai, a 2020-t01 esedékes val-
tozasok, hazai és unios joggyakorlat, nemze-
ti eljarasrend keriil teritékre, kdzbeszerzési
szakértd kozremiikodésével.

Munkavédelmi képviselé tovabbképzés —
2020 februar 19., szerda, 9.00 6ra

Allamilag engedélyezett munkavédelmi kép-
visel6 tovabbképzésiinket azon szakért6knek
ajanljuk figyelmébe, akik éves tovabbképzési
kotelezettségiiknek szeretnének eleget tenni.

A cégek és vallalkozasok 90 szazaléka hasz-
nalja az internetet igyintézésre, kapcsolattar-
tasra, informacioszerzésre. Az lizleti életben
elvart a vilaghalon vald korszeri megjelenés,
hiszen ez egy megtériilé befektetés a vallal-
kozés szamara.

Vallalkozok részére Facebook, Instagram,
Google Ads, SEO 2 napos képzést tartunk
marcius 10-11-én (kedd-szerda). A képzé-
sen — szakértd segitségével — vallalkozoi fa-
cebook oldalt 1étesitiink, sz6 lesz Instagram
jelenlétrdl és aktivitasrol, Google hirdetések-
r6l, kampanyok inditasarol, gondozasarol,
keresGoptimalizalasrol.

Talalja meg az 6nnek kedvezd iizleti prog-
ramot!

Részletes programajanld, tovabbi informa-
ci6 honlapunkon: www.fmkik.hu

A programokrol részletesen a kamarai honlapon olvashat: fmkik.hu
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Eurdpai vallalkozéi régio dij - 2021

Az Eurdpai vallalkozoi régio (EVR) dijat
azok az uniés régiok kaphatjdk meg, ame-
lyek kiemelkedd és innovativ vallalkozaspo-
litikai stratégiaval rendelkeznek. A dijat az
Eurochambres, az SME United, az EURADA
¢és a Social Economy Europe hozta létre az
Eurdpai Bizottsaggal kozosen. A dijra a leg-
hitelesebb, legeléremutatobb és legigéretesebb
cselekvési tervet kidolgozo régiok palyazhat-
nak. A régiok mérete nem szamit, az a fontos,
hogy politikai hataskorrel rendelkezzenek a
vallalkozaspolitika teriiletén. Palyazati hata-
ridé: 2020. marcius 31.

Horvatorszag az EU soros elnoke

Horvatorszag vette at az Eurdpai Uni6 soros
elndkségét. A horvat kormany Finnorszagtol
vette at a tisztséget, és Németorszagnak adja
majd tovabb 2020 juliusaban. 2013-as unios
csatlakozasa oOta az orszag eldszor latja el ezt
a fél évre sz010, rotacios alapon mikodo tiszt-
séget. Legfontosabb feladata lesz, hogy az el-
ndkségi iddszak alatt mielébbi megallapodast
érjen el az EU a kovetkezé hosszutava kolt-
ségvetéssel kapcsolatban. Kiilon kihivas lesz a
szamara, hogy az Egyesiilt Kiralysag uniobol
val6 kivalasanak folyamata a horvat elndkség
alatt veszi kezdetét.

Csokkent a hatiarokon atnyulé fizetések dija

A hatarokon atnyulo fizetésekre vonatkozo 0j
unioés szabalyoknak kdszonhetden a fogyasz-
tok és a vallalkozasok pénzt takaritanak meg.
Mostantol az eurddvezeten kiviili tagallamok-
ban a fogyasztok és vallalkozasok szamara ala-
csonyabb lesz az eurdban torténd, hatarokon
atnyulo fizetések dija. Az 0j unids szabalyok
biztositjak, hogy az eurddvezeten kiviili tag-
allamokban — Bulgariaban, Horvatorszagban,
Csehorszagban, Déanidban, Magyarorszagon,
Izlandon, Liechtensteinben, Norvégiaban,
Lengyelorszagban, Romaniaban, Svédorszag-
ban és az Egyesiilt Kiralysagban* — az euroban
torténd, hatarokon atnyulo fizetések dija meg-
egyezzen a belfoldi fizetések dijaval.

HEA —egyszeriisitett szabalyok kkv-knak
Az 1 szabalyok célja, hogy csokkentsék
a kisvallalkozasok adminisztrativ terheit és
megfelelési koltségeit, illetve, hogy olyan
adozasi kornyezet kialakitasat segitsék eld,
amely tamogatja a kisvallalkozasok noveke-
dését és hatarokon atnyulé kereskedelmiik ha-
tékonyabba tételét. A kisvallalkozasok akkor
alkalmazhatjak majd az egyszerisitett szaba-
lyokat, ha éves arbevételiik az érintett tagal-
lam altal megallapitott értékhatar alatt marad,
ami nem lehet magasabb 85 000 EUR-nal.

Voucher rendszer keretében kkv-k pa-
lyazhatnak Ipar 4.0 alkalmazasok fej-
lesztésére az élelmiszeripar teriiletén. A
programhoz kapcsolédéan az FMKIK
kozosen az Innoskart klaszterrel tajé-
koztatd miihelybeszélgetést tart 2020.
januar 29-én.

A fiatal vallalkozok ,,torzsasztalanak”
rovataban jelentkezik:

Gulyas Szabolcs

vezérigazgatod

prodHost Zrt.

A tarsasagunk, a prodHost Zrt. egy
Ujonnan alapitott start-up vallalkozas,
amiben a kockazati tokét az MKB ban-
kot képviselo Solus Capital biztositja
a szamunkra. Nem kisebb feladatot
tiztink ki magunk elé mint, hogy elér-
hetévé tegyiik azokat a professzionalis
vallalatiranyitasi megoldasokat a mikro
és kis cégek szamara, amelyek eleddig
csak kozepes és nagyvallalatok enged-
hettek meg maguknak.

A gyartovallalatok nap mint nap ta-
lalkoznak azzal a kihivassal, hogy egy-
részt a munkaerd piaci helyzet miatt,
masrészt a versenyképességiik megor-
zésének esetleges novelésének érdeké-
ben a hatékonysagukat kell novelniiik.
Azaz a meglévo erdforrasaikat kell job-
ban kihasznalniuk, mert mar csak igy
érhetd el valoban jelentds -akar 10-20
szazalékos — kapacitasnovekedés is.

Mar a kis cégek is talalkoznak a mas
partnerektdl érkezo digitalizacios kény-
szerrel és az IPAR4.0 fogalmaval. A
helyzet valojaban az, hogy nagyon sok
vallalat van, akik még az IPAR3.0-as
megoldasokat sem hasznaljak teljesko-
rien, ami részben a piaci koriilménye-
ikbdl adodik. Hiszen a vallalatiranyitasi
rendszerek — kiilondsen a gyart6 val-
lalatok szamara is alkalmasak — hatal-
mas beruhazast igényelnek mind anyagi
mind pedig munkaerdraforditasi szem-
pontbdl vizsgalva. A legegyszeriibb
rendszer bevezetése is minimum 10 mil-
li6 forintos beruhazas, de KKV-szinten
sem ritka az 50 milliés projekt méret, a
nagyvallatok esetben pedig biztosan 9
szamjegyl a teljes koltség. Tehat hia-

A program keretében kkv-k palyazhat-
nak Ipar 4.0 alkalmazasok fejlesztésére
az élelmiszeriparhoz kapcsoléddan. Az
elnyerhetd tdmogatas cégenként 60 000
eurd. Konzorciumban nagyobb projek-
totletek is benyujthatok. A felhivasok
hamarosan a www.s3food.eu weboldalon
lesznek megtalalhatok.

A voucher rendszer eleme egy un. tra-
vel voucher, melyben egy vallalkozas
650 eur6 tamogatast nyerhet a webolda-
lon meghirdetett tanulmanyutakra, mat-
ch-making rendezvényekre. Az elsé ilyen
rendezvény 2020. februar 18-19-én lesz
Spanyolorszagban.

A lehetdségrdl szold tajékoztatdé mi-
helybeszélgetésre 2020. januar 29-én
(szerda) keriill sor Székesfehérvaron, a
Gazdasag Hazaban. A programon részt-
vevok megismerhetik a tdamogatasi lehe-
téség igénybevételének feltételeit és lehe-
téség nyilik koézvetlen kapcsolatépitésre
az ipari automatizalas, gép- és szenzor-
gyartas valamint az élelmiszeripar sze-
repléi kozott.

ba van meg a valtoztatashoz az elvaras
¢és a tenni akaras is, ha lehetség nem
adott... Mit lehet tenni? Azt, hogy el-
érhetévé kell tenni a kisebb vallalatok
szamara is a vilagszinvonalu digitali-
zaciot! A prodHost célja, hogy a tamo-
gatast nyujtson a digitalis tudatossag
utjara 1épo vagy azon haladoé cégeknek,
mint amelyek példaul az Innovacios Fo-
rum-ot is alkotjak.

Hisz ma mar nem kell megfizetni egy
szoftver sokmilliés licensz dijat elo-
re anélkiil, hogy tudnank bevalik-e az
majd a késobbiekben. Mert lehet felhds
megoldasokat is alkalmazni, amelyek a
havidijat hasznalat alapon szamoljak a
korabbi beruhazasi koltségek par sza-
zalékaért. De ma mar nem kell draga
tanacsadoi szolgaltatast sem igénybe
venni, amely akar 160 ezer forintos na-
pidijas koltséggel jar, hiszen virtualis
tanacsado, e-learning és vide6s anyagok
allnak rendelkezésre az implementacio
tamogatasara. Ma mar nem kell draga
szoftverkovetési dijat sem fizetni, hi-
szen azt is tartalmazza a felhés havidij.
S6t elérhetd lesz majd olyan megoldas
is, ahol a testreszabas is megvalosithato
,,hazon beliil”.

Ma mar egyetlen vallalat sem keriil-
heti el a digitalizaciot, amit a jovobe
vezetd egyetlen biztos utnak latok. Va-
lamint arra biztatok mindenkit, hogy
keresse a teriiletének legmegfelel6bb
tamogaté megoldasokat és azt a ko-
zeget, ahol lehet egymastol tanulni,
tapasztalatot cserélni, tovabb fejlodni.
Szamomra ilyen inspiralo kozeg az In-
novacios Forum.



4 www. fmkik.hu

Szolgaltatas

Nyilvantartasba

vétel, regisztracio
Informacio:

06 (22) 510-310,
ugyfelszolgalat@fmkik.hu
e-mail és www.fmkik.hu
honlap.

Iparjogvédelmi
tandcsadas
Bejelentkezés alapjan
személyes tanacsadas
hétfonként 8-16 oraig.
Informacio:

Buda Csilla:

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu.

Képzési tanacsadas
Tanul6szerzédések gondo-
zéasa, gyakorlati képzohe-
lyek mindsitése, szint-
vizsgak, Szakma Kivalo
Tanuloja verseny, palya-
orientacio, vizsgadelega-
las, MFKB miikodtetése,
feln6ttképzesi tanacsadas,
Info: 06 (22) 510-310,
szakkepzes@fmkik.hu.

Jogi tanacsadas
tagjainknak
Bejelentkezés alapjan,
személyes tanacsadas tag-
jainknak minden kedden
13 és 16 ora kozott:

dr. Lévai Nora.

Széchenyi-kartya 2,
mikrohitel

Bejelentkezés alapjan
8.30-12 és 13-15.30-ig.
Informacio, idépontegyez-
tetés: 06 (22) 510-310,
eva.papszt@fmkik.hu

Kiilkereskedelmi
okmaényhitelesités
Varjuk tigyfeleinket az
okmanyok hitelesitésére.
Inf6: Buda Csilla,

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu
¢és Erd6sné Sz. Zsuzsa
06 (22) 510-314,
zsuzsa.erdos@fmkik.hu.

Békélteto testiilet

A békéltet6 testiilet
igyfélfogadasi rendje:
minden hétfén, kedden
és szerdan 13-15 ora
kozott. Informacio:

dr. Jakab Mariann

06 (22) 510-323,
bekeltetes@fmkik.hu.

Epitéipari tanacsadas
Teljesitésigazolasi Szakér-
t6i Szerv. Epitéipari terve-
z¢€si, épitési és kivitelezési
szerz6dések teljesitésébol
fakado vitarendezés
Informacio: Bata Balazs
06 (22) 510-337,
balazs.bata@fmkik.hu;
WWW.tszsz.hu
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Szerezzen mesteroklevelet!

Legyen szakmadija mestere,
jelentkezzen mesterképzé-
siinkre! Szakemberek jelent-
kezését varjuk mestervizsga
felkészité tanfolyamunkra
és mestervizsgara.

A mestervizsga célja, hogy
a szakemberek szamara
biztositsa a szakmai fejlo-
dés ¢és az egzisztencialis

életpalyamodell, karrier
kialakitasanak lehet6ségét,
valamint a tanuloképzés-
hez és vallalkozasvezetés-
hez sziikséges ismeretek

elsajatitasat. A mesterkép-
z&s soran a szakemberek
megszerzik a vallalkozas
mikddtetéséhez sziikséges
szakmai, gazdasagi, pénz-
igyi, vezetési, munkaiigyi

Varjuk szakemberek jelentkezését mestervizsga felkészit6 tanfolyamunkra

¢és jogi ismereteket. A beér-
kezett jelentkezések alapjan
keriil meghatarozasra azon
szakmak sora, melyekben
mestervizsga felkészité ¢és
mestervizsga indul.

Varjuk a jelentkezéseket!
Informacio:

Sulyokné Kemény Katalin,
mesterkepzes@fmkik.hu;
22/510-332

Valtozas a tanuldi juttatasban

Viltozik a tanuléi juttatas
osszege 2020. januar 1-tol.
Meértékét a szakképzési tor-
vényben meghatirozottak
szerint kell kiszamitani.

A dudlis képzésben részt
vevo didkok a gazdalkodo

szervezetnél toltott gyakor-
latukért juttatast kapnak,
melyre azok szakképzés-
ben tanulok a jogosultak,
akik szakgimnaziumi vagy
szakkozépiskolai képzésben
vesznek részt, nappali vagy
esti (vagy levelezd) tagozatos

A tanuldi juttatas a megemelkedett minimalbér alapjan szamitandé

tanul6i jogviszonnyal és ta-
nulészerzédéssel rendelkez-
nek. A tanuloi juttatas mérté-
két a szakképzési torvényben
meghatarozottak szerint kell
kiszamitani.

A minimalbér a 2020. évben
brutté 161.000 Ft-ra emel-
kedett, a kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum 2020.
évi megallapitasarol szolo
367/2019. (XII. 30.) Korm.
rendeletben rogzitettek sze-
rint. A tanul6i juttatds Osz-
szegét 2020 januari honapra
a megemelkedett minimalbér
alapjan kell megallapitani.
Ezt kdvetden a 2020. februa-
ri juttatasnal figyelembe kell
venni a tanulészerzédés 11.
pontjaban megadott szem-
pontrendszert és Ujabb eme-
lést kell megallapitani a tanu-
l6szerzédésben foglaltaknak
megfelelden. Informacio:
szakkepzes@fmkik.hu;

06 22/510-310

Ujabb torvényi valtozasok
a szakképzésben

Valtozik a szakképzési
rendszer 2020. szeptember
1-t6l. Magyar kézlony 191
szamaban megjelent 2019.
november 28., 2019. évi
LXXX. torvény a szakkép-
zésrol.

Fontos kiemelni, hogy a
jelenleg szakképzésben ta-
nulmanyokat folytat6é ta-
nulokra az 0j szakképzési
torvény atmeneti rendelke-
zései iranyadok, tehat ki-
futé rendszerben végzik
tanulmanyaikat. Az elso és
a legfontosabb valtoztatas
az iskolarendszerli képzés
intézményeinek teljes kort

atalakitasa. A szeptember-
ben kezdddd tanévtdl a ha-
roméves szakképzd iskola
és az Ot éves technikum
koziil valaszthatnak majd
a didkok. Mindkét intéz-
ménytipusban alapozo kép-
zéssel indul az oktatas, ez
a szakképzo iskolaban egy
év, a technikumban két év
lesz. Ezt koveti a szakmai
képzés, mely a szakképzo
iskoldban két, a technikum-
ban harom év. A szakképzé
iskolaban tovabbi két év esti
tagozatos képzés utan lehe-
téség van érettségit tenni,
a technikumban az &t éves
képzés utan érettségi tehetd,

a technikumi vizsga pedig
emelt szintli érettséginek
felel meg. A gyakorlatszer-
z¢és modja is megvaltozik, a
korabbi tanuldi szerzédéses
statusz helyett szakképzé-
si munkaszerzddéssel lesz
foglalkoztathatd a tanulo.
A szakképzés keretrend-
szerében a teriileti kamara
tovabbra is kiemelt feladat-
ként latja el a dualis képzo-
helyek nyilvantartasba véte-
l1ét, emellett a képzohelyre
vonatkozd mindségi felté-
telek kidolgozasat és a dua-
lis képzohelyek szakiranyu
oktatasi  tevékenységének
mindsitését €s ellendrzését.

2020. januar 22. SZERDA

PROGRAMAJANLO

Innovicios voucher lehet6ség miihelybeszélgetés — 2020.

januar 29. szerda, 9,30 6ra

EKAER 2020: jelentos valtozasok, gyakorlat, ellenorzés
—2020. januar 30., csiitértok, 9.00 6ra

Adatvédelem 2020 — az adatvédelem alkalmazasanak
gyakorlata — 2020 februar 5., szerda, 9.00 éra

SIRHA - élelmiszeripari iizleti talalkozo6 — 2020 februar
5., szerda, 13.00 6ra, Budapest

Kozbeszerzési valtozasok — tajékoztaté és konzulticio —
2020. februar 11. kedd, 10,00 6ra

Munkavédelmi képviseld tovabbképzés — 2020 februar

19., szerda, 9.00 ora

Tajékoztaté az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzat valto-
zasairdl - 2020. februar 13., csiitortok, 14.00 éra:

Januar 22-t6] hatalyos az 0j Orszagos Ttizvédelmi Szabaly-
zat, mely a korabbiakhoz képest 106 ponton valtozott. Erinti
az épitoipart, az épiiletiizemeltetket, de minden olyan val-
lalkozast, aki termelésben érintett, csarnokot izemeltet.

Villalkozéknak: Facebook, Instagram, Google Ads,
SEOQ: 2 napos képzés — 2020. marcius 10-11. (kedd-szer-

da) 9,00-16,00 éra

Iratkozzon fel hirleveliinkre, hogy hetente értesiiljon aktua-

lis programjainkrol.

Bévebb informacio, tovabbi programok: www.fmkik.hu.
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A FEJER MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA GAZDASAG] LAPIA

Gazdasagi Kalauz megjelenések

2020. juniusaig az alabbi
idopontokban jelenik meg
a Gazdasagi Kalauz.

Januar honapban 22-¢én, szer-
dan jelenik meg az ujsag.
Ezt kovetéen februar 19-én,
szintén szerdan érhetd el a
friss lapszam. Marciusban —
rendhagyé moédon — a hénap
negyedik szerdajan, marcius

25-én varhaté a megjelenés.
Aprilisban a szokasos har-
madik szerdan, aprilis 15-én,
csakugy, mint majus honap-
ban, 20-an. Az idei év juni-
usaban pedig 17-én veheti
kézbe az olvasé a Gazdasagi
Kalauzt.

A Gazdasagi Kalauz lapsza-
mok elérheték a kamara hon-
lapjan: fmkik.hu

Palyavalasztas? Segitiink!

A kamara a 2020-as tan-
évben is palyaorientacios
programokon keresztiil
nyujt segitséget a palyava-
lasztas elétt allok részére.

Varjuk diakok, pedagogu-
sok jelentkezését palya-
valasztast tamogatd prog-
ramunkra, az iizem- ¢és
tanmihelylatogatasokra. A
program célja, hogy segitse
a didkok tovabbtanulasat,
bemutassa a szakmakat iize-
mi kornyezetben. A didkok
kozelebbrél is megismer-

hetik az egyes mestersége-
ket, elleshetik a ,kulissza-
titkokat”, kiprobalhatjak a
munkafazisokat. Az iskolak
palyavalasztasi felelései, pe-
dagogusai  Palyavalasztasi
Klub iilés keretében ismer-
kedhetnek meg a kamara
palyaorientacios tevékeny-
ségével.

Informécio: Torzsa Erika —
palyaorientacio@fmkik.hu,
22/510-320

A program allami forras
felhasznalasaval valosul meg
(ITM/MKIK).
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Kiadja: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Cim: Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
- Gazdasag Haza
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Telefon: + 36 22 510-310
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