Kamarai dijak

a kiildottgyiilésen

A ,Fejér megye gazdasaga
védelméért” dijat, valamint
az Etikus Vallalat és Etikus
Vallalkozo Dijat is atadtak a
Gazdasag Hazaban.

2.oldal

Energetikai
jo gyakorlatok

Orszagosan is példaértéki
energiahatékonysagi projek-
teket, jo gyakorlatokat ismer-
hetnek meg az érdekl6dok
majus 23-an az Albacompnal.

3. oldal

Programajanlo

Uzleti és szakmai tajékoz-
tatd programokat ajanlunk
a vallalkozasoknak: tizlet-
ember talalkozo, szakkial-
litas, relacios export-import
tajékoztato.

3.és4, oldal

Radetzky Jend

2.0 Demografia

Gazdasagi novekedéshez
— a termelékenység ¢s ha-
tékonysag javitasa mellett
— boviilé munkaeré kina-
latra van sziikség. Ezeknek
az igényeknek a kielégité-
sére tizezrével fogadja be
az orszag (Székesfehérvar
is) a kiilfoldi munkavalla-
lokat. Most méar Azsiabol
is. Ekozben csokken az 6s-
honos lakossag, az elhuny-
tak szama messze megha-
ladja a sziiletések szamat.
Raadasul még mindig
tobben tavoznak kilfold-
re munkavallalas céljabol,
mint akik hazatérnek! Ez
sajnos igaz Fejér varme-
gyére, Székesfehérvarra is.

Uj, demografiat segité
kormanyprogramra  van
sziikség. Demografia 2.0
(Matolcsy Gyorgy 2023.

04. 17.), amely a csaladokat
segitd szocialpolitika mel-
lett gazdasagpolitikai ele-
meket is tartalmaz. Ilyen
lehet a biztos munkahelye-
ket nyujto, a hazaban tartos
jelenlétre  berendezkedd,
tobbgeneracios csaladi
vallalkozasok  tamogata-
sa. Erkolesi elismerése! A
kozéletben vald részvétel
elésegitése és tamogatasal

Kamarai  kdzdsségiink
szamara a csaladi val-
lalkozasok {iigye mindig
kiemelten fontos volt. A
hazai értékteremtés bazi-
sanak tartjuk az innovativ,
munkahelyeken ,,csaladi
kozosségeket” teremtd val-
lalkozasokat. Ezért is van
kiemelt szereplik a megye
gazdasagat, értékeit bemu-
tato Ertéktarunkban.

http://www.fmkik.hu
facebook.com/kamarafejer

Gazdasagi Ertéktar

Unnepélyes keretek kozott
mutatta be a kamara a
Gazdasagi Korkép — Fejér
Megye Gazdasigi Erték-
tdra magazint, a Kkiildott-
gytilésen részt vevo vallal-
kozoknak, egyiittmiikodé
partnereknek.

A kiadvany Fejér varmegye
gazdasagi teljesitményét 6sz-
szegzi - a NAV Fejér Varme-
gyei Ado- és Vamigazgatosa-
ga elemzésében. A Kozponti
Statisztikai Hivatal az aktu-
alis gazdasagi folyamatok-
rol ad szamot. Hirt adunk a
Szent Istvan Dij Emlékérem
dijazottjairol, valamint az
Etikus Vallalat Dij, Etikus

Vallalkozo Dij kitiintetettje-
irdl is.

A kiadvany egyediséget,
ujdonsagot hordoz: napjaink
aktualis kérdéskorével, a csa-
l1adi vallalkozasok életutjaval
is foglalkozik. A ,,Csalad és
iizlet” rovatban generacio-
valto, csaladi vallalkozasok
tulajdonosai mutattak be val-
lalkozasuk tevékenységét, a
kezdetektdl napjainkig.

A rendelkezésre allo 2021.
évi gazdasagi adatok mellett
tobb mint 50 vallalkozas ka-
pott bemutatkozasi lehetdsé-
get, megismertetve a 2022.
évi fejlesztéseket is.

A kiadvany elérhetd a
www.fmkik.hu honlapon.

kal

A FEJER VARMEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA GAZDASAGI LAPJA

GAZDASAGI

i 11V/

A Fejér Varmegyei Kereske-
delmi és Iparkamara 2023.
majus 4-én tartotta 53. kiil-
dottgytilését a Gazdasag Ha-
zaban.

Diszvendégiink Prof. Dr.
Kovacs Arpad egyetemi ta-
nar, a Koltségvetési Tanacs
elnoke volt.

Az apokalipszis koriilot-
tiink nyargalé lovasai, az
orosz-ukran haboru gaz-
dasagi okai és a hazai ki-
latasok javuloé tendencidja
— Prof. Dr. Kovics Arpad,
a Koltségvetési Tanacs el-
noke szubjektiv elemzést
adott a kiildottgyiilésen ar-
rél, hogy litja most a vilag
és sziikebb kornyezetiink
meghatirozo folyamatait.

A vilag- és a magyar gazda-
sag allamhaztartas pozicioi és
kilatasai 2023 tavaszan - cim-
mel megtartott eléadasaban
Kovacs Arpad elséként a vi-
lagban zajlo aggaszté folya-
matokrol beszélt. Mint mond-
ta, rendkiviili helyzet alakult
ki. Az egyiittmiikdodés esz-
meéjén alapuld vilag, amely-
ben eddig szocializalédtunk,
amelyben pl. szabadon utaz-
hattunk, vehettiink itthon
kiilfoldi arukat, nos ez a vilag
most repedezni latszik.
Ennek oka, hogy Europa
sz€ép eredményeket ért el eb-
ben az egyilittmikddésben,
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FOKOZATOSAN JAVULO KILATASOK

mig a fejlodé vilagban mas
iranyt folyamatok indultak
el, s ez egyes orszagok érde-
keinek nem felel meg. Val-
toztatni szeretnének rajta.
Ahogy egy abra is mutatta,
az USA szamara pl. eldnyte-
len volt, hogy a haboruig az
EU-nak és Németorszagnak
massziv  kiilkereskedelemi
tobblete volt az USA-val, és
hianya Kinaval szemben.
Ennek a helyzetnek a meg-
valtoztatasaért is folyik a
kiizdelem.

Kovécs Arpad félelme ezzel
kapcsolatban az, hogy 1j vas-
fliggbny ereszkedik le, glo-
balizacios visszarendezddés
kezdddik el, migracio, jarva-
nyok, ¢hinség és a haboruk
jellemzik majd a vilagunkat.
A professzor Albrecht Dii-
rer hires fametszetére utalva
ugy fogalmazott: ,,az Apo-
kalipszis lovasai koriilottiink
nyargalasznak”. Hozzatette,
hogy a béke erdi persze —
ahogy lehet — probaljak men-
teni a menthetdt.

A Koltségvetési Tanacs
elndke aggodalmat fejez-
te ki az un. vallalat alla-
mok térnyerése kapcsan is.
Mint mondta, a vilagban
10-15 olyan vallalat lehet,
amelyeknek a gazdasagi
kapacitasa a vilag 180 ki-
sebb orszagaéval azonos. A
vilagranglistan  gazdasagi
teljesitményben van olyan

Prof. dr. Kovacs Arpad egyetemi tanar, a Koltségvetési Tanacs elndke

vallalat is, amely a nagyha-
talmak mogott mar a 40-50.
helyen van. Kovacs Arpad
ugy latja, hogy ezeknek
a vallalatoknak kizardlag
profit érdeke van, és mar
sajnos vannak orszagok,
ahol ezek a vallalatoriasok
iranyitjak a kormanyok gaz-
dasagpolitikajat.

Ebben a kaotikus gazdasagi
kornyezetben Magyarorszag
jol tartja magat — hangsutlyozta
a Koltségvetési Tanacs elnoke.
»lartjuk magunkat. Ha vala-
mi eredmény, ez az” — szdgez-
te le, hozzatéve, hogy furcsa
modon egyszerre kicsinek €és
nagynak is kell lenniink.

Folytatas a 2. oldalon

Mindenki nyertes, aki részt vett a versenyen

A Szakma Sztar Fesztival
keretében 72 szakmaban
versengtek a Szakma Kivalé
Tanuléja, illetve az Orsza-
gos Szakmai Tanulmanyi
Verseny dontosei Budapes-
ten. A 2023. aprilis 24-26-in
tartott fesztivalon Fejér var-
megyébol 8 diak biiszkél-
kedhet Kkivalé eredménnyel.

A Székesfehérvari Szakkép-
z¢ési Centrum és a Dunauj-
varosi Szakképzési Centrum
tanuléi koziil hatan dobogo-
sok lettek, ketten pedig az 5.
ill. a 6. helyen végeztek.

Villanyszerel6 szakmaban
Epiiletvillamossiag  szak-
mairanyon 1. helyezett lett:

Nagy Arlen — Dunatjvéro-
si SZC Dunaferr Technikum
¢és Szakképzo Iskola Apaczai
Csere Janos Utcai Telephelye
= [Iskolai oktato: Viszokai

Laszl6 = Dualis képzohely:
ISD Dunaferr Zrt.

Epiilet- és szerkezetlakatos
szakmaban 1. helyezett lett:

Jakab Zoltan Kristof — Du-
nagjvarosi SZC Dunaferr
Technikum és Szakképzo
Iskola = Iskolai oktato: Kal-
man Jozsef = Dualis képz6-
hely: ISD Dunaferr Zrt.

Jarmiifényezé6 szakmaban
2. helyezett lett:

Ababei Alex Lorinc — Szé-
kesfehérvari SZC Vaci Mi-
haly Technikum, Szakképzo
Iskola és Kollégium = Iskolai
oktato: Buda Attila = Dualis
képzdhely: STX Develop-
ment Kft.

Koémiives szakmaban 2. he-
lyezett lett:

Piringer Istvan — Székes-
fehérvari SZC Vordsmarty

Mihaly Technikum és Szak-
képz6 Iskola = Iskolai okta-
tok: Nyulasi Istvan és Papp
Péter = Dualis képzohely:
BUILDING — Mor Kft.

Magasépito technikus szak-
maban 3. helyezett lett:

Major Robert — Székes-
fehérvari SZC Jaky Jozsef
Technikum = Iskolai oktato:
Marton Ferenc

Burkolé szakmaban 3. he-
lyezett lett:

Szabd Erik Archibald — Du-
naujvarosi SZC Hild Jozsef
Technikum, Szakképz6 Isko-
la és Szakiskola = Iskolai ok-
tatd: Kerkuska Zoltan = Dua-
lis képzohely: Szabd Szabolcs

Irodai titkar szakmaban 5.
helyezett lett:

Lehota Eszter — Székesfe-
hérvari SZC Hunyadi Ma-

tyas Technikum = Iskolai ok-
tato: Gyenei Magdolna

Fodrasz szakmaban 6. he-
lyezett lett:

Toth Annamaria Bianka —
Székesfehérvari SZC Arpad
Technikum, Szakképzd Is-
kola és Kollégium = Iskolai
oktato: Kiss Viktoria = Du-
alis képzohely: Young Star
Academy Kft.

A verseny 6 célkitlizése a
tehetséggondozas, a szakkép-
zésben részt vevo tehetséges
tanulok szamara a verseny-
zési, illetve a kiemelkedd
eredmények elérési lehetd-
ségének biztositasa, tovabba
a szakképzés szinvonalanak
emelése volt. A verseny €s a
kapcsolodo feladatok a GFA-
KA-KIM-17/2022/TK/07
szamu tamogatasi szerzodés
keretében valosulnak meg.
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KULDOTTGYULEST TARTOTTAK A GAZDASAG HAZABAN

Folytatas az elso oldalrol

Prof. Dr. Kovics Arpad, a Koltségvetési
Tandcs elnoke szubjektiv elemzést adott
a kiildottgyiilésen arroél, hogy liatja most a
vilag és sziikebb kornyezetiink meghataro-
z6 folyamatait.

Biztat6 lehet — ahogy a professzor fogalma-
zott —, hogy a magyar gazdasag kilatasai fo-
kozatosan javulnak. Lesz gazdasagi noveke-
dés, tovabb mehetnek egyebek mellett azok
a tarsadalmi, joléti programok is, amelyeket
legutobb Ferenc papa is elismert, és az eu-
ropai unids forrasbevonasok nehézségeivel

http://www.fmkik.hu
facebook.com/kamarafejer

Kuldottgyiilés a Gazdasag Hazaban

A Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara (FMKIK) LIII. Kiildéttgyiilésének
a Gazdasag Haza adott otthont. A targyso-
rozatok kozott szerepelt a kamara 2022. évi
szamadasa, 2023. évi iizleti terve. Unnepélyes
keretek kozott adtak at a kamarai dijakat, be-
mutatasra keriilt Gazdasagi Korkép — Fejér
Megye Gazdasagi Ertéktira magazin.

A majus 4-én tartott kiildottgytilésen Prof.
dr. Kovacs Arpad egyetemi tanar, a Kolt-
ségvetési Tanacs elndke tolmacsolasaban,
a vilag- és a magyar gazdasag pozicioirol
tajékozodhattak a kamara kiild6ttei, meghi-
vott vallalkozok ¢és egyiittmiikddd partnerek.
A kamara altal alapitott dijak koziil, a ,,Fejér

megye gazdasaga védelméért” kamarai-ren-
dorségi dijat, valamint az ,,Etikus Vallalkozo
Dij’-at és az ,,Etikus Vallalat Dij”-at adtak
at a kiemelkedd, példaértékii tevékenységet
végz06 gazdasagi szereplok részére.

A kiildott testiilet a tovabbi napirendek ke-
retében megtargyalta az FMKIK 2022. évi
iizleti tervének teljesitését, mérlegbeszamo-
16jat, s elfogadta a javaslatot a 2023. évi iizleti
tervre és koltségvetésre vonatkozoan.

A ,varmegye” névvaltozas miatt modosi-
tasra keriilt az alapszabaly €s a szervezeti és
mikodési szabalyzat, igy a kamara megneve-
zése: Fejér Varmegyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara. A kamara révid neve — FMKIK — és
minden mas adata valtozatlan maradt.

Kajtar Agota (Fejér Varmegyei Rendér-fékapitanysag)
~Fejér megye gazdasaga védelméért” Dij

»Fejér megye gazdasaga védelméért” dij-ban
Kajtar Agota részesiilt, a gazdasag védelmé-
ért, biztonsagos miikodéséért folytatott ki-
emelked6 szakmai tevékenysége elismeréséiil.

Kajtar Agota rendér alezredes, alosztalyveze-
té magas szinvonalon, lelkiismeretesen végzi
munkajat. A Fejér Varmegyei Rendor-foka-
pitanysag, Dunatijvarosi Renddrkapitanysag
biiniigyi szakembereként feladata a vagyon-
ellenes, illetve a gazdasagvédelmi teriilethez
tartoz6 blincselekmények felderitése, vala-
mint a beosztotti allomany szakmai tevékeny-
ségének koordinalasa, tdmogatasa. Széleskori
tudassal, tapasztalattal rendelkezik, munka-

kapcsolata mind az allomannyal, mind pedig
a tarsszervekkel kivalo. A rendéri palyan el-
toltott tobb mint 30 év alatt szamos kiemelt
iigyben eredményesen tevékenykedett. Tobb-
rendbeli személyes adattal visszaélés, csalas
sorozat felderitésében is kiemelkedden jart
el. Szolgalati feladatait hosszu idén keresztiil
példamutatoan, kimagaslé szakmai szinvona-
lon a lakossag szolgalataban teljesiti, ezaltal
jarul hozza Fejér varmegye koz- és vagyon-
biztonsagahoz. A dijatadason részt vett Szabo
Vendel r. ezredes, rend6rségi fétanacsos, Fejér
varmegye rendor-fokapitanya, a Dunatjvarosi
Rendérkapitanysagot Torkdly Laszlo r. alezre-
des, kapitanysagvezetd-helyettes képviselte.

Gruming Laszloé (Motor Mechanic Autdszerviz Kft.)
»Etikus Vallalkozé Dij"”

A dijazott tobb mint 40 éves vallalkozoi te-
vékenységét athatja az etikus magatartas
iranti elkotelezettség, a felelos gondolko-
dasméd és cselekvés.

Gruming Laszlo palyafutasat 1971-ben au-
toszereloként kezdte, 1984 ota tulajdonosa a
Motor Mechanic Autdszerviz Kft-nek. Kozel
harom évtizeden at egy kisebb autdszere-
16 miihelyt lizemeltetett. 2010 végére — tobb
mint 100 milli6 forintos beruhazassal — elké-
sziilt a cég korszert, kdzel 500 m2-es mar-
kafiiggetlen szerel6csarnoka. Szolgaltatasait

folyamatosan bdviti, elkételezett a munka-
¢és szocialis koriilmények javitasa irant. A
vallalkozas szakember garddja sok éves
gyakorlattal és markaszerviz tapasztalattal
rendelkezik. Folyamatosan fejlesztenek, ve-
voik elégedettsége egyre nd. Gruming Laszlo
elkotelezett a jovo nemzedékének képzése
irant is. Vallalkozoként 27 éve foglalkozik
tanuloképzéssel, amely példaértékii. A dua-
lis — gyakorlatorientalt — képzésben végzett
kiemelkedd tevékenységét a Fejér Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara grof Zichy Jend
Szakképzés Dijjal ismerte el korabban.

egyiitt is folytatddhatnak beruhazasaink. S6t
talan egy tyuklépéssel kozelebb tudunk ke-
riilni az eurdpai magorszagok gazdasagi tel-
jesitményéhez is. Most valahol 70-80%-nal
tartunk.

Kovacs Arpad optimizmusat aldtamasztan-
do arrdl is beszélt, hogy a hazai GDP idén 1
szazalék korili, de jovore mar 3,5-4 szaza-
1€k kozotti novekedést mutathat. Az egy fore
jutdé GDP alapjan jelenleg az uniés rangsor
alsé6 harmadanak elején allunk (megelézve
pl. Szlovakiat és Portugaliat is), de 2029-re
mar az Eurdpai Uni6 k6zépmezonyébe keriil-
hetiink. Az elndk megjegyezte, hogy az eurd
bevezetéséhez sziikséges maastrichti kritéri-
umokat 2024 végére teljesithetjiik.

A magyar gazdasag szamara tovabbra is Ori-
asi kihivas az energiafiiggdség — folytatta az
eléado. A villamos energiat tekintve ez 30%-
o0s, a kéolaj és foldgaz fiiggdségiink 85%-os.
Magyarorszag energiaszamlaja drasztikusan
emelkedett az elmult években. 2021-r6l 2022-
re mintegy 10 milliard eurdval ndvekedett,
elérte a 17 milliard eurdt.

Az EU-bol érkezd tamogatasok hullamzo-
an alakulnak, a jové még bizonytalan e te-
kintetben.

A hazai kiskereskedelmi forgalomrol szolva
Kovacs Arpad elmondta, hogy abban oriasi
visszaesés van. A tartos fogyasztasi cikkek,
az élelmiszer-kereskedelem és az elektroni-
kai termékek teriiletén ez egyarant jellemzo.
Ez az évek ota emelkedd afabevételekre is
negativ hatassal lesz.

A fogyasztoi arindex februarban 25,4 sza-
zalékos volt, de 2024 nyarara 3 szazalék ko-
riilire eshet. Ekozben az allamadossag joval
70 szazalék ala csokken jovo év végére, és az
allamhaztartasi hiany is 2,9 szazalék koriil
alakulhat.

A munkanélkiiliségi rata 2024-t3] kevesebb,
mint 3 és fél %-os lesz, ami jo hir, de fékezd
erd is lehet, hiszen munkaeré-felesleg mar csak
Kelet- és Eszak-Magyarorszagon van. Nagyon
sz¢ép eredmény, hogy az addzast tekintve kife-
héredett a gazdasag. Persze nem csak pozitiv
a kép, oriasi fesziiltségek is vannak, egyebek
mellett bérben, nyugdijakban, tanarok megbe-
csiilésében, de ami most fontos, hogy noveke-
d6 palyan tudunk maradni — mondta Kovacs
Arpad, aki elismer8en szolt arrél, hogy az EU
atlaghoz viszonyitott egy fére juto GDP alap-
jan a székesfehérvari régid6 mar megeldzte a
nyugat-magyarorszagi régiok fejlettségét.

Dijaztak a kivalésagot

Majus 4-én, a Gazdasag Hazaban iinnepélyes keretek kozott
adtak at a kamarai dijakat.

»Fejér megye gazdasaga védelméért” Dij
Kajtar Agota renddr alezredes (Fejér Varmegyei Rendér-fokapitanysag)

»Etikus Vallalkozo6 Dij”

Gruming Laszl6, Motor Mechanic Autdszerviz Kft.

»Etikus Vallalat Dij”
Fiers Mechanika Kft., Fiers Andras igyvezet

Prof. dr. Kovacs Arpad, Fiers Andras, Gruming Laszl6, Kajtar Agota, Radetzky Jené

Fiers Mechanika Kft. (Fiers Andras tulajdonos,
ugyvezetd) , Etikus Vallalat Dij”

Etikus Vallalkozé Dijjal, Etikus Vallalat Dij
kitiintetéssel ismeri el a kamara azon vallal-
koz6 vagy villalkozas tevékenységét, akik
etikus, felelosségteljes magatartassal vesznek
részt az iizleti életben, az etikus iizleti maga-
tartast és a vallalati integritast osztonzik, és
példaként allithatok vallalkozotarsaik elé.

A Fiers Mechanika Kft. tobb mint 40 éves
multtal rendelkezik, néhai Fiers Gyula 1980-
ban hozta Iétre a céget. A magyar tulajdonu ge-
neraciovalto vallalkozas ma mar jelentds kkv-
nak szamit. A cég életében toretlen a fejlodés:
folyamatosan fejleszt, a mindennapokban meg-
jelenik a felelés gondolkodasmod és cselekvés.
A vallalati kultarat athatja az etikus vallalkozoi
magatartas a vevok ¢és a dolgozok iranyaba is.

Jellemz6 a képzés iranti elkdtelezettség,
ebben a tulajdonosok és a vezetdk is példat
mutatnak. Szem el6tt tarjak az élethosszig
tartd tanulast. Elkotelezettek a mindség
irant: ISO 14001 szabvany szerint miikod-
nek. Orszagos mentorprogram keretében,
beszallitoi mentorvallalatként adtak at tu-
dasukat, tapasztalataikat. Dualis képzésben
betoltott szerepiik kiemelkedd: tudatosan
kezelik a szakmai utanpotlasnevelést, a
szakmunkasok gyakorlati képzését és ké-
sObbi foglalkoztatasat.

Elkotelezettek a fenntarthatosag és esély-
egyenldség irant. A cégvezetés tarsadalmi
felelosségvallalasban betdltott szerepe, az
onkormanyzati és civil szervezetekkel valod
kapcsolata is példaérték.
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Az energiahatékony mikodés driasi
versenyelonyt jelent

Az energiahatékony miikodés oriasi ver-
senyelonyt rejt. Szamos vallalatnal prio-
ritisként kezelik az energiahatékonysag
témakorét. A tudatossag és koltségopti-
malizalds mellett versenyelényt is jelent-
het. A témaban Kottmayer Krisztinat,
a DUIHK Német-Magyar Tudaskoézpont
Kft. energiahatékonysagi projektvezet6-
jét kérdeztiik.

A magyar cégek miikddésiikben mennyire
energiahatékonyak?

A vallalatok egyre nagyobb figyelmet for-
ditanak az energiakoltségek optimalizala-
sara, tobbek kozott a jelentésen megndve-
kedett energiakoltségek miatt. Ez talan az
egyetlen ,,pozitiv” hatasa a drasztikus ener-
gia aremelkedésnek. Végre azok a vallalatok
is belattak az energia- és er6forrashatékony-
sag fontossagat, akiknél korabban ez nem
volt fokusztéma.

Mennyire vannak tisztaban a cégek azzal,
hogy az energiahatékonysdg versenyelonyt
is jelenthet?

Véleményem szerint most mar teljes mér-
tékben. Ehhez hozzéjarult a kotelezd ener-
getikai auditok bevezetése, illetve az ISO
50001 rendszer. Ezek mind olyan kotelezett-
ségek a vallalatok szamara, amelyekre nem
csupan feladatként kell tekinteni, hanem
lehetéségként: a beszallitova valasnal is
kulcsfontossagu lehet és oriasi megtakari-
tasi potencialt rejt. Ezek a potencidlok egy-
egy energetikai audit soran egybdl kirajzo-
l6dnak, ha jo szakemberekkel dolgozunk. A
legjobb megoldas véleményem szerint egy
vallalat szamara mindig az, ha sajat, energe-
tikaban jartas szakemberrel rendelkezik, aki
napi szinten figyeli ezeket a folyamatokat,
adatokat gyijt, méréseket végez, optimali-
zalasi javaslatokat tesz.

Melyek azok a kérdések, amelyek leginkdabb
Jfoglalkoztatjak a cégeket az energiahaté-
konysdg, energiaoptimalizdlds terén? Mi
okoz szamukra nehézséget?

Szamos nehézséggel talalkozunk, mindenki
szamara mas-mas okoz nagyobb fejtorést. A
jogszabalyok értelmezése és megfelelo alkal-
mazasa egyértelmiien egy fontos kérdés. Saj-
nos vannak olyan nemzetk6zi szabalyozasok,
amelyek nem kelld koriiltekintéssel keriiltek

leforditasra, igy érdemes az eredeti verziot is
hozzéolvasni, vagy szakember segitségével
értelmezni.

Probléma az is, hogy oktatéas és tanacsadas
terén nehéz a megfelelé szakember megta-
lalasa. A jo szakértok aranyat érnek! Es
ezt most nyugodtan érthetjiik sz6 szerint!
Oriasi megtakaritast jelenthetnek a vallalat
szdmara.

Mindemellett az 11j technologiak ismerete is
elengedhetetleniil fontos, hiszen nem tudjuk
optimalizalni a rendszeriinket, ha nem ismer-
jik a modernebb megoldasokat a piacon.

Tapasztalata szerint az energiadrak terén
tortént kozelmultbeli viltozdasok hatdassal
vannak a vallalati képzési igényekre?

Egyértelmiien sokkal nagyobb az igény
energetikai  képzésekre, workshopokra.
Képzéseink soran attekintjiik a megoldasi
lehetdségeket, mire lenne érdemes valtani
az optimalizalas soran, figyelembe véve az
adott vallalat igényeit. az elvart megtérii-
1ési id6t, beruhdzasra szant Gsszegkeretet,
stb. Sok esetben kihelyezett formaban, val-
lalatra szabottan is tartunk szakmai tanacs-
adast.

Mindenki a sajat borén érzi most a téma fon-
tossagat. Egyes vallalatoknal akar a talélés is
mulhat rajta. A Német-Magyar Ipari és Ke-
reskedelmi Kamara Tudaskozpontja 2011 6ta
foglalkozik energiaképzésekkel, gyakorlat-
orientalt workshopokkal. Természetesen ez
id0 alatt szamos olyan céggel is talalkoztunk,
ahol mar kezdetek ota prioritasként kezelik a
témat — emelte ki a szakember.

Innovacios Klub a Karsai Holdingnal

A kamara Innovacios Klubja aprilisi talal-
kozojat a Karsai Miianyagtechnika Hol-
ding Zrt-nél tartotta, Székesfehérvaron.

A résztvevok betekintést kaptak a Karsai cég-
csoport felépitésébe és mitkodésébe, valamint
megismerhették a cég termékpalettajat, in-
novacios folyamatait és azok eredményeit. A
cég a kozelmultban nyerte el az Energialigyi
Minisztérium tamogatasaval kiirt 2022. évi

Kornyezetvédelmi Innovacios Dijat a ,,Karsai
gyepracs” elnevezésii, 100%-ban Gjrahaszno-
sitott milanyagbol késziilé termékiik kifejlesz-
téséért. A cégesoport az aktualis Gazdasagi
Korkép kamarai kiadvanyban is bemutatkozik.
Az Innovaciés Klub a szakmai egyiittmii-
kodések, a tapasztalatcsere €s a jo gyakorla-
tok megosztasanak biztositasa érdekében jott
létre, melynek tagsagat Fejér varmegyében
miikddo, innovativ vallalkozasok alkotjak.

Széchenyi Kartya Program MAX+

A Széchenyi Kartya Program konstrukciéi
a legkedvezobb hitellehetéségeket kinaljak
a vallalkozasoknak. Kiemelt mértékii alla-
mi timogatassal, alacsony kamat és kolt-
ségek mellett, akar ingatlanfedezet nélkiil
juthatnak finanszirozashoz. Hitelkérelme-
ket november végéig nyujthatnak be a val-
lalkozasok.

Széchenyi Kartya Folyészamlahitel MAX+
(szabad felhasznalasu folyoszamlahitel): Az
igényelhetd hitelosszeg 250 millié forint, fu-
tamido akar 3 év, kamat: évi nett6 fix 5%.

Széchenyi Likviditasi Hitel MAX+ szabad
felhasznalast forgoeszkozhitel, 3 éves futa-
midoére, akar 250 millié forint 6sszegben, évi
nettd fix 5%-os kamat mellett.

Széchenyi Beruhazasi Hitel MAX+ hitelcé-
lok: immaterialis javak beszerzése, ingatlan
vasarlas, gép és jarmi vasarlas, hitelkivaltas,

beruhazashoz forgdeszkdz beszerzés, ,,zo1d”
beruhazasok. Futamid6 max. 10 év, hiteldsz-
szeg 500 MFt, kamat: évi netto6 fix 5%.

Széchenyi Mikrohitel MAX+ a legkisebb,
akar kezd6 mikro- és kisvallalkozasok sza-
mara elérheté max. 50 MFt 6sszegii beruha-
zasi hitel, évi nettd fix 5% kamat mellett. A
hitel maximalis futamideje 10 év.

Agrar Széchenyi Beruhazasi Hitel MAX+ az
agrarberuhazasi célok finanszirozasara szolgal,
max. hitelosszeg 500 millio Ft, akar 10 éves fu-
tamiddre. A hitel kamata évi netto fix 5%.

A konstrukciokrol és tovabbi hiteltermé-
kekrél bévebb informaciokat talal az fmkik.
hu honlapon. Kérdéseivel forduljon bizalom-
mal a Gazdasag Hazaban mikodd Széchenyi
Kartya regisztralé irodadhoz: tanacsadas@
fmkik.hu Kalman Judit, hitelmenedzser +36-
22-510-310.
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Kottmayer Krisztina, a DUIHK Német-Magyar Tudaskdzpont energiahatékonysagi projektvezetéje

Energetikai jo gyakorlatok

Tobbféle, konnyen adaptalhatod energetikai jo gyakorlatot ismerhetnek meg az érdek-
16d6k 2023. majus 23-an az Albacomp Innovaciés Kozpontban.

Bemutatasra keriilnek az Albacomp Cégcsoportnal sikeresen alkalmazott épiilet-
iizemeltetési megoldasok, ,,okosmérés”. Bepillantast adunk orszagosan is példaérték
energiahatékonysagi projektekbe. Szo lesz energetikai trendekrol, és cégvezetdk is

megosztjak tapasztalataikat.

Tamogatas a kozbeszerzésre

A felhivas keretében a mikro-, kis- és ko-
zépvallalkozasok a kozbeszerzési verseny
élénkitése céljabol atalany alapu, egysége-
sen 600 000 Ft tamogatast igényelhetnek
kozbeszerzési ajanlatuk elkészitéséhez és
az elkészitett ajanlati dokumentacié koz-
beszerzési ajanlattételre torténé benyujta-
sahoz kapcsolodéan felmeriilt koltségeihez.

A tamogatas célja a mikro-, kis- és kozépval-
lalkozasok kozbeszerzési eljarasokban valod
részvételének Osztonzése. A felhivasra ta-
mogatasi kérelmet nyujthat be 2003/361/EK
bizottsagi ajanlas mellékletének 2. cikke sze-
rinti, valamint a kis- és kozépvallalkozasok-
1ol, fejlodésiik tamogatasarol szolo 2004. évi
XXXIV. torvény 3. §-a szerinti mikro-, kis- és
kozépvallalkozasnak mindsiilé vallalkozas.

Amennyiben a tamogatasi kérelemben
szerepld kdzbeszerzési ajanlat tobb ajanlat-
tevd kozos ajanlataként keriilt benyujtasra,
ugy tamogatasi kérelmet kizarolag a kozos
ajanlattevok képviseletében eljard szervezet
nyujthat be. Ebben az esetben a felhivas sze-
rinti feltételeknek a k6zos ajanlattevok vala-
mennyi tagja meg kell, hogy feleljen. A tamo-
gatas a felhivas megjelenése utani megjelent
kozbeszerzési eljarasokban benyujtott ajan-
latra vonatkozoan, utélagosan igényelhetd.
Az igényelhetd vissza nem téritendd tamo-
gatas Osszege minden tdmogatasra jogosult
KKYV esetében egységesen 600 000 Ft, amely
egyosszegl atalanyként keriil elszamolasra,
maximalis mértéke az elszamolhatd koltsé-
gek 100 %-a.

Tovabbi informacio: palyazat.gov.hu

Ipariizési ado - 0j rendszer

A 2023. januar 1-jén hatalyba lépett egy-
szerisitett iparizési adéalap-megallapitas
uj rendszere. A jogszabaly tartalmazza
ugyan az indoklasokat és alapveté miiko-
dési szabalyokat, de szamos részletkérdés
is felmeriilt, amelyre a Pénziigyminiszté-
rium altal kiadott tajékoztatéo adja meg a
valaszt.

A helyi adokrol szolo 1990. évi C. torvény
modositasahoz  kapcsoléddan elérhetd a

Pénziigyminisztérium ,,Az 1j, egyszerisitett
iparlizési-adoalap megallapitas szerinti ado-
zasrol” cimi tajékoztatdja, mely példakkal és
megjegyzésekkel kiegészitve mutatja be az
egyszerlsitett rendet.

Az egyszerisitett ipariizési adoalap-megal-
lapitas egy kotelezettségben Olt testet: évente
egyszer kell adoeldleget fizetni és nem kell
bevallast benyujtani. Tovabbi részletek és a
Pénziigyminisztérium tajékoztatoja elérheto:
fmkik.hu
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Szolgaltatas

Nyilvantartasba vétel,
regisztracio:

06 (22) 510-310,
ugyfelszolgalat@fmkik.hu,
web: fmkik.hu

Vallalkozoi
hiteltanacsadas,
Széchenyi Kartya
iigyintézés

Kalman Judit

06 (22) 510-310,
tanacsadas@fmkik.hu

Szakképzés,
Palyaorientaci6

06 (22) 510-310,
fmkik@fmkik.hu
szakkepzes@fmkik.hu,
palyaorientacio@fmkik.hu

Iparjogvédelmi
tanacsadas

Buda Cisilla

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu

Kiilkereskedelmi
okmanyhitelesités
Buda Csilla

06 (22) 510-316,
csilla.buda@fmkik.hu
Erdosné Sz. Zsuzsa

06 (22) 510-314,
zsuzsa.erdos@fmkik.hu

Békélteto Testiilet
Lencsés Hajnalka

06 (22) 510-310
bekeltetes@fmkik.hu
Epit6ipari tanacsadas
Teljesitésigazolasi
Szakeértoi Szerv.
Epitéipari tervezési,
szerzodések teljesitésébol
fakado vitarendezés
Bata Balazs

06 (22) 510-337,
balazs.bata@fmkik.hu
www.mkik-tszsz.hu
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Dualis képzés a Gumiflexnél

Egy cég sikeréhez és biztos
jovojéhez kell, hogy a cég-
vezetés mindenkor felis-
merje a kovetkezé genera-
ciéban rejlé lehetoségeket,
bizzon benniik, és ezzel
egyiitt segitse is Oket jo
szakemberekké valni.

Az 1992-ben alakult Gu-
miflex az orszag egyik meg-
hatarozé6 gumiabroncs ¢és
felni kis- és nagykereskedel-
mével foglalkozo vallalata.
Auto- és gumiszerviziikben
2021 ota autészerel6i tanul-
manyaikat folytaté fiatalok-
nak is lehetdséget adnak a
szakma elsajatitasahoz.

A szakoktatoi képesités-
sel rendelkezd kollégaknak
megfeleld tudasuk van, a
mithely pedig professziona-
lisan felszerelt, igy minden
tokéletesen adott ahhoz,
hogy az autdszereldi szakma
csinjat-binjat a gyakorlatban
sajatitsak el a tanulok — nyi-
latkozta lapunknak Varga
Gabor iigyvezetd. Kezdetben
a legegyszeriibb feladatokat
végzik el egy mar gyakorlat-
tal rendelkez6 munkatarssal,
majd pedig minden munka-
folyamatba bevonhatdak szi-
goru feliigyelet mellett.

Az iskola elvégzése utan,
amennyiben mindkét félnek

megfelelnek a feltételek, ugy
lehetdséget adnak munka-
vallaloként tovabb dolgozni
a cég berkein beliil. Biiszkék
arra, hogy jelenleg is van
olyan kollégajuk, aki nemrég
még tanuloi statuszban volt.
Vitathatatlanul nehéz, hogy
a diakoknak egyszerre kell
helytallni az iskolaban és a
munkahelyen is. De a kép-
z¢ési rendszernek koszonhe-
téen, a szakmai elérehaladas
mentén olyan képességeket
is fejleszthetnek, mint a mo-
tivaltsag, a jo idébeosztas. A
jovében ezek pedig biztosan
segitik a szakmai életutat,
barhol is helyezkedjenek el.

Jol felszerelt, mérkafiiggetlen auté- és gumiszervizben folyik a gyakorlati képzés

Szakmai vizsga elotti
felkésziilési ido

Dualis képzdhelyek, szak-
képzo intézmények szama-
ra fontos ismerni a szakmai
vizsgara valo felkésziilési
id6 kiadasat érinto szabaly-
rendszert, az érvényesithe-
t6 adokedvezményeket.

A 2019. évi LXXX. torvény
a szakképzésrol (Szkt.) 84.
§. rendelkezik a vizsgakra
valo felkésziilésre igénybe
veheté felkésziilési 1d6rol.
Az Szkt. 84. §. (6) bekezdése
kimondja, hogy a tanulét, il-
letve a képzésben részt vevo
személyt a szakmai vizsga
eldtt a szakmai vizsgara valo
felkésziilés céljabol egy al-
kalommal legalabb tizenot
munkanap egybefiiggo felké-
sziilési idd illeti meg, amelyet
a szakképzé intézményben
vagy a dualis képzohelynek
a szakképz6 intézménnyel
kotott megallapodasa alapjan
vallalati  képz6kdzpontban,
vagy olyan képzdékozpontban
kell elt6lteni, amiben a szak-
képzési centrum tulajdoni ré-
szesedéssel rendelkezik.

A felkésziilési idot az elsd
vizsganap el6tti 15 munka-
napban kotelez6 kiadni. Adott
szakma vizsganapjainak pon-
tos id6pontjarol a szakképzd
iskolaknal kell érdeklddni.

A felkésziilési id6 munka-
jogi szempontbol mentesiilés
a munkavégzés alol, tehat:
oktatasi napnak mindsiil, igy
adokedvezmény nem érvé-
nyesithet ra; ezen idészak
alatt fizetés nélkiili tavollét-
nek kell kiirni azokat a napo-
kat, amikor ténylegesen gya-
korlati napon lenne a diak.
Ez esetben addkedvezmény
nem érvényesitheto.

A felkésziilési id6 letel-
te utan, a szakmai vizsgak
napjaira a didkot tavolléti dij
illeti meg, ezért itt fizetett ta-
vollétet kell elszamolni (ado-
kedvezmény érvényesithetd).
A ballagas napjara (Szkr.
252/B. § b) pontja) is fizetett
tavollét szamolhato el (ado-
kedvezmény érvényesithetd),
a szakmai vizsgak kozotti
és utani napokra kiirhato
szabadsag - ha maradt még
-, vagy fizetett tavollét (ado-
kedvezmény érvényesithetd).

Tovabbi bdovebb informacio
kamarank honlapjan talalhato.

-

Fejér Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara

A palyavalasztast segitjik

Testkozelbol ismerhetik
meg a szakmakat a palya-
valasztas elott allo 6-7-8.
osztalyos tanulék. Ma-
jus-juniusban 14 agazatban
50 iizemlatogatast szervez
a kamara. Még fogadjuk a
jelentkezéseket.

Népszertieck az tizemlato-
gatasok, ahol vallalati kor-
nyezetben sajat ¢élménye-
ket szerezhetnek a tanulok.
Testkozelb6l  tapasztalhat-
jék meg egy-egy kiszemelt
szakma munkakdrnyezetét,
hogyan zajlik egy szerszam
legyartasa, vagy mit jelent a

froccsontés. Az ipari agazat
mellett a kereskedelmi, ven-
déglato, szolgaltatd szakmak
irant érdeklédok is betekin-
tést kapnak az egyes szak-
mak rejtelmeibe.

Informaci6,  jelentkezés:
palyaorientacio@fmkik.hu,
tel.: +36 22 510 326, 510 320.

A palyaorientacios tevé-
kenység a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara és a
Fejér Megyei Kereskedelmi
¢és Iparkamara kozott megko-
tott GFA-KA-KIM-17/2022/

TK/07 szam tamogatasi
szerz6dés szerint valosul
meg.

2023. méjus 17. SZERDA

uzleti
szféra

rendezvényei

SZEMELYES RESZVETELU
PROGRAMOK

Energetikai jé gyakorlatok az Albacomp Cégcsoport
kozremiikodésével — 2023. majus 23. kedd, 13,00 6ra
Konnyen adaptalhato energetikai jo gyakorlatok, hatékony
koltségesokkentés, megoldasok energia korszertisitésekre.

GreenTech Zold Energia és Fenntarthatosag Konfe-
rencia és Szakkiallitas — 2023. majus 25-26.
Konferencia, kiallitas Zalaegerszegen, az energia és a
fenntarthatdsag jegyében.

Intersolar Europe Kiallitas Miinchen — 2023. junius
14-16.

A vilag vezetd napenergia-ipari kiallitasa, fotovoltaikara,
napenergia-technologiakra és naperdmiivekre fokuszal.

ONLINE PROGRAMOK

Uzletember-talilkozé a GreenTech keretében — 2023.
majus 25-26.

Témakorok: energia, energetika, elektromobilitas, jar-
mii- és autoipar, szallitméanyozés, tomegkdzlekedés,
z6ld kozlekedés, logisztika, varosi mobilitas, drén tech-
nologia, korkords gazdasag, hulladékgazdalkodas.

Adohatésagi trendek, felkésziilés az ellenérzésre —
2023. junius 13. kedd, 10,00 6ra

Mely vallalkozasok keriilnek adohatosagi célkeresztbe
2023-ban? Mit vizsgal az adohatosag? Hogyan késziil-
het fel és mit tehet a vallalkozésa, hogy elkeriilje a jog-
vitat? Mit tehet, ha mar kopogtat a hatosag?

Proaktiv iigyfélszerzés workshop — 2023. junius 15.
csiitortok, 10,00 6ra

Tippek arra, hogy hogyan bovitse és mozgassa a kapcso-
latrendszerét, hogyan ismerje fel az iizleti lehet6ségeket €s
hogyan forditsa 6ket iizletté. Uj médszerek, mas latasmod!

Az orosz-ukran konfliktus hatasai az export-import
tevékenységekre — 2023. junius 20. kedd, 10,00 éra
Szallitmanyozas, beszallitdi lancok, beszerzés, export-im-
port piacok elérése, specidlis vameljardsok - Magyar
Vamiigyi Szovetség szakértdinek kozremiikodésével.

Részletes program és részvételi feltételek: fmkik.hu

Magyar Kézmiives Remek

Harom Fejér varmegyei
kézmiives alkoté munkéaja
is kiérdemelte a nivés elis-
merést az idei dijatadon.

A XX. Magyar Kézmiives
Remek palyazat dijatado
iinnepségének Eger varosa
adott otthont. A palyazatra
93 terméket neveztek az al-
kotok, ezek koziil 32 termék
kaphatott Magyar Kézmives
Remek elismerd cimet, ko-
ziiliik a zsiiri 8 olyan kiemel-
ked6 alkotast is kivalasztott,
melyek a Magyar Kézmiives

Remek — Remekek Remeke
elismer6 cimmel biiszkél-
kedhetnek a tovabbiakban.
Idén el6szor dijaztak az in-
novativ értékkel bir6 mind-
ségi kézmiives termékeket és
a fiatal alkotokat.

Fejér varmegyébol Schnei-
der Tamas Miklosné, takacs
mintas selyem sal alkotésa,
Steixner Istvan bdérmiives
,,Olivia alkalmi taska szett”-
je és Kecskeméti Robert
szénszalas citerai kaptak
meg a Magyar Kézmiives
Remek elismerést.
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